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EMEKLILIK

Degerli Musterimiz,
Gelecege dair 6nemli bir adim atarak emeklilik birikimlerinizi bizimle degerlendiriyorsunuz.

Bu fon bilteni ile size, emeklilik birikimlerinizin degerlendirildigi piyasa ve ekonomik kosullarla ilgili genel
degerlendirmelerimiz, OKS (Otomatik Katilim Sistemi) emeklilik fonlarimizdaki son gelismeler gibi pek cok konuda

bilgiler sunuyoruz.

Mevzuat geregi, katki paylari, iki ayhk cayma siiresinde, isveren tarafindan sirkete iletilen ve yatinm tercihine gore
belirlenmis baslangi¢ fonunda yatinma yonlendirilir.

Sirket, cayma siresini dolduran ve herhangi bir fon tercihinde bulunmayan cahsanlarin birikimlerini, takip eden on
ay boyunca ilgili baslangi¢ fonunda yatirima yonlendirmeye devam eder.

Otomatik katihm sertifikasinda, bir yilini dolduran ve herhangi bir fon tercihinde bulunmayan calisanlarin birikimleri
fon tercihlerinde herhangi bir degisiklik olmamasi durumunda standart fonda yatinma yoénlendirilir.

Calisan, cayma siiresinin tamamlanmasini miteakip baslangi¢ fonundan veya standart fondan diger fonlara
gecis yapabilir. Bu calisanlara mevzuat hukimleri cercevesinde sonucu baglayici olmamak kaydiyla, risk profil
anketi sunulur.

Risk profili anketine www.bereket.com.tr adresinden ulasabilir, fon degisiklik talebinizi, sirketimize yazili olarak

veya sirketimizin cagri merkezinden yahut yine sirketimizin internet sitesinde adiniza olusturulan givenli sayfadan

yapabilirsiniz. ’



FON BULTENI Acatik 2019 - Say: 87 BEREKET

EMEKLILIK

PIYASALAR PIYASA VERILERI FON GETIiRILERI FON DAGILIMI FON ICERIKLERI | YUZDESEL GETIRI ACIKLAMALAR

Yeniyilin16 Ocaktarihliilk PPKtoplantisinda kismen telafi eden USDTRY de son islemler
TCMB yuzde 12 olan politika faizinde 591 594arallglndagergekle§|yor 120bin
= - seviyesinin Uzerine yonelen
Borsa  Istanbul’un  vyeni
yilin ilk haftalarinda ylzde
/’ye yakin degerlendigini
gormekteyiz.  Oniimizdeki
aylarda  kuresel = merkez
bankalarinin  faiz kararlarn
ve jeopolitik gelismelerin
piyasalar uzerindeki
p etkilerinin  go6zlemleyecegiz.
Yurticinde ise TCMB’nin
dusuk faiz politikasini devam
ettirmesi beklenebilir.

piyasa beklentilerine paralel olarak 75 baz
puan faiz indirimine gitti. Makroekonomik
tarafta enflasyon verisi takip edildi. Aralik
ayinda enflasyon ylizde 0,74 artarken;
yillik bazda % 11,84 oldu. Kur cephesinde
ise 2019 yilini 5,94 seviyesinden kapatan
USDTRY Ocak ayinin ilk haftalarinda
5,98 seviyesini gorse de bu seviyenin
uzerinde tutunamadi ve gelen satislarla
5,88 seviyesine kadar geriledi. Kayiplarini
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PIYASA ve EKONOMIK VERILER

Enfasyon Mewtuat vearpon | S0IW | Wt | qme | B | swlhy | vige | 2me | o
TUFE 0,74 11,84 20,30 XU100 7,04 25,37 -20,86 114.424,96
Mevduat Getirisi 0,91 19,45 16,79 XU030 5,73 21,42 -19,54 138.830,09
Kar Payi Getirisi 0,92 15,84 11,36 KATLM 13,28 50,63 -20,22 131.541,58
BIST-KYD Fiyat Endeksleri SOI‘(I%;I) Ay Yll(oz;l 3! 2(002)8 Doviz Kurlan SOI‘(I%;]) Ay YII(yBo;l 3! 232)8 3 ,:( :g.azn(;i 9
BIST-KYDKIRA_KAMU 1,61 28,82 10,52 usD 3,48 12,48 40,01 5,9400
BIST-KYDKIRA_OZEL 1,08 21,22 17,00 EUR 5,45 10,26 33,81 6,6621
BIST-KYD365 1,49 26,78 12,93

BIST-KYDALTIN_K 8,13 33,79 38,17
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EMEKLILIK FONLARIMIZDAKI SON DURUM

Fon | RISK FON 1AYLIK | YILBASI | 2018 |KARSILASTIRMA

FON ADI SEVI- | ISLETIM FONUN YATIRIM STRATEJISi o o o OLCUTU /ESIK
KODU | vesi | Giperi (%) (%) (%) DEGER (%)

Yiz Fon portféyliniin tamaminin en az yiizde altmisi Tirk Lirasi cinsinden katilma hesaplarinda olmak Gzere, kalani vaad s6zlesmelerinde, Tiirk
TKV binde | Lirasi cinsinden Miistesarlikca ihrac edilen 180 giin vadeli veya vadesine azami 180 giin kalmis gelir ortakhigi senetleri ve kira sertifikalarinda 0,9 3 1 9’91 1 6’64 1 ’20
2,328 yatinma yonlendirilir.

Baslangi¢ Katilim
EYF

| Fon otomatik katilim sistemi icinde bir yilini dolduran ve herhangi bir fon tercihinde bulunmayan calisanlarin birikimlerinin yatinma yon-
lendirildigi fondur. Katihm bankaciligr esaslarina uygun olarak yonetilen ve riskin sinirl tutulmasi ile getirinin agirlikh kisminin kira geliri ve
benzeri katilim gelirleri Gzerinden istikrarh sekilde elde edilmesi hedeflenir. Fon portfoyiiniin en az % 50’si azami % 90’i Mustesarlikca ihrag
edilen TL cinsinden kira sertifikalarinda veya gelir ortakligi senetlerinde, en az % 10’u azami % 50’si icazeti alinan girisim sermayesi yatirim
fonu katilma paylari ve gayrimenkul yatinm fonu katilma paylarinda, Tirkiye varlik fonu ve/veya altyapi projelerine yatinm amaciyla kurul-
OKS Katilim Yiz mus sirketlerin ihrag ettigi sermaye piyasasi araclarinda yatirnima yonlendirilir.

Standart BEI binde | Fon portféyiiniin en fazla % 30’u TL cinsinden ve borsada islem gérmesi kaydiyla kaynak kurulusu bankalar olan veya kendisi veya fon 1 ’1 4 23,96 1 L|,3O 1 ’03
EYF 2,328 kullanicisi yatinm yapilabilir seviyede derecelendirme notuna sahip olan diger ihraccilar tarafindan ihrag edilen kira sertifikalarinda, Borsa
istanbul A'S. tarafindan hesaplanan katiim endekslerindeki ortaklik paylarinda, altin ve diger kiymetli madenler ile bunlara dayali sermaye
piyasasi araclarinda, katilim yatinm fonu katilma paylari, katihm borsa yatirim fonu katilma paylari ve icazeti alinan yatirnm ortakhdi pay-
larinda, icazeti alinan ipotek ve varlik teminath menkul kiymetlerde, icazeti alinan ipotege ve varliga dayal menkul kiymetlerde, vaad s6z-
lesmelerinde, ve Hazine Mistesarliginca uygun gorilen diger yatinm araclarinda, Fon portféyiinin en fazla % 40’1 ise TL cinsinden katilma
hesabinda yatirnma yonlendirilir.

Baslangic Fonu veya Standart Fondan ayrilma tercihinde bulunan calisanlar icin birikimlerini yatinma yonlendirebilecekleri fondur.Katim
bankaciligr esaslarina uygun dagiim oranlari sermaye kazanci ve diizenli gelir saglayabilecek coklu varlik siniflar arasinda dinamik olarak

OKS Dinamik Yiz
Katilim Degisken BEF binde
EYF 2,328

degistirilerek getirinin maksimize edilmesi hedeflenir. Fon portféyiindeki varliklarin dagilimi ve menkul kiymet secimleri dinamik sekilde de-

gistirilir. Fon portféylinde Tirkiye’de ihrag edilen katiim bankaciligi esaslarina uygun ortaklik paylarina, Tirkiye’de veya yurt disinda ihrag 1 ’64 25 50 4’63 1 ’06
edilen kira sertifikasi, sukuk ve diger faizsiz enstriimanlara, katiim bankalarinda agilacak déviz ve Tiirk Lirasi cinsinden (kar ve zarara) katilma
hesaplarina, altin ve diger kiymetli maden ve bunlara dayali sermaye piyasasi araglarina ve de diger faizsiz yatinm araclarina yer verilebilir.

Baslangi¢ Fonu veya Standart Fondan ayrilma tercihinde bulunan calisanlar icin birikimlerini yatirma yonlendirebilecekleri fondur. Katilim
bankaciligi esaslarina uygun dénemsel beklenen getirisi en yiiksek olan varlik sinifina dagiimda fazlaca agirlik verilerek, fonun portfoy
cesitlendirmesi miimkiin olan en dislk seviyede tutulur. Degisken piyasa kosullarina gére Fon, portféyinin tamamini Yonetmelik’in 5.
maddesinde belirtilen varlik tirlerinden katilim bankaciligi esaslarina uygun olan yatirm araclarina yatirir ve portféyiindeki varlik dagilimini
aktif sekilde degistirerek 6nemli dlciide sermaye kazanci elde etmeyi hedefler. Fon portfoyiinde Turkiye’de ihrag edilen katilim bankaciligi
. . esaslarina uygun ortaklik paylaring, Tiirkiye’de veya yurt disinda ihrag edilen kira sertifikasi, sukuk ve diger faizsiz enstrimanlara, katilim ban-
OKS Agre5|f Yiz kalarinda acilacak déviz ve Turk Lirasi cinsinden (kar ve zarara) katilma hesaplaring, altin ve diger kiymetli maden ve bunlara dayal sermaye
Katihm Degi§ken BEO binde piyasas araclarina ve de dider faizsiz yatinm araclarina yer verilebilir. Baslangic Fonu veya Standart Fondan ayrilma tercihinde bulunan cali- 2,05 25,1 3 11 ,3 2 1 ’1 3
EYF 2328 sanlar icin birikimlerini yatinma yonlendirebilecekleri fondur.Katim bankaciligi esaslarina uygun dénemsel beklenen getirisi en yiiksek olan
varlik sinifina dagilimda fazlaca agirlik verilerek, fonun portfoy cesitlendirmesi miimkiin olan en dustk seviyede tutulur.Degisken piyasa ko-
sullarina gore Fon, portféyiiniin tamamini Yonetmelik’in 5. maddesinde belirtilen varlik tirlerinden katilim bankacihidi esaslarina uygun olan
yatinm araclarina yatirir ve portféylndeki varlik dagihmini aktif sekilde degistirerek 6nemli 6lclide sermaye kazanci elde etmeyi hedefler.

Fon portfoytinde Turkiye’de ihrac edilen katilim bankacihdi esaslarina uygun ortaklk paylaring, Turkiye'de veya yurt disinda ihrag edilen
kira sertifikasi, sukuk ve diger faizsiz enstrimanlara, katihm bankalarinda acilacak déviz ve Turk Lirasi cinsinden (kar ve zarara) katilma
hesaplaring, altin ve diger kiymetli maden ve bunlara dayal sermaye piyasasi araclarina ve de diger faizsiz yatirnim araclarina yer verilebilir.

EYF: Emeklilik Yatinm Fonu 2018 getirileri BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S. OKS KATILIM STANDART EYF (BEI) yilbasi getirisi fonun halka arz tarihi olan 02.02.2018 itibari ile; BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S. OKS DINAMIK KATILIM DEGISKEN EYF (BEF)
yilbasi getirisi fonun halka arz tarihi olan 28.02.2018 itibari ile; BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S.OKS AGRESIF KATILIM DEGISKEN EYF(BEO) yilbasi getirisi fonun halka arz tarihi olan 13.03.2018 itibari ile hesaplanmistir.
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FONLARIN AKTIiF DAGILIMI (31.12.2019)

Portfoy Dagilimlari TKV BEI

Menkul Kiymet Baslangic Katilim OKS Katilim Standart | OKS Dinamik Katilim OKS Agresif Katilim
EYF (%) EYF (%) Degisken EYF (%) Degisken EYF (%)

Kamu Kira Sertifikalari (%) 1,26 51,92 88,90 85,04

Ozel Sektor Kira Sertifikalari( %) 62,11 11,27 - -

Hisse Senedi (%) - 4,20 11,10 14,96

Katilma Hesabi (% ) 36,63 22,18 - -

Kiymetli Madenler (%) - - - -

Yabanc Menkul Kiymet (% ) - - - -

Yatinim Fonu (%) - 10,43 - -

Toplam (%) 100,00 100,00 100,00 100,00




FON BULTENI  Aaiik 2019 « sayi 87 BEREKET

EMEKLILIK

PIYASALAR PIYASA VERILERI FON GETIiRILERI FON DAGILIMI FON ICERIKLERI | YUZDESEL GETIRI ACIKLAMALAR

FON ICERIKLERI (31.12.2019)

FON ADI FON KODU FON BUYUKLUGU(TL)

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.
Baslangi¢ Katilim TKV 7.519.990
Emeklilik Yatinm Fonu

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.
OKS Katilim Standart BEI 32.931.537
Emeklilik Yatirnm Fonu

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.
OKS Dinamik Katiim Degisken BEF 230.335
Emeklilik Yatinm Fonu

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.
OKS Agresif Katilim Degisken BEO 180.964
Emeklilik Yatirim Fonu

Sayin Katilimcimiz,

Yatirim beklentileriniz dogrultusunda fon tercihlerinizde degisiklik yapabileceginizi hatirlatmak isteriz. Fonlarimizin yatinim stratejilerini ve kesinti oranlarini bereketemeklilik.com.tr adresinden takip edebilir, fon dagilim
degisikligi taleplerinizi 0 850 222 55 55 nolu telefonumuzdan cagri merkezi araciligi ile gerceklestirebilir ya da cm@bereketemeklilik.com.tr adresine e-mail yolu ile ulastirabilirsiniz.
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YUZDESEL GETIRI GRAFIKLERI (31 ARALIK)
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Emeklilik Yatirim Fonlari
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1. Bu bultende sunulan ge¢cmis donemlere iliskin veriler, yalnizca bilgi amach sunulmaktadir. Veriler, bu biltende, emeklilik yatirim fonlari halka arz tarihleri
ve ilerisi kapsanacak sekilde sunulmaktadir ve fonlarin gelecek donemler icin de ayni getiriyi saglayacagi anlamina gelmez.

Bu bulten, Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. personeli, katiimcilar ve acentelerinin bilgilendirilmesi amaci ile hazirlanip belli sayida cogaltilmustur.
Bulltende yer alan agiklama ve getiri kiyaslari reklam ve ilan niteligi tasimamaktadir ve performans 6l¢im 6zelliginde degillerdir.
Bu bultende yer alan veriler izinsiz olarak ¢cogaltilamaz; kismen bile olsa amaci disinda kullanilamaz; yayinlanamaz.

Blltende yer alan yatinm bilgi, yorum ve tavsiyeleri hicbir zaman Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. icin baglayici degildir.

A A O

Bu bultendeki bilgiler, kamuya acik kaynaklardan toplanmistir ve Gguncu sahislar tarafindan hicbir sekilde yatinmlarina garanti beyani olarak algilanamaz.
Hesaplama yontemlerinden kaynaklanan farkliliklardan, bultende yer alan bilgilerdeki ve bilgilerin elde edildigi kaynaklardaki veya bu kaynaklarin segi-
mindeki herhangi bir hata ve/veya eksiklik ve/veya kusurdan Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. sorumlu degildir.

7. Bu dokuman ile t¢linct sahislara ahm veya satim yapmalari yolunda herhangi bir telkin ve teklifte bulunulmamaktadir. Bu bilgiler 1siginda yapilacak her-
hangi bir islem ve/veya eylemin sonuclarindan Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. sorumlu tutulamaz.

Bizi Sosyal Medyada Takip Edin!

) K £ 4

www.bereket.com.tr

You



http://www.bereketemeklilik.com.tr
https://www.linkedin.com/in/bereket-a-%C5%9F-95b021143/
https://www.facebook.com/bereketemeklilik/
https://twitter.com/berekethayat
https://www.youtube.com/channel/UC6sxctNxi-HFYHnGYhsKWOA
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