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EMEKLILIK

Degerli Musterimiz,
Gelecege dair 6nemli bir adim atarak emeklilik birikimlerinizi bizimle degerlendiriyorsunuz.

Bu fon bilteni ile size, emeklilik birikimlerinizin degerlendirildigi piyasa ve ekonomik kosullarla ilgili genel
degerlendirmelerimiz, OKS (Otomatik Katilim Sistemi) emeklilik fonlarimizdaki son gelismeler gibi pek cok konuda

bilgiler sunuyoruz.

Mevzuat geregi, katki paylari, iki ayhk cayma siiresinde, isveren tarafindan sirkete iletilen ve yatinm tercihine gore
belirlenmis baslangi¢ fonunda yatinma yonlendirilir.

Sirket, cayma siresini dolduran ve herhangi bir fon tercihinde bulunmayan cahsanlarin birikimlerini, takip eden on
ay boyunca ilgili baslangi¢ fonunda yatirima yonlendirmeye devam eder.

Otomatik katihm sertifikasinda, bir yilini dolduran ve herhangi bir fon tercihinde bulunmayan calisanlarin birikimleri
fon tercihlerinde herhangi bir degisiklik olmamasi durumunda standart fonda yatinma yoénlendirilir.

Calisan, cayma siiresinin tamamlanmasini miteakip baslangi¢ fonundan veya standart fondan diger fonlara
gecis yapabilir. Bu calisanlara mevzuat hukimleri cercevesinde sonucu baglayici olmamak kaydiyla, risk profil
anketi sunulur.

Risk profili anketine www.bereket.com.tr adresinden ulasabilir, fon degisiklik talebinizi, sirketimize yazili olarak

veya sirketimizin cagri merkezinden yahut yine sirketimizin internet sitesinde adiniza olusturulan givenli sayfadan

yapabilirsiniz. ’
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Yilin son ayinda da mevcut trend hareketi
devam etti ve hisse senedi piyasasi seneyi
yukselis hareketine devam ederek kapatti.
Bu donemde TCMB olagan toplantisinda
politikafaizoranini9seviyesinde sabit tuttu
ve onumuzdeki seneicerisinde enflasyonist
baskilarin hafifleyecegini ve takip eden
sene icinde hedefe yakinsayacagini ilgili
raporunda piyasa ile paylasti. Rusya-
Ukrayna savasi hiz kesmeden devam etti
ve onumuzdeki donemde savasin devam
edebilecegi uzmanlar tarafindan ifade
edildi. Bu donemde Noel tatilinin de etkisi
ile 6zellikle fx ve bono piyasasinda hacimler
oldukca azaldi ve USDTRY seneyi 18.7093
seviyesinde ; XU100 de 5,509 seviyesinde
tamamladi.
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PIYASA ve EKONOMIK VERILER

~ Ayhk Yilbasindan 2021 Borsa Ayhk Yilbasindan Yillik
Enflasyon, Mevduat ve Kar Payi (%) | Bugine(®) | (%) istanbul (%) | Bugine(®) | (%)
TUFE 1,18 64,27 64,27 BIST30 9,41 193,57 201,80
TL Mevduat 1,27 16,68 16,72 BIST100 9,17 193,83 204,75
TL Kar Pay! 1,39 17,16 17,22 BIST 6,16 210,34 217
y ’ ’ ’ KATILIM 50 ; ;
BIST
KATILIM100 4,43 193,83 199,90
. . . Aylik Yilbasindan 2021 e Aylik Yilbasindan Yilhk
BIST-KYD Fiyat Endeksleri %) Bugiine (%) %) Doviz Kurlari %) Euguneli%) %)
ALTIN 3,13 39,54 40,34 EUR 3,11 35,41 35,78
Kira Sertifikasi Kamu 3,12 27,06 27,18 UsD 0,41 44,07 44,08
Kira Sertifikasi Ozel 1,68 21,10 21,31
Tahvil 1,89 35,75 36,93
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RiSK | FON KARSILASTIRMA
FON A . - 1 AYLIK | YILBASI 2021 ARSILASTIRN
FON ADI kopu | SEVI- 1SLETIM FONUN YATIRIM STRATEJiSi - o o | OLUTUAESK
YESI | GIDERI ° ° ° DEGER (%)
Yz Fon portféyiiniin tamaminin en az yiizde altmisi Tirk Lirasi cinsinden katilma hesaplarinda olmak uizere, kalani vaad sézlesmelerinde, Tiirk
Baslangi¢ Katilim . o . } _ " . ) ) . ) . o .
EYF TKV binde Lirasi cinsinden Mustesarlikca ihrag edilen 180 giin vadeli veya vadesine azami 180 giin kalmis gelir ortakligi senetleri ve kira sertifikalarinda 2’2 9 20,77 20,83 21 ,OL|
2,328 | yatnma yénlendirilir.
Fon otomatik katilim sistemi icinde bir yilini dolduran ve herhangi bir fon tercihinde bulunmayan calisanlarin birikimlerinin yatinma yon-
lendirildigi fondur. Katihm bankacihig esaslarina uygun olarak yonetilen ve riskin sinirl tutulmasi ile getirinin agirlikh kisminin kira geliri ve
benzeri katilim gelirleri Gizerinden istikrarli sekilde elde edilmesi hedeflenir. Fon portféyiiniin en az % 50’si azami % 90’i Mustesarlikca ihrag
edilen TL cinsinden kira sertifikalarinda veya gelir ortakligi senetlerinde, en az % 10’u azami % 50’si icazeti alinan girisim sermayesi yatirim
fonu katilma paylari ve gayrimenkul yatirim fonu katilma paylarinda, Turkiye varlik fonu ve/veya altyapi projelerine yatirrm amaciyla kurul-
OKS Katihm Yiz mus sirketlerin ihrag ettigi sermaye piyasasi araclarinda yatinma yonlendirilir.
Standart BEI binde | Fon portféyiiniin en fazla %30’u TL cinsinden ve borsada islem gérmesi kaydiyla kaynak kurulusu bankalar olan veya kendisi veya fon 6,34 7L|,‘| 1 73,32 1 8’93
EYF 2,328 kullanicisi yatirnm yapilabilir seviyede derecelendirme notuna sahip olan diger ihracgilar tarafindan ihrac edilen kira sertifikalarinda, Borsa
istanbul AS. tarafindan hesaplanan katilim endekslerindeki ortaklik paylarinda, altin ve diger kiymetli madenler ile bunlara dayali sermaye
piyasasi araclarinda, katihm yatirnm fonu katilma paylari, katiim borsa yatirim fonu katilma paylari ve icazeti alinan yatirrm ortakligi pay-
larinda, icazeti alinan ipotek ve varlik teminatl menkul kiymetlerde, icazeti alinan ipotege ve varhda dayal menkul kiymetlerde, vaad s6z-
lesmelerinde, ve Hazine Mistesarliginca uygun gorilen diger yatinm araclarinda, Fon portféyiiniin en fazla % 40’1 ise TL cinsinden katilma
hesabinda yatirma yonlendirilir.
Baslangi¢c Fonu veya Standart Fondan ayrilma tercihinde bulunan calisanlar icin birikimlerini yatinma yonlendirebilecekleri fondur.Katiim
OKS Dinamik Yiiz bankaciligr esaslarina uygun dagihm oranlari sermaye kazanci ve dizenli gelir saglayabilecek ¢oklu varlik siniflari arasinda dinamik olarak
- . degistirilerek getirinin maksimize edilmesi hedeflenir. Fon portfoyiindeki varliklarin dagilimi ve menkul kiymet secimleri dinamik sekilde de-
E$It:lhm Deg|§ken BEF binde Gistirilir. Fon portfoyiinde Tirkiye’de ihrag edilen katilim bankaciligi esaslarina uygun ortaklik paylarina, Tirkiye’de veya yurt disinda ihrag 5’81 1 3L|’OL| 1 35’25 1 9’52
2,328 edilen kira sertifikasi, sukuk ve diger faizsiz enstriimanlara, katilim bankalarinda acilacak doviz ve Tirk Lirasi cinsinden (kar ve zarara) katilma
hesaplarina, altin ve diger kiymetli maden ve bunlara dayali sermaye piyasasi araclarina ve de diger faizsiz yatinim araclarina yer verilebilir.
Baslangi¢ Fonu veya Standart Fondan ayrilma tercihinde bulunan calisanlar icin birikimlerini yatinma yoénlendirebilecekleri fondur. Katilim
bankaciligr esaslarina uygun dénemsel beklenen getirisi en yiiksek olan varlik sinifina dagilimda fazlaca agirlik verilerek, fonun portféy
cesitlendirmesi miimkiin olan en disik seviyede tutulur. Degisken piyasa kosullarina gére Fon, portfoyiiniin tamamini Yonetmelik’in 5.
maddesinde belirtilen varlik turlerinden katilim bankaciligi esaslarina uygun olan yatinm araclarina yatirir ve portféytindeki varlik dagilimini
aktif sekilde degistirerek 6nemli dlctide sermaye kazanci elde etmeyi hedefler. Fon portfoyiinde Tirkiye’de ihrag edilen katiim bankacilig
. . esaslarina uygun ortaklik paylarina, Tirkiye’de veya yurt disinda ihrag edilen kira sertifikasi, sukuk ve diger faizsiz enstrimanlara, katilim ban-
OKS AgI'ESIf Yiz kalarinda agilacak doéviz ve Tirk Lirasi cinsinden (kar ve zarara) katilma hesaplarina, altin ve diger kiymetli maden ve bunlara dayal sermaye
Katilim Deg|§ken BEO binde piyasamgraglarma ve Fje diger fai%siz yatinm araclarina yer verilebilir. Bu§lang[g Fonu veya StandartnFondan ayrilma tercihinde bu[unan cali- 6,68 1 60,1 5 1 61 ’78 20’72
EYF 2328 sanlar icin birikimlerini yatinma yonlendirebilecekleri fondur.Katiim bankacilig esaslarina uygun dénemsel beklenen getirisi en yiiksek olan

varlk sinifina dagilimda fazlaca agirlik verilerek, fonun portféy cesitlendirmesi mimkin olan en diisiik seviyede tutulur.Degisken piyasa ko-
sullarina gére Fon, portféyiiniin tamamini Yonetmelik’in 5. maddesinde belirtilen varlik tirlerinden katiim bankaciligi esaslarina uygun olan
yatinm araclarina yatirr ve portfoytindeki varlik dagiimini aktif sekilde degistirerek 6nemli dlclide sermaye kazanci elde etmeyi hedefler.

Fon portféyiinde Tirkiye'de ihrac edilen katilim bankacihgr esaslarina uygun ortaklik paylaring, Turkiye’de veya yurt disinda ihrag edilen
kira sertifikasi, sukuk ve diger faizsiz enstriimanlara, katiim bankalarinda acilacak déviz ve Tirk Lirasi cinsinden (kar ve zarara) katilma
hesaplarina, altin ve diger kiymetli maden ve bunlara dayali sermaye piyasasi araclarina ve de diger faizsiz yatinm araclarina yer verilebilir.

EYF: Emeklilik Yatirnm Fonu
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FONLARIN AKTIF DAGILIMI (31.12.2022)

Gayrimenkul Girigim S. : = .
Yatirrm Fon Yatirinm Fon . . Kamu Az Katilma Hes- Qi ?ektor Yatirim Fon-
Hisse Senedi Sertifikalari Kira
Fon Kodu ve Adi Katilma Katilma abi (TL) . lari Katilma
% (TL) o Sertifikalari o
Paylar Paylar 0 % o Paylan %
o % %
% %

BEF OKS DINAMIK AKTILIM
DEGISKEN EYF 2,01 61,15 12,92 1,13 16,17 6,62
BEI OKS KATILIM STANDART EYF 7,95 11,58 16,05 4918 1,15 3,51 10,58
BEO OKS AGRESIF KATILIM
DEGISKEN EYF 3,13 65,98 7,25 17,66 5,98
TKV BASLANGIC KATILIM EYF 47,32 52,68
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FON BUYUKLUGU (31.12.2022)

FON ADI FON KODU FON BUYUKLUGU(TL)

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S. OKS
DINAMIK KATILIM DEGISKEN EMEKLILIK BEF 13.127.284,43
YATIRIM FONU

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S. OKS
KATILIM STANDART EMEKLILIK YATIRIM BEI 154.904.565,13
FONU

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT AS. OKS
AGRESIF KATILIM DEGISKEN EMEKLILIK BEO 24.341.207,49
YATIRIM FONU

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT AS.
BASLANGIC KATILIM EMEKLILIK YATIRIM TKV 9.109.773,50
FONU

Sayin Katilimcimiz,

Yatirim beklentileriniz dogrultusunda fon tercihlerinizde degisiklik yapabileceginizi hatirlatmak isteriz. Fonlarimizin yatinm stratejilerini ve kesinti oranlarini www.bereket.com.tr adresinden takip edebilir, fon dagilhim
degisikligi taleplerinizi 444 27 58 nolu telefonumuzdan cagri merkezi araciligi ile gerceklestirebilir ya da cn@bereket.com.tr adresine e-mail yolu ile ulastirabilirsiniz.
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YUZDESEL GETIRI GRAFIKLERI (31 ARALIK)
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Emeklilik Yatirim Fonlari
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1. Bu bultende sunulan ge¢cmis donemlere iliskin veriler, yalnizca bilgi amach sunulmaktadir. Veriler, bu biltende, emeklilik yatirim fonlari halka arz tarihleri
ve ilerisi kapsanacak sekilde sunulmaktadir ve fonlarin gelecek donemler icin de ayni getiriyi saglayacagi anlamina gelmez.

Bu bulten, Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. personeli, katiimcilar ve acentelerinin bilgilendirilmesi amaci ile hazirlanip belli sayida cogaltilmustur.
Bulltende yer alan agiklama ve getiri kiyaslari reklam ve ilan niteligi tasimamaktadir ve performans 6l¢im 6zelliginde degillerdir.
Bu bultende yer alan veriler izinsiz olarak ¢cogaltilamaz; kismen bile olsa amaci disinda kullanilamaz; yayinlanamaz.

Blltende yer alan yatinm bilgi, yorum ve tavsiyeleri hicbir zaman Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. icin baglayici degildir.

A A O

Bu bultendeki bilgiler, kamuya acik kaynaklardan toplanmistir ve Gguncu sahislar tarafindan hicbir sekilde yatinmlarina garanti beyani olarak algilanamaz.
Hesaplama yontemlerinden kaynaklanan farkliliklardan, bultende yer alan bilgilerdeki ve bilgilerin elde edildigi kaynaklardaki veya bu kaynaklarin segi-
mindeki herhangi bir hata ve/veya eksiklik ve/veya kusurdan Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. sorumlu degildir.

7. Bu dokuman ile t¢linct sahislara ahm veya satim yapmalari yolunda herhangi bir telkin ve teklifte bulunulmamaktadir. Bu bilgiler 1siginda yapilacak her-
hangi bir islem ve/veya eylemin sonuclarindan Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. sorumlu tutulamaz.

Bizi Sosyal Medyada Takip Edin!

www.bereket.com.tr



http://www.bereketemeklilik.com.tr
https://www.linkedin.com/in/bereket-a-%C5%9F-95b021143/
https://www.facebook.com/bereketemeklilik/
https://twitter.com/berekethayat
https://www.youtube.com/channel/UC6sxctNxi-HFYHnGYhsKWOA
https://www.facebook.com/bereketcomtr
https://www.instagram.com/bereketcomtr/
https://twitter.com/bereketcomtr
https://www.linkedin.com/in/bereketcomtr/
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