BEREKET SIGORTA ANONIM SIRKETI
ANA MUKAVELESI

MADDE 1- KURULUS

Bu Ana Sozlesme hikimlerine gore yonetiimek {zere Tirk Ticaret Kanunu'nun “ani suretle” kurulug
hakkindaki hiikiimleri uyannca bir Anonim Sirket kurulmugstur.

MADDE 2- UNVAN (*¥%)

Sirketin Unvani “Bereket Sigorta Anonim Sirketi‘dir. Bu unvan ana sdzlesmenin asagidaki maddelerinde sirket
sozciigi ile belirtilmistir.

MADDE 3- KURUCULAR (***)

Kurucu ortaklann isimleri, tabiyetleri, ikametgah adresleri 20.12.1995 tarih ve 3940 sayl Turkiye Sicil
Gazetesi'nde gdsterilmistir.

MADDE 4- MAKSAT VE MEVZUU (*)

Girketin baglica kurulus amaci (Hayat Dal Harig) her tiir sigortacilik faaliyetinde bulunmakur. Sirket bu
amaa gerceklestirebilmek icin biitiin mali ve ticari islemleri yapabilir ve 6zellikle asagidaki konularda
faaliyetlerde bulunabilir.

a. Tirkiye Cumhuriyeti hudutian dahilinde ve yabana memleketierde (Hayat Dah Harig) her tiirli sigorta,
koastirans, reasiirans ve retrosesyon iglemleri yapmak,

b. Sirket; amacinin gergeklesebilmesi igin her tiili mali, ticari, snai, idari tasarruf ve faaliyetlerde
bulunmak, sirketler kurmak, kurulmus ve kurulacak girketlere istirak etmek bunlarin ve genel olarak
anonim sirketlerin hisse senedi ve tahvillerini ilgili bakanhgin tespit ve kabul edecegi sekil ve miktarlarda ve
Devlet istikraz Tahvilleri ile Hazinece ve Hazine kefaletiyle cikarilan her nevi tahvil ve bonolan aracihk
yapmamak kaydiyla alip satmak.

c. Istigal konusu ile ilgili (menkul kiymet aracligi yapmamak kaydiyla) her tiilii menkul ve gayrimenkuller
almak, satmak, devir ve ferag etmek, isletmek, kiraya vermek, gerektijinde bagkalanna ait menkul ve
gayrimenkuller {izerine sirket lehine rehin, ipotek ve diger haklan tesis ve fek etmek ve diger her tiirlii ayni
ve sahsi tasarruf ve faaliyetierde bulunmak.

Yukanda gésterilen konulardan bagka ileride sirket igin faydal ve gerekli goriilecek bagka iglere girisilmek
istenildigi takdirde Yénetim Kurulu'nun teklifi {izerine keyfiyet Genel Kurul'un onayina sunulacak ve bu
yolda karar alindiktan sonra sirket bu isleri de yapabilecektir.

Ana Sozlesme dedisikligi niteliinde olan is bu karann uygulanabilmesi igin Giimriik ve Ticaret Bakanlgi ile
yasalann 6ngordigi diger mercilerden gerekli izin alinacaktir.

MADDE 5- SURE (****)
Sirketin siresi kurulusundan baglamak Uzere siiresizdir.
MADDE 6- SIRKET MERKEZI VE SUBELER (*)

Sirketin merkezi istanbul ili, Umraniye ilgesindedir. Sirket Saray Mah. Dr. Adnan Biiylikdeniz Cad. B Blok
No:10 K:2 34768 Umraniye - Istanbul adresindedir. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret siciline tescil ve
Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve aynica Giimriik ve Ticaret Bakanhgi'na bildirilir. Tescil ve ilan
edilen adrese yapilan tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden aynimig olmasina
ragmen yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih [sebgbhsayilir. Sirket Glimriik
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ve Ticaret Bakanligi'na haber vermek sartiyla yurt icinde ve yurt disinda, Yonetim Kurulu karanyla bélge
midiirliikleri, sube ve irtibat biirolan agabilir ve yetkili makamlardan izin almak kaydiyla acentelikler ihdas
edebilir.

MADDE 7- SERMAYE (**)

Sirketin sermayesi beheri 1(Bir) TL kiymetinde 60.000.000(Altmismilyon) adet hisseye aynimis olup
60.000.000(Altmismilyon) TL'dir. Sirket sermayesinin 49.524.000.-(Kirkdokuzmilyonbegsyiizyirmidortbin) TLlik
kismi 6denmistir. Kalan 10.476.000.- (Onmilyondértyilizyetmisaltibin) TL'nin 14" 31.12.2009 tarihine kadar,
7.857.000.-(Yedimilyonsekizytizellibin) TL'lik kismu da 31.05.2011 tarihine kadar 6denecektir. Yonetim Kurulu
hisse senetlerini bir veya daha fazla hisseyi ihtiva eden kipirler halinde bastirmaya ve dagitmaya yetkilidir.

MADDE 8- HISSE SENETLERI (*)

Sirketin sermaye hisseleri, her biri 1.- TL (BirTirkLiras)) nominal degerde hisse senetleriyle temsil edilir.
Yoénetim Kurulu bu hisse senetlerinin taginmasini ve muhafazasini kolaylagtirmak gayesiyle birden fazla
hisseyi bir araya getirmeye ve daha bilyiik kupiirler halinde ihrag etmeye karar verebilir.

Biitiin hisse senetleri nakit karsiigi ve nama yazili olarak ihrag edilir.

Yonetim Kurulu hisse senetlerinin Menkul Kiymet Borsalanna kaydettirilmesine karar verebilir. Bu senetler
ilgili makamlarin miisaadelerine bagl olarak bastirilabilir.

MADDE 9- HISSE SENETLERININ DEVRI (*)

Tamami nama yazih olan paylarnn devri ve bu paylar izerinde intifa hakki kurulumu, Yénetim Kurulunun bu
islemleri kabuliine badghdir. Yonetim Kurulu, dnemli sebeplerin varligi halinde, bilhassa pay sahipleri
gevresinin ve yonetimin dedisecegi ve isletmenin ekonomik bagimsizligina zarar verecedi gerekgesi ve Tirk
Ticaret Kanununda belirtilen ve sair nedenlerle de pay devrini ve intifa hakki tesisini reddedebilir.

Hisse devri ciro edilmis hisse senedinin devredenden devralana teslimi ve bu devrin pay defterine kayd
suretiyle hiikiim ifade eder. Sirket hissedarlarin isim ve adresleriyle sahip olduklan hisseleri gdsteren bir pay
defteri tutar. Sirket pay defterine isim ve adresleri kayith olan sahsi, kanuni hissedar olarak kabul eder.

MADDE 10- YONETIM KURULU (*)

Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu ve sigorta mevzuati hilkiimleri dairesinde
ortaklar ve ortak hilkmi sahis temsilcileri arasindan segilecek en az 5 iliyeden olusan bir Yonetim Kurulu
tarafindan yiritulQr.

Yonetim Kurulu Gyeleri en ¢ok 3 yil icin segilir. Ancak siireleri biten iyeler yeniden segilebilir. Yonetim Kurulu
uyelerine verilecek huzur hakki miktarnini Genel Kurul tayin eder. Genel Kurul gerek goriirse Yonetim Kurulu
Uyelerini her zaman degistirebilir.

MADDE 11- YONETIM KURULU BASKANLIGI VE BASKAN YARDIMCILIGI (*)
Yonetim Kurulu, secilmesini miiteakip kendi Gyeleri arasinda bir baskan ve bir baskan vekilini seger.
MADDE 12- YONETIM KURULU TOPLANTILARI KARAR COGUNLUGU (****)

Yonetim Kurulu sirket islerinin lizumuna gére Baskanligin daveti veya bulunmadigi hallerde bagkan vekilinin
cagnsiyla ayda bir defadan asadi olmamak izere toplanir. Toplantilar, sirket merkezinde veya kararlagtinlan
diger bir mahalde yapilir.

Yonetim Kurulu kararlannin gegerli olabilmesi icin liyelerin yansindan bir fazlasinin toplantilara katiimasi
sarttir. Kararlar toplantiya katilan diyelerin goguniugu ile alinir. Oylarda egitlik olursa goriisiilen husus sonraki

toplantida tekrar miizakere edilir. Bu toplantida da esitlik olursa, teklif reddedilmis lir.
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Uyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadi§i takdirde, Yonetim Kurulu kararlan, kurul
iyelerinden birinin belirli bir konuda yaptdi, karar seklinde yazilmis Gnerisine, en az liye tam sayisinin
cogunlugunun yazili onayi alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni dnerinin tim Yonetim Kurulu tyelerine
yapilmis olmasi bu yolla alinacak karann gegeriilik sartidir. Onaylann ayni kagitta bulunmasi sart degildir;
ancak onay imzalannin bulundugu kagitdann tiimiiniin Yonetim Kurulu karar defterine yapishnimasi veya
kabul edenlerin imzalanm igeren bir karara donlistiiriiliip karar defterine gegcirilmesi karann gecerliligi icin
gereklidir.

Toplantlar, baskan veya baskan vekili tarafindan daha &nceden (iyelere dagiilmis giindem cercevesinde
yapillir.

Yénetim Kurulu'nun toplantt glindemi Yénetim Kurulu bagkani tarafindan tespit edilir. Uyeler gériisiilmesini
istedikleri hususlarin giindeme alinmasini baskandan isteyebilirler.

Yonetim Kurulu'nun (veya komitelerinin) toplantilan, telekonferans veya video konferans yéntemiyle, veya o
toplantlya katilan Yonetim Kurulu yelerinin birbirlerini duyabilmesine imkan veren diger iletisim dhazlan
veya yontemleri kullanarak yapilabilir. Sirket'in Yonetim Kurulu toplantisina katiima hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, TTK'nin 1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Gimriik ve Ticaret
Bakanhdginin, “Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Tebligi” hikiimleri uyannca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katiimalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket Esas Sozlesmesinin bu
hikmii uyannca kurulmus olan sistem {zerinden veya destek hizmeti alinacak sistem lizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarimi ilgili Bakanlk Tebligi hiikiimlerinde belirtilen gergevede
kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu'nun elektronik ortamda yapildigi hallerde bu Esas Sozlesme’de ngériilen toplant: ile karar
nisaplarna iligkin hiikkimler aynen uygulanir.

MADDE 13- SIRKETIN YONETIM, TEMSIL VE ILZAMI (*)

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan idare ve temsil olunur. Yénetim Kurulunca sirket adina imza koymaya yetkili
kiinan kisilerin, yetki ve imza 6rekleri Ticaret Sicilinde tescil ve ilan olunduktan sonra sirket unvani altina
koyduklan imzalan ile sirket ilzam olunur. En az bir yonetim kurulu iyesinin temsil yetkisini haiz olmasi
gerekir. Imzaya yetkili miidiirlerin gérev siiresi yénetim kurulu {iyelerinin gorev siiresi ile bagh degildir.

MADDE 14- YONETIM KURULUNUN GOREVLERI (*)
Yonetim Kurulu;

a. Genel Kurul’ un biitiin kararlarini uygulamak ve sonuglandirmak,

b. Genel Kurul’ u bu Ana Sdzlesme ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun olarak toplantiya davet
etmek ve giindemini hazilamak,

¢. Ana Sozlesmede yapilacak her nevi degisiklik ve yeni maddeler ilavesi hakkinda Genel Kurula teklifte
bulunmak,

d. Kanunlar geregince tutulmasi lazim gelen defterlerin usuliine uygun olarak tutulmasini, aylik mizanlar ile
yillik bilango, kar ve zarar hesaplannin gikarilmasini saglamak ve bunlan inceleyip gereken kararlan almak,

e. Her hesap yil sonunda, bilangodan bagka sirketin ticari, mali, iktisadi durumunu ve yapilan iglerin 6zetini
gosterir bir rapor hazirlayip Genel Kurul’a sunmak,

f. Sirketin yillik genel idare giderlerini ve kadrolarini tespit etmek, ’
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g. Amortismanlarin gekli ve suretleri, sabit kiymetler karsiliklarina ayrilacak safi kar nisbetleri ve fevkalade
ihtiyat akgesinin kullanilis tarzi hakkinda Genel Kurul‘a tekliflerde bulunmak,

h. Sirketin yillik faaliyet ve esaslan ihtiva etmek {izere hazirlanacak is programini tasdik ve geregi halinde
bu programda degisiklik yapmak,

i. Tirk Ticaret Kanunu'nun ve diger kanunlarn Yonetim Kuruluna tevdi ettigi diger gorevieri de yerine
getirmek,

J. Sirketin tiim is ve iglemlerinin, sigortacilk mevzuati ve ilgili dijer mevzuata, sirketin ic yoénergeleri ile
ybnetim stratejisi ve politikalanna uygunlugunun siirekli kontrol edilmesi, denetlenmesi ile hata, hile ve
usulsiizliklerin tespiti ve dnlenmesi amaciyla i denetim ve risk yonetimini kapsayacak sekilde etkin bir ig
kontrol sistemi kurmak,

Yiikiimliliigiindedir.

MADDE 15- YONETIM KURULUNUN YETKILERI (*)

Yonetim Kurulu; kanunda ve Ana Sézlesmede miinhasiran Genel Kurul'un karanina birakilan hususlar disinda
kalan butiin islemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu dzellikle;

a. Bolge miidirlukleri, subeler, irtibat biirolan, acentelikler ve miimessillikler kurmaya yetki ve faaliyet
sahalanni tespit etmeye ve bunlan kapatmaya ve tasfiye etmeye,

b. Sirketin i¢ yonetmeliklerini tanzime,
¢. Sirket personelini tayin ve isten clkarmaya,
d. Sirket adina imza koymaya yetkili kimseleri tayin ve azle,

e. Sirket adina gayrimenkuller almaya, satmaya, kiralamaya ve her tirlii ayni haklar tesis ve fekkine,
finansal kiralama(leasing) sdzlesmelerini yapmaya,

f. Resmi dairelerde, hakiki ve hiikmi gahislar, miiesseseler, medisler, mahkemeler, idari ve kazai tiim
merciler nezdinde sirketi temsile, gereginde sulhe, ibraya ve tahkime,

g. Murahhas {iye ve Genel Miidiir segmeye ve yetkilerini tayine ve azle,
Yetkilidir.
Yonetim kurulu, diizenleyecegi bir ic yonergeye gore, mevzuat gergevesinde ydnetimi uygun gorecedi siire

sekil ve sartlarla Uyelerden bir veya birkacina veya miidiiler veya bunlann tegkil edecegi komitelere
devretmeye karar verebilir.

MADDE 16- DENETCILER VE GOREVLERI (*)

Sirketin ve bagh ortakliklann denetimini yapacak Bagimsiz Denetgi ilgili mevzuat cercevesinde segilir.
Secimden sonra Yonetim Kurulu, soz konusu denetgiye denetleme gorevinin verildigini ticaret siciline tescil ile
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve Sirket internet sitesinde ilan ettirir.

Bagimsiz Denetgi, konsolide ve konsolide olmayan bazda faaliyet hesaplanni, finansal tablolanm ve Yénetim
Kurulu yiliik faaliyet raporunu bagimsiz denetime tabi tutar. Bagimsiz denetimden gegmis konsolide olmayan
yiilsonu finansal tablolan ve Yonetim Kurulu yilik faaliyet raporu Genel Kurula sunulur.




MADDE 17- GENEL KURUL (****)

Genel Kurul, pay sahiplerinden tesekkiil eder. Genel Kurul olagan ve olagan iistii olarak toplanir, Olagan
Genel Kurul, sirketin hesap dénemi sonundan itibaren {i¢ ay icinde ve yilda en az bir defa Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 413. maddesinde yazil hiikiimlere gore toplanir ve karar alir. Glindemin, Genel Kurulun ilan ve
davet mektuplarma dahil edilmesi zoruniudur. Bu toplantilarda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409. maddesinde
kayith hususlar tartigilir ve ilgili kararlar alinir.

Olagan Ustli Genel Kurul ise, sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
mevzuatin 6ngordiigil durumlarda toplanir. Genel Kurul toplantilari, sirket merkezinde veya Yonetim Kurulu
tarafindan tayin edilen bir yerde yapilir.

Sirketin genel kurul toplantlanna katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret
Kanununun ilgili maddesi uyarinca elektronik ortamda da katlabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyaninca hak sahiplerinin genel kurul
toplantilarina elektronik ortamda katimalanna, goriis aciklamalarina, dneride bulunmalanna ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecedi gibi bu amag i¢in olugturulmugs
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikmii
uyarinca, kurulmus olan sistem (izerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir. Bu hallerde Kanunda veya sirket esas sozlesmesinde dngdriilen
toplant: ile karar nisaplarina iligkin hiikiimler aynen uygulanir.

Elektronik ortamin genel kurul toplantisi yapmaya hazir hale getirilinceye kadar genel kurul toplantisi fiziki
olarak yapilir.

MADDE 18- GENEL KURUL'UN YETKILERI (*)
Genel Kurul 6zellikle;

a. Yonetim Kurulu'nun yetkisi disinda kalan isleri goriiserek karara baglamaya,
b. Gerektigi takdirde Yénetim Kurulu'na 0zel yetkiler vermeye ve bunlann sartlarimi belirtmeye,

c. Denetginin ve Yénetim Kurulu'nun sirket isleri hakkinda verdikleri raporlaria, bilango, kar ve zarar
hesabi (izerinde goriisme agip bunlan kabul veya reddetmeye veya yeniden tanzimini kararlagtirmaya,

d. Denetgiyi, Yoneticileri ve Yonetim Kurulu'nu ibra etmeye veya sorumluluguna karar vermeye,

e. Denetciyi ve Yonetim Kurulu Gyelerini segmeye, Ucretlerini tespite, gerekirse bunlan azle ve yerlerine
baskalarini segmeye,

f. Yonetim Kurulu liyelerinin Genel Kurul'dan izin almalan gereken isler hakkinda karar vermeye,

g- Amortismanlari karara baglamaya, sabit kiymetler kargiiklarina aynlacak safi kar nisbetini tespit
etmeye, fevkalade ve adi ihtiyat akgesi hakkinda kararlar vermeye,

h. Sirketin idaresi ve Ana Sézlesmenin uygulanmasi konusunda giindemde bulunan igler hakkinda karar
vermeye,

i. Sermayenin arttinimasina veya azaltlmasina karar vermeye,
j-  Turk Ticaret Kanunu hiikiimleri dahilinde diger kararlar da vermeye,

Yetkilidir.



MADDE 19- TOPLANTIYA CAGRI VE GUNDEM (****)

Genel Kurul, siiresi dolmug olsa bile, Yonetim Kurulu tarafindan olagan ve olaganiistii toplanttya cagnilabilir.
Tasfiye memurlan da, gérevleri ile ilgili konular icin, Genel Kurulu toplantiya cadirabilirler.

Yonetim Kurulunun, devaml olarak toplanamamasi, toplanti nisabinin olusmasina imkan bulunmamasi veya
mevcut olmamasi durumiannda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi Genel Kurulu toplantiya cagirabilir.

Sirket sermayesinin en az onda birini, Yonetim Kurulundan, yazih olarak gerektirici sebepleri ve giindemi
belirterek, Genel Kurulu tpplantlya cagirmasin veya Genel Kurul zaten toplanacak ise, karara baglanmasini
istedikleri konulan giindeme koymasini isteyebilirler.

Pay sahiplerinin ¢agn veya giindeme madde konulmasina iliskin istemleri Yonetim Kurulu tarafindan
reddedildigi veya isteme yedi is giinii iginde olumlu cevap verilmediji takdirde, aymi pay sahiplerinin
bagvurusu iizerine, Genel Kurulun toplantiya cagrilmasina sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret
mahkemesi karar verebilir. Mahkeme toplantiya gerek gériirse, giindemi diizenlemek ve Kanun hiikiimleri
uyarinca cagriyl yapmak Uzere bir kayyim atar.

Genel Kurul’ u toplantiya gagirmayla ilgili bildiride toplanti yeri, giin ve saatinin bildiriimesi ve gindemin
verilmesi sarttir. Esas Sozlesmede dedisiklik yapmak iizere Genel Kurul'un toplantiya caginlmasi halinde
bildiride giindemden baska dedistirilmesi 6nerilen Esas Sozlesmenin eski ve yeni metinleri birlikte yazilr.

Genel Kurul'un toplantiya daveti, gazete ile ilan ve toplanti giinleri dahil olmamak (izere, toplant vaktinden
en az iki hafta dnce yapilir.

Toplanti ilani sirketin internet sitesi, Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi ve sirket merkezinin bulundugu yerde cikan
ve Yonetim Kurulunca kararlagtinlacak gazetelerde yayinlanir.

Nama yazili pay sahiplerine, iadeli taahhtitlii mektup gonderilmesi suretiyle toplanti giinii bildirilir.
MADDE 20- TOPLANTILARDA KOMISER BULUNMASI (*)

Olagan ve olaganistii genel kurul toplantilaninda Bakanhk Temsilcisinin bulunmasi ve tutanaklan ilgililer ile
birlikte imzalamasi sarttr. Bakanlk Temsilcinin yoklugunda yapilacak Genel Kurul toplantlannda alinacak
kararlar ve Bakanlik Temsilcisinin imzasini tagimayan kararlar gegersizdir.

MADDE 21- OY VERME VE VEKiL TAYINI

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin ve vekillerinin her pay igin bir
oyu vardir. Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri, kendilerini diger pay sahiplerine veya disandan tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler.

Sirkete pay sahibi olan vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri pay sahiplerinin oylanini da kullanmaya
yetkilidirler.

Madde 22- KARAR NiSABI (¥)

Sirket Genel Kurul toplantlaninda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409. maddesinde yazih hususlar miizakere
edilerek gerekli kararlar alinir. Genel kurul toplanti ve karar nisaplan Turk Ticaret Kanunu hiikiimlerine
tabidir.

MADDE 23- ILANLAR (*)

Sirkete ait ilanlardan Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayinlanmasi zorunlu olanlar diginda kalan ilanlar,
sirket merkezinin bulundugu yerde cikan giinlitk gazetelerden biri ile en az 15 giin _evvel yapilir. Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 35/4, 414, 474 ve 532. madde hikiimleri sakhdir.
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MADDE 24- HESAP DONEMi

Sirketin hesap yih Ocak ayinin birinci giinii baslar. Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer. Birind hesap yili
sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baglar ve o senenin Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

MADDE 25- KAR’IN TESBITI VE DAGITIMI

Sirketin bir hesap dénemi iginde elde ettigi gelirlerden, her tiirlii gider, karsiliklar, amortismanlar, vergiler ve sair yasal ve
mali yikimliilikler tutan indirildikten sonra kalan miktar net donem karim olusturur. Net donem kari, varsa gegmis yil
zararlanmin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida goésterilen sekilde dagitilir. Net dénem kannin;

a) %5 6denmis sermayenin beste birini buluncaya kadar genel kanuni yedek akceye aktarilir.

b) Kalandan 6denmis sermayenin %5’ oraninda ortaklara birinci temettii pay ayrilir.

¢) Yonetim kurulunun teklifi ve genel kurul karan ile kalan safi karin en fazla %5‘ine kadar olan kismi, sirket
calisanlarina kar payi olarak ayrilabilir.

d) Kann yukandaki sekillerde dagitimindan sonra kalanin kismen veya tamamen ortaklara dagiiimasina veya
olaganiistii yedek akge olarak ayriimasina genel kurulca karar verilir.

e) (c) ve (d) bendi uyannca kar dagibmi yapilmasi halinde, dagibimas: kararlastirilan kar payinin onda biri, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 519 maddenin 2. fikrasinin (c) bendi geregi genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Kann hangi tarihte ve ne sekilde dagiilacad genel kurul tarafindan kararlastmlir.
MADDE 26- YEDEK AKCELER (*)
Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda Turk Ticaret Kanunu'nun ilgili hiikimleri uygulanir.
MADDE 27- KANUNI HUKUMLER

Bu Ana Sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sigorta Mevzuati hiikiimleri
uygulanir.

™ Giimriik ve Ticaret Bakanhg I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii niin 22.03.2013 Tarih ve 2104 Sayil izni ile 28.03.2013 tarihli
Olagan Genel Kurul’da yapilan degisiklik neticesi maddenin yeni seklidir.

(**)  Sanayi ve Ticaret Bakanh i¢ Ticaret Genel Miidirliigii’niin 19.11.2009 tarih,5909 sayih izni ile 23.12.2009 Olaganiistii
Genel Kurul’da yapilan degisiklik neticesi maddenin yeni seklidir.

(***) Giimriik ve Ticaret Bakanhg I¢ Ticaret Genel Miidiirligii’niin 24.02.2017 tarih ve 22919544 Sayili izni ile 08.03.2017 tarihli
Olaganiistii Genel Kurul’da yapilan degisiklik maddenin yeni seklidir.

(***¥) Giimriik ve ticaret Bakanhig Ig Ticaret Genel Miidiirliigi niin 29.03.2018 tarih ve 50035491-431.02-E-00033162516 Sayih
izni ile 30.03.2018 tarihli Olagan Genel Kurul’da yapilan degisiklik neticesi maddenin yeni geklidir.




