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Sunus ve Tarihge

Sirketimiz, 150 yillik ge¢cmisi olan Tarim
Kredi Kooperatiflerinden aldigr gug ile
kurulusundan bu yana sigorta bilincinin
daha genis kitlelere ulastirilarak sektortn
blylmesine katkida bulunmayi ve fayda
yaratmay!i bir misyon olarak benimsemis,
olusturdugu given ve yiiksek performansla
sektortin onemli oyuncular arasina girmeyi
basarmistir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S, 1.625 adet
Tarim Kredi Kooperatifi, bunlara bagh 200
hizmet blrosu, 140" askin yetkili acente
ve Turkiye Finans Katilim Bankasi A.S.
subelerinden olusan mevcut satis agi ile
musterilerine hizmet vermektedir.

Sirketimiz uluslararasi rating kuruluslar
Standart&Poors'a ve/veya A.M. Best'e
gore asgari A rating notuna sahip, istikrarli
ve finansal yonden gigll Reasiirans
Sirketlerinden olan Munich Re, Scor Re ile
calismaktadir.

Sektordeki ilk faizsiz bireysel emeklilik
sirketi olan Bereket Emeklilik, kisa strede
ulastigi fon biyukItgu ve katilimer sayisiyla
ulasiimasi zor bir basari yakalamistir.
Temel degerlerine bagl yonetim anlayisi
ve paydaslarinin gtiveni ile TUrkiye'nin en
blyUk faizsiz emeklilik sirketi olma yolunda
emin adimlarla ilerlemektedir.

Yizde yuz yerli ve milli sermaye ile
faaliyet gosteren Bereket Emeklilik,

Tarim Kredi Kooperatiflerinden aldigi
guc ile Anadolu'nun musterek degerleri
etrafinda birleserek musterilerine katilim
ilkelerine bagli, hizl, gtvenilir ve yenilikgi
bir yaklasimla hizmet etmektedir. Bereket
Emeklilik milli menfaatlerin korunmasi /[W\,;\
esasina dayali olarak, bu topraktan o=
aldigini bu topragin sahiplerine
lade ederek Turkiye'mizin
her kosesinde varligini d
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guvenilir bigimde “ \,
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hissettirecek bir
kurumsal yapilasma RN RS
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vizyonunu
hedeflemektedir.

Turkiye'nin
gelecegine

katki saglamak,
Insanimizin yasam
kalitesini ytkseltmek
ve toplumun tasarruf
bilincinin gelismesinde
rol oynamak Bereket
Emeklilik'in temel
hedefleridir. Bireysel Emeklilik,
Hayat ve Ferdi Kaza Sigortalari
alaninda egitimli ve geng personeli, ‘
dinamik ve blyUyen yapisi, teknolojiyi .
hayata gecirme hizi, gticli ekip ruhu

ve yuksek sahiplenme duygusu ile bu

hedeflerine ulasmak i¢in her gegen gin

artan bir gayretle, biyuk Tarim Kredi

ailesinin bir Uyesi olarak sektorde oncu

olma hedefine dogru ilerleyecektir.
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Misyon, Vizyon ve Etik llkelerimiz

Vizyonumuz

Calisanlari ve is ortaklari ile birlikte mUsteri beklentilerinin Gzerinde hizmet veren
ve gagin gerektirdigi degisimlere acik, kendini yenileyebilen kalici bir marka
olmak.

Misyonumuz

Etik degerlere onem veren, yenilik¢i anlayisi ve yaygin hizmet agi ile katihm
sigortacihginda sektorin glven duyulan oncu sirketi olmak.

Etik ilkeler

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Etik Kurallar ve Uygulama ilkeleri

Bereket Emeklilik, calisanlarinin islerini ylruttrken en yiksek is etigi
seviyesinde, 6zenli, profesyonel ve yasal diizenleme cergevesinde davranmasini
beklemektedir.

Sozu edilen ilkeler, kurallar dahilinde Bereket Emeklilik agisindan temel oneme
haizdir ve bu kurallara uyulmamasi disiplin uygulamalarina neden olabilir.
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Madde 1- Amag: Bu ilkeler Bereket Emeklilik
ve Hayat A.S. ve ¢alisanlarinin mevcut yasa
ve yonetmelikler cercevesinde faaliyetlerini
icra ederken uymalari gereken mesleki ahlak
kurallarini belirler.

Madde 2- Kapsam: TUm Sirket ¢alisanlari,
yoneticileri ve yonetim kurulu dyeleri bu ilkelere
uyarlar.

Madde 3- Genel ilkeler: Faaliyetler sirasinda,
sigorta sektoriindeki given ve istikrarin
saglanmasl, ekonomide zarar dogurabilecek
islem ve uygulamalarin 6nlenmesi amaclyla,
Sirketin tim galisanlarn asagida belirtilen genel
ilkeler dogrultusunda gorevlerini ydruturler.

& Sigortacilia iliskin yasal diizenlemelere tam
uygunluk.

& Sigortacilik iliskisinde bulunulan musteriler,
acenteler ile bunlarin ¢alisanlari, hissedarlari,

grup sirketleri ve diger kurum ve kuruluglarla

olan iliskilerde durdstltk.

& iliskide bulunulan tim taraflara sunulan
hizmetlerde acik, anlasilir ve dogru bilgi
vermek; taraflari hak ve yukumlUlUkleri
konusunda tam ve dogru olarak bilgilendirmek.

& Karliigin yani sira ekonomik kalkinmanin
gereklerini dikkate alarak faaliyette bulunmaya
0zen gostermek.

& Sigorta sektortine glvenin surekliliginin
saglanmasi ve sektorlin ortak menfaatlerinin
gozetilmesi ilkeleri dogrultusunda haksiz
rekabet kosullari yaratmaktan kaginmak.

& TUm faaliyetlerde toplumsal yararin
gozetilmesi ve gevrenin korunmasina 6zen
gostermek, bu konuda alinacak tedbirlerin tam
olarak ve zamaninda uygulanmasini saglamak.

& Kara paranin aklanmasi ile micadelenin
gereklerini tam olarak ve zamaninda yerine
getirmek, bu konuda uluslararasi ve ulusal
mevzuat hiklmleri gergevesinde yetkili kurum
ve kuruluglarla isbirligi yapmak.

Madde 4- Caligma Uyumu: Hicbir ¢alisan,
sektorde faaliyet gosteren diger sirket ve

yoneticileri hakkinda olumsuz imaj yaratmaya
sebep olabilecek s6z, yazi, ilan, reklam ya

da imada bulunamaz. Tum ¢alisanlarin,
birbirleriyle ve musterileri ile olan iligkilerinde
Sirket'in itibarina yakisir sekilde davranmalari
sarttir.

Madde 5- Sir Saklama Yiikiimliiliigii: TUm
calisanlar, musterilerinin verdikleri ve Sirket
blnyesinde olusturulan bilgilerin gizliligine
saygl gosterecek olup, musteriler ile ilgili olarak
elde ettikleri gizli bilgileri, avantaj saglamak
Uzere muUsterilere ve diger Uglncu kisilere
aciklayamazlar.

Madde 6- Yasaklar. Calisanlar faaliyetleri
slresinde asagidaki hususlara uyacaklardir.

& Sirket'in yetkili organlari tarafindan alinan
ve tim calisan ve yoneticiler i¢in baglayici
nitelik tasiyan kurallara aykiri davraniglarda ve
faaliyetlerde bulunmamak.

& Faaliyetleri sirasinda, yasalar cercevesinde
sektore taninmis olan avantajlari seklen
yasalara uygun olsa bile sigortaciliga iliskin
yasal dlizenlemelerin gerekgesinde yer alan ve
bu ilkeler kapsaminda agiklanan hususlara ters
disecek sekilde musterilere gikar saglamak
amaci ile kullanmamak.

& Sektorln cikar ve yararlari ile
bagdasmayacak faaliyetlerde bulunmamak.

& Sektorde haksiz rekabete yol agacak
davraniglarda bulunmamak.

Madde 7- Denetim: Sirket hesaplarini, Turk
Ticaret Kanunu, Sigortacilik Kanunu, bunlara
bagli olarak yayimlanan yonetmelik, genelge
ve tebligler ile ilgili diger dlizenlemelere gore
hazirlar ve bir bagimsiz denetim sirketine
denetletir.
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Global ve Lokal Ekonomik
Gostergeler Isiginda Falzsiz
Sistem ve Sektore Katilan Deger

2017 yilinda yUrurluge giren Katilim Sigortaciligl
Yonetmeligi bu sektorde faaliyet gosteren sirketler
acisindan bir doniim noktasi olmustur. Anilan
Yonetmelik sayesinde katilim sigortaciliginin tanimi,
isleyisi ve usul ile esaslari belirlenmis olup bu
dlzenlemeler arasinda ozellikle tlketici haklarin
gozeten hiktimler de yer almaktadir. Faizsiz
sigortaciligin geleneksel sigorta sisteminden ayrildigi en
onemli nokta katihmcilar tarafindan ddenen katkilarin
olusturdugu risk havuzunun faizsiz finans araglarinda
degerlendirilmesidir. Ayrica, bu konuda faaliyet gosteren
sirketlerin faaliyetlerinin faizsiz finans ilkelerine uygun
olup olmadig, islam fikhi alaninda uzman kisilerden
olusan '‘Danisma Komitesi' tarafindan goris alinmasi
suretiyle denetlenmektedir.




Katihm sigortaciligi sisteminde, Uyeler
arasindaki iliski ¢ikar catismasi zemininde
kar amagli olmayip yardimlasma ve
dayanismaya, sigorta sirketi ile tyeler
arasindaki iliski ise vekalet yahut ortakliga
dayanir. Sistemin isleyisinde islam'in
konuya iliskin ilkelerine uyumda azami
0zen gosterilmesi temel kuraldir. Bu
sebeple katilim sigortaciligi “islami
Sigorta”, “Faizsiz Sigorta" veya “Tekafll
Sigortas!” olarak da ifade edilir.

Katilim sigortasi; iclerinden bir veya
birkaginin maruz kalacagi olasi

felaketin zararini telafi etmek Gizere gok
sayida kisinin birleserek olusturduklari
bir dayanisma ve yardimlasma
organizasyonudur. Bu sistem sorumluluk
paylasimi esasiyla riskin farkli gruplar
arasinda dagitilmasi mantigina dayanir.

Katim Sigortaciligi Sistemi'nin temel
ilkeleri su sekilde siralanabilir;

¢ Organizasyonun yardimlasma
ve dayanisma amag ve temelinde
olusturulmasi,

& Bitlin sermaye ve primlerin faizsiz
finans ilkelerine uygun alanlarda
degerlendirilmesi,

& Sigorta ile tazmin giivencesi verilen
konularda mesruluk ve ahlakilik kriterlerine
uygunluk noktasinda dikkat edilip secici
davranilmasi,

¢ Oz sermaye ile sigorta primleri
havuzunun birbirlerinden bagimsiz olarak
tutulup her havuzun gelir ve gideri kendine
ait olacak sekilde isletiimesi,

& Donem sonunda prim havuzunda bakiye
kalmasi durumunda gerekli yedek akgeler
ayrildiktan sonra kalanin prim sahiplerine
paylari oraninda iade edilmesi.

Katilim sigortaciligina iliskin yasal
dizenlemeler kapsaminda 3 tir model
ongorulmektedir.

Bunlar, Vekalet Yonetim Modeli, Mudarebe
Yonetim Modeli ve Vekalet/Mudarebe
Karmasi olan Hibrit Model'dir.

Vekalet Yonetim Modeli: Sirketin, risk
fonunun yonetimi ile sigortayla ilgili diger
teknik ve yasal islemleri karsiliginda vekalet
Ucreti aldigi sirket yonetim modelini,

Mudarebe Yonetim Modeli: Sirketin, risk
fonunun yonetimi ile sigortayla ilgili diger
teknik ve yasal islemleri karsiliginda aldigi
yonetim Ucretinin, emek-sermaye ortaklgi
cergevesinde kar paylasimi esasina gore
belirlendigi sirket yonetim modelini,

Vekalet/Mudarebe Karmasi (Hibrit)
Model: Sirketin, risk fonu yonetimi ile
sigortayla ilgili diger teknik ve yasal
islemler karsiliginda vekalet Gcreti aldigi,
teknik karin tamaminin katilimcilara
dagrtildigi fakat yatirm karinin katilimci
ile sirket arasinda onceden belirlenmis bir
oran Uzerinden paylasildigi modeli ifade
etmektedir.

Ayrica, bireysel emeklilik sistemi agisindan
da degerlendirildiginde, faiz hassasiyetine
sahip katilimcilarin yatinm ve fon
alternatiflerinin, fonlarin yatirim yaptigi
menkul kiymet cesitlerinin de bu gercevede
artis gosterdigi gortlmektedir.
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Sirketin Faaliyet Konulari ve 2018

Yili Faaliyetler

Katilim finans ve katim sigortaciligi ilkelerine gore yonetilen Bereket
Emeklilik'in faaliyetleri, Bireysel Emeklilik, Hayat ve Ferdi Kaza
Sigortaciligindan olusmaktadir.

Bereket Emeklilik, tim slreclerini kurulusunda belirledigi deger ve
hassasiyetlere uygun olarak belirlemistir. Bu dogrultuda kurulan
bireysel emeklilik fonlari, portfoylne Tlrkiye'de Kamu kesimince
ihrac edilen faiz igermeyen enstrimanlar, ulusal ve uluslararasi
piyasalarda ihrac edilmis Sukuk ve benzeri faizsiz enstrimanlar ile
katihm ilkelerine uygun hisse senetleri, katihm kar payi hesaplari ve
altin fonlarini dahil ederek 11 ayri emeklilik fonu ile degisik yelpazede
yatirim alternatifleri sunmaktadir.

Bereket Emeklilik, kurulusundan itibaren faiz gelirine duyarli olup faiz
geliri elde etmek istemeyen katilimeilar icin bir gekim merkezi olmaya
devam etmektedir. 2018 yilini 119.044 adet sozlesme, 425.743.184
TL fon biyUkligu ile kapatan Bereket Emeklilik'in katiimci bazinda
pazar pay! ise %1.5 olmustur. Bereket Emeklilik ulastigi biyukltk ile
sektoriin geng, tecriibeli ve blyUk sirketi olma kararliliginda oldugunu
gostermistir.
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Yil Icinde Yapilan Sermaye

Artirimlari

2018 Yilinda sermaye artirimi yapilmamistir.

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla, Sirket'in nominal sermayesi 30.000.000
TL olup, tamami 6denmis 30.000.000 paydan ibarettir.

Bereket Emeklilik Ve Hayat A.S, 30.000.000 adet hisseden

mutesekkil mevcut 29.397.000 adet hissenin tamamini 14 Kasim
2016 tarihinde ihaleyle satisa sunmustur. ihale sonucunda Sirket
sermayesinin %97,99'una tekabil eden hisselerinin Tlrkiye Tarim
Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi'ne satisi TMSF fon kurulunca
onaylanmistir. Hazine ve Maliye Bakanlgi'nin 28 Aralik 2016 tarihli
yazisi ile Sirket hisselerinin %97,99'una tekabul eden hissenin Turkiye
Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi'ne devri onaylanmistir.

Buna ilave olarak; 12 Ocak 2017 tarihinde Mehmet Sinan Berksan'a ait
300.000 adet hissenin tamamini, 174 numaral Yonetim Kurulu Karari
ile Turkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi'ne devretmistir.
Boylece, Sirket hisselerinin % 98,99'u Turkiye Tarim Kredi Kooperatifleri
Merkez Birligi'ne ait olmustur.

Tirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi ve Tarim Kredi
Kooperatifleri ve Birlikleri Personeli Sosyal Yardim Vakfi arasinda
Imzalanan 29 Mayis 2017 tarihli Hisse Devir Sozlesmesi kapsaminda
Turkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi mulkiyetinde bulunan
Sirket'in 2.970.000 adet hissesi Tarim Kredi Kooperatifleri ve Birlikleri
Personeli Sosyal Yardim Vakfi'na devredilmistir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat A.S
01.01.2018-31.12.2018 Vili
Ortakhk Tablosu

Ortagin Adi Soyadi — Ticaret Unvani Sermayedeki Pay Tutari (TL) gg{,rg?gﬁ??%

Tirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez

S 26.727.000 89,09
Birligi

Tarim Kredi Kooperatifleri ve Birlikleri

Personeli Sosyal Yardim Vakfi 2.970.000 3.90
Diger (3 Ortak) 303.000 1,01

TOPLAM 30.000.000 100
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Yonetim Kurulu Uyelerinin Hesap

DAnemi Iginde Yapilan Toplantilara
Katilimlari Hakkinda Bilgiler

Mehmet Ciineyt
Yahya GUNE ERDOGAN

ALTINKAYA ] GUNGOR

25.04.2018 14.08.2018
tarihine kadar [ tarihine kadar
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Yonetim Degerlendirmesi

DUNYA'DA

2018 yilinda kiresel piyasalarda, FED'in faiz politikasi yakindan
izlenirken, yasanan dis ticaret savaslarinin ve artan jeopolitik
tehditlerin etkisiyle diinya ekonomisinin 2019'da yeni risklerle
karsi karsiya kalacagi ve yeniden yavaslama sirecine girecegi
beklenmektedir.

IMF, OECD ve Diinya Bankasi biyime beklentileri ortalamasi
Kdresel ekonomi igin 2018'de %3,5 iken, 2019 ve 2020'de %3,3'e
gerilemekte, Euro Bolgesi beklentileri ise biylimenin %1,9'dan
%1,6'ya disecegini ongormektedir.

Onceki donem biyiime oranlari incelendiginde, Cin ve

Avrupa ekonomileri basta olmak tzere diinya ekonomisinde
duraganlasma tahmini oldugu gozlemlenmektedir. Amerika

ve Cin arasinda ticarete iliskin anlasmazliklarin uzamasi
nedeniyle olusan belirsizlik kiiresel olgekte tretim yapan pek
cok firmayi da dogrudan etkilemektedir. Yilsonunda finansal
piyasalardaki diistsin onemli bir bolimd Amerika'nin Cin ile
anlasma konusunda oldukga olumsuz bir bakis agisi sunmasi
ve bazi blyuk sirketlerin Cin'deki satiglarini agagi yonlt revize
etmesinden kaynaklanmaktaydi. Ingiltere'nin Avrupa Briligi'nden

ayrilmaya oldukga yakin olmasi da onemli bir belirsizlik olarak
kiresel ekonomiyi etkilemektedir. Boyle bir durumda Avrupa
ekonomisinin beklenenden daha fazla yavaglayabilecedi,
Ingiltere ekonomisinin ise durguniuga girebilecedi
ongorulmektedir.

Cin ekonomisinde beklenenden hizli yavaslamanin, emtia
flyatlari Gzerinde bir slire daha baski yaratmaya devam etmesi
ve Amerika ile ticaret anlagmasi netlesene kadar bu trendin
devam etmesi beklenmektedir. I[ran'a yaptirimlarin devam
etmesi ve bu durumun petrol fiyatlarini etkilemmemesi icin
gosterilen cabalar nispeten etkili olsa da Brent petrol fiyati
tekrar 60-65 dolar bandina ytkselmistir. Petrol fiyatlarindaki
artis, daha ziyade enerji sektorind, deniz tasimaciligini,
bankaciligl, sigorta ve benzeri sektorleri dogrudan
etkilemektedir.
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TURKIYE'DE

Turkiye ekonomisi; dinya
capinda gozlemlenen dalgalanma
ortaminda yavaslama kaydetmekle
birlikte, 6zellikle son yillarda
gerceklestirdigi yapisal donidsim
ve uygulamaya koydugu
ekonomik reformlarla direng
kapasitesini ortaya koymustur.
2018 yili Turkiye'de finansal
piyasalar acisindan zorlu bir yil
olarak geride kalirken, yurt ici

ve yurt disinda yasanan siyasi

ve ekonomik olaylar glindemi
belirlemistir. Yilin ilk ceyreginde
alinan erken secim karari ile
Turkiye'de Cumhurbaskanhgi
sistemine gecilmis ve bu
dogrultuda bakanliklar yeniden
sekillendirilmistir. Bu slrecten
sonra yeni ekonomi kadrosu

hem yurt ici hem de yurt disinda
olumlu karsilanmis, acgiklanan
“Yeni Ekonomik Plan” dahilinde
belirlenen hedeflere 6nemli dlglide
ulasilmistir. Yilin ilk yarisinda, ana
gundemi erken secim ve sonrasina
dair gelismeler olustururken,
ikinci yarinin basinda dis faktorler
kaynakli doviz kurlarinda yasanan
volatilite, zamaninda ve etkin
tedbirlerle stabil hale getirilmistir.

Diger taraftan, Bereket Emeklilik
ve diger Tarim Kredi istiraklerinin
de i¢cinde bulundugu “Enflasyonla
Topyekdn Micadele" programi
ile bir gok sektorde fiyat istikrari
yeniden saglanmistir. Ote yandan,
Kredi Garanti Fonu araciligiyla
saglanan reel ekonomiyi
destekleyici kredi finansmaninin
yanisira istihdam ve vergi
tesvikleri ile ekonomik canlanma
saglanmistir. Ayrica, yerli ve

milli ekonomiye yonelimle 2018

: yilinin ikinci yarisinda ihracat
rakamlarinda rekor seviyeler
gorulmdastdr.

SEKTOR'DE

Sosyal givenlik sisteminin bir pargasi olarak
toplanan katki paylarinin yatinma yonlendirilerek
hem katiimcilarin emeklilik ddneminde refah
diizeyinin artmasi, hem de piyasalara uzun
vadeli kaynak saglanmasina hizmet eden BES
(Bireysel Emeklilik Sistemi) 28 Aralik 2018 tarihli
Emeklilik Gozetim Merkezi verilerine gore, bir
onceki seneye gore katilimci sayisinda 1 % azalis
gostererek 6.875.886kisiye, fon blyukltiglnde
Ise 12% artis saglayarak 76.560.293.571TL'ye
ulasmistir. Sektor toplamda 11.318.856.455TL
devlet katkisi fon tutarina ulasmistir ve bir dnceki
seneye gore 11,67 % artis gostermistir.

2017 yilinda baslayan bireysel emeklilik
sisteminde otomatik katilim diizenlemeleri 2018
yiinda kademeli gecis takvimi ile devam etmistir.
45 yas alti calisanlarin otomatik olarak BES'e
katilmasini saglayan Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatirim Sistemi Kanunu'nda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi, TBMM

Genel Kurulunda kabul edilerek yasalasmistir.
Dizenleme, T Ocak 2017 tarihinde yUrdrlige
girmis olup, 45 yas alti Ucret karsihidi galisanlarin,
isverenleri araciligiyla otomatik olarak bir
emeklilik planina dahil olmasini icermektedir.

28 Aralik 2018 tarihli Emeklilik Gozetim

Merkezi verilerine gore sektor, otomatik katilim
kapsaminda toplamda 4.598.511.493.-TL
tutarinda fon tutarina ulasmis olup, toplam
katihmci sayisi 4.990.786 olarak gergeklesmistir.

Bilim ve teknolojide yasanan gelismelerle,
iInsanoglunun yasam suresi, yasam kalitesi,
beklentileri artiyor ve degisiyor. Bu gercek;
emeklilik Grdnlerinin yani sira hayat ve ferdi
kaza urtnlerine olan ihtiyaci da gok daha onemli
kiliyor.

Hayat ve Ferdi Kaza branslarinda ise

2018 yili itibariyla 6.920.771.569,3 TL

hayat ve 1.812.338.145,6 TL Kaza Uretimi
gerceklestirilmis olup, bir onceki doneme
gore Kaza bransinda % 7,73 blylUme ve Hayat
bransinda ise %1,12 biyime performansi
gorulmastdr.
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Yonetim Kurulu Baskani Mesaji

= %

KET BERE
PEMATAD cuent

Degerli ortaklarimiz,

Genc nifus ve artan sigortalilik
orani ile ilgi gekici bir pazar olma
ozelligi tastyan, dinamikleriyle
Istikrarli bir gelisim cizgisi
yakalayan sigortacilik ve
emeklilik sektord, Turkiye'nin
gelisen ekonomisi ile birlikte,
artan bir ivmeyle her gecen yil
blyumekte, Ulke ekonomisindeki
payini arttirmaktadir,
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150 yili askin stredir Turkiye'de giftginin her
daim yaninda olmus ve olmaya devam eden
Tarim Kredi Kooperatifleri'nin sigorta ve
emeklilik sektortindeki istiraki Bereket Emeklilik
ve Hayat A.S. araciligiyla musterilerimiz ve
ortaklarimizla birlikteligimizi strdurtyoruz.

Sirketimiz, yenilikci ve dinamik karakteriyle,
tecriibe ve bilgi birikimini sektoriin ve

tlke ekonomisinin gelismesi igin en etkin
sekilde kullanmakta, kurumsal yapisi ve etik
degerleriyle sektore ornek teskil etmektedir.

Tarim Kredi Kooperatifleri ile 2018 yilinda
imzalanan Munhasirlik Anlasmasinin ardindan,
ortaklarimiza 6zel sigorta ve emeklilik trdnleri
kurgulanmakta, sektorel bilgilendirmeler
yapilmakta, iletisim kanallan genisletiimektedir.
Tarim Kredi Kooperatiflerine ilave olarak
Turkiye'nin dort bir yanina yayilmis acente,
banka ve broker kanallarimiz yayginlastirilarak;
bir yandan sirketimiz sektorde Ust
basamaklara ilerlerken diger taraftan tlkemizin
onemli ve bilinir bir markasi haline gelmektedir.

Sektore yeni bir soluk kazandirmakta olan
sirketimizde, ortaklarimiz ve misterilerimizle
interaktif, sinerjik ve koordinasyona dayali bir
yap! olusturmaktayiz. Tanim Kredi olarak; koklu
ge¢cmisimiz, zengin kultdrimiz ve gelenegimiz
ile bu glict en verimli sekilde kullanarak
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S'yi ilklerin arasina
tasimay! arzuluyoruz.

Sirketimiz, bilgi birikimi ile sigorta bilincini genis
kitlelere yayarken, potansiyeliyle sektordeki

blylmesine ivme kazandirmaktadir. Sirketimiz,
bu inang ve hedefle yiruttligu faaliyetlerini
2019 yiinda da basariyla surdirecektir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S olarak ana
hedefimiz, karlilik, fon ve prim dretimi
bileskesinde strdurdlebilir bir blyime
patikasinda ilerlerken; ortaklarimiz,
calisanlarimiz ve musterilerimiz basta olmak
Uzere tim paydaslarimiza en Ust diizeyde
fayda saglayabilmektir.

TUm bu temennilerimizle ‘Bu giice ortak ol’
derken, kesintisiz destek ve giivenleriyle
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S'yi blyiten
ortaklarimiza ve katilimcilarimiza, gicli
isbirligi ile Glkemizin dort bir yanina yayillmis
dagitim kanallarimiza, sirketimizin en 6nemli
varligi olan calisanlarimiza ve diger tim
paydaslarimiza tesekkdrlerimi iletiyorum.

Dr. Fahrettin POYRAZ
Yonetim Kurulu Baskani
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Genel Mudur Mesaji
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4 Degerli ortaklarimiz,

b ey,

Sigorta ve emeklilik sektori
acisindan 2018, kiresel
piyasalarda ve Turkiye'de
onemli gelismelerin yasandig
bir yil olmus ve global
dizlemde; sigorta ve emeklilik
sirketleri, teknolojik yonelimler
dogrultusunda inovasyon ve
dijitalizasyon aqgirlikli yatirimlarla
guncel ihtiyaglari karsilayan,
musterisine dokunan ve onlari
anlayan kurumlar haline
gelmistir.

Bu gelismeler isiginda, 2018
yiinda hayata gegirmeye
basladigimiz dijitalizasyon ve
operasyonel verimlilige yonelik
yatirimlari 2019 yilinda arttirarak
devam ettirip, mUsteri odakli
yaklasimimizi tamamlayacak
yeni Urln ve uygulamalar
hayata gecirmeyi planhyoruz.




Bereket Emeklilik catisi altinda Turkiye'nin dort
bir yaninda hizmet saglayan is ortaklarimizla
beraber, sigortali ve katilimcilarimiza
sundugumuz hizmetin kalitesini en ylksek
seviyede tutmak odaklandigimiz temel
hedeflerdendir. Calisanlari ve is ortaklari ile
birlikte mUsteri beklentilerinin Uzerinde hizmet
veren ve ¢agin gerektirdigi degisimlere agik,
kendini yenileyebilen kalici bir marka olma
hedefinin yani sira etik degerlere 6nem veren,
yenilikgi anlayisi ve yaygin hizmet agi ile
sektortin glven duyulan oncu sirketi olmayi
arzuluyoruz.

Surekli gelismeyi ve blylmeyi ana prensip
haline getirerek, calismalarimiza hiz kesmeden
devam ediyoruz. Bir taraftan dagitim kanali
agimizi verimli bir sekilde gesitlendirip
blyutlrken diger taraftan Tarim Kredi
Kooperatifleri miinhasirlik anlagsmasi ile
glcimuze glg katmaktayiz.

Ulkemizin siirdirilebilir kalkinmasi, refahin
tabana yayllmasi, tasarruflarin arttirilmasi,
Uretim ve istihdamin devamliligi nedenleriyle
tarimi stratejik sektor olarak degerlendiriyor,
emeklilik ve hayat sigortasi faaliyetlerini bu
ylksek motivasyon ile gergeklestiriyoruz.

Degisen kosullar, artan riskler karsisinda
ciftcinin korunmasi ve varligini stirdirebilmesi
icin, emeklilik, hayat ve ferdi kaza branslarinda
Ureticinin yaninda yer alarak gelecege iliskin
glivence saglamaktayiz.

Tarim Kredi Kooperatiflerinin yaygin ciftci
agini kullanarak, ciftgilerimizin ihtiyaclarini bire
bir karsilayan yeni Urtnler gelistirmekteyiz.
Buna en glizel 6rneklerden biri 2018 yili Ciftgi
Bayraminda lansmanini yaptigimiz "Giftci
Hayat Arkadasim” Grintdur.

Sirketimiz, 2018 yilinda yapisal dontisim ve
dengeli biyime stratejisi ile strddrulebilir
karliligr ana hedef olarak belirlediginden
Uretimde yiksek bir artis saglayarak sektor
trendinin oldukga Uzerinde bir performans

gercgeklestirmis, buna bagli olarak pazar payini
artmistir.

Bereket Emeklilik ve Hayat olarak 2019
yilinda da sektortin oldukga Uzerinde bir
blyUme saglayarak pazar payimizi arttirmayi
ve pazardaki konumumuzu giclendirmeyi
hedefliyoruz. Emeklilik, Hayat ve Ferdi Kaza
branslarina yapacagimiz ar-ge ve insan
kaynagi yatirmlariyla onceki yilin oldukca
tzerinde dretim planliyoruz.

Gugly altyap, yetkin insan kaynad, verimli ve
donanimli acentelerimiz, anlasmali oldugumuz
bankalarin yurt genelinde yaygin sube agi

ve Tarim Kredi Kooperatifleri ile birlikte

tlkenin her kosesindeki sigortalilarimiza ve
katiimcilarimiza kesintisiz, kaliteli ve glvenilir
hizmet sunmaya, buglin oldugu gibi yarin da
devam edecegiz.

Amag ve hedeflerimize giden bu yolda

tim paydaslarimiza "Cok Biter, Bereket
Bitmez" derken, glivenli gelecegimizi tesis
etmek, gelecek nesillerimize huzur, kalite

ve refah sunabilmek igin emin adimlarla
ilerliyor ve yarina olan inancimiza ortak olan
sermayedarlarimiza, sigortalilarimiza, satis
agimiza ve tim calisanlarimiza tesekkurlerimi
sunuyorum.

Mahmut GUNGOR
Genel Midur




Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2018 Faaliyet Raporu

Calistigimiz ReasUrans Sirketler

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S., 2018 yilinda, reastiror sektoriiniin
onci kuruluslarindan Aimanya merkezli ve A+ Kredi notuna sahip
“Minich Re" ve Fransa merkezli A Kredi notuna sahip “Scor" sirketi
ile imzalanmis olan anlagmalar cercevesinde reastirans islemlerini
devam ettirmektedir.

Munich Reinsurance Company'nin sermayedarlarinin % 11,2'sini
Warren E. Buffett ve grup sirketleri (Berkshire Hathaway Inc., OBH
Inc., National Indemnity Co.), % 7,2'sini yatirim sirketleri, % 12'sini
ozel sermayedarlar, % 0,4'ini sigorta sirketleri, % 0,4'linu bankalar
ve % 68,8'ini diger kurumsal yatinmcilar olusturmaktadir.

Scor Company'nin sermayedarlarinin % 8,18 'ini Groupe Covéa,

% 5.63'ini Allianz Global Investors Europe GmbH, % 4.19'unu
Tweedy, Browne Co. LLC ve % 82'sini ise diger kurumsal yatirirmcilar
olusturmaktadir.
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Yeni Hizmet ve Faallyetlere

Yonelik Arastirma ve Gelistirme
Calismalari

Ana sermayedarimiz olan Turkiye Tarim Kredi
Kooperatiflerinin, mevcut ve sonradan anlagsma
saglanacak olan diger dagitim kanallarinin
ihtiyaclari goz online alinarak sirketimiz,

2018 yilinda sigortacilik sistem altyapisinda
degisiklige gidilmesi i¢in ¢alismalar
baslatmistir. 01.04.2018 tarihinde sistem
entegrasyonu gegis sureci basaril bir sekilde
tamamlanmistir.

2017 yihnda yUrtrluge giren Otomatik Katilim
Sistemi kapsaminda, kademeli gegis takvimine
gore 2018 yilinda calisan sayisi 100 kisi altinda
olan kurumlar, Mahalli idare ve KiT kurumlari
sisteme dahil edilmistir. Kurum sayisinin

fazla olmasi nedeni ile hem kurumlarin

hem de sirketimizin satis ve operasyonel
sureclerini kolaylastirmak adina sirketimiz
web sitesi Uzerinden online basvuru yapilmasi
saglanmistir.

Ciftcilerin intiyaclarini goz 6niine alarak ve
onlarin hayatini kolaylastirmak hedefiyle Ciftgi
Hayat Arkadasi, vefat ve istem disi igsizlik
durumunda sigortall ve lehtarlarinin gtivence
altina alindig Bereket Hayat Arkadas! Urtnleri
hizmete sunulmustur. Hizmete sunulan ilgili

drtnlerin dagitim kanallari ekranlarindan
satisa agilabilmesi icin gerekli entegrasyon
calismalar tamamlanmistir.Katilim sigortaciligi
niteligine uygun olarak hazirlanan drtnler,
ayrica sagladiklari asistans hizmetleriyle de
one ¢ikmaktadir.

2018 yilinin son geyreginde Tarim Kredi
Kooperatifleri Merkez Birligi ile yapilan
munhasirlik anlasmasi kapsaminda Hayat ve
Ferdi Kaza drUnleri icin ilgili tim is taraflariyla
birlikte gerekli altyapi gelistirmelerinin
tamamlanmasi bu gergevede, mevcut

urdn ve hizmetler Uzerinde c¢alisilarak yeni
dagrtim kanallarinin olusturulmasi, yeni

urdin ve hizmet arastirmalari yapilarak farkli
kanallarda kullanilmak Uzere gerekli calismalar
tamamlanmistir.

Turkiye Finans Katilim Bankasi ile imzalanan
acentelik sozlesmesine istinaden 2018 yili
icerisinde banka ile sistem entegrasyonu
saglanarak Kredi Hayat trintnln satisina
baslanmistir. Ayrica, Turkiye Finans Katilim
Bankasi ile sirketimiz arasinda Bireysel
Emeklilik bransinda minhasirlik calismalari
baslatiimis olup, Turkiye Finans Katilim subeleri
Uzerinden mesafeli satis ile planlanan Bireysel
Emeklilik Sozlesmeleri icin gerekli entegrasyon
calismalari banka ve sirketimiz arasinda hiz
kazanmis olup, 2019 yili ikinci geyreginde
sonuglandirimasi planlanmaktadir.




Yeni Hizmet Faaliyetlerimiz:

Sigortacilik Yazilim Gegisleri
Vizyoneks Hayat (Lifein)

Tarim Kredi Entegrasyonlar

Tabela Montajlan

Donanim Yatirimlari

Cagri Merkezi

Re-Organizasyon

Banka Entegrasyonlari

~ ANKA
(Dijital Is Akis Yonetim
Platformu)

BT Gelistirmeleri

Sektor ortalamalarina gore 1 yil siren gegis sireci 3 ay gibi
kisa bir sirede sorunsuz olarak gerceklestirilerek, Sistem
gecisi 1 Nisan 2018'de gergeklestirildi.

Hayat ve Ferdi Kaza branslarinda Tarim Kredi
entegrasyonlarinin yanisira tretim ve tahsilata iligkin
otomasyon streglerinin tamami zamaninda ve sorunsuz
olarak gergeklestirildi.

Turkiye'nin dort bir yanindaki 1.625 adet Tarim Kredi
Kooperatifine Bereket Emeklilik ve Hayat tabelalari asildi.

& Donanim ve server yenilenmesi ile sistem alt yapilarinin
iyilestirilmesi

& Mail ve ortak kullanilan kaynaklarin birlestirilmesi
(bereket.com.tr uzantili maile gegis vb.)

& Farkli ortamlara tek kullanicr kimligi ile giris yapiimasini
saglayan domain birlestirme

Musterilerimizle daha kaliteli etkilesimde bulunmak
amaciyla, Global Bilgi Gagri Merkezi ile hizmet anlagsmasi
yapilarak, sistem entegrasyon stireci ve agent egitimleri
tamamlandi.

Insan kaynaklari 6nemli dlctide yenilendi, organizasyon
semasl sektor ve sirket faaliyetlerine uyumlu hale getirildi.

Turkiye Finans Katilim Bankasi ile yapilan gelistirmeler
sonucunda bankaslrans entegrasyonu tamamlandi.

Tamamlanan igler;

& Acente teklif degerlendirme.

& Tarnm Kredi / Acente / Banka ziyaret takibi ve raporlama.
& Personel ozltk islemleri.

& BT talep yonetim streci.

& K ve idari isler talep yonetim sireci.

® VizBI (Iis Zekasi ve Raporlama) projesi
& BNAR-Kurum igi Intranet portali
& OKS online (Web) basvurusu

Yo g
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Yeni Hizmet ve Faallyetlere
Yonelik Arastirma ve Gelistirme
Calismalari

Projelerimiz

Tekafiil Sirketleri Yatinmi Tga_m Tekafdl aﬂ.|a>/|$lll|e Hayat Sigortaciliginda faaliyet
gosterecek yeni bir sirketin kurulmasi

& Hayat, Ferdi Kaza ve Emekililik police goriintileme ve
takibi

& BES birikim, Devlet Katkisi ve getirilerinin takip ve
yonetimi

& Kampanya bilgilendirmeleri

& Sikayet, istek ve dneriler bildirimi

Mobil Aplikasyon

Tum basili evraklarin, dijital ortama tasinarak operasyonel
Dijital Arsiv . . o :
verimlilik ve maliyet avantaji saglanmasi hedeflenmektedir.

& Yeni musteri kazanimi,

& Mevcut musteri tabaninin gelistiriimesi,

& Musteri segqmentasyonu (VIP, CIP vb. musteri tanimi),
& Satis-Pazarlama fonksiyonlarinin yonlendirilmesi




ACIKLAMA

UYAP entegrasyonu ile bilgilerin gincel tutulmasi,

hem genel hukuk raporlarinin hem de sektor-denetim
kuruluglarinin talep edecegi muhtelif raporlarin saglikli bir
sekilde temin edilmesi amaclanmaktadir.

& Turkiye Finans BES

é PTT

® Ziraat Katilim

® Banka - Muhasebe - Tahsilat

BT Entegrasyonlari

& TKK Ekoop talep yonetimi,
& Envanter-zimmet islemleri,
& Personel mesai, izin ve masraf yonetimi,
& Destek hizmetleri ve satin alma siregleri

“ANKA
(Dijital Is Akis Yonetim
Platformu)

& is Siirekliligi/Olgeklenebilirlik; Robotlarla, yogun ve
yigiimis isleri kisa sirede tamamlama avantaji.

& Sifir Hata; Surekli tekrar eden islerde sifir hata ile islem
yapabilme.

é Personel Verimliliginde Artig; Personellerimizin katma
degerli islere odaklanma imkani.

BT Gelistirmeleri ¢ Acentem 360 (Acente Karnesi)
h ' ® K performans yonetim sistemi

Robotizasyon
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Bereket Emeklilik Fonlari ve Fon

BuyuklUkleri

Sirketimizin tim fonlari, katilim finans ve katilim sigortaciligi ilkelerine gore yonetilmektedir.

31.12.2018 tarihi itibariyle sirketimizin emeklilik yatinnm fonlari, kurulus tarihleri ve fon buyUklikleri

asaqidaki gibidir:

Emeklilik Yatirim Fonu'nun Adi

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S ALTIN KATILIM
EMEKLILIK YATIRIM FONU

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.$ BUYUME
KATILIM DEGISKEN EMEKLILIK YATIRIM FONU

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S KATILIM
STANDART EMEKLILIK YATIRIM FONU

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.$ GRUP KATILIM
DEGISKEN EMEKLILIK YATIRIM FONU

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.$ KATILIM HISSE
SENEDI EMEKLILIK YATIRIM FONU

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S MUHAFAZAKAR

KATILIM EMEKLILIK YATIRIM FONU

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S KATILIM KATKI
EMEKLILIK YATIRIM FONU

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S BASLANGIG
KATILIM EMEKLILIK YATIRIM FONU

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S OKS AGRESIF
KATILIM DEGISKEN EMEKLILIK YATIRIM FONU

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.$ OKS DINAMIK
KATILIM DEGISKEN EMEKLILIK YATIRIM FONU

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S OKS KATILIM
STANDART EMEKLILIK YATIRIM FONU

TOPLAM

5.04.2013

19.03.2012

19.04.2013

19.03.2012

19.03.2012

19.03.2012

5.04.2013

29.12.2016

15.06.2017

15.06.2017

30.11.2017

Fon
Buyuklugu

37.044.987,66
35.367.200,29
65.176.209,73
47.563.869,33
38.315.898,42
112.810.785,42
67.106.912,50
5.278.851,75
52.140,37
25.491,64

17.010.836,89

425.743.184

Pay (%)

8,70

8,31

15,31

11,17

9,00

26,50

15,76

1,24

0,01

0,01

4,00

100,00
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Yonetim Kurulunun Yillik Faliyet
Raporuna lliskin Bagimsiz

Denetcl Raporu
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Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.
Is Kuleleri Kule 3 Kat:2-9

Levent 34330 Istanbul

Tel +90 212 316 6000
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLiSKiN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi Genel Kurulu'na
Goris

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'nin ("Sirket") 1 Ocak 2018 — 31 Aralik 2018 hesap
dénemine ait tam set finansal tablolarini denetlemis oldugumuzdan, bu hesap
dénemine iliskin yillik faaliyet raporunu da denetlemis bulunuyoruz.

Gorustimuze gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal
bilgiler ile Yonetim Kurulunun Sirket'in finansal durumu hakkinda denetlenen
finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yapti§i irdelemeler, tim onemli
yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda
elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gergegdi yansitmaktadir.

Gorigun Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, sigortacilk mevzuati geredi yarirlikte bulunan
bagimsiz denetim ilkelerine iliskin diizenliemelere ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlan Kurumu ("KGK') tarafindan yayimlanan Tirkiye Denetim
Standartlarinin bir parcasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina ("BDS") uygun
olarak yurutllmustlr. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklari
boluminde ayrintil bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz
Denetciler icin Etik Kurallar ("Etik Kurallar) ile finansal tablolarin bagimsiz
denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hikimlere uygun olarak Sirket'ten
bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige
iliskin sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda
elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gériisimuzin olusturulmasi igin yeterli
ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetgi Gorlisiimuz

Sirket’'in 1 Ocak 2018 - 31 Aralik 2018 hesap ddnemine iliskin tam set finansal
tablolari hakkinda 15 Mart 2019 tarihli denetgi raporumuzda olumlu goris bildirmis
bulunuyoruz.
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Yonetim Kurulunun Yillik Faliyet

Raporuna Iliskin Bagimsiz Denetci
Raporu

____ eV
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Yénetim Kurulunun Yiliik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Turk Ticaret Kanununun (“TTK") 514 ve 516'nci maddelerine gore
yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumiludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango guninu izleyen ilk Ug ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yonuyle ve finansal
durumunu dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve durlst bir sekilde yansitacak
sekilde hazirlar. Bu raporda finansal durum, finansal tablolara gore deg@erlendirilir. Raporda
ayrica, Sirket'in gelismesine ve karsilasmasi muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu
konulara iligkin yénetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:
- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve 6zel énem tasiyan olaylar,
- Sirket'in arastirma ve gelistirme ¢alismalars,

- Yonetim kurulu Uyeleri ile Ust dizey yoneticilere 6denen ucret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanlhiginin ve ilgili kurumlarin yaptig
ikincil mevzuat dizenlemelerini de dikkate alir.

Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hakimleri ve Yonetmelik cercevesinde yillik faaliyet raporu icinde yer alan
finansal bilgiler ile Yonetim Kurulunun Sirketin finansal durumu hakkinda yaptigi irdelemelerin,
Sirketin denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle
tutarll olup olmadigi ve gercedi vyansitip yansitmadidi hakkinda goéris vermek ve bu
gorustumuzd iceren bir rapor duzenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, sigortaciik mevzuati geregi yururlukte bulunan bagimsiz
denetim ilkelerine iliskin duzenlemelere ve KGK tarafindan yayimlanan Turkiye Denetim
Standartlarinin bir parcgasi olan BDS'lere uygun olarak yurutUimuastir. Bu standartlar, etik
hiukimlere uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgiler ve Yonetim Kurulu'nun Sirket'in finansal durumu hakkinda yaptigi irdelemelerin
finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina ve gergegi
yansitip yansitmadigina dair makul gliivence elde etmek Uzere planlanarak ydritUlmesini
gerektirir.

KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi
A membepdierrotKPMG International Cooperative

Ali Tigréd) Uxad ;
Sorurh(u f}ene Gl e 4
25 Mart 019”___,,

istanbul, Tiirkiye



Baglilik Raporu Sonucu

Sirketin 2018 yilina iligkin olarak Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'nin faaliyet gosterdigi sektor,
gergeklestirdigi islevler, Gstlendigi riskler ve sahip oldugu varliklar ile hakim sirket ile gergeklestirdigi
islemler, bu islemlerde uygulanan yontemler analiz edilmis ve asagidaki sonuglara ulasiimistir.

2018 yili faaliyetlerine iligkin olarak, Turk Ticaret Kanunu'nun 195 no'lu maddesi geregince, %89,09
ortaklik hissesi ile, ana ortak konumunda olan Tirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'nin hakim sirketi konumundadir. Bu itibarla, Bereket Emeklilik ve
Hayat A.S. bir Turkiye Tanim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi grubu sirketidir.

Turk Ticaret Kanunu Madde 199 geregince, Sirket Yonetim Kurulu, Hakim Sirket Turkiye Tarim
Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi ile olan iliskileri hakkinda diizenledigi baglilik raporunun sonug
bolimunde su beyani vermektedir;

Sirketimiz Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. ile hakim sirket konumunda olan Turkiye Tarim Kredi
Kooperatifleri Merkez Birligi ve diger grup sirketleri arasinda,

a) Alacak, borg ve mal varligi aktarimi,
b) Kefalet, garanti veya aval verilmesi gibi sorumluluk yaratici hukuki islem,
c) Kar aktarimi sonucu dogabilecek hukuki islem

bulunmamaktadir. Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'nin 2018 yilinda hakim ortak Turkiye Tarim Kredi
Kooperatifleri Merkez Birligi ile gergeklestirdigi raporda aciklanan ticari islemler esas faaliyetin
gerektirdigi islemler olup, piyasada gecerli olan emsal bedeller Gizerinden gerceklesmistir.

Sirketimiz hakim sirket ve diger bagli sirketlerle 2018 yili icerisinde yapilan tim islemlerde
tarafimizca bilinen hal ve sartlara gore, hakim sirketin yonlendirmesiyle hakim sirket ya da ona bagl
bir sirketin yararina yaptigr hukuki islemler ve 2018 yili igerisinde hakim sirketin ya da ona bagl bir
sirketin yararina alinan veya alinmasindan kacinilan, tim onlemler degerlendiriimistir. 2018 yilina
iliskin olarak gergeklesen islemden dolayi Sirketimizin bu sekilde bir zarara ugramadigini beyan
ederiz.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'nin 2018 faaliyet donemine iliskin olarak, dahil oldugu risk grubu
ile gergeklesen faaliyetlerin detayi ve agiklamalari, faaliyet raporunda yer alan finansal tablo
dipnotlarinda (45 nolu dipnot) yer almaktadir.

Saygllarmizla,
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Yonetim Kurulu







Yonetim Bilgileri ve
Kurumsal Yonetim
Jygulamalari
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Dr. Fahrettin Poyraz

Yonetim Kurulu Bagkani

Fahrettin Poyraz, 1968 yilinda Kiitahya Domanic' te dogdu.
Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesinden mezun
olan Poyraz, Yiiksek lisansini Kirikkale Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisi Kamu Yonetimi BolUim ile Turkiye

ve Orta Dogu Amme Idaresi Enstitiisiinde, doktorasini
Hacettepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti Kamu
Yonetimi Anabilim Dali Siyaset Bilimi alaninda tamamladi.
Maliye Bakanliginda muhasebe denetmeni, Sayistay
Baskanliginda bas denetci olarak gérev yapan Poyraz,
Yeminli Mali Misavir olup Uluslararasi Bagimsiz denetgi
sertifikasina sahiptir. Poyraz ayrica, Siyasal Bilgiler
Fakdltesi Mezunlari Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi
Yonetim Kurulu Uyeligi ile Mali Hukuk Dergisi Yayin Kurulu
Uyeligi gorevlerinde bulundu. Halen Parlamenterler Spor
Kuliibl Dernegi Bagkan Yardimciligi gorevini yurUten
Poyraz, ayni zamanda Ttirkiye Futbol Federasyonu

ust klasman temsilcisidir. 22, 23 ve 24. Donem Bilecik
Milletvekili olarak gorev yapan Poyraz, 24. Donemde Kamu
Iktisadi Tesebbusleri Komisyonu Bagkanligi gorevini de
yUrttmuUstdr. 05.12.2017 tarihi itibariyle Turkiye Tarim
Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi'nin Genel MUdrl olarak
gorevini sirdtirmektedir.
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Dr. Ahmet BAGCI

Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

1981 yili Afyon dogumlu olan
Ahmet Bagcl, 2004 yilinda

Gazi Universitesi iktisadi ve
idari Bilimler Fakdiltesi iktisat
BolUmuny, 2011 yilinda Gazi
Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitstinde Yuksek Lisansini,
2017 yilinda ise "Tasarruf,
Finansal Gelismislik ve Biytime
iliskisi: Tiirkiye Ekonomisi Ornegi"
adli tez ile doktora derecesini
aldi. 2004-2007 yillari arasinda
Kdltur ve Turizm Bakanhginda
Uzman Yardimcisi, 2007-2008
yillari arasinda Maliye Bakanligi
Mali Suglari Arastirma Uzman
Yardimcisi olarak gérev yapti.
2008 yilinda Sayistay'da Meslek
Mensubu olarak gérev aldi.
Ankara Universitesi Avrupa
Topluluklart Uygulama ve
Arastirma Merkezinde Avrupa
Birligi Temel ve Uzmanlik
Egitimini tamamladi. 2013-
2014 yillarinda Genglik ve

Spor Bakanliginda Danigman
olarak gorev yapti. 2014-2017
yillarinda Cumhurbagkanlig
Genel Sekreterliginde gesitli
kademelerde gérev yapan Badci,
03 Ocak 2018 tarihide atandidi
Tirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri
Merkez Birligi'nde Genel Mudur
Yardimcisi olarak gérevini
slirdirmektedir.

a
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Bilal UGAR

Yonetim Kurulu Uyesi

1969 yili Denizli dogumlu olan
Bilal UCAR, Istanbul Universitesi
Hukuk Fakdiltesi mezunu olup,
Denizli' de serbest avukatlik
yapmistir. Adalet ve Kalkinma
Partisinin Denizli kuruculari
arasinda yer aldi ve 2007-2011
yillari arasinda il bagkanligini
ylrittd. 2017 yiinda Adalet ve
Kalkinma Partisinden 24. ve

25. Donem Denizli milletvekili
olarak segcildi. Daha sonra Adalet
Bakan Yardimcisi olarak gorev
yapan Ugar, Ak Parti Genel
Merkez Yerel Yonetimler Baskan
Yardimcisi olarak gérevine devam
etmektedir.

Yahya ALTINKAYA

Yonetim Kurulu Uyesi

1983 yili Ankara dogumlu olan
Yahya Altinkaya, Stileyman
Demirel Universitesi iktisadi Idari
Bilimler Fakiltesi Kamu Yonetimi
bolimiinden 2003 yilinda

mezun olmustur. 01.01.2005-
31.07.2006 tarihleri arasinda
Genelkurmay Bagkanligi Personel
Bagkanligi'nda memur olarak
galisma hayatina baglamistir.
07.08.2006-31.01.2007

tarihleri arasinda kisa bir stire
TKK Trabzon Bolge Birligi'nde
Kontrolor Yardimcisi olarak gorev
yapmis olup daha sonra agilan
imtihani kazanarak 01.02.2007
tarihinden 02.01.2015 tarihine
kadar Rehberlik ve Teftis Kurulu
Bagkanliginda Mfettis olarak
gorev yapmistir. Mifettis Olarak;
TKK ve Birlikleri Olgeklendirme ve
Siniflandiriima, TKK ve Birlikleri
Risk Analizi ve Risk Yonetimi, TKK
ve Birlikleri Risk Denetimi, TKK ve
Birlikleri Kurumsal Performans
Yonetimi ve Denetimi ve TKK

ve Birlikleri Merkezi Denetim
Projesi. (Uzaktan Denetim) basta
olmak tzere birgok projede
Komisyon Uyesi ve Komisyon
Bagkani olarak gorev almistir.
Merkez Birligi Yonetim Kurulu'nun
26.12.2014 tarih ve 469 sayili
karari ile Sigorta ve Risk Yonetimi
Mudrligi'ne Middr olarak
atanmisg, 25.05.2016 tarihinde
duizenlenen Genel Kurulda Tarim
Kredi Spor Kullbd'nlin Yonetim
Kurulu Uyeligine segilmistir. Ayni
zamanda "Turk Kooperatifgilik
Egitim Vakfi" Yonetim Kurulu
Uyeligini devam ettirmektedir.
Altinkaya, 30 Mayis 2016 tarihli
atamayla Turkiye Tarim Kredi
Kooperatifleri Merkez Birligi
Krediler ve Mali Isler Daire

Bagkani olarak gorev yapmis olup,

13.04.2018 tarihli Merkez Birligi
Yonetim Kurulu Karart ile yapilan
atamalar sonrasinda Krediler
Daire Baskani olarak gdrevine
devam etmektedir.

Mahmut GUNGOR

Yonetim Kurulu Uyesi
Genel Miidiir

1972 yili Ankara dogumlu

olan Mahmut Glingcr, Ankara
Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakiltesi Calisma Ekonomisi ve
Endustri iligkileri Bélimiinden
1995 yilinda mezun oldu. 2006
yilinda Marmara Universitesi
Bankacilik ve Sigortacilik
Enstitlisi'nde Yuksek Lisansini
tamamladi. 1996-2011 yillari
arasinda Ziraat Finansal Kiralama
A.S.'de Uzman, Midur Yardimcisi,
Mudur ve Genel Midur
Yardimcisl, 2011-2015 yillari
arasinda Vakif Finansal Kiralama
A.S.'de Genel Midir Yardimcisi
olarak gorev aldi. Ekim 2015
tarihinden itibaren Genel Mudur
Yardimciligi gorevini stirdtirdigu
Tirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri
Merkez Birligi'nin grup sirketleri
olan Bereket Emeklilik ve Bereket
Sigorta'nin Genel Mudurlugi'ne
04.01.2018 tarihi itibariyle
atanmistir.
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Sirket'in Yonetim Kurulu ve
Denetgilerinde 2018 Yilinda Meydana
Gelen Deqisiklikler

25 Nisan 2018 tarihinde gerceklestirilen Genel
Kurul Toplantisi'nda, Yonetim Kurulunda yapilan
degisiklikte, Mehmet GUNES yerine Sayin Abidin
Clineyt ERDOGAN'In yonetim kurulu tyesi

olarak secilmesine karar verilmistir.

15 Agustos 2018 tarihinde gerceklestirilen
Genel Kurul Toplantisi'nda, Yonetim Kurulunda
yapllan degisiklikte, Abidin Ciineyt ERDOGAN

yerine Sayin Bilal UCAR'In yonetim kurulu dyesi
olarak secilmesine karar verilmistir.
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Yonetim Kurulu Uyeleri ve

Denetcilerin Nitelikleri

Sirket yoneticilerinin nitelikleri, 24 Agustos 2007 tarih ve 26623 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmis
ve yUrtrlige girmis olan “Sigorta Sirketleri ve Reastirans Sirketlerinin Kurulus ve Calisma Esaslarina
Iliskin Yonetmelik'in 8. maddesi hiikiimlerine gore, 31 Aralik 2018 tarihi itibariyle hazirlanan
asagidaki tabloda belirtilmektedir;

Ogrenim

Adi Soyadi Gijre\_{_gﬁﬁ?nma Gorevi DUrUMU Deneyim
Fahrettin POYRAZ 01.12.2017 Yonetim Kurulu Bagkani Doktora 26
Ahmet BAGCI* 05.01.2018 Yonetim Kurulu Baskan Vekili Doktora 14
Bilal UCAR 15.08.2018 Yonetim Kurulu Uyesi Lisans 21
Yahya ALTINKAYA* 01.02.2017 Yoénetim Kurulu Uyesi Lisans 14
Mahmut GUNGOR 04.01.2018 Yonetim Kurulu Uyesi/Genel Mudir Y. Lisans 20

*Sirketimizde, Sn. Dr. Ahmet BAGCI MASAK Uyum programinin yiiriitiilmesinden,
Sn. Yahya ALTINKAYA ise i¢ Sistemlerden sorumludur.

Sirket Denetgisi

Donem : 01.01.2018 - 31.12.2018

Isim Soyisim / Ticaret Unvani : Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci

Mali MUsavirlik A.S.

Adres . Kavacik Riizgarli Bahge Mah. Kavak Sok. No:29

Beykoz/istanbul
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¢ Sistemler Birimler

Murat KUTLAR
ic Denetim Kordinatérii

1997 yilinda Gazi Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi Uluslararasi iligkiler Balimaini
bitirdikten sonra is hayatina Vakifbank'in Finansal Kiralama Sirketi'nde Analist olarak baslamis,
ardindan 2002 yilindan 2011 yilina kadar Vakif Emeklilik ve Hayat A.S.'de i¢ denetci yardimcisl, ig
denetgi, emeklilik yatinm fonlari denetgisi ve i¢ Denetim Mudirt pozisyonlarinda gérev yapmis,
2011-2013 yillari arasinda Vakif Emeklilik'te Operasyon Grup Midurt ve Masak Uyum Gorevlisi,
2013-2018 yillari arasinda da Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'de Operasyon Grup MudurU olarak
calismasini miteakip 2018 yili Mart ayindan itibaren Bereket Sigorta ve Bereket Emeklilik ve Hayat
A.S. ic Denetim Koordinatdrliigi'ne ve Emeklilik Yatinim Fonlari Fon Denetgiligine getirilmistir.
Tdrk Sigorta Vakfi'nin ‘Temel Sigortacilik Egitim Programi'ni (TSEP) bitirmis ve Sermaye Piyasasi
Faaliyetleri Diizey 3 Lisansi ile Uluslararasi Sertifikali ig Kontrol Uzmani Sertifikasyonu (CICS) sahibi
olup, istanbul Ticaret Universitesi'nde Sigortacilik ve Risk Yonetimi alaninda yiiksek lisans tez
asamasindadir.

Burcin Dayanikh
Yonetmen
ic Kontrol ve Risk Yonetimi

2001 yilinda Balikesir Universitesi Bandirma Iktisadi idari Bilimler Fakdiltesi iktisat bolimiinden
mezun olduktan sonra is hayatina Sompo Japan Sigorta'da Pazarlama boliminde ise basladi.
2002-2011 yillari arasinda Sompo Japan sigortada Teknik Aktlerya boliminde bireysel sigortalar
icin tarife yonetiminde, Hasar boliminde Sistem-Proje Takip ve Raporlama yonetiminde gérev
aldi. 2011-2018 yillari arasinda Giines Sigorta A.S. oto sigortalarr icin tarife yonetimde, daha sonra
is zekasl projesine gegerek sirketin raporlama platformunun kurulmasinda yer aldi. 2018 yili Nisan
ayindan itibaren Bereket Sigorta A.S. ve Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. sirketinde ig Kontrol ve Risk
Yonetimi bolimunde gorev almaktadir.
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Genel Kurula Sunulan Ozet

Yonetim Kurulu Raporu

Sayin Ortaklarimiz,

2018 yili faaliyetlerinin incelenmesi ve

karara baglanmasi amaciyla toplanan sayin
ortaklarimizin Genel Kurul'umuza tesriflerinden
dolayi tesekkdirlerimizi sunariz.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S., sosyal glvenlik
sisteminin gok énemli bir parcasi olarak
gorulen bireysel emeklilik ve hayat sigortacilig
sektortine hem katihm bankaciligi prensiplerine
uygun Urtnleri musterilerine sunarak hem de
faizsiz emeklilik sistemini piyasaya sunarak
yeni bir kulvar agmaktadir.

2018 yilsonuna gelindiginde, Bireysel Emeklilik
Sektord, Devlet Katkisi tesviki ve Otomatik
Katilim Sistemi ile birlikte fon biytkligu olarak
92.5 Milyar TL'ye ulagmistir. Toplam sektor fon
bUyukligu icinde Bereket Emeklilik ve Hayat
A.S.'nin payr 425,7 Milyon TL'dir.

Bu gelismeler isiginda 2018 yili sonu itibariyle
gerceklesen mali gostergelerimiz ise su
sekildedir;

® 2018 yili sonunda sirketimizin ddenmis
sermayesi 30.000.000 TL olup, 6zsermayesi
30.599.428 TL olarak gergeklesmistir.

® 28 Aralik 2018 tarihli EGM verilerine gore

BES Katilimci sayimiz ise 119.044 kisi ve sektor

payimiz % 1,5 olarak gerceklesmistir.

® BES Fon biiyikligimiiz 425.743.184 TL'ye
ulagmistir.

® Sirketimizin Hayat ve Ferdi Kaza
branslarinda toplam net prim Uretimi (yazilan
primlerden reastirans payi diistlmds olarak)
28.257.453TL olarak gergeklesmistir.

® Sirketimizin 2018 yilsonu karn 607.604 TL
olarak gergeklesmistir.

2019 yilinin sirketimize, sektorimize ve
tUlkemize hayirli olmasini temenni eder,
toplantiya onur veren Sayin Kurulumuza en lyi
dileklerimizi sunariz.

Saygilarimizla,

Yonetim Kurulu
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Uygunluk Beyani
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15.03.2019

2018 YILI FAALIYET RAPORU UYGUNLUK BEYANI

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.’nin 2018 Yili Faaliyet Raporu’nun, 07.08.2007 tarih ve
26606 sayih Resmi Gazete'de yayimlanarak yiriiriie giren Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik
Sirketlerinin Mali Biinyelerine iligkin Yonetmelikte belilenen usul ve esaslar cercevesinde
hazirlandi§im beyan ederiz.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.
Yonetim Kurulu

-~ .,/
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i Fahrettin POYRAZ Ahmet BAGCI
<Yonetim Kurulu Bagkam Yonetim Kurulu Baskan Vekili
W
Bilal UCAR _ Yahya ALTINKAYA /' Mahmut GUNGOR
Yonetim Kurulu Uyesi Yoénetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi

Genel Miidiir
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Insan Kaynaklari Faliyetleri ve Yapisi

insan Kaynaklari Faliyetleri

2018 faaliyet dénemi igerisinde gergeklestirilen insan Kaynaklari faaliyetlerine iliskin bilgiler
asagidaki gibidir:

Ise Alim

Takip eden senenin personel ihtiyacl,
sirketin bdyidme ve gelisme potansiyeli
ve iginde bulundugu kosullar, sirketin
mevcut kadrosunun ortaya cikabilecek
yeni gereksinimleri karsilayip
karsilayamayacagi, ekonomik ve
sosyal gelismelerin, sirketlerin

teknik, mesleki ve idari personel
gereksiniminde meydana getirecedi
degisiklikler, gelecek yillarda emeklilik,
Is sozlesmesinin feshi, askerlik gibi
nedenlerle bosalacak kadrolar dikkate
alinarak takip eden senenin personel
ihtiyaci belirlenmektedir.

Gelen taleplerin sirket icerisinde
karsilanmasi s6z konusu degilse,
sirket disindan uygun adaylarla
yapilan goridsmeler en kisa
zamanda sonugclandirilarak
ihtiyaclar karsilanmaktadir. ise alim
sonrasindaki stregte calisanlarimizin
daha verimli ve mutlu olmasi adina
diger IK faaliyetlerinin etkin bir
sekilde gergeklestirilmesine gayret
edilmektedir.

Kariyer

Is Geregi Transfer ve Rotasyon
Sirket, ihtiya¢ duyulmasi durumunda
veya personelin egitim ve deneyiminin
arttinlmasi amaci ile farkli bolimlerde
gorevlendirilebilecegi gibi, ayni
Isverenin baska isyerlerine de tayin
edebilir.

Personelin Istegi Uzerine Transfer Ve
Rotasyon

Bos bir goreve atama yapilmasi
sirasinda, personel arasindan gerekli
nitelikleri taslyan ve bu kadroya
transfer olmak isteyenlere oncelik
taninir. Saghk durumu, gocuklarinin
egitimi veya eslerden birinin ayri yerde
bulunmasi nedeniyle yapilan transfer
istekleri oncelikle ele alinir.




Bos bir Ust goreve terfi ettirilerek atama
yapiimasi sirasinda, mevcut adaylar
arasindan secim yapilir.

Atamasi Yapilacak Personelin;

® Performans degerlendirmeleri sonucu
mevcut gorevinde basarili olmasi,

® Ust pozisyonun gerektirdigi teknik ve
temel yetkinlik seviyesine sahip olmasi,

® Dosyasinda, terfi etmesine engel olacak
herhangi bir disiplin cezasinin bulunmamasi,

® Ust pozisyonda bir agigin veya Ust
pozisyonun ihdas edilmis olmasi,

® Belirtiimis olan bekleme siiresini
doldurmus olmasi,

® Sinav agilmis olmasi halinde geger notun
alinmis olmasi,

® Departman Yoneticisi, insan Kaynaklari
Yoneticisi ve Ust yonetim tarafindan onay
surecinin tamamlanmis olmasi gereklidir.
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Insan Kaynaklari Faliyetleri ve Yapisi

Insan Kaynaklari Yapimiz

A.ise Alim
2018 yili igerisinde yaklasik 103 aday ile milakat yapilmistir.

2017'den 2018'e devreden personel sayimiz 56'dir.
2018 yilinda 36 kisinin ise girisi, 24 kisinin isten gikisi yapiimistir.
2018'den 2019'a devreden personel sayimiz 68'dir.

B. Calisan Profili
31 Aralik 2018 itibariyla mevcut personele iliskin veriler asagidadir;

Calisanlarimizin Ortalama Yasi : 36,06

a. Cinsiyet Dagilimi Sayl Oran(%)
Kadin 25 37
Erkek 43 63
TOPLAM 68 100

b. Egitim Dagilimi Sayi Oran(%)
Ortadgretim 5 7
On Lisans 5 7
Lisans 49 72
Yiksek Lisans 9 13
TOPLAM 68 100

I /6



Unvan Durumu

Direktor
Koordinator
Muddr
Yonetmen
Yetkili

Uzman

Servis Gorevlisi
Uzman Yrd.
TOPLAM

Egitim
Yonetim hedeflerini gergeklestirmek ve
daha iyi sonuclar alabilmek amaciyla,
yoneticilerin ve diger is gorenlerin,
organizasyon yapllari icinde sorumlu
bulunduklari gorevleri daha bilingli,
etkili ve verimli olarak yapabilmeleri
icin ihtiya¢ duyduklari yonetsel ve
mesleki konulardaki bilgi ve becerilerini

gerekli seviyeye getirmek Uzere
yetistirme;

Terfligin yeterli yeteneklere sahip olan
yoneticileri ve diger gorevlileri 6nceden
tespit edip, gelecek yillar igin ihtiyag
duyulacak daha giic ve st diizeydeki
gorevleri basariyla yapabilecekleri

yonetsel ve teknik bilgi ve becerileri
kazandirmak amaciyla gelistirme;

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.
blnyesindeki acentelerimizi sektor
ile ilgili yeni gelismeler konusunda
bilgilendirmek ve ihtiyag duyduklari

konulardaki bilgi ve becerilerini

arttirmak tzere yetistirme ve gelistirme
programlarinin istenen sonuglari
verecek bigimde gerceklestiriimesi
amacl dogrultusunda her tirl{
egitim imkanlarinin kullaniimasi
amaclanmaktadir.

Aralik 2018 Sonu Sayi

Ortalama is Tecriibesi Yil

2 23
1 15
6 13
20 9
9 11
10 11
6 3
14 7
68 9,5

Performans

Performans degerlendirme siirecinin
ilk bolima, yoneticinin ¢alisan ile
beraber, organizasyon ve departman
hedeflerini destekleyen yillik kisisel
performans hedeflerinin yukaridan
asadiya dogru belirlenmesi ile
baslar. Tim hedeflerin ¢alisanin
daimi sorumluluklarr ile iliskili olmasi
gerektiginden calisanin gorev tanimi,
hedef belirlenme galismalarina temel
teskil eder. Bu hedefler, organizasyonel
performans gelisimine katkida
bulunan, kisisel gelisime katki
saglayan SMART hedeflerdir.

Performans degerlendirme
sUrecinin ikinci bolimd, yetkinliklerin
degerlendirilmesi strecidir. Belirlenmis
olan yetkinlikler, kisilerin gorevlerini
yerine getirebilmede sahip olmasi
gereken bilgi, beceri ve tutumlardan
olusan gostergelerdir. Yetkinliklerin
daha net bir sekilde algilanabilmesi
ve deg@erlendirilebilmesi igin her
bir yetkinlik igin belirli davranigsal
gostergeler tanimlanmistir.
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Egitim Faaliyetler

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. insan Kaynaklari ve Egitim birimi tarafindan, galisanlarin mesleki

ve kisisel gelisimlerine yonelik egitim programlari diizenlenmektedir. Bu egitim programlari
tasarlanirken, sirketin vizyon ve stratejisine paralel olmasi ve galisanlarin ihtiyaglari ile ortlismesine
dikkat edilir. Karma egitim yontemleri ile yasal zorunlu egitimler, Uriin ve satis bilgisi, mesleki sertifika
ve sinavlara yonelik hazirlik egitimleri, liderlik ve yetkinlik gelisim egitimlerinin verilmesi saglanir.

2018 yiinda c¢alisanlarina kisi basi yaklasik 9 saat egitim destegi verirken; belirtilen egitimlerin

% 12'sinde e-6grenme teknolojilerinden yararlanmistir.

Kategori Kategori Egitim Saati Egitim Saati - Kisi Bagi

| Kategori |

B

1,44
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4,95

1,20

1,00
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Risk Yonetimi Politikalari ve I¢

Kontrol Faliyetleri

2018 faaliyet donemi igerisinde uygulanan Risk
Yonetim Politikalari ve I¢ Kontrol faaliyetlerine iliskin

bilgiler asagidaki gibidir:

ic Denetim Faaliyetleri

Ic kontrol faaliyetlerinin temelini, incelemesi
gergeklestirilen konularin gtinltk, haftalk
veya aylik olarak dizenli ve strekli izleme
anlayisi olusturmaktadir. Boylece incelemesi
gerceklestirilen alanlarda gortlen aksakliklarin
giderilmesi daha etkin sekilde takip edilmis
olmaktadir. Bunun yani sira dizenli olarak
kontrol edilme ortami personelin hatalarinin
tekrarini yapmamasinda ve olasi riskleri
tanimasinda onemli rol oynamaktadir.

Ic Kontrol incelemelerimize konu alanlarda
sirket i¢i kural koyucu dokiimanlar ile kanun
ve ilgili mevzuat gergevesinde kontrol
noktalari olusturulmakta ve kontrollerin etkin
ve verimliligi test edilmektedir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'nin i¢ Denetim
faaliyetleri, ic Denetim Middirligu tarafindan
gergeklestiriimektedir. 2018 yilsonu itibariyla
Ic Denetim Mudirligiinde, 2 personel gorev
yapmaktadir.

2002 yilinda kurulan i¢ Denetim Midurluga,
Hazine ve Maliye Bakanliginca 21.06.2008
tarih ve 26913 sayill Resmi Gazetede
yayinlanan “Sigorta ve Reasurans ile Emeklilik

Sirketlerinin i¢ Sistemlerine iligkin Yonetmelik”
dogrultusunda Yonetim Kuruluna bagl olarak
faaliyet gostermektedir.

Sirket faaliyetlerinin sigortacilik Kanunu

ve ilgili diger mevzuat ile sirket igi strateji,
politika, ilke ve hedefler dogrultusunda
gerceklestirildigi hususunda Yonetim
Kuruluna givence verme amaci ile denetim
faaliyetleri yapiimaktadir.

Ic Denetim Mudirligi'ne iliskin calisma
esaslari, gorev, yetki ve sorumluluklar
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanarak
kabul edilen “i¢c Denetim Yonetmeligi"nde
belirtiimistir. Bu yonetmelik dogrultusunda

ic Denetim Mudurltiga tarafindan hazirlanan
yillik denetim plani Yonetim Kurulu'nun
onayina sunulmakta ve onaylanan yillik plana
bagli olarak gerceklestirilen denetimlere

iliskin sonuclar, yine Yonetim Kurulu'na
raporlanmaktadir. Yillik plan kapsamindaki
denetimlerin haricinde; anilan Yonetmelik
cercevesinde personelin ya da tguncu kisilerin
usulsliz ve mevzuata aykirr islemlerine iliskin
inceleme faaliyetleri de i¢ Denetim MudUrligu
tarafindan gergeklestirilmektedir.
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ic Denetim Mudurltiga tarafindan hazirlanan "i¢ Denetim Raporlarl” Yonetim Kurulu gindemine
alinmakta ve rapor sonuclarina gore yapilacak islemler karara baglanmaktadir. Gerceklestirilen
denetimler, sirket faaliyetlerinin Sigortacilik Kanunu'na ve ilgili diger mevzuat ile Sirket ici strateji,
politika, ilke ve hedefler dogrultusunda yurttidlmesi hususunda givence saglamaya yoneliktir.

Ic Kontrol faaliyetlerimizin amaci, Sigorta ve Reastirans ile Emeklilik Sirketlerinin i¢ Sistemlerine
lliskin Yonetmelik ilgili hikumleri geredince sirket blinyesinde etkin ve verimli bir i¢ kontrol sistemi

tesis edilmesini saglayacak i¢ kontrol mekanizmalarinin tasarlanmasi ve sirekli izleme faaliyetleri
ile etkin yonetilmesini saglamaktir. Sirket Biinyesinde her seviyedeki personelde i¢ Denetim
klttir ile eksikliklerin doguracagi risklere yonelik farkindalik ve biling olusturulmasi ig Denetim
birimimizin en oncelikli hedefleri arasinda yer almaktadir.

Risk Tirleri itibariyle Uygulanan Risk Yonetim Politikalar

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Risk Yonetimi Faaliyetleri, 21.06.2008 tarih ve 26913 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan “Sigorta ve Reastirans ile Emeklilik Sirketlerinin i¢ Sistemlerine
lliskin Yonetmelik'te tanimlanan esaslar dogrultusunda yerine getirilmektedir.

Faaliyetler nihai sorumluluk Yonetim Kurulu'nda olmak tizere Genel Middr'e bagli olarak
surddrtlmektedir. Risk yonetimi, Sirket'in maruz kaldigi ttim risklerin tanimlanmasi, dlgtilmesi,
izlenmesi ve kontrol altinda tutulmasi amaciyla olusturulmustur. Risk Yonetimi, her birimin
sahip oldugu risklerin ilgili birimlerle birlikte yonetilmesini koordine etmektedir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'nin karsi karsiya oldugu olasi riskler "Sirket Risk Kategorileri"
kapsaminda siniflandiriimistir. Risk Yonetimi Politikasi, karsilasilabilecek risk tirlerini,
tanimlamalarini, siniflandiriimasini, risklerin dlgtilmesini, izlenmesini, kontrollnd ve risklere
karsi alinan onlemleri iceren temel belge niteliginde olup, degisen kosullar, ekonomik
konjonktlr ve gerceklesen olaylar paralelinde glincellenir.
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Risk Yonetimi Politikalari ve I¢
Kontrol Faliyetler

N o/

Sigortacilik Riskleri

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'nin kabul etmis oldugu sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan
sigortaciligin yapisi geregi ortaya cikan risklerdir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. is kabuliinde karsi karsiya bulundugu riskleri asgari diizeye
indirmek tzere gerekli tedbirleri alir ve uygulamalari takip eder. Bir isleme girilmeden 6nce risklerin
anlasilmasi ve yeterli degerlendirmenin yapiimasini saglamak Uzere her yil yirirlige konulan
“Riziko Kabul Yonetmeligi” ile is kabuliinde uyulacak kurallar, is kabul limitleri, genel ve branslar
bazinda Ustlenilecek risk seviyesi ve bunlara iliskin uygulama esaslari belirlenerek takip edilir.

Belirlenen riskler ve kisaca agiklamalari asagida yer almaktadir.

Kur Riski
Kurlardaki dalgalanmalardan dolayi doviz yidkidmltlikleri ile doviz varlik ve alacaklarinin degerinde
meydana gelen degisikliklerden dolayi kayba ugrama ihtimalidir.

Kredi Riski

Sirketle maddi iliskisi bulunan karsi tarafin s6zlesme gereklerine uymayarak, sirkete 6deme
yUkUmlUligund zamaninda, kismen veya tamamen yerine getirememesinden kaynaklanan olasi
kayiplari ifade eden kredi riski igerisinde reasirans islemleri ile acentelerden kaynaklanan prim
alacaklari yer almaktadir.

Likidite Riski

Likidite riski sirketin nakit ihtiyacinin ortaya ¢gikmasi durumunda aktiflerin yeterli miktarda likide
cevrilme imkanina sahip olmamasi nedeniyle yikidmltliklerin zamaninda karsilanamama ihtimali
olarak ortaya ¢gikmaktadir. Finansal bor¢lar karsiliginda yeterli likit varliga sahip olmama durumunu
ifade eder. Likidite oranlari sirketin likidite riskini degerlendirmek igin kullanilir.



Operasyonel Riskler

Operasyonel riskler, kredi veya piyasa riskleri altinda siniflandirilamayan diger riskler olarak
tanimlanabilmektedir. Ayrica s6z konusu kavram, yetersiz ve basarisiz i¢sel stireglerden, personel
ve sistemlerden ya da dissal olaylardan kaynaklanan, dogrudan veya dolayl zarar riskini de ifade
etmektedir. Bir diger anlatimla, operasyonel riskler, sirket i¢i kontrollerdeki aksamalar sonucu
hata ve usulstzliklerin gozden kacmasindan, sirket yonetimi ve personeli tarafindan zaman

ve kosullara uygun hareket edilmemesinden, sirket yonetimindeki hatalardan, bilgi teknolojisi
sistemlerindeki hata ve aksamalardan kaynaklanabilecek kayiplara ya da zarara ugrama ihtimalini
igerir,

Katastrofik Riskler

Sirketin kontroll disinda gelisen ve isletmeye oldukga negatif etkisi olan bir olaydan kaynaklanan
risktir. Katastrofik riskler, teknik olmayan ve sirketin kontrol edemedigi olumsuz gelismelerin
olmasi ihtimalini icerir. Bu kategori iginde, bir dogal afet sonucu sigorta sirketinin isini
sUrdlirememesi ve sirketin faaliyet sistemi Gzerinde olumsuz etkide bulunma riski yer alir.

Stratejik Riskler

Sirketin kisa, orta veya uzun vadelerde belirlemis oldugu hedeflerine ulasmasini engelleyebilecek
yapisal riskler olarak nitelendirilebilecek stratejik riskler, planlama, is modeli, is portfoy,
kurumsal yonetim ve pazar analizi gibi alanlardan kaynaklanan riskleri icermektedir. Diger bir
ifadeyle, stratejik risk, stratejik amac ve hedeflerin gergeklesmesine engel olabilecek tehditlerden
kaynaklanan risklerdir.
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Risk Grubuna iliskin Bilgiler ve Risk

Grubu ile gerceklestirilen islemler

Risk Grubuna iliskin Bilgiler

31 Aralik 2018 tarihi itibariyle Sirketimizin dahil oldugu risk grubu
Turkiye Tanm Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi ve grubudur.

Tanm Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi;

Tarim Kredi Kooperatiflerinin kurulusu 1863
yilina, Mithat Pasa'nin Nis Valisi iken kurmus
oldugu "Memleket Sandiklari" na dayanir. Ttrk
milletinin tarih boyunca basari ile yasatmis
oldugu “imece” ve "Ahilik” gibi yardimlasma
ve dayanisma esasli organizasyonlar,
kooperatifcilik 6zellikle de Tarim Kredi
Kooperatifleri ile daha ileri noktalara tasinir.

Cumbhuriyet oncesinde; "Memleket Sandiklar”
ve 1883 de "Menafi Sandiklarn" ile devam
eden Turk Kooperatifcilik Hareketi Cumhuriyet
doneminde ise;

1924 yilinda 498 sayili “itibari Zirai Birlikler
Kanunu",

1929 yilinda 1470 sayil " Zirai Kredi
Kooperatifleri Kanunu" ile gelismesini

devam ettirirken; 1935 yilinda gikarilan 2836
saylli “Tarim Kredi Kooperatifleri Kanunu"

ile buglinkli ad ve anlamda "Tarim Kredi
Kooperatiflerinin kurulusu gerceklestiriimis ve
yeni cagdas gelismeler bu kanundan sonra
meydana gelmistir.

1972 yilinda ¢ikarilan 1581 sayili “Tarim Kredi
Kooperatifleri ve Birlikleri Kanunu" ile; Bolge
Birlikleri ve Merkez Birliginin kurulmasina
imkan taninarak Tarim Kredi Kooperatiflerinin
dikey teskilatlanmasina zemin hazirlandi.
Tarnim Kredi Kooperatifleri, T.C. Ziraat Bankasi
blnyesinde faaliyet gosterirken 17 Mayis

1977 yilinda Merkez Birligi'nin kurulmasiyla
tamamen bagimsiz bir giftci kurulusu olmus,
T.C. Ziraat Bankasi'nin idari yukidmlultkleri
sona ererken, finansman bankasi olarak
buglin de gorevine devam etmektedir.

Tarim Kredi Kooperatifleri, kendi ortaklari
arasindan segilerek olusan Yonetim Kurullari
ile yonetilmeye ve demokratik kooperatifgilik
alaninda 6nemli adimlar bu noktadan sonra
atilmaya baslad.

1984 yilinda cikarilan 237 sayili Kanun
Hikminde Kararname ile, 1581 sayili
kanunda, Tarim Kredi Kooperatiflerinin
idari ve mali yapisinda onemli degisiklikler
gerceklestirildi.

Bu KHK, daha sonra 1985 yilinda 3223 sayili
kanun olmus, bu degisiklikle; Tarim Kredi
Kooperatifleri Tarim ve Koy isleri Bakanliginin
ilgili kurulusu haline gelirken; denetimi de yine
bu bakanliga verilmistir.

Yonetim Kurulu Baskanliklari, Merkez
Birliginde Genel Mudurtn, Bolge Birliklerinde
ise Bolge MUdurintn sahsinda birlestiriimesi
esasl getirilirken, ortaya ¢ikan yonetim
sikintilari nedeniyle; 1995 yilinda 553 sayili
KHK ile, idari yapida onemli degisikliklere
gidilirken 1581 sayili kanunda 6ngorilen
yaplya tekrar dontlmustur.

12 Nisan 2005 tarihli Resmi Gazete'de
yayinlanarak ytrurlige giren 5330 sayili



Tarim Kredi Kooperatifleri ve Birlikleri
Kanununda Degisiklik yapilmasina ve Tarim

Kredi Kooperatifleri ve Birlikleri Kanununda

Degisiklik yapilmasi hakkindaki 553 sayili
Kanun Hikminde kararnamenin degistirilerek

kabulline dair kanun ile Kurumun yasal

dizenlemesine son hali verilirken; bu yeni

dizenleme ile;

1. Kooperatifler daha demokratik hale

getiriimis,

2. Kooperatifler arasi dayanisma ilkesi,
tlkemizde ilk kez yasal dlizenleme altina

alinmis,

5. Ciftgilerimize ucuz akaryakit temin
edilebilmesinin 6nU agilmistir.

4. Kooperatiflerimiz sigortacilik islemlerinde
tam yetkili acentelik hakkina sahip olmus,

Merkez Birligi'ne bagh 17 adet bolge birligi,

120 adet hizmet birosu, 1625 kooperatif
ve 4647 calisaniyla birlikte, bir milyonun

Uzerindeki ¢iftci ortaklarinin tarimsal

faaliyetlerinde kullanmak tzere her tirli
ihtiyaclarini saglayarak Uretimlerine katkida

bulunmayi, kooperatifcilik ilkeleri cercevesinde
dayanismayi ve Tirk tarimi ile ekonomisine

hizmet etmeyi amagclamaktadir. Merkez Birligi
blnyesindeki istirakler soyledir;

3. Ciftcimize uygun sartlarda tarimsal kredi
temin edilebilmesinin yolu agiimis,

SERMAYE

SERMAYE

VERGI

iRKET UNVANI = i VERGIiNO
$ TL ORANI % DAIRESI
; ; S6§iitézi Mah. 2176 Cad. Platin Tower Is Merkezi
1 TARIM KREDI HOLDING Not? Kt Cankaya ¢ ANKARA 5.000.000,00 100 Maltepe 8240538505
2 (Té;y':\i"fg;)m‘ GIDA SANAYI VETICARET A.S. Babaeski Yolu 10 km. 55400/KavakiVKIRKLARELI  490.000.000,00 56,56 Kirklareli 5580080579
“ : Nida Kule Géztepe Is Merkezi Merdivenkdy Mh. Bora .
3 GUBRE FABRIKALARI TAS. Sk No- 1 Kat. 12.30-31 34782 Kadkoy/ISTANBUL 33400000000 7595 B. Mikellefler 4120004477
TARIM KREDI BIRLIK TARIM URUNLERI
4 HAYVANCILIK AMBALAJ PETROL NAKLIYAT Kazakistan Cad. (4. Cad.) No:136/14 Emek/ANKARA  125.000.000,00 90,65 Maltepe 8240303517
IHTALAT IHRACAT SANAYI VE TICARET A.S.
5 TARIM KREDI YEM SANAYI VE TICARET AS. E;f::/_t\a” Cad. (4. Cad.) No:136/10-11 Emek/ 107.062.354,00 57,79 Maltepe 4740066258
: Saray Mah. Dr. Adnan Bliytkdeniz Cad. No.10 Kat Blyuk
6 BEREKET SIGORTAAS. 122 Umraniye / ISTANBUL 60.000.000,00 T631 | rikellofier 4670058442
IMECE PLASTIK TARIM INSAAT TAAHHUT Organize Sanayi Bélgesi |. Kisim 6. Cad. No:18
7 PETROL URUNLERI VE GIDA SANAYi TICARET A.S.  ANTALYA 55.806.533,00 517 Kurumlar 4740022474
8 TK TARIM URUNLERI LISANSLI DEPOCULUK A.S.  Kazakistan Cad. (4. Cad.) No:136/12 Emek/ANKARA  50.000.000,00 100 Maltepe 8450336382
9 TAREKS HAYVANCILIK A.S. Kazakistan Cad. (4. Cad.) No:136/1 Emek/ANKARA 50.000.000,00 726 Maltepe 1440400863
10 BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT AS. Saray Mah. Dr. Adnan Biiytikdeniz Cad. No.10 34768 4 141 590,99 89,09 Alemdag 910513746
Umraniye / ISTANBUL
TAREKS TARIM URUNLERI ARAG-GEREG ITHALAT  Kazakistan Cad. (4. Cad.) No:136/4-5-6 Emek/
11 | URACAT VE TICARET AS. PPN 30.000.000,00 56,61 Maltepe 8230039430
12 TARKIM BITKi KORUMA SANAYi VE TICARET AS.  Turgutlu Yolu 9. km. Manisa 16.000.000,00 51 Mesir 8240301067
13 TK TASIMACILIK VE LOJISTIK AS. mf:ﬁa“ Cad. (4. Cad.) Nor136/8 Emek/ 10.000.000,00 100 Maltepe 5580080579
i e R Bahgelievler Mah. 320. Sok. No:3/B Gazi Uni. Gélbas!
TARNET TARIM KREDI BILISIM VE ILETISIM . )
14 HIZMETLERI SANAYI VE TIGARET A S V(_e_r\eskesw Teknoplaza Binasi C Blok Kat 1 No:118 9.500.000,00 51,3 Gélbasl 8240043994
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16 TRAKYA DIS TICARET A.S. (Gayri faal) Hadji Dimitar Asenov Sokagi No: 87 2. Kat 3. Ofis 1.166.219,37 51  StaraZagora BG 200601693

Zagora/BULGARISTAN

2018 yilinda Sirketimizin dahil oldugu risk grubu kapsaminda olan Turkiye Tarim Kredi
Kooperatifleri Merkez Birligi ile, Ggiincd taraflar igin gegerli olan kosul ve sartlar dahilinde
calismistir. Grup sirketi ile genel olarak sigorta faaliyeti konularinda galisiimistir.
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Risk Grubuna iliskin Bilgiler ve Risk

Grubu ile gerceklestirilen islemler

Risk Grubu ile Gerceklestirilen Islemler

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'nin 2018 yilinda Turkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi ile
gergeklestirmis oldugu islemlerin ayrintisina iliskin bilgilere islem bazinda asagida yer verilmistir.

Tlrkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi ile 2018 yilinda Tarim Kredi Gazetesi aboneligi
baslamis olup 3.658 TL 6deme yapilmistir.

Turkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi ile 2018 yilinda yapilmis acentelik s6zlesmesi
bulunmaktadir. Sozlesme gereqi 27.385.129,46 TL prim dretimi gergeklesmistir. Bu sebeple
komisyon alacagi olusmustur. Komisyon alacagi tutari 31.12.2018 tarihi itibariyle 5.734.862,63 TL'
dir.

Hakim Sirket Tirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi'nin bagli ortakliklari ve istirakleri
olan islemlerimiz asagidaki tabloda gosterilmistir. Bu firmalar ile genel olarak, esas faaliyet
cergevesinde sigorta poligesi diizenlenmesi, hasar 6demesi yapilmasi, personel grup emeklilik
sigortasi yapilmasi, faaliyet giderleri kapsaminda mal ve hizmet alinmasi konularinda galisiimis
olup, rakam ve agiklamalari Sirketin 31 Aralik 2018 tarihli mali tablolarina ait dipnotlarinda (45 nolu
dipnot) ayrintili olarak yer almaktadir.

iliskili Taraf Aciklamalari 2018

Tarnet Tarim Kredi Bilisim ve iletisim Hiz. San. veTic.A.S. 146.497
Gibre Fabrikalari A.S 44.285
lliskili Taraflara Odenen Primler

Bereket Sigorta A.S. 35.251
lligkili Taraflara Odenen Diger Giderler

Tarnet Tarim Kredi Bils.ve iletisim Hiz.San.ve Tic.A.S. (Demirbas giderleri) 1.667.891
Tarnet Tarim Kredi Bils. ve iletisim Hiz. San. veTic.A.S. (Bilgi islem giderleri) 658.550
Tarnet T.Kredi Bil. ve ilet. Hiz. San. Tic. A.S. (Dis kaynak personel giderleri) 159.156
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Katim Sigortaciligl Fikih Uzmani

BEREKET BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
- Katilm (Tekafiil) Hayat ve Ferdi Kaza Sigortasi
E M E K L I L | K Uygulamasina iligkin Fikih Uzmani Gériisii

Katilim (Tekafiil) Hayat ve Ferdi Kaza Sigortaciligi alaninda faaliyet gostermek {izere kurulmus bulunan Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'nin asagida
belirtilen ilkeler gergevesinde Tekafiile dayali Katiim Hayat ve Ferdi Kaza Sigortaciligi faaliyetinde bulunmasi;
1. Katihm Sigortacihidi ilkelerine uygun faaliyette bulunmak iizere, ilgili mevzuatca sartlar belirlenen, Hayat Sigortasi Sirketi kurup, vekil ve/veya Mudarib
sifatiyla yonetmek tizere Hayat Sigortasi fonu olusturmasi,
2. Fona, karsilikli dayanisma ilkesi temelinde Hayat Sigortasi sistemine liye olmak isteyenlerden yatirdiginin havuzdaki toplam meblaga karsilik gelen
orandaki paya ortak olmak tizere hayat sigortasi katki primi toplamasi ve toplanan katki primlerinden Risk Havuzu ve Yatinm Havuzu olusturmasi,
3. Donem igerisinde ortaya ¢ikacak hasarlari risk havuzundan édemesi,
4. Yatinm havuzunda toplanan sermayeyi makul, adil ve faaliyetin piyasa sartlari gergevesinde siirdiirebilmesine imkan saglar nitelikte —miktar ve/veya
orani sozlesmede belirtilen- komisyon karsiligi vekalet yahut kar orani karsiligi mudarebe veya her iki yontemi birlikte kullanarak faizsiz finans esaslarina
gore yatirimlara yonlendirmesi,
5. Yatinm havuzlarindaki sermayeyi asagidaki yontemlerden biri ile degerlendirmesi;

a. Katiim bankalarinda agilacak Katilma hesaplarina ve/veya Katilim endeksine uygun hisse senetlerine yatirarak,

b. Fiziki karsiligi olan altin ve benzeri kiymetli madenlere dayali kurulmus ortaklik fonlarina yatirarak,

c. Risk ve getiri paylagimi temelli olarak ihrag edilmis ve Katiim finansi ilkeleriyle ortiisiiyor olmasi sartiyla Sukuk, Kira Sertifikasi, Gayri Menkul Yatirim

Sertifikasi vb. yatinm araglarina yatirarak,

d. Gelecekte gikacak islami ilkelere uygun araglara yatirarak.
6. Katki primleri ve igletiimesinden elde edilen gelirlerden, toplam fona gore orani, miktari ve tasfiye durumunda harcanacag alani sézlesmelerde agikga
belirtilmek ve sahiplerinin onayini almak sartiyla makul orandaki bir meblag ile yedek akge niteliginde ihtiyat Havuzlari olusturmasi,
7. Havuzda nakit ihtiyacinin ortaya ¢ikmasi halinde, sartlar diizeldiginde, enflasyon kaybi harig, verilen miktarin aynisi ile geri alinmak tizere Sirket 6z
kaynaklarindan risk havuzuna karz verilmesi,
8. Fonlarin isletiimesinden elde edilen gelirden, Sirketin yonetim hakki olan komisyon yahut anlagilan orandaki kar tahsil edilip fonlarin isletim siirecinde
katlanilan masraflar ve ihtiyat akgesi olarak ayrilan miktar diistildiikten sonra kalan bakiyenin s6zlesmede belirlenen ustil ve ilgili yonetmelikler
gercevesinde hak sahiplerine paylari oraninda dagitilmasi yahut bir sonraki 6denecek katki priminden diistilmek {izere fona aktarilmasi,
9. Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'nin bu faaliyetleri stirduriirken dncelikle katilim sigortaciligi ilkelerine uygun hizmet veren Retekaful(Reastirans)
sirketlerinin koruma ve hizmetlerinden yararlanmasi, ihtiyag durumunda ise diger reasiirans sirketlerinden istifade etmesi,
Fikhin konuya iligkin esaslarina uygundur.
Sonug olarak; yasal mevzuatlar geregi zorunlu olarak yapmak durumunda kaldigi bir kisim islemler miistesna olmak kaydiyla, Bereket Emeklilik ve Hayat
A.S$.'nin yukarida belirtilen esaslar gergevesinde Hayat ve Ferdi Kaza Sigortaciligi faaliyeti yapmasi fikhi agidan bir mahzur igermemektedir.

12 Ocak 2018
Prof. Dr. Servet BAYINDIR
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Katihm Sigortaciligl Faaliyetleri ve

Danisma Kurulu Gorusu

2018 Yil Katihm Sigortaciligi Faaliyetleri

Sirketimiz, 2017 yili itibariyla Katihm Sigortaciligi esaslarina uygun emeklilik, hayat ve ferdi kaza
sigorta drtnleri ile hizmet vermeye baslamistir. Danisma Kurulu tarafindan onaylanan kurallar
cercevesinde Risk Fonu kurulmasi, buna ait hesabin isletilmesi ve tazminat 6demeleri dahil diger
sUreclere iliskin usuller hazirlanmis ve uygulamaya gegilmistir.

Sirketimiz, 20.09.2017 Tarih ve 20186 Sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Katilim Sigortaciliginin
Calisma Ustil ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik geregince katim sigortaciligi prensiplerini
hassasiyetle uygulamakta, faaliyet gosterdigi branslardaki operasyonel ve finansal islemlerde
katiim finans ve katilim sigortaciligi ilkelerine bagh kalarak faaliyet gostermektedir.

2018 Yil Katihm Sigortacihigi Danisma Kurulu Goérisu

D\ LT D\ L D\, LT 5\

2018 YILI DANISMA KURULU GORUSU

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S., 20.09.2017 Tarih ve 20186 Sayilr Resmi Gazete’de
yayimlanan Katilim Sigortaciligr Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik geregince
katilim finans ve katilim sigortacilig: ilkelerine gore faaliyet gerceklestirmeyi benimsemistir.
Uriin, hizmet ve stireclerini katilum finans ve katilim sigortacilign ilkelerine uyarlama
calismalarina ustun gayretle devam etmektedir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.’nin 2018 faaliyet yilinda urin ve hizmetlerinin sunumunu ve
fon igletim dahil sigortacilik ve emeklilik hizmetlerini katilim finans ve katilim sigortaciligt
ilkeleri cercevesinde gerceklestirdigini, bu islemlerin murakabesinin de tarafimizca

saglandigini beyan ederiz.

Do E‘%L)Jrn;m

DaMisma Kurulu Uyesi
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Finansal Durum

Faaliyetlerine basladigi giinden itibaren sektorin ilk faizsiz emeklilik sirketi olan Bereket Emeklilik
ve Hayat A.S., BES Katilimcilarinin toplam fon tutarini 425 Milyon TL'ye ¢ikarirken katihmci
sayisinda ise 2018 sonu itibariyla 119.044 kisiye ulasmistir.

Sirketimiz, bagimsiz denetimden ge¢mis 2018 yilsonu mali tablolarina gore 499.759.740TL aktif
blyUklige ulasirken 6zsermayesini ise 30.599.428TL olarak netlestirmistir.

Sirketimizin yine bagimsiz denetimden gegmis gelir tablolarina gore, 2018 yilsonu kari ise 607.604
TL olarak gergeklesmistir.

Sirketimizin finansal yapisinin gicltligundn surdurdlebilmesiigin her hangi bir 6nlem alinmasi
gerekmemektedir.
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Rapor Donemi Dahil Son & Yillik
Doneme lliskin Ozet Finansal
Gostergeler

Kalemler

BES Fon Buyukligu*
BES Fon Buyukltgu Artis Orani
Hayat Prim Uretimi (Net)

Hayat Prim Uretimi Artis Oran

Odenmis Sermaye
Ozsermaye

Toplam Aktifler

BES Teknik Kar / Zarar

Hayat Teknik Kar / Zarar
Hayat Disi Teknik Kar / Zarar
Teknik Disi Gelir Gider Dengesi
Net Kar/Zarar

31.12.2018

425.743.184
6,64%
17.487.116
979372,14%

30.000.000
30.5699.428
499.759.740

(3.168.150)
(730.1478)
542.192
3.963.710
607.604

31.12.2017

399.246.851
(4,42%)
3.026
102,38%

30.000.000
30.230.145
439.988.674

(3.092.766)
(778.396)
(646.684)
1.523.999

(2.993.847)

*2014 yiindan itibaren Devlet Katkisi dahil rakamlardir.

31.12.2016

417.744.267
(58%)
(126.879)
(103,28%)

30.000.000
33.257.867
459.571.650

17.159.230
(90.721)
(150.392)
(1.337.570)
15.199.901

31.12.2015

721.757.164
47%
3.870.976
49,70%

30.000.000
18.486.488
765.293.758

(2.420.826)
1.839.074
26
(2.513.562)
(3.095.288)

31.12.2014

491.950.303
130%
2.585.814
512,60%

30.000.000
21.5697.155
527.776.763

(6.300.218
(235.174

~~—

w

(1.867.458
(8.402.846

-~ =









Bagimsiz Denetim
Raporu
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BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi Genel Kurulu'na
A) Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi

Goris

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) 31 Aralik 2018 tarihli
bilangosu, ayni tarihte sona eren hesap donemine ait; gelir tablosy,
Ozsermaye degisim tablosu ve nakit akis tablosu ile 6nemli muhasebe
politikalarinin 6zeti de dahil olmak Uzere finansal tablo dipnotlarindan olusan
finansal tablolarini denetlemis bulunuyoruz.

Gorusimuze gore ilisikteki finansal tablolar, Sirket'in 31 Aralik 2018 tarihi
itibariyla finansal durumunu ve ayni tarihte sona eren hesap dénemine ait
finansal performansini ve nakit akiglarini, sigortacilik mevzuati geregi
ylrdrlikte bulunan muhasebe ve finansal raporlamaya iliskin dizenlemeler
ve bunlar ile dizenlenmeyen konularda Turkiye Finansal Raporlama
Standartlart hikimlerini iceren; “Sigortacilk Muhasebe ve Finansal
Raporlama Mevzuati”na uygun olarak tum énemli yonleriyle gergede uygun
bir bicimde sunmaktadir.

Gordstin Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, sigortacilik mevzuati geregi yGrurliikte bulunan
bagimsiz denetim ilkelerine iliskin dizenlemelere ve Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu (“KGK") tarafindan yayimlanan
Turkiye Denetim Standartlarinin  bir pargasi olan Bagmsiz Denetim
Standartlarina ("BDS"lere) uygun olarak yarGtilmustir. Bu standartlar
kapsamindaki sorumlutuklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denet¢inin Finansal
Tablolarin Bagimsiz Denetimine lliskin Sorumiuluklari bliminde ayrnintili bir
sekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin
Etik Kurallar ("Etik Kurallar”) ile finansal tablolarin bagimsiz denetimiyle ilgili
mevzuatta yer alan etik hikimlere uygun olarak Sirket'ten bagimsiz
oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda
elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gértisiimiiziin olusturulmast igin
yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.
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Kilit Denetim Konulari

Kilit denetim konulari, mesleki muhakememize gére cari déneme ait finansal tablolarin bagimsiz
denetiminde en ¢ok énem arz eden konulardir. Kilit denetim konular, bir btin olarak finansal
tablolarin  bagimsiz denetimi cergevesinde ve finansal tablolara iliskin goristmizin
olusturulmasinda ele alinmis olup, bu konular hakkinda ayri bir géris bildirmiyoruz.

Sigortacilik teknik karsiliklari hesaplamalarinda kullanilan tahmin ve varsayimlar

Sigortacilik teknik karsiliklarinin muhasebelestiriimesi ile ilgili muhasebe politikalari ve kullanilan
6nemli muhasebe tahmin ve varsayimlarinin detay i¢in Dipnot 2.26, 2.27 ve 17'ye bakiniz.

Kilit Denetim Konusu Konunun denetimde nasi! ele alindidi

Sirket'in 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla toplam | Bu alanda uyguladigimiz denetim
teknik karsiliklari 27.123.970 TL olup, bu tutar | prosedurlerimiz asagidakileri icermektedir:
Sirket'in  toplam yukdmldldklerinin - fonlar

haric yiizde 37'sini olugturmaktadir, Sirket tarafindan muallak tazminat karsiligi ve

matematik karsilik hesaplamasinda kullanilan
Sirket, sigorta sozlesmelerine iliskin ileride | tahmin  ve yontemlerin uygunlugunu
odenmesi muhtemel tazminatlar igin net | sirketimizin  aktler uzmanlannin  yardimi
1.387.997 TL tutaninda muallak tazminat | vasitasiyla ile degerlendirdik.

karsiigi ve net 572.088 TL tutarinda

matematik Karsilik ayirristr. Bu kapsamda, Sirket'in gergeklesmis tazminat

dosya muallaklarinin kayitlara alinmasina iliskin
Bahse konu muallak tazminat karsilik | Bilgi Teknolojileri uzmanlarimizdan da destek
tutartarinin icinde muhasebelestirilen | alarak  slre¢  Uzerindeki i¢  kontrollerin,
Gergeklesmis  Ancak Rapor Edilmemis | tasaniminin  uygulanmasinin = ve isleyisinin
("IBNR") tazminat karsihiginin (1.387.997 TL, | etkinligini test ettik.

net) hesaplamasinda ve  matematik
karsiliklarin hesaplamasinda Sirket Yonetimi,
aktueryal  varsayimlan  ve  tahminleri
kullanmistir.

Gergeklesmis tazminat dosya muallaklarini
ornekiem yontemiyle secerek dosya bazinda
alinan destekleyici belgelerle karsilastirarak
test ettik, gerceklesmis tazminat dosya
Teknik karsilik hesaplamalarinin yapisi geregi | muallaklarinin davalik olan kismui igin Sirket
kullanilan tahminlerin belirsizligi ve yénetim | avukatindan yazili olarak teyit mektubu temin
yargisi icermesi nedeniyle, bu konu kilit | ettik.

denetim konusu olarak belilenmistir. Sirket aktleri tarafindan belirlenen ortalama

tazminat dosya tutari ve dosya acilis tutar
hesaplamalarini, hesaplama verisinin  ve
sonucunun matematiksel dogrulugunu kontrol
ettik. Sirket'in her arin icin kullanmis oldugu
teknik karsilik hesaplama yonteminin hem ilgili
ardn ozelliklerine hem de Sirket'in tazminat
0deme gecmisine uygun olup olmadigini
degerlendirdik.

Sirket tarafindan hesaplanan teknik karsihk
tutarlarinl yeniden hesapladik. Sirket aktieri
tarafindan vyapilan analizlerin hem mevzuat
hem de Sirketin  ge¢cmis deneyimine
uygunlugunu ve tutarlihgini kontrol ettik.

Sigortacilik teknik karsiliklarina iligkin finansal
tablo dipnotlarinda  yapilan  agiklamalarin
uygunlugunu ve yeterliligini degerlendirdik.
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Yoénetimin ve Ust Yénetimden Sorumiu Olanlarin Finansal Tablolara iliskin
Sorumlulukiar

Sirket yonetimi; finansal tablolann Sigortacilik Muhasebe ve Finansal
Raporlama Mevzuati'na uygun olarak hazirlanmasindan, gergege uygun bir
bigimde sunumundan ve hata veya hile kaynakli onemli yanlislik icermeyecek
sekilde hazirlanmast igin gerekli gérdigu i¢ kontrolden sorumludur.

Finansal tablolar hazirlarken yonetim; Sirket'in sarekliligini devam ettirme
kabiliyetinin degerlendiriimesinden, gerektiginde sureklilikle ilgili hususiar
aciklamaktan ve Sirket'i tasfiye etme ya da ticari faaliyeti sona erdirme niyeti
ya da mecburiyeti bulunmadidr strece isletmenin surekliligi esasini
kullanmaktan sorumludur.

Ust ydnetimden sorumlu olanlar, Sirket'in finansal raporlama sirecinin
gozetiminden sorumludur.

Bagimsiz Denetginin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine lliskin
Sorumluluklan

Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorumluluklar sunlardir:

Amacimiz, bir butun olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynakl énemli
bir yanhslik icerip icermedigine iliskin makul glvence elde etmek ve
gorusumuzl igeren bir bagimsiz denetgi raporu dizenlemektir. Sigortacilik
mevzuatl gereg@i yurUrlikte bulunan badimsiz denetim ilkelerine iliskin
diuzenlemelere ve KGK tarafindan yayimlanan Tlrkiye Denetim
Standartlarinin bir pargasi olan BDS'lere uygun olarak yuritulen bir bagimsiz
denetim sonucunda verilen makul glvence; yiiksek bir giivence seviyesidir
ancak, var olan 6nemli bir yanhsh@in her zaman tespit edilecedini garanti
etmez. Yanlslklar hata veya hile kaynakl olabilir. Yanlhsliklarin, tek basina
veya toplu olarak, finansal tablo kullanicilarinin bu tablolara istinaden
alacaklari ekonomik kararlar etkilemesi makul 6lgide bekleniyorsa bu
yanlighklar énemli olarak kabul edilir.

Sigortacilik mevzuati geregi yurirlikte bulunan bagimsiz denetim ilkelerine
iliskin duzenlemelere ve BDS’lere uygun olarak yirGtilen bir bagimsiz
denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim boyunca mesleki muhakememizi
kullanmakta ve mesleki siphecitigimizi strdirmekteyiz. Tarafimizca aynca:

e Finansal tablolardaki hata veya hile kaynakl "onemli yanlislk" riskleri
belirlenmekte ve degerlendiriimekte; bu risklere karsilk veren denetim
prosedurleri tasarlanmakta ve uygulanmakta ve goérisimuize dayanak teskil
edecek yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir (Hile; muvazaa,
sahtekarlik, kasith ihmal, gerce@e aykiri beyan veya i¢ kontrol ihlali fiillerini
icerebildiginden, hile kaynakl énemli bir yanlishgi tespit edememe riski, hata
kaynakli 6nemli bir yanlighgi tespit edememe riskinden yiksektir).

e Sirket'in i¢ kontrolinun etkinligine iliskin bir géris bildirmek amaciyla
degil ancak duruma uygun denetim prosedurlerini tasarlamak amaciyla
denetimle ilgili i¢ kontrol degerlendirilmektedir.

e Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarinin uygunlugu ve
yapilan muhasebe tahminlerinin ve ilgili agiklamalarin makul olup olmadig
degerlendiriimektedir.
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eElde edilen denetim kanitlarina dayanarak Sirket'in strekliligini devam ettirme
kabiliyetine iliskin ciddi stiphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili Gnemli bir
belirsizligin mevcut olup olmadigi hakkinda ve yonetimin isletmenin surekliligi
esasini kullanmasinin  uygunlugu hakkinda sonuca varllmaktadir. Onemli bir
belirsizligin mevcut oldugu sonucuna varmamiz halinde, raporumuzda, finansal
tablolardaki ilgili agiklamalara dikkat cekmemiz ya da bu aciklamalarin yetersiz
olmasi durumunda olumlu géris disinda bir goris vermemiz gerekmektedir.
Vardigimiz sonuglar, bagimsiz denetgi raporu tarihine kadar elde edilen denetim
kanitlarina dayanmaktadir. Bununla birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Sirket'in
surekliligini sona erdirebilir.

eFinansal tablolarin, agiklamalar dahil olmak (izere, genel sunumu, yapisi ve
icerigi ile bu tablolarin temelini olusturan islem ve olaylan gergege uygun sunumu
sag@layacak sekilde yansitip yansitmadigi degerlendiriimektedir.

Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz 6énemli i¢ kontrol
eksiklikleri dahil olmak uzere, bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve
zamanlamasi ile onemli denetim bulgularini tst yonetimden sorumlu olanlara
bildirmekteyiz.

Ust yonetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari déneme ait
finansal tablolarin bagimsiz denetiminde en gok 6nem arz eden konulari yani kilit
denetim konularini belirlemekteyiz. Mevzuatin konunun kamuya agiklanmasina
izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya agtklamanin doguracagi olumsuz
sonuglarin, kamuya agiklamanin doguracagi kamu yararini asacaginin makul
sekilde bekiendigi oldukga istisnai durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denetgi
raporumuzda bildiriimemesine karar verebiliriz.

B) Mevzuattan Kaynaklanan Dider Yikimlilukler

1} 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 402'nci maddesinin dordunci
fikrasi uyarinca Sirket'in 1 Ocak - 31 Aralik 2018 hesap déneminde defter tutma
duzeninin, TTK ile Sirket esas sozlesmesinin finansal raporlamaya iliskin
hikdmlerine uygun olmadigina dair 6nemli bir hususa rastlanmamustir.

2) TTK'nin 402'nci maddesinin dordinci fikrasi uyarinca Yonetim Kurulu
tarafimiza denetim kapsaminda istenen agiklamalan yapmis ve talep edilen
belgeleri vermistir.

KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi
A member {L[/_@-,Q&,I&EMG International Cooperative

N e
Ali Tugrul Baun_ &
Sorumlu Denet¢i™

16 Mart 2019
Istanbul, Turkiye
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Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2018 Faaliyet Raporu

31 Aralik 2018 Tarihi itibariyla Bilango

(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

VARLIKLAR

I I Carl arllklar

Dipnot

S i

Denetimden Gegmis

Bagimsiz

Cari Dénem
31 Aralik 2018

,.aliblsoyriszo

Bagimsiz
Denetimden Gegmis
Onceki Dénem
31 Araluk 2017
i (6.82

[ - Kasa
2- Alinan Cekler - -
3- Bankalar 14 7.507.730 13.984.694
4- Verilen Cekler ve Odeme Emirleri - -
5- Banka Garantili ve Ug Aydan Kisa Vadeli Kredi Karti Alacaklar: 14 2.299.790 2.839.652
6-Diger Nakit ve Nakit Benzeri Varhiklar - -
"B Fiuhaal Varlidar e Riki talilara Al Binansal m = =
L Seatie o | e 7.378.651
1- Satllmaya Hazir ]-lnansal Varliklar 44] 653 441.653
2- Vadeye Kadar Elde Tutulacak Finansal Varliklar 11 17.032.877 16.936.998

3- Alim Satim Amagli Finansal Varliklar

4- Krediler

5- Krediler Karsihigs

6- Riski Hayat Policesi Sahiplerine Ait Finansal Yatirimlar

7- Sirket Hissesi

i Karsil

8 Fmansal Varliklar Deer Du ukl'

l Slgonaclllk Faahyetlermden Alacaklar

28.541.972

2- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar Kargiligt

3- Reasiirans Faaliyetlerinden Alacaklar

11.000

4- Reasiirans Faaliyetlerinden Alacaklar Karsiligi

5- Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Nezdindeki Depolar

6- Sigortahilara Krediler (Ikrazlar)

7- Sigortalilara Krediler (ikrazlar) Karsiligi

8- Emeklilik Faaliyetlerinden Alacaklar

12,18

1.241.411

566.517

9- Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar

42,12

329.022

992.819

10- Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar Karsihigt
- Taraflardan Alaca
1- Ortaklardan Alacaklar

4.2,12

(329.022)
99)

(972.509)

2- Istiraklerden Alacaklar

3- Bagh Ortakliklardan Alacaklar

4- Miisterek Yonetime Tabi Tegebbiislerden Alacaklar

5- Personelden Alacaklar

99

6- Diger lliskili Taraflardan Alacaklar

7- 1ligkili Taraflardan Alacaklar Reeskontu

8- Iliskili Taraflardan Siipheli Alacaklar

9- ligkili Taraflardan Siipheli Alacaklar Karsihg)

1-Fi ‘-Kiralama Alacaklart

2- Kazamlmamis Finansal Kiralama Faiz Gelirleri

3- Verilen Depozito ve Teminatlar

4- Diger Cesitli Alacaklar

4.2,12

137.520

115.104

5- Diger Cesitli Alacaklar Reeskontu

6- Siipheli Diger Alacaklar

12

630

1- Ertelenmis Uretim Giderle

752.764

(630)

=3
32.245

2- Tahakkuk Etmis Faiz ve Kira Gelirleri

3- Gelir Tahakkuklari

17

15.861

4- Gelecek Aylara Ait Diger Giderler ve Gelir Tahakkuklar:
G=-Dij
1- Gelecek Aylar Ihtiyaci Stoklar

17

1.808.204

2.268.881

2- Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar

12,19

207.511

637.013

3- Ertelenmis Vergi Varliklari

4- Is Avanslari

3.000

5- Personele Verilen Avanslar

6- Sayim ve Teselliim Noksanlari

7- Diger Cesitli Cari Varliklar

2915

8- Diger Cari Varliklar Karsiligi




Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2018 Faaliyet Raporu

31 Aralik 2018 Tarihi Itibariyla Bilanco

(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

VARLIKLAR
Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gegmis Denctimden Gegmis
Cari Dénem Onceki Dinem
1I- Cari Olmayan Varhklar Dipnot 31 Aralik 2018 31 Arallk 2017

A" Esas Faaliyeflerden’Alacaklar. = 07 T T e g
1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar - -
2- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar Karsilig: - -
3- Reasiirans Faalivetlerinden Alacaklar - -
4- Reasiirans Faalivetlerinden Alacaklar Karsihgn - -
5- Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Nezdindeki Depolar - -
6- Sigortalilara Krediler (ikrazlar) - -
7- Sigortahlara Krediler (Ikrazlar) Karsihigi - -
8- Emeklilik Faalivetlerinden Alacaklar 12 425.743.183 399.246.851
9- Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar - -
10- Esas Faalivetlerden Kaynaklanan Stipheli Alacaklar Karsiligi - -

| B- Diskili Taraflardan Alacaklar = 0 e T A e i e [ 5 R
1- Ortaklardan Alacaklar - -
2- Istiraklerden Alacaklar B -

3- Bagh Ortakliklardan Alacaklar - -
4- Musterek Yonetime Tabi Tesebbiislerden Alacaklar - -
5- Personelden Alacaklar - -
6- Diger lliskili Taraflardan Alacaklar - -
7-lliskili Taraflardan Alacaklar Reeskontu - -

8- lliskili Taraflardan Stpheli Alacaklar - N
9- lliskili Taraflardan Suipheli Alacaklar Karsihig: - N

1- Finansal Kiralama Alacaklari - B
2- Kazanilmanus Finansal Kiralama Faiz Gelirleri - -
3- Verilen Depozito ve Teminatlar 4212 5.160 2.400
4- Diger Cesitli Alacaklar - -
S- Diger Cesitli Alacaklar Reeskontu - =
6- Siipheli Diger Alacaklar B -
7- Supheli Diger Alacaklar Karsiligt - N

| D= Finansal Varlitiar, : k i i R y : -
1- Bagl Menkul Kiymetler - -
2- Istirakler B B
3- Istirakler Sermaye Taahhutleri - =
4- Bagh Ortakliklar 5 B
5- Bagh Ortakhklar Sermave Taabhiitleri - =
6- Musterek Yonetime Tabi Tesebbiisler 5 -
7- Msterek Yonetime Tabi Tesebbiisler Sermaye Taahhitleri - -
8- Finansal Varliklar ve Riski Sigortahlara Ait Finansal Yatinmlar - -
9- Diger Finansal Varliklar - =

10- Finansal Varliklar Deger Dustiklugi Kargilip - -

yarlikla) 3 7

1- Yatinm Amach Gayrimenkuller B -
2- Yaunm Amach Gayrimenkuller Deger Dusiikliigii Karsilisy - -
3- Kullanim Amagch Gayrimenkuller B N
4- Makine ve Techizatlar - -
5- Demirbas ve Tesisatlar 6 3.249.592 2.039.174
6- Motorlu Tasitlar ] - -
7- Diger Maddi Varliklar (Ozel Maliyet Bedelleri Dahil) 6 358.889 153.900
8- Kiralama Yoluyla Edinilmis Maddi Varliklar E B
9- Birikmis Amortismanlar 6 (1.864.243) (1.496.403
10- Maddi Varliklara lliskin Avanslar (Yapilmakta Olan Yatinmlar Dahil - -

[is n Va 980 b

1- Haklar 8 8.101.177 6.982.411
2- Serefive _ B B
3- Faalivet Oncesi Doneme Ait Giderler - -

4- Arastirma ve Gelistirme Giderleri - -

6- Diger Maddi Olmayan Varliklar

7- Birikmis tfalar _ 8 (6.579.197) (5.677.662)
8- Maddi Olmayan Varliklara Iliskin Avanslar - o
Alt Giderle al

1- Gelecek Yillara Ait Giderler -
2- Gelir Tahakkuklari
3- Gelecek Yillara Ait Dig,

I
1- ckuf Yabanci Para Hesapla
2- Doviz Hesaplar
3- Gelecek Yillar Ihtivaci Stoklar
4- Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar

| 5- Ertelenmis Vergi Varliklan
6- Diger Cesitli Cari Olmayan Varliklar
7- Diger Cari Olmavan Varliklar Amortisman
Diger Cari Olr Karsil

Ilisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarin tamamlayict pargalaridir.




Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2018 Faaliyet Raporu

31 Aralik 2018 Tarihi itibariyla Bilango

(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

YUKUMLULUKLER
Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gegmis Denetimden Gegmis
Cari Dénem Onceki Dénem

31 Aralik 2018 31 Aralik 201
TR i 1

2- Finansal Kiralama Islemlerinden Borglar - 5
3- Ertelenmis Finansal Kiralama Borg¢lanma Maliyetleri B R
4- Uzun Vadeli Kredilerin Ana Para Taksitleri ve Faizleri B -
5- Cikarilmig Tahviller(Bonolar) Anapara, Taksit ve Faizleri 5 -
6- Cikarilmig Diger Finansal Varliklar - -
7- Cikarilmig Diger Finansal Varliklar [hrag Farki . -
8- Diger Finansal Borglar (Yikimliiliikler)

B Esas Faaliyetlerden Borglar: e e e AL )

7 Tos43ssi| T 413290300

1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Borglar 7.094.521 22.172
2- Reasiirans Faaliyetlerinden Borglar - -
3- Sigorta ve Reasiirans Sirketlerinden Alinan Depolar 8 N
4- Emeklilik Faaliyetlerinden Borglar 18,19 3.686.749 4.204.315
5- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar 62.518 103.443
6- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar Borg Senetleri Reeskontu - -
_C-ilisKili Taraf or'el o e A ERT91E 2 .370. 11.838

1- Ortaklara Borglar
2- Istiraklere Borglar - -
3- Bagli Ortakliklara Borglar - -
4- Miisterek Ydnetime Tabi Tesebbiislere Borglar = -
5- Personele Borglar 19 23.370 11.838
6- Diger Iliskili Tarafl
| ‘D= Diger Borglar Al
1- Alinan Depozito ve Teminatlar - -
2- Diger Cesitli Borglar 456.322 603.634

3- Diger Cesitli Borglar Reeskontu - -
FEZ Sigortacili Teknik R ~ R S e
1- Kazanilmamig Primler Karsilig1 — Net 17 24.563.895 120.225
2- Devam Eden Riskler Kargihigi — Net 17 - 34.384
3- Hayat Matematik Karsili1 — Net 42,17 2.407 913
4- Muallak Hasar ve Tazminat Kargilig1 — Net 42,17 1.387.997 608.870

5- Ikramiye ve Indirimler Karsiligi — Net

6- Yatinm Riski Hayat Sigortasi Polige Sahiplerine Ait Poligeler Igin
Aynlan Kargilik — Net S %
7- Di eknik Kargihklas

__J;‘;..Am.a. bRl Sk
683.542
174.031

1- Odenecek Vergi ve Fonlar

2- Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri
3- Vadesi Gegmis, Ertelenmis veya Taksitlendirilmis Vergi ve Diger
Yikiimlitliikler = 2
4- Odenecek Diger Vergi ve Benzeri Y ikiimliiliikler = -
5- Dénem Kari Vergi ve Diger Yasal Yikiimliilik Kargiliklari - -
6- Donem Karintn Pesin Odenen Vergi ve Diger Yiikiimliiliikleri - -
7- Diger Vergi ve Benzeri Yiikiimliilik Karsiliklari - -

263.044

1- Kidem Tazminati Karsiliga ) 23 - 89.013
2- Sosyal Yardim Sandig1 Varlik Agiklart Karsilig
3- Maliyet Giderleri Karsiligt

3162887 | 3207651 |

[ I-Gelecekylara Ait Gelirler - — 19 — 323.865 | -
2- Gider Tahakkuklari - 26.704
3- Gelecek Aylara Ait Diger Gelirler ve Gider Tahakkukll _

A

- Ertelenmis Vergi Yikiimlugii
2- Sayim ve Teselliim Fazlaliklari
3- Diger Cesitli Kisa Vadeli Y ikiimlalikler

Ilisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarin tamamlayici parcalaridir.



Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2018 Faaliyet Raporu

31 Aralik 2018 Tarihi Itibariyla Bilanco

(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

YUKUMLULUKLER
Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gegmis Denetimden Gegmis
Cari Dénem Onceki Dinem

lV- Uzun Vadell Yﬁkuml"lukler 3l Alallk 2017

1- Kredl Kuruiarma Borclar - N
2- Tinansal Kiralama Islemlcrinden Borglar - -
3- Ertelenmis Finansal Kiralama Borg¢lanma Maliyetleri - -
4- Cikarilmig Tahviller - -
5- Cikarilmig Diger Finansal Varliklar - -
6- Cikarilmig Diger Finansal Varliklar Thrag Farki - -
7- Diger Finansal Borglar (Yiikiimliiliikler) - S
s Raaliyetlerden Bor s R S e o T T L) [ & ‘
1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Borglar - -
2- Reasiirans Faaliyetlerinden Borglar - -
3- Sigorta ve Reasiirans Sirketlerinden Alinan Depolar - -
4- Emeklilik Faaliyetlerinden Borglar 18,19 425.743.183 399.246.851
5- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar - =
6- Diger Esas Faaliyetierden Borglar Borc Senetleri Reeskontu - -
" G-liskili Taraflara Borela: A e T e T D g i R N T
1- Ortaklara Borglar - -
2- Istiraklere Borglar = e
3- Bagh Ortakhklara Borglar - -
4- Miisterek Yonetime Tabi Tegebbiislere Borglar - -
5- Personele Borglar - .
6 Dl'er 1li klll Taraﬂara Bor lar

1 i =i X LS i i L

l Alman Depozno ve Teminatlar 44.721 -
2- Diger Cesltll Borglar 5 R
3-Di

I- Kazanllmamls Primler Karslllgl Net - -
2- Devam Eden Riskler Karsiligi — Net - -
3- Hayat Mat ik Karsilipi — Net 4.2 569.681 85.271
4- Muallak Hasar ve Tazminat Kargilii — Net - -
5- Ikramiye ve Indirimler Kargiligs — Net - -
6- Yatirim Riski Hayat Sigortasi Polige Sahiplerine Ait Poligeler Igin
Aynlan Karsihk — Net
7- Dip er Tekmk Kar |l|klar - Net

599.990

denecek Diger Yﬁkumlﬂlﬁkler -
2- Vadesi Gegmis, Ertelenmis veya Taksitlendirilmis Vergi ve Diger
Yiikiimliilikler y 5
3- Diger Borg ve Gider Kargiliklart

1- Kidem Tazminati Karsiligi
2- Sosyal Yardim Sandi 1Varl|kA 1klan Kar |l| 1

Gl
1- Gelecek Ylllara Ait Gelirler
2- Gider Tahakkuklari 5 -
3- Gelecek Yillara Ait Diger Gehrler ve Gxder Tahakkuklan

Uzun )
1- Ertelenmls Vergi Yikiimliliigi

ger Uzun Vadeli Yiikiimlilikler

lisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.




Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2018 Faaliyet Raporu

31 Aralik 2018 Tarihi itibariyla Bilango

(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

OZSERMAYE
Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gegmis Denetimden Gegmis
" Cari Donem Onceki Dénem
V- Ozsermaye 31 Arahk 2018 31 Araltk 2017

AR S B

At Odenmis'Sermaye. = _ o 30000.0000[0 " 30.000/000
I- (Nominal) Sermaye 30.000.000 | 30.000.000
2- Odenmemis Sermaye - -
3- Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklar - #
4- Serma ‘e DUZeItmeSI Olumsuz Farkl

, ; T R e T e B e N ]
I- Hisse Senedl Thrag anlerl & 2
2- Hisse Senedi Iptal Karlari B ”
3- Sermayeye Eklenecek Satig Karlar - -
4- Yabanci Para Cevirim Farklart - -
5- Diger Sermaye Yedekleri

(C-Kar Yedekleri = = . : B iy .
1- Yasal Yedekler - .
2- Statii Yedekleri B =
3- Olaganiistii Yedekler - &
4- Ozel Fonlar (Yedekler) = .

5- Finansal Varliklarin Degerlemesi - -

6- Di, er Kar Yedeklen

ar Zar: e ; ) e “““
mis Yallar Zararlan _ 14, soo 648 (1 1. 506 80|

) "\« 1 Ki SRR = SRt
- Donem Net Kari 607 604
2- Donem Net Zarari - (2.993.847)
3- Dagituma Konu Olmayan Dénem Kari -

5, - TR

Ilisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarin tamamlayict pargalaridir,



Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2018 Faaliyet Raporu

31 Aralik 2018 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait

Gelir Tablosu
(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gegmis Denetimden Gegmis
1 Ocak — 1 Ocak —
I-TEKNIK BOLUM Dipnot 31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
A- Hayat Disi Teknik Geli e e S e R e | e R e L 858 260 | SRR 40,026
1- Kazanilmig Primler (Reasiiror Pay: Diisiill Olarak) 858.260 140.026
1.1- Yazilan Primler (Reasiror Payi Diigitlmiig Olarak) 17 10.770.337 188.503
1.1.1- Briit Yazilan Primler 17,24 11.564.046 189.830
1.1.2- Reasiirore Devredilen Primler 17,24 (793.709) (1.327)
1.2- Kazamiimamus Primler Karsiliginda Degisim (Reasiror Payi ve Devreden
Kisim Dusiilmiig Olarak) 17,29 (9.946.461) (14.094)
1.2.1- Kazanl s Primler Kargilig 17 (10.586.937) (14.222)
1.2.2-K 1 s Primler Karsiliginda Reasiiror Pay 10,17 640.476 128
1.3- Devam Eden Riskler Karsiliginda Degisim (Reasiirér Pay ve Devreden Kisim
Disillmits Olarak) 17,29 34.384 (34.383)
1.3.1- Devam Eden Riskler Kargihgi 17 34.440 (34.440)
1.3.2- Devam Eden Riskler Karsiliginda Reasiiror Payi 10,17 (56) 57

2- Teknik Olmayan Boliimden Aktarilan Yatiim Gelirleri
3- Diger Teknik Gelirler (Reasiiror Payi Digiilmiis Olarak) - -
3.1- Briit Diger Teknik Gelirler - -
3.2- Briit Diger Teknik Gelirlerde Reasiiror Pay:

B- Hayat Disi Teéknik Gider. i

1(316.068) |

i b S ] s : T 2 ARG YT g

1- Gergeklesen Hasarlar (Reasiiror Payi D s Olarak) (156.451)
1.1- Odenen Hasarlar (Reasiirsr Payi Digillmi s Olarak) 17,29 (25.000)
1.1.1- Briit Odenen Hasarlar 29 (25.000) (50.000)
1.1.2- Odenen Hasarlarda Reasiiror Payt - -
1.2- Muallak Hasarlar Karsihginda Degisim (Reasiiror Pay1 ve Devreden Kisim

Diigiilmis Olarak) 17,29 (131.451) (182.502)
1.2.1- Muallak Hasarlar Kargihigt 17 (275.854) (182.500)
1.2 2- Muallak Hasarlar Kargiliginda Reasiirér Payt 10,17 144.403 2)
2- lkramiye ve Indirimler Kargihginda Degisim (Reasiiror Pay1 ve Devreden Kisim

Diigiilmiig Olarak) - -

2.1- Ikramiye ve Indirimler Karsihg - -
2.2- ikramiye ve Indirimler Kargiliginda Reasiiror Pay - -
3- Diger Teknik Karsiliklarda Degisim (Reasiiror Payi ve Devreden Kisim

Diisiilmiis Olarak)

4- Faaliyet Giderleri

(242.082) (7.416)
i (54§.792)

1- Kazamlmis Primler (Reasiiror Payi Diisiilmiis Olarak) 2.989.907 32.187
1.1- Yazilan Primler (Reasiiror payi Ditgitlmilg Olarak) 17 17.487.116 3.026
1.1.1- Bridt Yazilan Primler 17,24 18.074.779 69.459
1.1.2- Reasiirore Devredilen Primler 17,24 (587.663) (66.433)
1.2-K 1 Primler Kargihiginda Degisim (Reasiiror Payt ve Devreden

Kisim Diigiilmils Olarak) 17,29 (14.497.209) 29.161
1.2.1-K | Primler Kargihig 17 (14.793.852) 29.979
1.2.2- Kazanilmanus Primler Karsiliinda Reasiror Payi 10,17 296.643 (818)
1.3- Devam Eden Riskler Karsihiginda Degisim (Reasiiror Payi ve Devreden Kisim

Diisalmiyg Olarak) - -

1.3.1- Devam Eden Riskler Karsiligi - -
1.3.2- Devam Eden Riskler Kargihginda Reasiiror Payi - -
2- Hayat Brans1 Yatinm Geliri - -
3- Yatinmlardaki Gergekl is Karlar - -
4- Diger Teknik Gelirler (Reasiiror Payi Diisiilmils Olarak) - -

[lisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.




Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2018 Faaliyet Raporu

31 Aralik 2018 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait

Gelir Tablosu
(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden Gegmis Denetimden Gegmis

1 Ocak - 1 Ocak —

I-TEKNIK BOLUM Dipnot 31 Arahk 2018 31 Aralik 2017

E- Hayat Teknik Gider. ARk S R SR R S e i 1oy o (8720.055) | T (810.583)

1- Gergeklesen Hasarlar (Reasnror Payl Dusulm(ls Ol'lral\) (778.631) 291.461

1.1- Odenen Tazminatlar (Reasiiror Payi Dilg s Olarak) 17,29 (130.955) (100.735)

1.1.1- Briit Odenen Tazminatl 17 (172.955) (100.735)

1.1.2- Odenen Tazminatlarda Reasiror Payi 10, 17 42.000 -
1.2- Muallak Tazminatlar Karsiliinda Degisim (Reastror Payi ve Devreden Kisim

Diisiilmilg Olarak) 17,29 (647.676) 392.196

1.2.1- Muallak Tazminatlar Kargilig1 17 {1.088.574) 527.390

1.2.2- Muallak Hasarlar Karsiliginda Reasiiror Payi 10,17 440.898 (135.194)

2- Ikramiye ve indirimler Karsihiginda Degisim (Reastror Payi ve Devreden Kisim

Diigiilmiis Olarak) - -
2.1- Ikramiye ve indirimler Kargiligi N N
2.2- Ikramiye ve Indirimler Kargiliginda Reas(ror Payi - B
3- Hayat Matematik Karsiliginda Degisim (Reasiirér Payi ve Devreden Kisim

Diisitlmiis Olarak) 17,29 (485.904) 3711
3.1- Hayat M ik Kargilig 17 (488.217) 37.329
3.2- Hayat Matematik Karsthginda Reasiiror Pay: 10,17 2313 (158)

4- Yaunm Riski Hayat Sigortas1 Polige Sahiplerine Ait Poligeler Igin Ayrilan
Karsiliklarda Degisim (Reasiiror Pay: ve Devreden Kisim Dilillmiis Olarak) - -
4.1- Yaurim Riski Hayat Sigortasi Polige Sahiplerine Ait Poligeler igin Ayrilan
Karsiliklar - -
4.2- Yaunim Riski Hayat Sigortasi Polie Sahiplerine Ait Poligeler igin Ayrilan
Karsiliklarda Reasiirér Payi - -
5- Diger Teknik Karsiliklarda Degisim (Reasiiror Payi ve Devreden Kisim

Diisitlmiis Olarak) 17,29 (232.385) (57.272)
6- Faaliyet Giderleri 32 (2.223.135) (1.081.943)
7- Yatinm Giderleri B N
8- Yatinmlardaki Gergekles is Zararlar B z

9- Tekmk Olmayan Bislunle Aktanlan Yanrlm Gellrlen - -

1- -an Isletim Gelirleri 6.786.303

6.468.602

2- Yonetim Gideri Kesintisi 93.084 178.889
3- Girig Aidati Gelirleri 1.622.617 5.271.321
4- Ara Verme Halinde Yonetim Gideri Kesintisi 471.242 1.065.509
5- Ozel Hizmet Gideri Kesintisi - -
6- Sermaye Tahsis Avansi Deger Artis Gelirleri - -
7- Diger Teknik Gelirler o =
H- Emeklilik Teknik Gideri R B e S R R e AR T . (12.341.396) | 3 "[161077.087,iﬂ
1- Fon Isletim Giderleri (604.895) (556.245)
2- Sermaye Tahsis Avanslari Deger Azalis Giderleri - -
3- Faaliyet Giderleri 32 (11.503.777) {15.510.133)
4- Diger Teknik Giderler (11.976) (7.550)

5-Ceza Odemeleri (20.748) (3 159)
k- Teknik Bollim Dengesi- Emeklilik (G=H) = ] e 3168150y [ S (3.092.766)

Ilisikteki dipnotlar, bu finansal tablolartn tamamlayici pargalandir,

I (c



Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2018 Faaliyet Raporu

31 Aralik 2018 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait

Gelir Tablosu
(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gegmis Denetimden Gegmis
1 Ocak - 1 Ocak—

31 Aralik 2017

Dipnot 31 Arahk 2018

I-TEKNIK OLMAYAN BOLUM
e

Teknik Bolim Dgges - Hayatfﬂ) E
£ Teknik Bo}Him Dengdsi- Emeklilik/(G-H)
J- Genel Teknik Boliim Deng ’asl (G+IT+

K= Yatirim Gelirleri_ !

1- Finansal Yatinmlardan Elde Edllen Gelurler 42 2 846.993 2 975.561 |
2- Finansal Yatinmlarin Nakde Cevrilmesinden Elde Edilen Karlar -
3- Finansal Yatinimlarin Degerlemesi 42 1.264,507 372.923
4- Kambiyo Karlan 42 13.488 897

5- Istiraklerden Gelirler - -
6- Bagh Ortakliklar ve Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiislerden Gelirler - -
7- Arazi. Arsa ile Binalardan Elde Edilen Gelirler - -
8- Tirev Uriinlerden Elde Edilen Gelirler - -
9- Diger Yatinmlar - =
10- Hayat Teknik Bolimiinden Aktarilan Yatiim Gelirleri - -
IEsYaivim Giterleri R s IR R S R O e e e | U o el D0 LA (1472023) . (1.217.159)
1- Yatinm Yonetim Giderleri — Faiz Dahil 4,2 (173.197) -
2- Yatinimlar Deger Azalislan - -
3- Yatiimlarin Nakde Cevrilmesi Sonucunda Olusan Zararlar - =

4- Hayat Dist Tekaik Boli Aktarilan Yatinm Gelirleri S -
5- Tirev Uriinler Sonucunda Olusan Zararlar - -
6- Kambiyo Zararlan 42 (17.397) (5.585)
7- Amortisman Giderleri 6,8 (1.281.429) (1.211.574)

8- Dlger Yatirim Giderleri N ~

r =S =
1- Karslllklar Hesabl 978.517 (657 558)
2- Reeskont Hesabi - 3.604
3- Ozellikli Sigortalar Hesabi B R
4- Enflasyon Diizeltmesi Hesabi -

5- Ertelenmis Vergi Varhigi Hesabi 35 - 314.376
6- Ertel is Vergi Yukomlaligi Gideri 35 {139.555) -
7- Diger Gelir ve Karlar 615.850 24.783
8- Diger Gider ve Zararlar (144.067) (293.428)

9- Onceki Y1l Gelir ve Karlan - -
]0 Once}u Yll Gider ve. Zararlari B B
ran_ T e T e (AT ey (21993847

"I- Donem Kan ve Zaran N — ' 607.604 (2.993.847)
2- Donem Kari Vergi ve Diger Yasal Yukimlulok Kargiliklari 19,35 - -
3- Donem Net Kar veya Zarari 607.604 (2.993.847)

4- Enflasyon Ditzeltme Hesabi =

Ilisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarin tamamlayict pargalandir.




I S

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2018 Faaliyet Raporu

31 Aralik 2018 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait

Nakit Akis Tablosu
(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Denetimden
Gegmis
Cari Dénem

Bagimsiz Denetimden
. Gecmis
Onceki Dénem

Dipnot 31 Aralik 2018 31 Arahk 2017
A. ESAS FAALIYETLERDEN KAYNAKLANAN NAKIT
AKIMLARI
1. Sigortacilik faaliyetlerinden elde edilen nakit girisleri 37.427.548 1.887.310
2. Reasiirans faaliyetlerinden elde edilen nakit girisleri - -
3. Emeklilik faaliyetlerinden elde edilen nakit girisleri 35.469.578 31.167.293
4. Sigortacihik faaliyetleri nedeniyle yapilan nakit ¢ikist (32.570.111) (3.831.579)
5. Reasiirans faaliyetleri nedeniyle nakit ¢ikisi (11.000) -
6. Emeklilik faaliyetleri nedeniyle nakit ¢ikisi (39.830.188) (33.779.830)
7. Esas faaliyetler sonucu olusan nakit 485.827 (4.556.806)
8. Faiz ddemeleri - -
9. Gelir vergisi 6demeleri - -
10. Diger nakit girisleri 3.702.707 1.799.509
11. Diger nakit ¢ikislart (11.063.359) (7.020.085)
12. Esas faaliyetlerden kaynaklanan net nakit (6.874.825) (9.777.382)
B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN
NAKIT AKIMLARI
1. Maddi varhklarin satigi - -
2. Maddi varliklarin iktisabi 6,8 (2.556.645) (1.421.385)
3. Mali varlik iktisab1 11 (16.000.000) (16.529.081)
4. Mali varliklarin satig 11 16.500.000 -
5. Alinan faizler 4.111.500 3.348.484
6. Alinan temettiiler - -
7. Diger nakit girisleri - -
8. Diger nakit ¢ikislar (2.249.552) (437.001)
9. Yatirim faaliyetlerinden kaynaklanan net nakit (194.697) (15.038.983)
C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN
NAKIT AKIMLARI
1. Hisse senedi ihraci - -
2. Kredilerle ilgili nakit girisleri - -
3. Finansal kiralama borglan 6demeleri - -
4. Odenen temettiiler . =
5. Diger nakit girigleri - -
6. Diger nakit ¢ikislari - -
7. Finansman faaliyetlerinden kaynaklanan net nakit - -
D. KUR FARKLARININ NAKIT VE NAKIT
BENZERLERINE OLAN ETKISi 1.819
E. Nakit ve nakit benzerlerinde meydana gelen net arti (7.069.522) (24.814.546)
F. Dénem basindaki nakit ve nakit benzerleri mevceudu 14 12.645.412 37.459.958
G. Dénem sonundaki nakit ve nakit benzerleri mevcudu 14 5.575.890 12.645.412

Tlisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2018 Faaliyet Raporu

31 Aralik 2018 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait

Kar Dagitim Tablosu
(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Geg¢mis Denetimden Gegmis
Cari Dénem Onceki Dénem

31 Arahik

NEN 7
1.1. DONEM KARI / (ZARARI) 747.159 (3.308.223)
1.2. ODENECEK VERGI VE YASAL YUKUMLULUKLER 35 (139.555) 314376
1.2.1. Kurumlar Vergisi (Gelir Vergisi) - -
1.2.2. Gelir Vergisi Kesintisi - -
1.2.3. Diger Vergi ve Yasal Yukimliliikler 35 (139.555) 314.376

510) AR] AR/ 2 2 7 504
1.3. GECMIS DONEMLER ZARARI (-) (14.500.648) (11.506.801)
1.4. BIRINCI TERTIP YASAL AKCE - -
1.5. SIRKETTE BIRAKILMASI VE TASARRUFU ZORUNLU YASAL

1.6. ORTAKLARA BIRINCI TEMETTU (-) - -
1.6.1. Hisse Senedi Sahiplerine - .
1.6.2. Imtiyazl Hisse Senedi Sahiplerine - N
1.6.3. Katilma Intifa Senedi Sahiplerine B N
1.6.4. Kara Istirakli Tahvil Sahiplerine - 5
1.6.5. Kar ve Zarar Ortaklip1 Belgesi Sahiplerine - -
1.7. PERSONELE TEMETTU () N -
1.8. KURUCULARA TEMETTULER (-) N .
1.8. YONETIM KURULUNA TEMETTU (-) N .
1.9. ORTAKLARA IKINCI TEMETTU (-) N :
1.9.1. Hisse Senedi Sahiplerine 5 N
1.9.2. Imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine E =
1.9.3. Katilma Intifa Senedi Sahiplerine . R
1.9.4. Kara Istirakli Tahvil Sahiplerine - =
1.9.5. Kar ve Zarar Ortaklips Belgesi Sahiplerine - -
1.10. IKINCI TERTIP YASAL YEDEK AKCE (-) S -
1.11. STATU YEDEKLERI (-) R R
1.12. OLAGANUSTU YEDEKLER 5 -
1.13. DIGER YEDEKLER 5 B
1.14. OZEL FONLAR - B

2.1. DAGITILAN YEDEKLER 5 -
2.2. IKINCI TERTIP YASAL YEDEKLER (-) 5 -
2.3. ORTAKLARA PAY () N :
2.3.1. Hisse Senedi Sahiplerine 5 N
2.3.2 Imtiyazl Hisse Senedi Sahiplerine B -
2.3.3. Katilma Intifa Senedi Sahiplerine - -
2.3.4 Kéra Istirakli Tahvil Sahiplerine - -
2.3.5 Kar ve Zarar Ortakligi Belgesi Sahiplerine - -
2.4. PERSONELE PAY (-) B -
2.5. YONETIM KURULUNA PAY (-) N N

3.1. HISSE SENEDI SAHIPLERINE N -
3.2. HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % ) N -
3.3. IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE N N
3.4, IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % ) 3 5

4.1. HISSE SENEDI SAHIPLERINE . .
4.2. HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % ) . -
4.3. IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE - -
4.4, IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % ) -

ilisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2018 Faaliyet Raporu

31 Aralik 2018 Tarihi Itibariyla Hazirlanan

Finansal Tablolara lliskin Dipnotlar
(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Genel bilgiler
1.1 Ana sirketin adi ve grubun son sahibi

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi (Eski unvani ile Asya Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi)
(“Sirket”), 1 Temmuz 2011 tarihinde Asya Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi adi altinda kurulmustur.
Sirket’in ana sézlesmesi Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu’nca 1 Temmuz 2011 tarihinde 27229 numara ile
tescil edilerek Ticaret Sicil Gazetesi’nin 7 Temmuz 2011 ve 7853 sayili niishasinda ilan edilmistir.

17 Ocak 2017 tarihinde 176 numarah Yoénetim Kurulu Kararr’yla Sirket’in unvanmin Bereket Emeklilik ve
Hayat Anonim Sirketi olarak degistirilmesine karar verilmistir. Sirket isim degisikligi tescili i¢in istanbul
Ticaret Sicil Miidiirliigii’ne bagvurmus, isim degisikligi 13 Subat 2017 tarihinde istanbul Ticaret Sicil
Miidiirliigii tarafindan onaylanmigtir.

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla, Sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli hakimiyeti s6z konusu olan
sermaye grubu %89,09 pay ile Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’dir.

1.2 Kurulusun ikametgahi ve yasal yapisi, sirket olarak olustugu iilke ve kayith biironun adresi
(veya eger kayith biironun oldugu yerden farklysa, faaliyetin siirdiiriildiigii esas yer)

Sirket, Saray Mah. Dr. Adnan Biiyiikdeniz Caddesi No:8 34768 Umraniye / istanbul adresinde faaliyet
gdstermekte olup, Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”) hiikiimlerine gore kurulmus Anonim Sirket statiisiindedir.
Sirket, 5684 sayih Sigortacilik Kanunu ve 4632 Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu’nda
belirlenen esaslara gore Tiirkiye’de emeklilik, emeklilik yatirim fonlarmm kurulusu ve isleyisi ile hayat ve
ferdi kaza sigortaciligi faaliyetlerinde bulunmak {izere kurulmustur.

1.3 lisletmenin fiili faaliyet konusu

Sirket, bireysel emeklilik, sigortacilik ve sermaye piyasasi ile ilgili diger mevzuatin 6ngordiigii ve dngorecegi
siirlamalar gergevesinde her tiirlii bireysel emeklilik, hayat ile ferdi kaza sigortalari ve reasiirans islemlerinin
yapilmasi ve Sirket’in faaliyet sahasina giren her tiirlii hukuki muamele, fiil ve islerin yerine getirilmesi
amactyla kurulmustur. Sirket, emeklilik faaliyetlerini 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanunu’nda belirlenen esaslara gore, hayat brangi faaliyetlerini ise 5684 sayili Sigortacilik
Kanunu’nda belirlenen esaslara gore yiiriitmektedir.

Sirket, T.C. Hazine ve Maliye Bakanhgi’na bireysel emeklilik sistemi faaliyetlerinde bulunabilme ruhsati igin
16 Eyliil 2011 tarihinde bagvuruda bulunmus olup, bagvurusu 23 Ocak 2012 tarihinde onaylanmis ve 9 Subat
2012 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Sirket, sigortacilik faaliyetlerinde bulunabilmek igin T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’na 30 Aralik 2011
tarihinde bagvuruda bulunmustur. T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’nin 17 Mayis 2012 tarih ve 8368 sayili
yazisinda belirtilen gerekli kosullar saglanmis oldugundan hayat, evlilik, dogum, yatirim fonlu, sermaye itfa
ve kaza sigortalari branslarinda faaliyet ruhsati verilmesi uygun goriilmiistiir.

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla, Sirket’in katilimcilara sundugu 11 adet (31 Aralik 2017: 10 adet ) Bireysel
Emeklilik Yatirim Fonu bulunmaktadr.

1.4  Kurulusun faaliyetlerinin ve esas ¢caliyma alanlarinin niteliklerinin agiklanmasi

Faaliyetlerini, 14 Haziran 2007 tarih ve 26552 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5684 sayili Sigortacilik
Kanunu (“Sigortacilik Kanunu”) ile 7 Nisan 2001 tarih ve 4366 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ve 1 Ocak
2013 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere 6327 sayili kanun ile degisik 4632 sayilt Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu (“Bireysel Emeklilik Kanunu”) ve yiiriirliikte bulunan diger yénetmelik
ve diizenlemeler gercevesinde yiiriitmekte olan Sirket, 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla hayat, ferdi kaza ve
emeklilik branslarinda polige/sézlesme imzalamaktadir.




I 0
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31 Aralik 2018 Tarihi Itibariyla Hazirlanan

Finansal Tablolara Iliskin Dipnotlar
(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

Genel bilgiler (devam:)
Kategorileri itibariyla dénem icinde ¢alisan personelin ortalama sayisi

Kategorileri itibariyla dénem iginde ¢alisan personelin ortalama sayisi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Arahik 2017
Ust kademe yoneticiler 2 2
Y onetici 27 24
Uzman 39 30
Toplam 68 56

Ust yonetime saglanan iicret ve benzeri menfaatler

31 Aralik 2018 tarihinde sona eren hesap doneminde, yonetim kurulu bagkan ve iiyeleriyle genel miidiir, genel
miidiir yardimeilan gibi iist kademe yéneticilere cari donemde saglanan iicret ve benzeri menfaatlerin toplam
tutar 734.248 TL’dir (31 Aralik 2017: 790.249 TL).

Finansal tablolarda; yatirim gelirlerinin ve faaliyet giderlerinin (personel, yonetim, arastirma
gelistirme, pazarlama ve satis, disaridan saglanan fayda ve hizmetler ile diger faaliyet giderleri)
dagitimmda kullamlan anahtarlar

Sirketlerce hazirlanacak olan finansal tablolarda kullanilan anahtara iligskin usul ve esaslar, T.C. Hazine ve
Maliye Bakanlig: tarafindan 4 Ocak 2008 tarih ve 2008/1 sayili “Sigortacihik Hesap Plant Cergevesinde
Hazirlanmakta Olan Finansal Tablolarda Kullamilan Anahtarlarin Usul ve Esaslarma iliskin Genelge”si
cergevesinde belirlenmistir,

S8z konusu genelge uyarinca sirketler, T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig tarafindan énerilen yontem veya T.C.
Hazine ve Maliye Bakanligi’'ndan onay alinmasi sarti ile kendi belirleyecekleri bir yontem ile teknik boliim
faaliyet giderlerini, sigorta boliimlerine dagutabilirler. Bu gergevede hayat digi, hayat veya bireysel emeklilik
branslar igin yapildigi kesin olarak belgelenen ve bu branglara ait oldugu konusunda tereddiit olmayan
giderler, direkt ilgili branga aktarilmaktadir. Bu giderlerin disinda kalan teknik boliim faaliyet giderleri ise,
T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan 1 Ocak 2011 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere yayinlanan
9 Agustos 2010 tarih ve 2010/9 say1h ‘Sigortacthik Tek Diizen Hesap Plani Cergevesinde Hazirlanmakta Olan
Finansal Tablolarda Kullanilan Anahtarlarin Usul ve Esaslarina iliskin Genelgede Degisiklik Yapilmasina
Iligkin Genelge’si gergevesinde belirlenmistir.

Finansal tablolarmn tek bir sirket mi yoksa sirketler grubunu mu icerdigi

[ligikteki finansal tablolar, sadece Sirket’in finansal bilgilerini icermekte olup, 2.2 — Konsolidasyon notunda
daha detayli anlatildig; iizere 31 Aralik 2018 tarihi itibartyla konsolide finansal tablolar hazirlanmamustir.

Raporlayan isletmenin ad1 veya diger kimlik bilgileri ve bu bilgide onceki raporlama
déneminden sonra olan degisiklikler

Sirket’in Ticaret Unvani : Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

Sirket’in Genel Miidiirliigi’niin Adresi : Saray Mah. Dr. Adnan Biiyiikdeniz Cd. No: 8
34768 Umraniye, [stanbul

Sirket’in elektronik site adresi : www.bereketemeklilik.com.tr
Yukarida sunulan bilgilerde dnceki raporlama dénemi sonundan itibaren herhangi bir degisiklik olmamistir.
Raporlama déneminden sonraki olaylar

Raporlama déneminden sonraki olaylara iliskin agiklamalar Not 46 — Raporlama déneminden sonra ortaya
¢tkan olaylar notunda detayli olarak sunulmustur.
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2 Onemli muhasebe politikalarimin dzeti
2.1  Hazirlik esaslari

2.1.1  Finansal tablolarmn diizenlenmesinde kullamlan temeller ve kullamilan 6zel muhasebe politikalariyla
ilgili bilgiler
Sirket finansal tablolarmi, Sigortacilik Kanunu’nun 18’inci maddesine dayanilarak T.C. Hazine ve Maliye
Bakanhg tarafindan yayimlanan “Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik Sirketlerinin Finansal Raporlamalari
Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri geregince yiiriirliikte bulunan diizenlemeler gergevesinde ve T.C. Hazine
ve Maliye Bakanlig1 tarafindan muhasebe ve finansal raporlama esaslarina iliskin yayimlanan yonetmelik,
agiklama ve genelgeler ile bunlarla diizenlenmeyen konularda Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlart
(“TFRS”) (tiimii “Raporlama Standartlari”)’na uygun olarak hazirlamaktadir.

Sirket 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla, sigortacilik ile ilgili teknik karsiliklarini, 5684 Sayili Sigortacilik
Kanunu gergevesinde ¢ikarilan ve 28 Temmuz 2010 tarih ve 27655 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak 30
Eyliil 2010 tarihi itibariyla yiiriirliige girmis olan degisikler sonrasi “Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik
Sirketlerinin Teknik Kargiliklarina ve Bu Karsiliklarin Yatirilacagi Varliklara iliskin Yénetmelik” ve ilgili
diger mevzuat gergevesinde hesaplamis ve finansal tablolara yansitmistir,

18 Nisan 2008 tarih ve 26851 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Finansal Tablolarmn Sunumu Hakkinda
Teblig” ile finansal tablolarin 6nceki dénemlerle ve diger sirketlerin finansal tablolar ile kargilagtiriimasin
teminen, sirketlerin hazirlayacaklar: finansal tablolarin sekil ve igerigi diizenlenmistir.

Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla diizenlenmis bilangosu ve ayn tarihte sona eren hesap dénemine ait
gelir tablosu, 28 Mart 2019 tarihinde Sirket Yonetimi tarafindan onaylanmustir. ilisikteki finansal tablolari
degistirme yetkisine, Sirket’in Genel Kurulu ve/veya yasal otoriteler sahiptir.

2.1.2  Finansal tablolarin anlasilmasi icin uygun olan diger muhasebe politikalart
Hiperenflasyonist iilkelerde muhasebelestirme

Tiirkiye’de faaliyet gosteren sirketlerin finansal tablolari 31 Aralik 2004 tarihi itibariyla TMS 29 — Yiiksek
Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama’ya uygun olarak, TL’nin genel satn alim giiciindeki
degismeler nedeniyle yapilan diizeltmeleri yansitacak sekilde ifade edilmistir. TMS 29, yiiksek enflasyonlu
ekonomilerin para birimi ile hazirlanan finansal tablolarin raporlama dénemindeki 6l¢iim biriminden
gosterilmesini ve dnceki dénemlere ait bakiyelerin de ayni birimden gésterilmesini 6ngormektedir.

T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’nin 4 Nisan 2005 tarihli ve 19387 numarali yazisina istinaden 2005 yili
bagindan itibaren finansal tablolarin enflasyona gore diizeltilmesi uygulamasi sona ermistir.

Diger muhasebe politikalar

Diger muhasebe politikalarina iligkin bilgiler, yukarida 2.1.1 — Finansal tablolarn diizenlenmesinde
kullamilan temeller ve kullanilan 6zel muhasebe politikalariyla ilgili bilgiler kisminda ve bu raporun miiteakip
boliimlerinde her biri kendi bashgi altinda agiklanmugtir.

2.1.3  Gegerli olan ve raporlama para birimi
Ilisikteki finansal tablolar, Sirket’in gegerli ve raporlama para birimi olan TL cinsinden sunulmustur.
2.1.4 Finansal tablolarda sunulan tutarlarin yuvarlanma derecesi

TL olarak verilen finansal bilgiler, en yakin tam TL degerine yuvarlanarak gésterilmistir.
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2.1
2.1.5

2.2

2.3

24

Onemli muhasebe politikalarinin zeti (devamu)
Hazirhk esaslari (devami)
Finansal tablolarin diizenlenmesinde kullanilan élgiim temeli

Finansal tablolar, giivenilir 6l¢iimii miimkiin olmasi durumunda gergege uygun degerleri iizerinden Slgiilen
Sirket’in kendi portfoyiindeki alim satim amagh finansal varliklar harig yiiksek enflasyon déneminin sona
erdigi tarih kabul edilen 31 Aralik 2004 tarihine kadar enflasyon muhasebesinin etkilerine gore diizeltilmis
tarihi maliyet esasina gére hazirlanmistir.

Muhasebe politikalari, muhasebe tahminlerinde degisiklikler ve hatalar

Cari donemde muhasebe politikalarinda yapilan herhangi bir degisiklik veya tespit edilmis hata
bulunmamaktadir.

Muhasebe tahminlerine iliskin agiklamalar 3- Onemli muhasebe tahminleri ve hiikiimleri notunda verilmistir.
Konsolidasyon

T.C. Hazine ve Maliye Bakanh tarafindan 31 Aralik 2008 tarih ve 27097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Sigorta ve Reasiirans Sirketleri ile Emeklilik Sirketlerinin Konsolide Finansal Tablolarinin Diizenlenmesine
[liskin Teblig” (“Konsolidasyon Tebligi”) ile sigorta, reasiirans ve emeklilik sirketlerinin; 31 Mart 2009
tarihinden itibaren konsolide finansal tablo yayimlamas: istenmektedir.

Sirket’in konsolidasyona tabi olmasi gereken bagl ortaklig1 ve istiraki bulunmamaktadir.
Béliim raporlamasi

Bir faaliyet boliimii, Sirket’in faaliyet gosterdigi is alanlarmnin, diger faaliyet bsliimleri ile yapilan islemlerden
dogan hasilat ve harcamalar dahil, hasilat elde eden ve harcama yapabilen ve Yonetim Kurulu (karar almaya
yetkili mercii olarak) tarafindan faaliyet sonuglar diizenli bir sekilde gdzden gegirilen, performansi 6lgiilen
ve finansal bilgileri ayirt edilebilen bir pargasidir. Sirket’in faaliyet gosterdigi ana cografi alan Tiirkiye oldugu
igin coprafi boliimlere gore raporlama sunulmamus, faaliyet alan: boliimlerine gore raporlama 5- Béliim
bilgileri notunda sunulmugtur.

Yabanc para kargiliklar

Islemler, Sirket’in gegerli para birimi olan TL olarak kaydedilmektedir. Yabanci para cinsinden
gergeklestirilen islemler, islemlerin gergeklestirildigi tarihlerdeki gegerli olan kurlardan kaydedilmektedir.
Raporlama dénemi sonu itibariyla, yabanci para cinsinden olan parasal varlik ve yiikiimliiliikler, raporlama
donemi sonundaki kurlardan TL’ye gevrilmekte ve gevrim sonucu olusan gevrim farklari satilmaya hazir
finansal varliklarin gergege uygun deger degisimleri iizerinden olusan kur farklar1 harig, sonucun pozitif veya
negatif olmasina gore ilisikteki finansal tablolarda kambiyo karlari ve kambiyo zararlari hesaplarina
yansitiimaktadr.
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Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devam:)
2.5  Maddi duran varhklar
Maddi duran varliklar, maliyetlerinden birikmig amortisman diisiilerek finansal tablolara yansittlmigtir.

Maddi duran varliklar, maliyetlerinden varsa kur farki ve finansman giderleri gibi tutarlar diisiildiikten sonra
kalan degerleriyle kayitlara yansitilmaktadir.

Maddi duran varliklarin elden ¢ikarilmasindan dogan kazang ve kayiplar net elden gikarma hasilat ile ilgili
maddi duran varligin net defter degerinin arasindaki fark olarak hesaplanmakta ve ilgili dénemin gelir
tablosuna yansitilmaktadir.

Maddi duran varliklara yapilan normal bakim ve onarim harcamalari gider olarak muhasebelestirilmektedir.
Maddi duran varliklar iizerinde rehin, ipotek ve benzeri herhangi bir takyidat bulunmamaktadir.

Muhasebe tahminlerinde, cari dsneme Snemli bir etkisi olan ya da sonraki dénemlerde Snemli bir etkisi olmasi
beklenen degisiklik bulunmamaktadir.

Maddi duran varliklar igin ilgili amortisman paylari faydali 6miirleri esas alinarak kayith degerleri tizerinden
dogrusal amortisman yontemi kullanilarak hesaplanmaktadir. Maddi duran varliklarin amortismaninda
kullanilan oranlar ve tahmini ekonomik miir olarak ongoriilen siireler asagidaki gibidir:

Tahmini ekonomik Amortisman
Maddi duran varhklar omiir (Yil) orani (%)
Demirbas ve tesisatlar 3-15 6-33
Diger maddi varliklar (6zel maliyet bedelleri dahil) 5 20

2.6  Yatirim amagh gayrimenkuller
Sirket’in elinde bulundurdugu yatirim amagh gayrimenkulii bulunmamaktadir.
2.7  Maddi olmayan duran varhklar
Maddi olmayan duran varliklar iktisap edilmis bilgisayar yazilimlarin igermektedir.

Maddi olmayan duran varliklar, elde etme maliyeti iizerinden kaydedilmektedir ve elde edildikleri tarihten
sonra tahmini faydali 6miirleri (3-5 yil) iizerinden dogrusal amortisman yéntemi ile kist amortismana tabi
tutulmaktadir.

Deger diigiikliigiiniin olmas1 durumunda maddi olmayan duran varliklarin kayitl degeri, geri kazanilabilir
degerine getirilmektedir.
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Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
Finansal varhklar

Finansal varhiklar; nakit mevcudunu, sézlesmeden dogan ve kars tarafian nakit veya baska bir finansal varlik
edinme veya karsilikl olarak finansal araglari degistirme hakkini ya da karsi tarafin sermaye araci islemlerini
ifade eder.

Finansal varliklar, alim-satim amagli finansal varliklar, vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar,
satilmaya hazir finansal varliklar ve kredi ve alacaklar olarak dért grupta simiflandirilabilir.

Alim-satim amagl finansal varhiklar, gergege uygun degerlerin iizerinden dlgiilmekte ve bu Slgtim sonucu
olusan kazang ya da kayiplar kar veya zarara yansitilmaktadir. Alim-satim amagli menkul degerlerin elde
tutulmas stiresince kazanilan faiz gelirleri ile elde etme maliyeti ile ilgili menkul degerlerin gercege uygun
degerleri arasindaki fark, gelir tablosunda faiz gelirleri iginde gosterilmekte olup soz konusu finansal
varliklarin vadesinden 6nce elden gikarilmasi sonucunda olusan kar veya zarar ticari gelir/gider olarak
muhasebelestiriimektedir. Sirket’in, 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla alim-satim amagh finansal varliklar
yoktur (31 Aralik 2017: Yoktur).

Kredi ve alacaklar, sabit veya belirlenebilir nitelikte Gdemelere sahip olan, aktif bir piyasada islem gormeyen
ve borgluya para, mal ve hizmet saglama yoluyla yaratilan tiirev olmayan finansal varhiklardir. S6z konusu
krediler ve alacaklar ilk olarak gergege uygun degerlerini yansitan elde etme maliyet bedellerine islem
maliyetlerinin eklenmesi ile kayda alinmakta ve kayda alinmay1 miiteakiben maliyet bedellerinden varsa deger
diigtikltigii icin karsilik ayrilarak takip edilmektedir. ilgili alacaklarin teminati olarak alinan varliklara iligkin
6denen harglar ve benzeri diger masraflar islem maliyeti olarak kabul edilmemekte ve gider hesaplarina
yansitilmaktadir.

Satilmaya hazir finansal varliklar, kredi ve alacaklar, vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar ve alim-
satim amaghlar disinda kalan finansal varliklardan olugmaktadir.

Satilmaya hazir finansal varliklarin ilk kayda alinmalari maliyet bedelleri iizerinden olup, miiteakip
dénemlerde degerlemesi ilgili finansal varliklarin gergege uygun degerleri iizerinden yapilmaktadir. Aktif bir
piyasada islem gormeyen yatirimlar igin ilgili finansal varliklarin gergege uygun degerleri, deger belirleme
yontemleri kullanilarak hesaplanmakta; faiz, vade ve benzeri diger kosullar bakimindan ayni nitelikli
piyasalarda islem gdren benzer menkul degerlerin piyasa fiyatlari baz alinarak gergege uygun deger tespiti
yapilmaktadur. Satilmaya hazir finansal varliklarin gergege uygun degerlerindeki degisikliklerden kaynaklanan
ve menkullerin etkin faiz yéntemiyle hesaplanan itfa edilmis maliyet bedelleri ile gergege uygun degerleri
arasindaki farki ifade eden gergeklesmemis kar veya zararlar ozkaynak kalemleri icerisinde “Finansal
Varliklarin Degerlemesi” hesabinda gosterilmektedir. Satilmaya hazir finansal varliklarin elden gikarilmasi
durumunda gergege uygun deger uygulamasi sonucunda $zkaynak hesaplarinda olusan deger, kar veya zarara
yansitilmaktadur. Biitiin normal finansal varlik alim ve satimlari iglem tarihinde, yani Sirket’in varhg1 almayi
veya satmay taahhiit ettigi tarihte kayitlara yansitilmaktadir. S6z konusu alim ve satimlar genellikle piyasada
olusan genel teamiil ve diizenlemelerle belirlenen zaman dilimi igerisinde finansal varligin teslimini gerektiren
alim satimlardur. $irket’in, 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla 441.653 TL tutarinda satilmaya hazir finansal varligi
bulunmaktadir (31 Aralik 2017: 441.653 TL).

Vadeye kadar elde tutulacak finansal varhiklar, vade sonuna kadar elde tutulma niyetiyle edinilen, fonlama
kabiliyeti dahil olmak iizere vade sonuna kadar elde tutulabilmesi igin gerekli kosullarin saglanmis oldugu,
sabit veya belirlenebilir demeleri ile sabit vadesi bulunan ve kredi ve alacaklar diginda kalan finansal
varliklardan olugmaktadir. Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar ilk kayda alimlarini takiben, var ise
deger diisiikligii icin aynlan kargilik tutari diisiilerek, etkin faiz yontemiyle hesaplanan itfa edilmis maliyet
bedelleri iizerinden muhasebelestirilmektedir. Sirket’in, 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla 17.032.877 TL vadeye
kadar elde tutulacak finansal varligi bulunmaktadir (31 Aralik 2017: 16.936.998 TL).

Ikrazlar, Sirket’in tasdikli hayat sigortasi tarifelerine iliskin olarak teknik esaslarda belirtilen siire boyunca
prim 6demesi yapan hayat sigortalilariyla ilgili tarifenin istira tablosundaki tutarlarin belirli bir orani dahilinde
hayat sigorta poligesinin iadesi karsihiginda verdikleri 6diing para tutarlarini ifade etmektedir. Sirket’in, 31
Aralik 2018 tarihi itibartyla sigortalilara kullandirdigs krediler yoktur (31 Aralik 2017: Y oktur).
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Onemli muhasebe politikalarmm ozeti (devami)
2.8  Finansal varliklar (devam:)

Riski hayat poligesi sahiplerine uit finansal yatirimlar, Sirket tarafindan hayat poligesi sahipleri adina yatirima
yonlendirilen tutarlar iizerinden iktisap edilen finansal varliklardan olusmaktadir. Riski hayat poligesi
sahiplerine ait finansal yatirimlar, sigortalilarin hak ve menfaatleri aleyhine bir durum yaratmamast kaydiyla,
her biri kendi iginde; alim-satim amagly, satilmaya hazir ve vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar
olarak siniflandirilabilmekte ve yukaridaki esaslar dahilinde degerlemeye tabi tutulmaktadir. Sirket’in 31
Aralik 2018 ve 31 Arahk 2017 tarihleri itibartyla riski hayat poligesi sahiplerine ait finansal yatirimlari
bulunmamaktadir.

Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar, emeklilik yatirim fonlarina yapilan sermaye avanslari, fonlardan fon
isletim kesintisi alacaklari, emeklilik sistemine giris aidatlari ve saklayici sirketten alacaklardan olugmaktadir.

Sirket, fonlardan fon igletim kesintisi alacaklari hesabi aitinda, fonlarin yonetiminden kaynaklanan ve ayn giin
igerisinde tahsil edilemeyen fon isletim gideri kesintisi alacaklarini takip etmektedir.

Sirket tarafindan kurulan emeklilik yatirim fonlarina tahsis edilen avanslar, emeklilik yatirim fonlarina yapilan
sermaye avanslari hesabinda takip edilmektedir.

Katilimeilar adina saklayici sirketten fon bazinda alacaklar, saklayici sirketten alacaklar kalemi altinda
siniflandirilmaktadir. Bu tutar ayn zamanda bireysel emeklilik sistemi borglari kalemi altinda satisi
gerceklesen fonlar igin katilimeilara borglar olarak gosterilmektedir.

Kayitlardan ¢ikarma

Sirket, finansal varlik veya yiikiimliiliikleri, ilgili finansal arag sozlesmelerine taraf oldugu takdirde
bilangosuna yansitmaktadir. Sirket finansal varligin tamamini veya bir kismini, sadece s6z konusu varliklarin
konu oldugu s6zlesmeden dogan haklar iizerindeki kontroliinit kaybettigi zaman kayittan ¢ikarmaktadir. Sirket
finansal yiikiimliiliikleri ancak sozlesmede tanimlanan yiikiimliiliigii ortadan kalkar, iptal edilir veya zaman
agimina ugrar ise kayittan ¢ikarmaktadir.

2.9  Varhklarda deger diisiikliigii
Finansal varhklarda deger diisiikliigii

Sirket her raporlama doneminde, bir finansal varlik veya finansal varlik grubunun deger diigiikliigiine
ugradima iliskin ortada tarafsiz gostergelerin bulunup bulunmadigi hususunu degerlendirir. Bir finansal
varlik ya da finansal varlik grubu, sadece ve sadece ilgili varligin ilk muhasebelestirilmesinden sonra bir veya
birden fazla zarar/kayip olayinin meydana geldigine ve s6z konusu zarar olayinin ilgili finansal varhgin veya
varlik grubunun giivenilir bir bigimde tahmin edilebilen gelecekteki tahmini nakit akislart iizerindeki etkisi
sonucunda deger diisiikligiine ugradigina iligkin tarafsiz bir gostergenin bulunmasi durumunda deger
diisiikliigiine ugradigs varsayilir ve deger diisiikliigii zarar olusur.

Alacaklar, tahsil edilememe riskine karsi 6zel karsiliklani diisiildiikten sonraki net tutarlariyla gosterilmistir.
Kredi ve alacaklar tutarlarmin tahsil edilemeyecek oldugunu diizenli incelemeler neticesinde gosteren bir
durumun s6z konusu olmast halinde alacaklar igin tahsil edilebilecegi tutara kadar 6zel karsilik ayrilir.

Sermaye araglarinin geri kazamlabilir tutar1 o aracin gergege uygun degeridir. Gergege uygun degerleriyle
6lgiilen borglanma araglarmnn geri kazanilabilir tutari tahmini gelecekteki nakit akimlarinin piyasadaki faiz
oranlar ile bugiinkii degere indirgenmis halini ifade eder.

Deger diigiikligii kayitlara alindiktan sonra olusan bir olay eger deger diisiikliigiiniin geri gevrilmesini nesnel
olarak sagltyorsa deger diisiikliigii geri gevrilir. Itfa edilmis maliyet ile 5lgiilen finansal varliklar ile satilmaya
hazir finansal varlik olarak siniflandirilmis borglanma senetlerindeki deger diisiikliigiiniin geri gevrilmesi gelir
tablosundan yapilir. Satilmaya hazir finansal varlik olarak siniflandirilmig sermaye araglarindan olugan
finansal varliklardaki deger diisiikliigiiniin geri gevrilmesi ise dogrudan 6zkaynaklardan yapilir.
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2.10

2.11

2.12

2.13

Onemli muhasebe politikalarinin ozeti (devamuy)

Varliklarda deger diisiikliigii (devan)
Duran varhklarda deger diisiikliigii

Sirket, her raporlama déneminde varliklarinin deger diisiikliigiine ugramis olabilecegine dair herhangi bir
belirtinin bulunup bulunmadigini degerlendirmektedir. Béyle bir belirtinin meveut olmasi durumunda ilgili
varhgn geri kazanilabilir tutarim TMS 36 — Varliklarda Deger Diigiikliigiine Higkin Tiirkive Muhasebe
Standard: gergevesinde tahmin etmekte ve geri kazanlabilir tutarin ilgili varligm defter degerinin altinda
olmasi durumunda deger diisiikligii karsiligr ayirmaktadir.

Dénemin reeskont ve karsihik giderleri 47 — Diger notunda detayli olarak sunulmustur.
Tiirev finansal araglar

Sirket tiirev islemlerini, TMS 39 — Finansal Araglar: Muhasebe ve Olgme standard hiikiimleri uyarinca alim-
satim amagl iglemler olarak siniflandirmaktadir.

Tiirev islemler bilangoya gercege uygun degerleriyle yansitilmaktadir. Tiirev islemlerden dogan yiikiimliiliik
ve alacaklar sozlesme tutarlar iizerinden nazim hesaplara kaydedilmektedir.

Tiirev islemler kayda alinmalarini izleyen doénemlerde gergege uygun degerleri iizerinden Slgiilmekte ve
gergege uygun degerin pozitif veya negatif olmasina gére “Alim-satim amagl finansal varliklar” veya “Diger
finansal borglar hesaplarinda bilango igerisinde gosterilmektedir. Yapilan dl¢iim sonucu ilgili tiirev finansal
araglarin gergege uygun degerlerinde meydana gelen degisimler, gelir tablosuna yansitilmaktadir.

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla Sirket’in tiirev finansal araglari bulunmamaktadir (31 Arahk 2017:
Bulunmamaktadir).

Finansal varliklarin netlestirilmesi

Finansal varliklar ve borglar, Sirket’in netletirmeye yonelik bir hakka veya yaptirim giiciine sahip olmasi ve
ilgili finansal aktif ve pasifi net tutarlari iizerinden tahsil etme/sdeme niyetinde olmasi veya ilgili finansal
varlii ve borcu eszamanli olarak sonuglandirma hakkina sahip olmasi durumlarinda bilangoda net tutarlari
tizerinden gosterilmektedir.

Gelir ve giderler, sadece Raporlama Standartlarinca izin verildigi siirece veya Sirket’in alim satim iglemleri
gibi benzer islemler sonucu olusan kar ve zararlar igin net olarak gosterilmektedir.

Nakit ve nakit benzeri varhklar

Nakit akis tablolarinin hazirlanmasina esas olan “nakit ve nakit benzerleri”; Sirket’in serbest kullaniminda
olan veya bloke olarak tutulmayan kasa, alinan gekler, diger nakit ve nakit benzeri varliklar ve vadesiz banka
mevduatlari ile orijinal vadesi ii¢ aydan kisa olan bankalardaki vadeli mevduat ile menkul kiymetlere yapilan
yatirimlar olarak tanimlanmaktadir.

Sermaye

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla, Sirket’in sermayesinde dogrudan veya dolayli hakimiyeti s6z konusu olan
sermaye grubu %89,09 pay ile Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’dir.

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibartyla, Sirket’in sermaye ve ortaklik yapist asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Arahk 2017

Pay tutan Pay oram Pay tutan Pay oram
Adi (TL) (%) (TL) (%)
Tirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi 26.727.000 89,090 26.727.000 89,090
Tarim Kredi Kooperatifleri ve Birlikleri Personeli Sosyal
Yardim Vakfi 2.970.000 9,900 2.970.000 9,900
[rfan Haciosmanoglu 300.000 1,000 300.000 1,000
Zafer Ertan 1.500 0,005 1.500 0,005
Ahmet Akar 1.500 0,005 1.500 0,005
Odenmis sermaye 30.000.000 100,00 30.000.000 100,00
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2 Onemli muhasebe politikalarinmn 6zeti (devam:)
2.13 Sermaye (devami)

Sirket, 30.000.000 adet hisseden miitesekkil mevcut 29.397.000 adet hissenin tamanum 14 Kasim 2016
tarihinde ihaleyle satisa sunmustur. Thale sonucunda Sirket sermayesinin %97,99°una tekabiil eden hisselerinin
Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’ne satisi TMSF fon kurulunca onaylanmstir. T.C. Hazine
ve Maliye Bakanligi’nin 28 Aralik 2016 tarihli yazisi ile Sirket hisselerinin %97,99°una tekabiil eden hissenin
Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’ne devri onaylanmstir.

Buna ilave olarak; 12 Ocak 2017 tarihinde Mehmet Sinan Berksan’a ait 300.000 adet hissenin tamamini, 174
numaralt Yonetim Kurulu Karari ile Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’ne devretmistir.
Boylece, Sirket hisselerinin % 98,99°u Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’ne ait olmustur.

Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi ve Tarim Kredi Kooperatifleri ve Birlikleri Personeli
Sosyal Yardin Vakfi arasinda imzalanan 29 Mayis 2017 tarihli Hisse Devir Sézlesmesi kapsaminda Tiirkiye
Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi miilkiyetinde bulunan Sirket’in 2.970.000 adet hissesi Tarim Kredi
Kooperatifleri ve Birlikleri Personeli Sosyal Yardim Vakfi’na devredilmistir. Boylece, Sirket’in sermayesinde
dogrudan veya dolayli hakimiyeti s6z konusu olan sermaye grubu %89,09 pay ile Tiirkiye Tarim Kredi
Kooperatifleri Merkez Birligi olmustur.

Dénem iginde yapilan sermaye artirimlar ve kaynaklari
Yoktur.
Sermayeyi temsil eden hisse senetlerine taninan imtiyazlar
Yoktur.
Sirket’te kayith sermaye sistemi
Yoktur.
Sirket’in geri satin alinan kendi hisseleri
Yoktur.
2.14  Sigorta ve yatirim sozlesmeleri — siniflandirma

Polige sahibinin olumsuz etkilenmesine neden olan, dnceden tamimlanmis gelecekteki belirsiz bir olaym
(sigorta ile teminat altina alinan olay) gergeklesmesi durumunda, Sirket’in polige sahibinin zararim tazmin
etmeyi kabul etmek suretiyle 6nemli bir sigorta riskini kabullendigi sézlesmeler sigorta sozlesmesi olarak
simiflandinlimaktadir. Sigorta riski, finansal risk disinda kalan riskleri kapsamaktadir. Sigorta sézlesmeleri
kapsaminda alinmis olan biitiin primler yazilan primler hesabi altinda gelir olarak muhasebelestirilmektedir.

Degiskeni sozlesmenin taraflarindan birine 6zgii olmayan, finansal olmayan bir degisken durumunu hesaba
katan, belirli bir faiz oram, finansal arag fiyat, mal fiyati, dviz kuru, faiz veya fiyat endeksleri, kredi notu ya
da kredi endeksi veya diger degiskenlerin bir veya daha fazlasindaki yalmzca degisikliklere dayanan 6demeyi
yapmay1 dngoren sézlesmeler yatirim sozlesmeleri olarak siniflandirilmaktadir.

Sirket tarafindan iiretilen ana s6zlesmeler; ferdi kaza, risk ve birikimli poligeleri iceren hayat s6zlesmeleri ile
bireysel emeklilik sézlesmeleridir.

Reasiirans sozlesmeleri

Reasiirans sézlesmeleri, Sirket tarafindan imzalanan bir veya daha fazla sigorta sozlesmesiyle ilgili
olugabilecek kayiplar igin Sirket ve reasiirans sirketi tarafindan yiiriirliige konulan, bedeli 8denen ve sigorta
stzlesmeleri olarak siniflandirilabilmesi igin gerekli sartlar: kargilayan sozlesmelerdir.

Sirket 2018 yilt igin bir sirket ile reasiirans anlagmasi imzalamistir. 31 Aralik 2018 tarihi itibartyla Munich
Reinsurance ve Scor Global Life SE ile ¢alisiimaktadir.
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2
2.14

2.15

2.16

2.17

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
Sigorta ve yatirim sézlesmeleri — simflandirma (devan)

Reasiirans sozlesmeleri

Reasiiror sirket Derecesi Degerlendiren kurulug Tarih
Munich Reinsurance A+ AM Best 13.07.2018
Munich Reinsurance AA Fitch Ratings 06.07.2016
Munich Reinsurance Aa3 Moody’s Invertors Service 17.03.2005
Munich Reinsurance AA- Standard & Poors 22.12.2016
Reasitror sirket Derecesi Degerlendiren kurulug Tarih
Scor Global Life SE A+ AM Best 01.09.2017
Scor Global Life SE Aa3 Moody’s 23.09.2016
Scor Global Life SE AA- Standart&Poors 07.09.2015
Scor Global Life SE AA- Fitch 21.07.2015

Sigorta ve yatirim sozlesmelerinde istege bagh katihm ozellikleri

Sigorta ve yatinim sdzlesmelerindeki istege bagh katilim 6zelligi, garanti edilen faydalara ilaveten, asagida yer
alan ek faydalara sahip olmaya yénelik sézlesmeye dayal bir haktir:

(i) Sozlesmeye dayali toplam faydalarin dnemli bir kismini teskil etmeye namzet;
(if) Tutari ve zamanlamas s6ziesme geregi ihrag edenin takdirinde olan; ve
(iii) Sézlesme geregi asagidakilere dayali olan:
(1) Belirli bir s6zlesmeler havuzunun veya belirli bir sézlesme tiiriiniin performansina;

(2) Ihrag eden tarafindan elde tutulan belirli bir varlik havuzunun gerceklemis ve/veya
gergeklesmemis yatirim gelirlerine veya

(3) Sézlesme ihrag eden sirketin, fonun veya bagka bir isletmenin kar veya zararina,

Sirket’in raporlama donemi sonu itibariyla, istege bagh katilim 6zelligi olan sigorta veya yatirim sozlesmesi
bulunmamaktadr,

istege bagh katihm ozelligi olmayan yatirim sozlesmeleri

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla, Sirket’in yatirim sozlesmesi olarak simiflandirilan
iirlinlerinde istege bagh katilim 6zelligi olmayan yatirim sézlesmesi bulunmamaktadr.

Borglar

Finansal yiikiimliiliikler; baska bir isletmeye nakit ya da bagka bir finansal varlik verilmesini gerektirecek
islemler sonucunda olusan yiikiimliiliikleri ifade etmektedir. Sirket’in finansal tablolarinda finansal
yiikiimlilliikler, etkin faiz yontemine gore itfa edilmis maliyet bedelleri iizerinden gosterilmektedir. Bir
finansal yiikiimliiliik 6dendiginde kayitlardan gikarilmaktadir.

Emeklilik faaliyetlerinden bor¢lar, katihmcilara borglar hesabi, katilimeilar gegici hesabi ve bireysel emeklilik
aracilarina borglardan olusmaktadir. Katilimcilara borglar hesabu, bireysel emeklilik s6zlesmesi sahipleri adina
yatinma yonlendirilen katk: paylari tutarlar ile bu yatirimlardan elde edilen gelirlerin takip edildigi hesap
olup, raporlama donemi itibariyla bireysel emeklilik sozlesmesi sahiplerine olan borglar ifade etmektedir.
Katilimeilar gegici hesab, katilimcilar adina heniiz yatirima yénlendirilmemis katki paylari ile katilimeilarin
sistemden ayrilmasi veya birikimlerini baska bir sirkete aktarmasi durumunda, katilimciya ait fon paylarinin
satig1 sonrast, s6z konusu satis isleminden elde edilen bedelden varsa giris aidat1 borglari ve benzeri kesintilerin
yapilarak katilimeilara 8denecek veya diger bir sirkete aktarim yapilacak tutarin izlendigi hesap kalemidir.
Bireysel emeklilik aracilarina borglar hesabi, Sirket’in bireysel emeklilik sozlesmesi iiretimine aracilik eden
acente ve kuruluslara sagladiklari hizmet kargihig1 olusan Sirket’in yiikiimliiliiklerini ifade etmektedir.
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2 Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
2.18 Vergiler
Kurumlar vergisi

Tiirkiye’de 1 Ocak 2006 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere, kurum kazanglar1 %20 oraninda kurumlar
vergisine tabi iken; 7061 sayili “Bazi Vergi Kanunlari ile Diger Bazit Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun” ile getirilen diizenleme uyarinca bu oran; 2018, 2019 ve 2020 yili vergilendirme dénemlerine ait
kurum kazanglarina uygulanmak tizere %22 olarak belirlenmistir. Ayrica, Bakanlar Kurulu s6z konusu %22
oranini %20'ye kadar indirmeye yetkili kilimmustir.

Tiirkiye’deki bir igyeri ya da daimi temsilcisi araciligi ile gelir elde eden kurumlar ile Tiirkiye’de yerlesik
kurumlara &denen kar paylarindan (temettiiler) stopaj yapilmaz. Bunlar disindaki kurumlara yapilan temettii
6demeleri tizerinde %15 oraninda stopaj uygulamir. Dar miikellef kurumlara ve gercek kisilere yapilan kar
dagitimlarina iliskin stopaj oranlarinin uygulanmasinda, ilgili Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlagmalarinda
yer alan uygulamalar da goz 6niinde bulundurulur. Karin sermayeye ilavesi, kar dagitimi sayilmaz ve stopaj
uygulanmaz.

Gegici vergiler o yil kazanglarmm tabi oldugu kurumlar vergisi oraninda hesaplanarak denir. Y1l iginde
&denen gegici vergiler, o yilin yillik kurumlar vergisi beyannamesi {izerinden hesaplanan kurumlar vergisine
mahsup edilebilmektedir.

Tiirk vergi mevzuatina gore beyanname iizerinde gosterilen mali zararlar S yili asmamak kaydiyla dénem
kurum kazancindan indirilebilirler. Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla 1.975.611 TL (31 Aralik 2017:
2.251.165 TL ) indirilebilir mali zarar1 bulunmaktadir.

Tiirkiye’de 6denecek vergiler konusunda vergi otoritesi ile mutabakat saglamak gibi bir uygulama
bulunmamaktadir. Kurumlar vergisi beyannameleri hesap déneminin kapandig1 ay1 takip eden dérdiincii ayn
25’inci giinii aksamina kadar bagli bulunulan vergi dairesine verilir. Bununla beraber, vergi incelemesine
yetkili makamlar bes yil zarfinda muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve hatalr islem tespit edilirse denecek
vergi miktarlar degisebilir.

Ertelenmis vergi

Ertelenmis vergi borcu veya varligi, TMS 12 — Gelir Vergileri standard: uyarinca varliklarin ve borglarin
finansal tablolarda gosterilen degerleri ile yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlari arasindaki
“gegici farklar” iizerinden vergi etkilerinin hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Vergi mevzuatina gore
varliklarin ya da borglarm iktisap tarihinde olusan mali ya da ticari karn etkilemeyen farklar bu hesaplamanin
disinda tutulmaktadir.

Hesaplanan ertelenmis vergi varlikla ile ertelenmis vergi yiikiimliiliikleri, finansal tablolarda, sadece ve
sadece isletmelerin cari vergi varliklarin, cari vergi yiikiimliliikleri ile netlestirmek icin yasal bir hakki varsa
ve ertelenmis vergi varlik ve yiikiimliiligii ayni vergilendirilebilir isletmenin gelir vergisi ile iligkili ise net
olarak gésterilebilmektedir.

Varliklarin degerlemesi sonucu olusan degerleme farklari gelir tablosunda muhasebelestirilmigse, bunlara
iliskin cari doénem kurumlar vergisi ile ertelenmis vergi geliri veya gideri de gelir tablosunda
muhasebelestirilmektedir. Ilgili varliklarin degerlemesi sonucu olusan degerleme farklari dogrudan dogruya
ozkaynak hesaplarinda muhasebelestirilmisse, ilgili vergi etkileri de dogrudan 6zkaynak hesaplarinda
muhasebelestirilmektedir.
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2.18

2.19

2.20

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
Vergiler (devami)
Transfer fiyatlandirmas:

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 13*tincii maddesinin transfer fiyatlandirmasi yoluyla “6rtiilii kazang dagitim1”
baslig1 altinda transfer fiyatlandirmasi konusu islenmekte olup; 18 Kasim 2007 tarihinde yayimlanan “Transfer
Fiyatlandirmas: Yoluyla Ortiili Kazang Dagitimi Hakkinda Genel Teblig”i bu konu hakkinda uygulamadaki
detaylar1 belirlemistir.

Tlgili teblige gore, eger vergi miikellefleri ilgili kuruluglarla (kisilerle), fiyatlandirmalari emsallere uygunluk ilkesi
gergevesinde yapilmayan firiin, hizmet veya mal alim ve satim islemlerine giriyorlarsa, ilgili karlar transfer
fiyatlamasi yoluyla ortiilii bir sekilde dagitildigi kanaatine varilacaktir. Bu tarz transfer fiyatlamasi yoluyla ortiilii
kar dagitimlari kurumlar vergisi agisindan vergi matrahindan indirilemeyecektir.

Calisanlara saglanan faydalar
Kidem tazminat1 karsiliga

Tiirk Is Kanunu’na gore, Sirket bir senesini doldurmus olan ve istifa veya kotii davranis digindaki sebeplerden
Sirket’le iligkisi kesilen veya hizmet yilni dolduran ve emekliligini kazanan, askere cagrilan veya vefat eden
personeli igin kidem tazminati sdemekle yiikiimliidiir. Odenecek tazminat her hizmet y1li igin bir aylik maas tutari
kadardir ve bu miktar 31 Aralik 2018 tarihi itibaryla, hiikiimet tarafindan belirlenen 5.434 TL (31 Aralik 2017:
5.002 TL ) ile smurlandinilmugtir. TMS 19 — Calisaniara Saglanan Faydalar standardi kidem tazminati kargthg:
hesaplamasinda aktiieryal metotlarin kullanilmasini gerektirmektedir. 31 Arahik 2018 ve 31 Arahk 2017
tarihleri itibarryla kullamlan aktiieryal tahminler ssyledir:

31 Aralik 2018 31 Arahk 2017
Iskonto orani %4,69 %4,69
Beklenen maas/Tavan arti oran %7,00 %7,00
Kidem tazminatina hak kazanma oran1 %10,67 %10,67

Yukarida belirtilen beklenen maas/tavan artis oran1 TCMB’nin yillik enflasyon tahminlerine gére
belirlenmigtir.

Calisanlara saglanan diger faydalar

Sirket, calisanlarinin bir hesap dénemi boyunca sundugu hizmetler karsiliginda 6denmesi beklenen iskonto
edilmemis, calisanlara saglanan diger faydalar igin finansal tablolarinda TMS 19 kapsaminda karsilik
ayirmaktadir.

Karsiliklar, kosullu varlik ve yiikiimliiliikler

Gegmis olaylardan kaynaklanan mevcut bir yiikiimliiliigiin bulunmasi, yiikiimliiliigiin yerine getirilmesinin
muhtemel olmasi ve yiikiimliiliik tutarinin giivenilir bir sekilde &lgiilebilmesi durumunda séz konusu kargilik
muhasebelestirilmektedir. Karsiliklar, raporlama dénemi sonu itibartyla yiikiimliiligiin yerine getirilmesi igin
yapilacak harcamanin $irket yonetimi tarafindan yapilan en iyi tahminine gore hesaplanir ve etkisinin dnemli
oldugu durumlarda bugiinkii degerine indirmek suretiyle iskonto edilir. Tutarin yeterince giivenilir olarak
Slgiilemedigi ve yiikiimliiliigiin yerine getirilmesi igin Sirket’ten kaynak gikma ihtimalinin bulunmadig:
durumlarda s6z konusu yiikiimliiliik “kosullu” olarak kabul edilmekte ve dipnotlarda agiklanmaktadir.

Kosullu varliklar ge¢mis olaylardan kaynaklanan ve Sirket’in tam anlamiyla kontroliinde bulunmayan, bir
veya daha fazla kesin mahiyette olmayan olaym ileride gergeklesip gergeklesmemesi ile teyit edilecek olan
varliklardir. Sirket kosullu varliklar: finansal tablolara yansitmamaktadir ancak ilgili gelismelerin finansal
tablolarda dogru olarak yansitilmalarini teminen kosullu varliklarini siirekli olarak degerlendirmeye tabi
tutmaktadir. Ekonomik faydanin Sirket’e girmesinin neredeyse kesin hale gelmesi durumunda ilgili varhik ve
buna iliskin gelir, degisikligin olustugu dénemin finansal tablolarina dahil edilmekte, ekonomik fayda giriginin
muhtemel hale gelmesi durumunda ise s6z konusu kosullu varlik finansal tablo dipnotlarinda gésterilmektedir.
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2 Onemli muhasebe politikalarinin ézeti (devam:)
2.21 Gelirlerin muhasebelestirilmesi
Yazilan primler

Yazilan primler, donem iginde tanzim edilen poligelerin yami sira geemis yillarda tanzim edilen polige
primlerinden iptaller, vergiler ve reasiirérlere devredilen primler diisiildiikten sonra kalan tutari temsil
etmektedir. Yazilan briit primler iizerinden reasiirér firmalara devredilen primler kar/zarar hesaplarinda
“reasiirore devredilen primler” igerisinde gosterilmek suretiyle muhasebelestirilmektedir.

Tazminatlar 8dendikge gider yazilmaktadir. Dénem sonunda rapor edilip heniiz fiilen o6denmemis hasarlar ile
gergeklesmis ancak rapor edilmemis hasarlar, muallak hasar ve tazminatlar karsthgi ayrilmak suretiyle
giderlestiriimektedir. Muallak ve &denen tazminatlardaki reasiirsr paylart ilgili hesaplar igerisinde net
gosterilmek suretiyle muhasebelestirilmektedir.

Alinan ve 6denen komisyonlar

Sigorta poligelerinin tiretimi ile ilgili aracilara 5denen komisyon giderleri ile devredilen primler karsihginda
reasiirdrlerden alinan komisyon gelirleri asagida 2.24 — Kazamilmanug primier karsiligi notunda daha detayli
anlatldigy tizere; 1 Ocak 2008 tarihinden 6nce iiretilen poligeler igin kazamlmamis primler karsihg:
hesaplamasinda, 1 Ocak 2008 tarihinden sonra iiretilen poligeler iin ise sirasiyla ertelenmis komisyon
giderleri ve ertelenmis komisyon gelirleri hesaplarinda dikkate alinmak suretiyle poligenin émrii boyunca
faaliyet sonuglarina yansitilmaktadir.

Hayat dig1 branslarda acente komisyon karsihig: tahakkuk ettirilmezken, hayat branginda tahsil edilmemis
alacaklar iizerinden tahsil edilmesi halinde 6denmesi gereken komisyon tutar1 polige bazinda
hesaplanmaktadr.

Reasiirans komisyonlar ise, reasiirdrler ile yapilan sézlesmeler uyarinca muhasebelestirilmektedir. T.C.
Hazine ve Maliye Bakanlig: tarafindan yayimlanan 28 Aralik 2007 tarih ve 2007/25 sayilt genelge uyarinca
10 Ocak 2008 tarihinden itibaren reasiirdrlerden alinan komisyonlarin gelecek dénemlere isabet eden kismi
bilangoda “Gelecek aylara ait gelirler” hesabinda muhasebelestirilmektedir.

Faiz gelir ve giderleri

Faiz gelir ve giderleri, tahakkuk esasina gére etkin faiz yontemi kullanilarak muhasebelestirilmektedir. Etkin
faiz, finansal varlik ya da yiikiimliiliigiin 6mrii siiresince tahmin edilen nakit 6demeleri ve akimlarini defter
degerine iskontolayan orandir. Etkin faiz orani bir finansal varhk ya da yiikiimliiliigiin kayitlara alinmasiyla
hesaplanmakta ve miiteakip olarak degistirilmemektedir.

Etkin faiz orani hesaplamasi, etkin faizin ayrilmaz bir pargas olan iskonto ve primleri, 6denen ya da alinan
iicret ve komisyonlari ve islem maliyetlerini kapsamaktadir. islem maliyetleri, finansal bir varlik ya da
yiikiimliiliigiin iktisap edilmesi, ihrag edilmesi ya da elden gikarilmast ile direkt iliskili olan ek maliyetlerdir.
Ticari gelir/gider

Ticari gelir/gider, gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar ile satilmaya hazir
finansal varliklarin elden gikarilmasi sonucu ortaya gikan kazang ve kayiplari icermektedir. Ticari gelir ve
ticari gider, ilisikteki finansal tablolarda sirastyla “Finansal yatirimlarin nakde cevrilmesinden elde edilen
karlar” ve “Yatirimlarin nakde gevrilmesi sonucunda olusan zararlar” hesaplari igerisinde gosterilmistir.

Temettii

Temettii gelirleri, ilgili temettiiyii elde etme hakkinin ortaya ¢ikmas ile muhasebelestirilmektedir.
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2.22

Onemli muhasebe politikalarinin ézeti (devams)
Gelirlerin muhasebelestirilmesi (devam:)
Emeklilik faaliyetierinden gelirler

Fonlarin yonetim ve temsili ile fonlara tahsis edilen donanim, personel ve muhasebe hizmetleri karsiligi olan
fon isletim gideri kesintisi, Sirket hesaplarinda gelir olarak kaydedilmekte ve Sirket ile Yonetici arasinda,
anlagma dahilindeki oranlar gergevesinde paylagtinimaktadir. S6z konusu ticretlerin tamami Sirket’in teknik
gelirleri igerisinde fon isletim gider kesintisi olarak “Fon isletim gelirleri” hesabinda, yoOneticiye ait olan kismi
ise Sirket'in teknik giderleri igerisinde fon isletim karsiliginda 6denen tutar olarak “Fon isletim giderleri”
hesabinda gosterilmektedir.

Katilimeilarn bireysel emeklilik hesabina yapilan katki paylari iizerinden azami yiizde sekiz oranini asmamak
kaydiyla alinan gider kesintileri, “Yonetim gideri kesintisi” hesabi altinda takip edilmektedir.

Giris aidati gelirleri hesabinda, katilimeilarin bireysel emeklilik sistemine ilk kez katiimas: sirasinda veya yeni
bir bireysel emeklilik hesabr agtirmasi durumunda emeklilik sdzlesmesinin imzalandig tarihte gegerli olan
asgari licretin aylik tutarmnmn yarisin asmamak kaydiyla katilimeilardan tahakkuk eden tutarlar izlenmektedir.
Sirket’in meveut bireysel emeklilik planlari gergevesinde iiretilen bireysel emeklilik sdzlesmelerinin biiyiik bir
kisminda giris aidatlari ¢ikisa ertelenmis olup, ¢ikisa ertelenen ve kosula bagl girig aidatlari gelir olarak
muhasebelestirilmemektedir.

1 Ocak 2016 tarihinde yiiriirliige giren “Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Y&netmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik™ uyarinca kesinti tutarlari ve tahsilat siirelerinde degisiklige gidilmistir. 1 Ocak
2016 tarihi 6ncesi yiiriirliige girmis s6zlesmeler igin,

-Yiiriirliik tarihinden itibaren 5 yilin dolduran sézlesmelerden tanimh olsa dahi bu tarihten itibaren herhangi
bir kesinti yapilmayacaktir.

-Yiriirlik tarihinden itibaren 5 yilin1 doldurmamis sézlesmeler igin ise, yullik iist sinirmn iizerinde kesinti varsa
yil déniimiine kadar baska kesinti yapilmayacak, 5 yillik iist smirin iizerinde kesinti varsa bu tarih itibariyla
baska herhangi bir kesinti yapiimayacaktir.

1 Ocak 2016 tarihinden sonra yiiriirliige girmis sézlesmeler i¢in, katilimcilarin bireysel emeklilik hesabina
yaptiklari katki paylari ya da birikimleri tizerinden giris aidati adi altinda kesinti yaptmamaktadir.

Katilimeilarin bireysel emeklilik hesabma yaptiklari katk: paylari ya da birikimleri iizerinden, ilgili
sdzlesmenin yiiriirliik tarihinden itibaren 5 y1l boyunca her yil igin ilgili yilmn ilk alti ayinda gegerli Aylik Briit
Asgari Ucret tutarinin yiizde sekiz bugugu oranin1 asmamak kaydiyla yonetim gideri kesintisi alinmakta ve
yonetim gideri kesintisi hesabs altinda takip edilmektedir. 5 yildan énce sdzlesmenin sistemden ¢ikmasi ya da
bagka sirkete aktarilmas: halinde, ilgili sézlesmenin 5’inci yili sonuna kadar olan siireye karsilik gelen ve
ayrilma tarihine kadar sirketge tahsil edilmemis olan yénetim gideri kesintisi tutarlari cikis ya da aktarim
aninda s6zlesmenin birikiminden alinmaktadir.

Emeklilik yatirim fonlarina iliskin fon portféyiiniin olusturuldugu tarih ile fon paylarmnin satildig: tarih
arasinda olusan portfoy deger degisimleri sermaye avans tahsisi faiz gelirleri olarak gelir tablosunda
kaydedilmektedir.

Kiralama islemleri

Finansal kiralama yoluyla edinilen maddi duran varliklar Sirket’in aktifinde varlik, pasifinde ise finansal
kiralama islemlerinden borglar olarak kaydedilmektedir. Bilangoda varlik ve borg olarak yer alan tutarlarin
tespitinde, varliklarin gergege uygun degerleri ile kira demelerinin bugiinkii degerlerinden kiigiik olant esas
alnarak, kiralamadan dogan finansman maliyetleri, kiralama siiresi boyunca sabit bir faiz oram olusturacak
sekilde donemlere yaytlmaktadir.
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Finansal kiralama yoluyla edinilen varliklarm degerinde meydana gelmis diisiis ve varliklardan gelecekte
beklenen yarar, varhgin defter degerinden diisiikse, kiralanan varliklar net gergeklesebilir degeri ile
degerlenmektedir. Finansal kiralama yoluyla alinan varliklara, maddi duran varhklar icin uygulanan esaslara
gore amortisman hesaplanmaktadir.,

Faaliyet kiralamalarinda yapilan kira 6demeleri kira siiresi boyunca, esit tutarlarda gider kaydedilmektedir.
2.23  Kar pay1 dagitim

31 Arahk 2018 tarihi itibariyla, Sirket'in dagitilabilic kart bulunmamaktadir (31 Aralik 2017:
Bulunmamaktadir).

2.24 Kazamlmamis primler karsiiga

7 Agustos 2007 tarih ve 26606 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak 1 Ocak 2008 tarihinden itibaren yiiriirliige
giren “Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik Sirketlerinin Teknik Karsiliklarina ve Bu Karsiliklarin Yatirilacag:
Varliklara iligkin Yonetmelik” (“Teknik Kargiliklar Y6netmeligi”) uyarinca, kazanilmamis primler karsihigs,
ytiriirlitkte bulunan sigorta sézlesmeleri igin tahakkuk etmis primlerin herhangi bir komisyon veya diger bir
indirim yapilmaksizin briit olarak giin esasma gore ertesi hesap doénemi veya hesap dénemlerine sarkan
kismindan olugmaktadir.

Yiiriirliikte bulunan ferdi kaza, yillik hayat sigortalart ile siiresi bir yili asan birikim priminin de alindig1 hayat
sigortalarinda yazilan briit primlerden varsa birikime ayrilan kisim diisiilditkten sonra kalan tutarin takip eden
ddnem veya donemlere sarkan kisimlari igin kazanilmamis primler karsilig1 hesaplanmaktadir. Oliim, yagama
ve her ikisinin kapsandig1 hem 6liim hem de yasama ihtimallerine bagli teminatlar ile bu teminatlara ek olarak
verilen teminatlara iligkin sozlesmeler hayat sigortasi sozlesmesi sayilir ve bunlara ait primler hayat sigortasi
primi olarak kabul edilmektedir.

28 Temmuz 2010 tarih ve 27655 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak 30 Eyliil 2010 tarihinden itibaren
yiiriirliige giren teknik kargiliklari konu alan “Sigorta ve Reastirans ile Emeklilik Sirketlerinin Teknik
Kargiliklarina ve Bu Karsiliklarin Yatirilacagi Varliklara iliskin Y®6netmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yénetmelik” uyarinca, kazanilmamis primler karsiliginin hesaplanmas sirasinda, sigorta teminatinin basladig
giin ile bitis giinii yarim giin olarak dikkate alinmaktadir.

Teknik Kargiliklar Yonetmeligi uyarinca, dévize endeksli sigorta sozlesmelerine iliskin kazanilmamis primler
kargihginin hesabi sirasinda, sigorta sézlesmesinde ayrica bir kur belirtilmemisse ilgili primin tahakkuk
tarihindeki Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas’nin Resmi Gazete’de ilan ettigi doviz satis kurlar1 dikkate
alinmaktadir.

Sirket, 31 Arahk 2018 tarihi itibariyla finansal tablolarinda 24.563.895 TL (31 Aralik 2017: 120.225 TL ) net
kazanilmamus primler karsihigi ayirmistir.

2.25 Devam eden riskler karsihig

Teknik Karsiliklar Yonetmeligi kapsaminda sirketler, kazanilmamg primler karsiligint ayirirken yiiriirliikte
bulunan sigorta sézlesmeleri dolayisiyla ortaya gikabilecek hasar ve tazminatlarin ilgili sézlegmeler igin
ayrilmig kazanilmamis primler karsiligindan fazla olma ihtimaline kars1, her hesap donemi itibariyla, son 12
ay1 kapsayacak sekilde yeterlilik testi yapmak zorundadir. Bu test yapilirken, net kazanilmamis primler
kargiiginin beklenen net hasar prim orani ile garpilmasi gerekmektedir. Beklenen net hasar prim orani,
gergeklesmis hasarlarin (muallak tazminatlar (net) + denen tazminatlar (net) - devreden muallak tazminatlar
(net)) kazanilmis prime (yazilan primler (net) + devreden kazanilmamsg primler karsilig1 (net)- kazanilmamis
primler karsih@i (net)) bolinmesi suretiyle bulunur. Kazamlmig primlerin hesaplamasinda; devreden
kazanilmamug primler karsilig1 ile ilgili donemin kazamilmamig primler karsiligi i¢inde net olarak gosterilen
aracilara 8denen komisyonlar ile reasiirdrlerden alinan komisyonlarin ertelenen kisimlari dikkate alinmaz.
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2.26

2.27

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devam:)
Devam eden riskler karsihg (devam:)

T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’nin 2012/15 sayili genelgesi uyarinca; énceki donemlerde her bir alt brang
icin yapilan hesaplamalar 31 Aralik 2012 tarihi itibartyla ana brans bazinda yapilmaya baglanmistir. Bu
hesaplamaya gore beklenen hasar prim oranmnin %95%in iizerinde olmasi halinde, %95° agan oranm net
kazanilmamug primler karsilig1 ile ¢arpilmasi sonucunda bulunan tutar ilgili ana brangn kazanilmamis primler
karsiiina ilave edilir. Tlgili test sonucu, 31 Arahk 2018 tarihi itibartyla Sirket’in ayirmasi gereken devam
eden riskler karsiligi gtkmamigtir (31 Aralik 2017: 34.384 TL).

Muallak tazminat karsihg

Tahakkuk etmis ve hesaben tespit edilmis ancak daha énceki hesap donemlerinde veya cari hesap déneminde
fiilen 6denmemis tazminat bedelleri veya bu bedel hesaplanamamis ise tahmini bedelleri ile gerceklesmis
ancak rapor edilmemis tazminat bedelleri igin muallak tazminat karsihg ayrilmaktadir.

T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig’nin 20 Eyliil 2010 ve 18 Eyliil 2010 tarih ve 2010/14 ve 2010/16 sayili
genelgeleri uyarmnca, Sirket hayat bransi icin gergeklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedellerinin
hesaplanmasinda sadece azalan teminath kredi hayat, degisken teminath yillik hayat, egitim sigortalar1 vb.
teminat bedellerinin yil iginde degisken olabildigi iiriin tiplerinde yillik ortalama teminat tutarinin, diger
iirtinlerde ise ilgili yila ait sigortahilara verilen toplam vefat ve ek teminat tutarlarin kullantimast uygun
gorilmiistir. Yillik ortalama teminat tutarmin kullanildigi hesaplamalarda ek teminat tutarlarmmn yillik
ortalama teminat ne sekilde katilacag: Sirket aktiieri tarafindan belirlenmektedir. Bu cergevede Sirket, 31
Aralik 2018 tarihi itibariyla, gergeklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedelleri ile ilgili olarak finansal
tablolarinda 1.387.997 TL (31 Aralik 2017: 563.870 TL ) tutarinda net muallak tazminat karsiligr ayirmstar,

Gergeklesmis ancak rapor edilmemis hasar ve tazminat bedellerinin hesaplanmasi sirasinda, Sirket bedellerle
ilgili olarak son bes yillik sonuglari dikkate almalidir. Sirket hayat bransinda sigortacilik faaliyetlerine 1 Ocak
2013 tarihinde baglamis olup gergeklesmis ancak rapor edilmemis hasar ve tazminat bedelleri hesaplamasinda
kullanabilecegi istatistiki verisi simrlidir. Bu nedenle Sirket, 2016 yili Ekim ay: sonuna kadar, aktiierinin
goriisii dogrultusunda, hesaplama yapilirken sektor ortalamasin esas almistir. Sektor verisi olarak Tiirkiye
Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligi’nin 8 Aralik 2011 ve 2011/608 sayili sirkiileri ile yayimlanan sektdr
gergeklesmis ancak heniiz rapor edilmemis hasar tazminat karsilig1 ortalamalari kullanilmistir. Ancak Sirket’in
yazilan primlerinin yetersiz olmasi nedeniyle gergeklesmis ancak rapor edilmemis hasar ve tazminat bedelleri
hesaplamasi 2016 yili Kasim ay: itibariyla gelecek donemlerdeki hasar dalgalanmalarina karg1 yetersiz
kalinmamasi i¢in Kimlik Paylagimi Sistemi sorgusu ile elde edilen veriye istinaden Sirket portfoyiinde bulunan
miigterilerden polige siiresi igerisinde hasari gergeklesmis olan ve bildirimi heniiz resmi olarak Sirket’e
ulagmayan sigortalilara ait teminat tutarlari gergeklesmis ancak heniiz rapor edilmemis hasar tazminat karsilig:
olarak ayrilmigtir.

Teknik Kargiliklar Yonetmeligi uyarinca, ilgili hesap dénemi muallak tazminat karsilig: tutari, Bakanlik¢a
belirlenen aktiieryal zincirleme merdiven metodu ile bulunan tutardan diisiik olamaz. Sirket’in, 31 Aralik 2018
tarihi itibariyla, aktiieryal zincirleme merdiven metodu uyarinca muallak tazminat karsihg yeterlilik fark:
hesaplamasi sonucu ayirmasi gereken ilave muallak tazminat karsiigi bulunmamaktadir (31 Aralik 2017:
190.672 TL ).

Matematik karsihiklar

Teknik Kargiliklar Yonetmeligi uyarinca, hayat ve hayat dis1 branginda faaliyet gosteren sirketler bir yildan
uzun siireli hayat, saghk ve ferdi kaza sigorta stzlesmeleri igin sigorta ettirenler ile lehdarlara olan
yiikiimliiliiklerini karsitlamak iizere aktiieryal esaslara gore yeterli diizeyde matematik kargilik ayirmak
zorundadir. Matematik karsiliklar, aktiieryal matematik karsiliklari ve kar pay1 karsiliklarindan olugmaktadir.

Aktiieryal matematik karsiliklar, bir yildan uzun siireli hayat sigortalari igin tarifelerin onayli teknik
esaslarinda belirtilen formiil ve esaslara gére; Sirket’in ileride yerine getirecegi yiikiimliiliiklerinin pesin degeri
ile sigorta ettiren tarafindan ileride 5denecek primlerin bugiinkii degeri arasindaki farkin bulunmasi seklinde
(prospektif yontem) hesaplanmaktadir. Birikim priminin de alindigi hayat sigortalarinda aktiieryal matematik
karstlik, primlerin birikimine kalan kisimlarinin toplamindan olusmaktadir.
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Kar pay1 kargiliklari, Sirket’in kar payi vermeyi taahhiit ettigi sozlesmeler igin sigorta ettirenler ile lehdarlara
olan yiikiimlillitklerine istinaden ayirdifi karstliklarin yatirildiklari varliklarin gelirlerinden, onayl kar payi
teknik esaslarinda belirtilen kar payi dagitim sistemine gére hesaplanan teknik faiz geliri ile siirli olmak
kaydiyla garanti edilen kismin da dahil oldugu miktar ile 6nceki yillara ait birikmis kar payi karsiliklarindan
olugmaktadir.

Kar payli hayat sigortalarinda kar paymin hesaplanmasinda kullanilan degerleme yontemi, Sirket’in lehdarlara
olan yiikiimliiliiklerine istinaden ayirdig1 karsiliklarin yatirildiklari varliklarin finansal tablolarda yukarida 2.8
— Finansal varliklar notunda belirtilen esaslar ¢ergevesinde dahil edildikleri portfoye iliskin degerleme esaslar
ile aynidur.

2.28 Dengeleme karsihi

Teknik Karsiliklar Y&netmeligi ile birlikte sirketlerin takip eden hesap dénemlerinde meydana gelebilecek
tazminat oranlarindaki dalgalanmalari dengelemek ve katastrofik riskleri kargilamak iizere kredi ve deprem
teminatlar1 igin dengeleme kargiligi ayirmast gerekmektedir.

Ayrica her bir yila tekabiil eden deprem ve kredi net primlerinin %12’si oraninda hesaplanir. Net primin
hesaplanmasinda, boliismesiz reasiirans anlagmalar: i¢in 6denen tutarlar devredilen prim olarak telakki edilir.
Birden fazla branst kapsayan boliismesiz reasiirans anlasmalarinda devredilen prim tutarinin deprem ve kredi
branslarina isabet eden kism, sirket tarafindan bagka bir hesaplama yontemi 6ngoriillmemigse, bu branglarin
toplam prim tutari igerisindeki agirliklart dikkate alinarak belirlenir. Karsilik ayrilmasina son bes finansal yilda
yazilan net primlerin en yiiksek tutarinin %150’sine ulagilincaya kadar devam edilir. Besinci yilin gegmesini
miiteakiben prim tiretimi rakamna bagli olarak karsilik rakaminin bir onceki yilki bilangoda yer alan kargilik
tutarina gdre daha diisiik ¢tkmasi durumunda aradaki fark dzsermaye altinda diger kar yedekleri icerisinde
gosterilir. Ozsermayeye aktarilan bu tutar yedek olarak tutulabilecegi gibi sermaye artirimina konu olabilir
veya tazminat 6demelerinde kullamilabilir. Vefat teminatiin verildigi hayat sigortalarinda dengeleme
karsihginin hesabi sirasinda sirketler kendi istatistik verilerini kullanacaklardir. Gerekli hesaplamayi
yapabilecek veri seti bulunmayan sirketler vefat net priminin %11%ini deprem primi kabul edecek ve bu
tutarlarin %12’si oraninda karsilik ayiracaklardir. Depremin meydana gelmesi veya kredi branginda ilgili
finansal yilda teknik zarar gergeklesmesi durumunda, kredi ve deprem teminatlari i¢in ayrilan Kkarsiliklar
tazminat 6demelerinde kullamilabilir. Hasarin meydana gelmesi durumunda, reasiirre isabet eden miktarlar
ile sdzlesmede belirtilen muafiyet limitinin altinda kalan miktarlar dengeleme karsiliklarindan indirilemez.

2010/1 nolu Dengeleme Karsihiginin Kullanilmasi ile Bazi Genelgelere iliskin ilave Agiklamalar Hakkinda
Genelge’ye gore, deprem tazminatlari igin ayrilan dengeleme karsiliginin, deprem nedeniyle yapilan tazminat
ddemelerinde kullanilmasi miimkiindiir. Ayrica, eksper raporu veya afet durumunda resmi kurumlardan temin
edilecek belgeler gibi kanitlara dayanilarak ayrilan muallak tazminat karsiliginin da dengeleme karsiligindan
indirilmesi miimkiindiir. Ancak, s6z konusu indirim cari y1l igin ayrilan dengeleme karsiligindan yapilamaz.
Ayrica, gergeklesen deprem hasar tutarlarinin, gelir tablosunda ilgili teknik gider hesaplarma kaydedilmesi,
dengeleme karsihgindan kargilanacak kismin ise dengeleme karsiligi bilango hesabina borg, diger teknik
kargiliklarda degisim hesabina alacak kaydedilmesi gerekmektedir. Diger taraftan, gergeklesmis ancak rapor
edilmemis muallak tazminatlar hesaplamasina konu dénemlerdeki deprem hasarlarinin dengeleme
karsiligindan 6denen kisimlarmin gergeklesmis ancak rapor edilmemis muallak tazminatlar hesaplamasina
dahil edilmemesi miimkiindiir.

Dengeleme karsiliklar, ilisikteki finansal tablolarda uzun vadeli yiikiimliiliikler altinda “diger teknik
kargiliklar” hesabr icerisinde gosterilmistir. Sirket, 31 Aralik 2018 tarihi itibartyla net 599.990 TL tutarinda
dengeleme karsiligi ayirmistir (31 Aralik 2017: 125.523 TL) (Not 17).
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2.29

2.30

2.31

2.32

Onemli muhasebe politikalarinin ézeti (devamy)
ikramiye ve indirimler karsihg

Ikramiye ve indirimler Kargihg), cari donemde yasayan poligelere iliskin olarak sigortaliya miiteakip
donemlerde yenilemeye bagl olmaksizin bir ikramiye veya indirim taahhiidiinde bulunuldugu takdirde
ayrilmasi gereken karsiliktir. Sirket’in ikramiye ve indirim uygulamasina gitmesi durumunda, cari yilin teknik
sonuglarina gore sigortahlar ve lehdarlar igin ayrilan ikramiye ve indirim tutarlarindan olusur. Ikramiyeler ve
indirimler cari hesap donemi iginde lehdar veya sigortalinin lehine tahakkuk etmis ve O6denmis ya da 8denecek
tiim tutarlar1 kapsar. Bu 5deme sigortalinm ilerideki primlerinden indirim yapilmasi veya sigortacilik teknik
karsiliklarinda artirum yapilmasi seklinde gergeklestirilir. Sirket, taahhiitte bulunduklar ikramiye ve indirim
tutarlarini sézlesmede belirtmek zorundadir. 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla hesaplanan ikramiye ve indirimler
kargthgr bulunmamaktadir (31 Arahk 2017: Yoktur).

Tliskili taraflar
Finansal tablolarin amaci dogrultusunda agagidaki kriterterden birinin varliginda taraf, Sirket ile iliskili sayilir:
(a) S6z konusu tarafin, dogrudan ya da dolayli olarak bir veya birden fazla araci yoluyla:

e Isletmeyi kontrol etmesi, isletme tarafindan kontrol edilmesi ya da isletme ile ortak kontrol altinda
bulunmasi (ana ortakliklar, bagh ortakliklar ve ayni is dalindaki bagli ortakliklar dahil olmak iizere);

e Sirket lizerinde 6nemli etkisinin olmasimni saglayacak payinin olmasi veya
o  Sirket iizerinde ortak kontrole sahip olmasi;
(b) Tarafin, Sirket’in bir istiraki olmasi;
(c) Tarafin, Sirket’in ortak girisimci oldugu bir is ortakhig1 olmasi;
(d) Tarafin, Sirket’in veya ana ortakhiginin kilit yénetici personelinin bir iiyesi olmasi;
(e) Tarafin, (a) ya da (d) de bahsedilen herhangi bir bireyin yakin bir aile iiyesi olmasi;

(f) Tarafin; kontrol edilen, ortak kontrol edilen ya da 6nemli etki altinda veya (d) ya da (e)’de bahsedilen
herhangi bir bireyin dogrudan ya da dolayh olarak dnemli oy hakkina sahip oldugu bir isletme olmast;

(g) Tarafin, isletmenin ya da isletme ile iliskili taraf olan bir isletmenin galisanlarina isten ayrilma sonrasinda
saglanan fayda planlari olmasi.

Tiskili taraflarla yapilan islem iliskili taraflar arasinda kaynaklarin, hizmetlerin ya da yiikiimliiliiklerin bir
bedel karsilig1 olup olmadigina bakilmaksizin transferidir.

Olagan faaliyetler nedeniyle iliskili taraflarla bazi is iliskilerine girilebilir.
Hisse basina kazang

TMS 33 “Hisse Basina Kazang” standardina gore, hisse senetleri borsada islem gérmeyen isletmeler hisse
bagina kazang agiklamak zorunda degildirler. Sirket’in hisseleri borsada islem gérmediginden dolayi, ekli
finansal tablolarda hisse bagina kazang/zarar hesaplanmamstir.

Raporlama déneminden sonraki olaylar

Sirket’in raporlama dénemi sonu itibariyla finansal pozisyonu hakkinda ilave bilgi saglayan raporlama dénemi
sonrasi olaylar (raporlama déneminden sonra ortaya gikan ve diizeltme kaydi gerektiren olaylar) finansal
tablolara yansitilir. Raporlama déneminden sonra ortaya gikan ve diizeltme kayd: gerektirmeyen Snemli
olaylar ise dipnotlarda belirtilir.
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2 Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
2.33  Heniiz uygulanmayan yeni standart ve yorumlar

31 Arahk 2018 tarihi itibaryla yayimlanmis ama heniiz yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmayan
degisiklikler

Yayumlanmis ancak yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmaya baslanmanug degisiklikler

Raporlama tarihi itibariyla yayimlanmig fakat heniiz yiiriirlige girmemis ve erken uygulanmasina izin
verilmekle birlikte Sirket tarafindan erken uygulanmayan yeni standartlar, yorumlar ve degisiklikler agagidaki
gibidir. Sirket aksi belirtilmedikge yeni standart ve yorumlarin yiiriirlige girmesinden sonra finansal
tablolarint ve dipnotlarini etkileyecek gerekli degisiklikleri yapacaktir.

TFRS 16 Kiralamalar

KGK tarafindan TFRS 16 “Kiralamalar” Standardi 16 Nisan 2018 tarihinde yaymlanmistir. Bu Standart
kiralama islemlerinin muhasebelestirmesinin diizenlendigi mevcut TMS 17 “Kiralama Islemler
Standardinin, TFRS Yorum 4 “Bir Anlasmamn Kiralama Islemi icerip Ig:ermedi§inin Belirlenmesi” ve TMS
Yorum 15 “Faaliyet Kiralamalar: — Tegvikler” yorumlarinn yerini almakta ve TMS 40 “Yatirim Amagh
Gayrimenkuller” Standardinda da degisiklikler yapilmasina neden olmustur. TFRS 16, kiracilar agisindan
meveut uygulama olan finansal kiralama islemlerinin bilangoda ve faaliyet kiralamasina iligkin
yiikiimliiliiklerin bilango diginda izlenmesi seklindeki ikili muhasebe modelini ortadan kaldirmaktadir. Bunun
yerine, tiim kiralamalar igin mevcut finansal kiralama muhasebesine benzer olarak bilango bazh tekil bir
muhasebe modeli ortaya koyulmaktadir. Kiraya verenler igin muhasebelestirme mevcut uygulamalara benzer
sekilde devam etmektedir. TFRS 16, 1 Ocak 2019 tarihinde ve sonrasinda baglayan yillik hesap dénemleri igin
gegerli olmakla birlikte, erken uygulamaya izin verilmektedir. Sirket, TFRS 16 degisikliginin uygulanmasinin
finansal tablolar1 iizerindeki muhtemel etkilerini degerlendirmektedir.

TFRS 9 Finansal Araclar (2017 versiyonu)

KGK tarafindan Ocak 2017°de son versiyonu yayimlanan TFRS 9 “Finansal Araglar” Standardi, TMS 39
“Finansal Araglar: Muhasebelestirme ve Olgme” Standardindaki meveut yonlendirmeyi degistirmekle birlikte,
TMS 39’da yer alan finansal araglarn muhasebelestirilmesi, smiflandinlmasi, &lgiimii ve bilango digt
birakilmasi ile ilgili uygulamalar artik TFRS 9’a tagmmaktadir. TFRS 9un son versiyonu finansal
varliklardaki deger diisiikliigiiniin hesaplanmasi igin yeni bir beklenen kredi zarar modelinin yani sira yeni
genel riskten korunma muhasebesi gereklilikleri ile ilgili giincellenmis uygulamalar da dahil olmak lizere,
asamal olarak yayimlanan TFRS 9’un &nceki versiyonlarinda yayimlanan yénlendirmeleri de icermektedir.
Sirket, TFRS 9’u uygulamas: durumunda yukarida belirtilen finansal varliklari ve yiikiimliiliikler ile ilgili 6n
degerlendirmelerini yapmus olup, finansal tablolari iizerinde Snemli bir etkisinin olmasini beklememektedir.
Uluslararasi Muhasebe Standartlari Kurulu TFRS 9un TFRS 17 ile birlikte 1 Ocak 2022 tarihinden itibaren
gegerli olmasi kararmni almistir. Sirket, TFRS 9 degisikliginin uygulanmasinin finansal tablolar: iizerindeki
muhtemel etkilerini degerlendirmektedir.
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2.33

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
Heniiz uygulanmayan yeni standart ve yorumlar (devam:)

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla yayimlannis ama heniiz yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmayan
degisiklikler (devan)

Uluslararast Muhasebe Standartlart Kurumu (“UMSK?”) tarafindan yayinlannns fakat KGK tarafindan
yayinlanmanusg yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar

Asafida listelenen yeni standartlar, yorumlar ve mevecut Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari’ndaki
(“UFRS”) degisiklikler UMSK tarafindan yaymlanmis fakat bu yeni standartlar, yorumlar ve degisiklikler
heniiz KGK tarafindan TFRS’ye uyarlanmamustir/yayinlanmamistir ve bu sebeple TFRS’nin bir pargasini
olusturmazlar. Buna bagli olarak UMSK tarafindan yayimlanan fakat halihazirda KGK tarafindan
yayinlanmayan standartlara UFRS veya Uluslararast Muhasebe Standartlari (“UMS”) seklinde atifta
bulunuimaktadir. Sirket, finansal tablolarinda ve dipnotlarda gerekli degisiklikleri bu standart ve yorumlar
TFRS’de yiiriirliige girdikten sonra yapacaktir.

UFRS 4 Sigorta Sozlesmeleri Standardinda Degisiklikler - UFRS 9 Finansal Araglar Standardimn
UFRS 4 ile Birlikte Uygulanmasi

UFRS 4, yeni sigorta sozlesmeleri standardi ve UFRS 9'un farkli yiiriirliik tarihlerinin etkilerini azaltmak
amaciyla UMSK tarafindan degistirilmistir. UFRS 4'de yapilan degisiklikler sigorta sirketleri igin
uygulamalarla ilgili endiseleri azaltmak igin iki istege bagli ¢oziim sunmaktadir: i) UFRS 9 uygulanirken
Sigortacilar tarafindan finansal varliklarina sigorta sirketinin kar veya zarar ve diger kapsamli gelir ile UFRS
9 uyarinca kar veya zararda muhasebelestirilen tutarlar ile UMS 39 uyarinca raporlananlar arasindaki fark:
yeniden smiflandirmasmna izin verilecek veya ii) 1 Ocak 2022 tarihinden dnce faaliyetleri agirhkl olarak
sigortaya bagli olan sirketler igin UFRS 9'u uygulamaya iligkin istege bagh gegici bir muafiyet. Bu sirketlerin
UMS 39'da finansal araglar i¢in mevcut gereksinimleri uygulamaya devam etmelerine izin verilecektir. Sirket,
UFRS 4 degisikliginin uygulanmasinin finansal tablolar: iizerindeki muhtemel etkilerini degerlendirmektedir.

UFRS 17 Sigorta Sézlesmeleri

18 Mayis 2017'de, UMSK, UFRS 17 “Sigorta Sozlesmeleri” standardimi yayimlamustir. Sigorta sozlesmeleri
igin yayimlanan uluslararasi ilk standart olan UFRS 17 yatirimcilarin ve ilgili diger kisilerin sigortacilarin
maruz kaldigi riskleri, karhliklarini ve finansal durumunu daha iyi anlamalarim kolaylastiracaktir. UFRS 17,
2004 yilinda gegici bir standart olarak getirilen UFRS 4'iin yerini almigtir. UFRS 4, sirketlerin yerel muhasebe
standartlarini kullanarak sigorta sozlesmelerinin muhasebelestirmelerine izin verdiginden, cok cesitli
muhasebe yaklagimlarinin kullanilmasina neden olmustur. Bunun sonucu olarak, yatirimcilarin  benzer
sirketlerin finansal performansini kargilagtirmalari giiglesmistir. UFRS 17, tiim sigorta sbzlesmelerinin tutarl
bir sekilde muhasebelestirilmesini ve hem yatirimeilar hem de sigorta sirketleri agisindan UFRS 4’iin yol agtig1
kargilagtirilabilirlik sorununu ¢dzmektedir. Yeni Standarda gére, sigorta yiikiimliiliikleri, tarihi maliyet yerine
giincel degerler kullanilarak muhasebelestirilecektir. Bu bilgiler diizenli olarak giincelleneceginden finansal
tablo kullanicilarina daha yararl: bilgiler saglayacaktir. Uluslararasi Muhasebe Standartlari Kurulu UFRS
17°nin 1 Ocak 2022 tarihinden itibaren gegerli olmasi kararini almistir. Sirket, UFRS 17°nin uygulanmasinin
finansal tablolari iizerindeki muhtemel etkilerini degerlendirmektedir.
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3 Onemli muhasebe tahminleri ve hiikiimleri

Bu béliimde verilen notlar, 4.1 — Sigorta riskinin yonetimi ve 4.2 — Finansal Riskin Yonetimi’ne iliskin verilen
agtklamalara ilave olarak saglanmistir.

Finansal tablolarin hazirlanmas, raporlama dénemi itibartyla varliklar ve yiikiimliiliiklerin tutarlarini, sarta
bagli varliklarin ve yiikiimlitliklerin agtklanmasini ve hesap dénemi boyunca raporlanan gelir ve giderlerin
tutarlarini etkileyebilecek tahmin ve varsayimlarin kullanilmasi gerekmektedir. Muhasebe degerlendirme,
tahmin ve varsayimlari, gegmis tecriibe ve diger faktdrler ile o giiniin kosullariyla gelecekteki olaylar hakkinda
makul beklentiler dikkate alinarak degerlendirilir. Bu degerlendirme ve tahminler, yénetimin mevcut olaylar
ve islemlere iliskin en iyi bilgilerine dayanmasmna ragmen, fiili sonuglar varsayimlarmdan farkliik
gosterebilir.

Sirket icin en onemli muhasebe tahminlerinden biri yiriirliikte olan poligelerden dogacak olan hasar
6demelerine iligkin nihai net yiikiimliiliiklerin tahmin edilmesidir. Sigortacilik ile ilgili yiikiimliiliiklerin
tahmin edilmesi, dogast itibariyla ¢ok sayida belirsizligin degerlendirilmesini igerir.

Tahminler ve tahminlerin temelini teskil eden varsaymnlar siirekli olarak gozden gegirilmektedir. Muhasebe
tahminlerindeki giincellemeler tahminlerin giincellemesinin yapildigi donemde ve bu giincellemelerden
etkilenen miiteakip dénemlerde kayitlara alinir.

Ozellikle, iligikteki finansal tablolarda sunulan tutarlar iizerinde en fazla etkisi olan, nemli tahminlerdeki
belirsizliklere ve kritik olan yorumlara ait bilgiler asagidaki notlarda agiklanmugtir:

Not 2.26 — Muallak tazminat kargilig
Not 2.27 — Matematik karsiliklar
Not4.1 - Sigorta riskinin ynetimi
Not 4.2 - Finansal riskin yonetimi

Not 10— Reasiirans varliklari/borglari

Not 11— Finansal varliklar

Not 12— Kredi ve alacaklar

Not 17 - Sigorta yiikiimliiliikleri ve reasiirans varliklar
Not 18 = Yatirim anlagmas: yiikiimliiliikleri

Not 19 — Ticari ve diger borglar, ertelenmis gelirler

Not21 - Ertelenmis vergiler
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Sigorta ve finansal riskin yénetimi
Sigorta riskinin yonetimi
Sigorta riski

Sigorta s6zlesmelerine iliskin risk, sigorta konusu olayin gergeklesmesi ihtimali ve bu olaydan kaynaklanacak
olan hasar tutarinin bilinemiyor olmasidir. Sigorta sézlesmelerinin dogasi geregi, s6z konusu riskin olusumu
rastlantisaldir ve dolayisiyla tam olarak tahmin edilemez.

Fiyatlandirma ve karsilik ayirma metotlarina ihtimal teorisinin uygulandig: bir polige portfoyiinde, Sirket’in
sigorta sdzlesmeleriyle ilgili olarak maruz kaldig: temel risk, ugranilan tazminatlarin sigortacilik kargiliklarmin
kayitl degerlerinin iistiinde gergeklesmesidir. Sirket’in polige iiretim stratejisi, iistlenilen riskin; riskin tiiriine,
biiyiikliigiine, gore en dogru sekilde dagitilmasina dayanmaktadir. Sirket police yazma stratejisini, kabul edilen
sigorta risklerinin tipine ve olugan hasarlara gére belirlemektedir.

Sirket sz konusu riskleri, sekillendirmis oldugu polige yazma stratejisi ve biitiin branglarda tarafi oldugu
reasiirans anlagmalari ile yonetmektedir. Sirket, deprem gibi dogal afetlerde, teror veya bilyiik boyutlu
kazalarda olusabilecek biiyiik gapli riskleri, katastrofik hasar fazlasi anlasmalariyla reasiirdrle paylasmaktadir.

Hayat ve Ferdi Kaza branglarinda risk kabul politikasinda asagidaki unsurlar dikkate alinmaktadir:
Medikal risk degerlendirmesi

Risk degerlendirmesinin ilk adim1 olup, hayat sigortast teminat tutarlarmna gére belirlenmis olunan kosullarda
miisterilerin check-up yaptirmalari talep edilmekte ve bu gekilde miisterilerin saglik durumlari hakkinda bilgi
edinilmektedir. Bu kapsamda ilk degerlendirme Sirket doktoru ve tibbi degerlendirme yolu ile yapilmaktadir.
Reasiirdrlerle mutabik kalinan sonuglara gére islem yapilmakta olup tibbi anlamda risk igeren bagvurular
reddedilmektedir.

Moral risk degerlendirmesi

Ikinci adimda, miisterilerden cinsiyet, yasam kosullari, yasam yeri ve yaptigi meslek gibi bilgiler elde
edilmektedir. Bu siireg iginde satig ekiplerinden siipheli gdriilen hususlarda destek isteyip siipheli durumlarin
yeniden gozlemlenmesi istenmektedir.

Finansal risk degerlendirmesi

Ugiincii adimda, miisterilerin talep etmis oldugu hayat sigortas: teminat tutar: ile yillik geliri ve/veya kredi
tutarmn birbirleri ile uyumlu olmasiin gerekliligi arastirilmaktadir. Sirket portfoyiiniin %95°i banka
tiriinlerinden kaynaklanan risklerden olugmasi nedeniyle verilen teminat tutarlarinin banka riskleri ile
ortiismesi yapilmaktadir. Kredi sigortalarinda ilk finansal analiz banka tarafinda yapiliyor olmasi ve kredinin
verilebiliyor olmasi §irket agisindan 6nemli bir analizin tamamlanmasini saglamaktadir.

Sirket’in faaliyet gosterdigi hayat branginda verilen sigorta teminatlari asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Aralik 2017
Teminat Teminat
tutar (TL) Adet tutari (TL) Adet
Hayat 3.085.031.135  419.310 63.701.407 1.720
Ferdi Kaza 17.778.604.100  449.719 192.750.000 4.380
20.863.635.235  869.029 256.451.407 6.100
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Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devami)
Sigorta riskinin yonetimi (devami)
Sigorta riski (devami)

Sirket’in risk teminati bazinda toplam riskin reasiirérlere devredilen kismi asagida agiklanmstir:

31 Aralik 2018 31 Arahk 2017

Ecelen vefat 370.635.204 8.434.159
Kazaen vefat 2.905.790.000 2.195.000
Kazaen maluliyet 3.005.428.704 6.540.000
Issizlik 23.826.000 -

Sirket’in 31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla “hasar/prim oranlarr” asagidaki gibidir:
31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Net
Briit

%28
%51

%(347)
%132

Sirket risk analizlerini; sigorta konusu rizikonun kiimiilatif risk ihtimallerini, hasar sonuglarini degerlendirerek
mevcut risklerin cinsi, mahiyeti ve cografi konumu ile optimum hasar sonuglarinin elde edilebilmesi igin risk
gruplari itibariyla biiyiik adetler kanununu da dikkate alarak yapmaktadr.

Sirket, hayat sigortasi ve ferdi kaza branglarinda sigorta sézlesmesi yapmaktadir. Buna gére, diizenlenen
sigorta sozlesmelerinde, sigortalanin mahiyetine gore sigorta riski yogunlagmast briit ve net olarak asagidaki
tabloda 6zetlenmistir:

31 Aralik 2018
Toplam risk

31 Arahk 2017
Toplam risk

Toplam briit Sirket'in net  Toplam briit Sirket'in net

risk yiikiimliiliigiinde risk risk yikiimliiligiinde risk
Brang yiikiimliiliigii reasiirgr payi yiikiimliiligin  yiikiimliiliigii reasiirér payr  yiikiimliiliigii
Hayat 3.085.031.135 500.645.430  2.590.931.227 63.701.407 12.779.159 50.922.247
Ferdi kaza 17.778.604.100 5.820.860.000  11.967.024.100 192.750.000 4.390.000 188.360.000
Toplam () 20.863.635.235 6.321.505.430  14.557.955.327 256.451.407 17.169.159 239.282.247

M Toplam risk yiikiimliltigii, yirarliikte olan tiim poligelerin vefat ve ek teminat tutarlarim icermektedir.

Diizenlenen sigorta s6zlesmelerinin, para birimine gore hasar yiikiimliiliigi yogunlasmas: briit ve net
(reasiirans sonrast) olarak agagidaki tabloda 6zetlenmistir:

31 Arahk 2018

31 Aralik 2017

Briit toplam Toplam hasar Net toplam Briit toplam Toplam hasar Net toplam

hasar yiikiimliiliigii hasar hasar yiikiimliiliigii hasar

yitkiimliilagii reasiirér payr  yiikiimliiliigi yiikiimliiliigii reasiirér payi yiikiimliiliigii

TL 197.955 42.000 155.955 149.719 - 149.719
Toplam® 197.955 42.000 155.955 149.719 - 149.719

M Toplam hasar yiikimliligi, fiilen gergeklesmis tahmini tazminat bedellerini igermektedir.
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Sigorta ve finansal riskin yénetimi (devam:)
Finansal riskin yonetimi
Giris ve genel agiklamalar

Bu not, asagida belirtilenlerin her biri igin Sirket’in maruz kaldig: riskleri, Sirket’in bu dogrultuda risklerini
ydnetmek ve dlgmek igin uyguladig politika, prosediir ve amaglari ile sermaye yonetimi ile ilgili bilgileri
gostermektedir. Sirket, sahip oldugu finansal varliklar, reasiirans varliklari ve sigortacilik yiikiimliliiklerinden
dolay: finansal risklere maruz kalmaktadir. Ozet olarak temel finansal risk, finansal varliklardan saglanan
gelirlerin, sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan yiikiimliiliiklerin kargtlanmasinda yetersiz kalmasidir.
Finansal riskin en nemli bilesenleri piyasa riski (kur riski, piyasa degeri faiz orani riski, nakit akimi faiz orant
riski ve fiyat riskini igerir), kredi riski ve likidite riskidir. Sirket’in genel risk yonetimi programi, finansal
piyasalarin degiskenligine ve bunun Sirket’in finansal performans: iizerindeki muhtemel olumsuz etkilerinin
asgari seviyeye indirilmesine yogunlasmaktadir. Sirket, herhangi bir tiirev finansal enstriiman
kullanmamaktadir. Risk y®netimi, Sirket yonetimi tarafindan Yénetim Kurulu’nca onaylanmis usuller
dogrultusunda gergeklestirilmektedir.

Sirket’in risk yonetim politikalar; Sirket’in karsilastigs riskleri tanimlamak ve analiz etmek, risk limitlerini ve
kontrolleri belirlemek, riskleri ve belirlenen limitlere uyumu izlemek igin tesis edilmigtir. Risk ydnetim
politikalari ve sistemleri, piyasa kosullarindaki ve sunulan iiriin ve hizmetlerdeki degisikleri yansitacak sekilde
diizenli bir sekilde gozden gegirilir. Sirket, egitim ve yonetim standartlar ve prosediirleri ile biitiin
calisanlarmmn kendi gorev ve sorumluluklarint anladigi, disipline edilmis ve yapict bir kontrol gevresi
gelistirmeyi amaglamaktadir,

Kredi riski

Kredi riski, en basit sekilde karsi tarafin iizerinde mutabik kalinan sbzlesme sartlarma uygun olarak
yiikiimliiliiklerini yerine getirememe olasiligi olarak tanimlanir. Sirket’in kredi riskine maruz kaldig: baglica
bilango kalemleri agagidaki gibidir:

bankalar

satilmaya hazir finansal varliklar

alim satim amagh finansal varliklar

sigortalilardan prim alacaklari

acentelerden alacaklar

reasiirdrlerden komisyon ve 6denen hasarlarla ilgili alacaklar
sigorta yiikiimliiliiklerinden kaynaklanan reasiirans paylari
iligkili taraflardan alacaklar

diger alacaklar

Sigorta riskini yonetmede en yaygin yontem reasiirans sozlesmesi yapmaktir. Fakat reasiirans sdzlesmesi
yoluyla sigorta riskinin devredilmesi, ilk sigorta yapan olarak Sirket’in yikiimliiliigiinii ortadan
kaldirmamaktadur. Eger reasiirans sirketi hasari 6demezse, Sirket’in polige sahibine karst olan sorumlulugu
devam eder. Sirket, reasiirans sirketinin giivenilirligini, yillik yapilan sdzlesme 6ncesi s6z konusu sirketin
finansal durumunu inceleyerek degerlendirir.
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31 Aralik 2018 Tarihi Itibariyla Hazirlanan

Finansal Tablolara lliskin Dipnotlar
(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devamy
4.2 Finansal riskin yonetimi (devamz)
Kredi riski (devam)

Kredi riskine maruz varliklarin defter degerleri asagidaki tabloda gosterilmistir:

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Nakit ve nakit benzeri varliklar (Not 14) 9.807.520 16.824.346
Finansal varliklar (Not 11)® 17.032.877 16.936.998
Esas faaliyetlerden alacaklar (Not 12) 455.537.566 399.876.045
Diger cesitli alacaklar (Nor 12) 142.680 117.504
Pesin 6denen vergiler ve fonlar (Not 12) 207.511 637.013
Muallak tazminat karsihigindaki reasiirér payr (Not 10), (Not 17) 816.447 43.646
Toplam 483.544.601 434.435.552

() 441.653 TL tutarindaki hisse senetleri dahil edilmemistir (31 Arahk 2017: 441.653 TL).
31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla, esas faaliyetlerden alacaklarin yaslandirmast asagidaki

gibidir:
31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Briit tutar _Ayrilan karsihk Briit tutar Ayrilan kargihik
Vadesi gelmemis alacaklar(" 427.378.216 - 399.876.045 -
Vadesi 0-30 giin gecikmis alacaklar 237.995 - 3.394 (3.394)
Vadesi 31-60 giin gecikmis alacaklar 13.805.513 - 285 (285)
Vadesi 61-180 giin gecikmis alacaklar 14.227.390 (111.548) 4.186 (4.186)
Vadesi 181-365 giin gecikmis alacaklar 217.474 (217.474) 25914 (25.914)
Vadesi 1 yildan fazla gecikmis alacaklar - - 938.730 (938.730)
Toplam 455.866.588 (329.022) 400.848.554 (972.509)

() 425.743.183 TL tutarindaki emeklilik faaliyetlerinden alacaklar vadesi gelmemis alacaklar igerisine siniflandirtlmistir (31 Aralik
2017:399.246.851 TL).

Esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar karsiliginin dénem igindeki hareketi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Arahik 2017

Dénem basi esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar karsihigi 972.509 654.654
Donem iginde ayrilan siipheli alacaklar karsilig1 (Not 47) 329.022 972.509
Donem iginde kapanan kargiliklar (Not 47) (972.509) (654.654)

Dénem sonu esas faaliyetierden kaynaklanan siipheli alacaklar karsilig 329.022 972.509
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31 Aralik 2018 Tarihi Itibariyla Hazirlanan

Finansal Tablolara Iliskin Dipnotlar
(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta ve finansal riskin yénetimi (devam:)

Finansal riskin yonetimi (devami)

Likidite riski

Likidite riski, Sirket’in net fonlama yiikiimliiliiklerini yerine getirmeme olasiligidir.

Likidite riskinin yonetimi

Likidite riskinden korunmak amaciyla varlik ve yiikiimliilikler arasinda vade uyumunun saglanmasi
gozetilmekte, ortaya gikabilecek likidite ihtiyacinin eksiksiz bir bigimde saglanabilmesi amaciyla likit degerler

muhafaza edilmektedir.

Parasal varlik ve yiikiimliiliiklerin kalan vade dagilimlar::

31 Arahk 2018 Defter degeri 3ayakadar _3ay-1wl 1yl-5yl 5yidanuzun _ Dagitilamayan
Nakit ve nakit benzeri varlikiar 9.807.520 9.807.520 - - - -
Finansal varliklar 17.032.877 17.032.877 - - - -
Esas faaliyetlerden alacaklar 455.537.566 29.794.383 - - - 425.743.183
Diger alacaklar 142.680 137.520 - 5.160 - -
Gelecek aylara ait giderler ve gelir
tahakkuklari 12.560.968 - 12.560.968 - - -
Diger varhiklar 213.426 213.426 - - - -
Toplam parasal varhiklar 495.295.037 56.985.726 12.560.968 5.160 - 425.743.183
Esas faaliyetlerden borglar 436.586.971 10.843.788 - - - 425.743.183
Digkili taraflara borglar 23.370 23.370 - - - 5
Sigortacilik teknik kargihklar'? 1.387.997 - 1.387.997 - - -
Hayat matematik kargiliklart 572.088 - 2407 569.681 - -
Odenecek vergi ve benzeri diger yilk. 857.573 857.573 - - - -
Diger risklere iliskin kargiliklar 3.420.556 - 3.162.887 257.669 - -
Gelecek aylara ait gelirler ve gider
tahakkuklar 323.865 323.865 - - - -
Toplam parasal yiikiimliiliikler 443.172.420 12.048.596 4.553.291 827.350 - 425.743.183
31 Arahk 2017 Defter degeri 3ayakadar 3ay—1yil lyl-Syl Syldanuzun __ Dagitilamayan
Nakit ve nakit benzeri varliklar 16.824.346 16.824.346 - - - -
Finansal varliklar 17.378.651 16.936.998 - - - 441.653
Esas faaliyetlerden alacaklar 399.876.045 629.194 - - - 399.246.851
Diger alacaklar 117.504 115.104 - 2.400 - -
Gelecek aylara ait giderler ve gelir
tahakkuklari 2.301.126 - 2.301.126 - - -
Diger varliklar 637.013 637.013 - - - -
Toplam parasal varhiklar 437.134.685 35.142.655 2.301.126 2.400 - 399.688.504
Esas faaliyetlerden borglar 403.576.781 4.329.930 - - - 399.246.851
Tigkili taraflara borglar 11.838 11.838 - - - -
Sigortacilik teknik kargihiklan" 608.870 - 608.870 - - -
Hayat matematik kargiliklari 86.185 - 914 85.271 - -
Odenecek vergi ve benzeri diger yilk. 641.588 641.588 - - - -
Diger risklere iliskin kargthklar 3.457.686 - 3.296.664 161.022 - -
Gelecek aylara ait gelirler ve gider
tahakkuklan 26.704 26.704 - - - -
~Toplam parasal yiikiimliiliikler 408.409.652 5.010.060 3.906.448 246.293 - 399.246.851

(M Mualtak tazminat kargiliklarinin tamamu iligikteki finansal tablolarda kisa vadeli yukiimliliikler iginde gosterilmigtir.
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Finansal Tablolara lliskin Dipnotlar
(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devami)
4.2 Finansal riskin yonetimi (devami)
Piyasa riski

Piyasa riski, $irket portfoyiinde yer alan enstriimanlarin; piyasadaki faiz oranlari, hisse senedi fiyatlari, emtia
fiyatlart ve d6viz kurlarinda meydana gelebilecek degisikliklerden etkilenmesi sonucu ortaya gikabilecek olas
kayplart ifade eder. Piyasa riski yonetimiyle amaglanan; potansiyel risklerin belirlenmesi, Slgiilmesi, limitler
yardimiyla izlenmesi ve raporlanarak Sirket’in risk igtahi dogrultusunda gerekli kararlarin alinmasima destek
olmasini saglamaktir.

Kur riski

Yabanci para islemlerden dogan kur farki gelirleri ve giderleri islemin yapildigi dénemde kayitlara intikal
ettirilmektedir. Donem sonlarinda, yabanci para aktif ve pasif hesaplarin bakiyeleri, dsnem sonu kurlardan
evalilasyona tabi tutularak TL’ye ¢evrilmekte ve olusan kur farklari kambiyo islemleri kari veya zarar olarak
kayitlara yansitilmaktadir.

Sirket’in maruz kaldigs kur riskine iliskin detaylar asagidaki tabloda verilmistir:

31 Aralik 2018 ABD Dolari Avro Diger  Toplam

Nakit ve nakit benzeri varliklar 5 o - R
Toplam yabanci para cinsinden varhklar - - - -

Bilango pozisyonu - 5 5 -

31 Aralik 2017 ABD Dolari Avro Diger  Toplam
Nakit ve nakit benzeri varliklar - 4.516 - 4.516
Toplam yabanci para cinsinden varhklar - 4.516 - 4.516
Bilango pozisyonu - 4.516 - 4.516

Yukaridaki tablonun degerlendirilebilmesi amaciyla ilgili yabanci para tutarlarmin TL Karsiliklart
gosterilmistir.

Dévize dayali islemler, islem tarihlerindeki gegerli kurlar esas alinarak muhasebelestirilmis olup, bilango tarihi
itibartyla yabanci para cinsinden parasal varlik ve yiikiimliilikler 31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihli
T.C. Merkez Bankasi (“TCMB”) ahs kurlari iizerinden degerlemeye tabi tutulmuslardir. Yalnizca hayat
matematik kargiliklar1 ve ikrazlar poligeler iizerinde belirtildigi iizere TCMB efektif satis kurlari tizerinden
degerlemeye tabi tutulmuglardir.

Bilango tarihi itibartyla yabanc1 para bakiyelerin ¢evriminde kullanilan kurlar asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 ABD Dolari Avro
Bilango kalemlerinin gevriminde kullanilan déviz kurlart 5.2608 6.0280
31 Arahk 2017 ABD Dolarn Avro
Bilango kalemlerinin ¢evriminde kullamlan déviz kurlar 3.7719 4.5155

Maruz kalinan faiz orani riski

Alim-satim amagh menkul kiymet portfSyiiniin maruz kaldig1 risk, faiz oranlarindaki degisim sonucu ilgili
menkul kiymetlerin piyasa fiyatlarindaki dalgalanmadir. Alim-satim amagli olmayan portfdylerin maruz
kaldig1 temel risk, piyasa faiz oranlarindaki degisim sonucu, gelecek nakit akimlarinda meydana gelecek
dalgalanma ve finansal varliklarin gergege uygun degerlerindeki azalma sonucu olusacak zarardir. Faiz orant
riskinin yonetimi faiz orani aralimin izlenmesi ve yeniden fiyatlandirma bantlari igin énceden onaylanmig
limitlerin belirlenmesi ile yapilmaktadir.
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31 Aralik 2018 Tarihi Itibariyla Hazirlanan

Finansal Tablolara Iliskin Dipnotlar
(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devami)
Finansal riskin yonetimi (devami)
Piyasa riski (devami)

Raporlama donemi sonu itibariyla, Sirket’in alim-satim amagh menkul kiymetleri ve yatirim amagl menkul
kiymetleri olmamasi sebebiyle sadece faiz getirili ve faiz gétiiriilii finansal varhk ve yiikiimliiliklerinin faiz
profili asagidaki tabloda detaylandirilmigtir:

31 Arahik 2018 31 Aralik 2017

Sabit getirili finansal varhklar:
Sabit faizli finansal varliklar:
Bankalar (Not 14) 7.011.630 12.967.765

Finansal enstriimanlarin faize duyariiligi

Finansal araglarin faize duyarliligi asagida varsayilan nispetlerde faiz oranlarindaki degisim sonucu; 31 Aralik
2017 tarihinde sona eren dénemde portfoyde bulunan satilmaya hazir finansal varliklarin gergege uygun
degerlerindeki degisim ile degisken faizli finansal araglarin degerindeki degisim dikkate alinarak
hesaplanmaktadir. Bu analiz swrasinda, diger degiskenlerin, ozellikle déviz kurlarmmn, sabit oldugu
varsayilmaktadur. Sirket’in 31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine iliskin
faize duyarli finansal arac1 bulunmadigindan finansal enstriimanlarm faize duyarlilig analizi yapilmamistir.

Gergege uygun deger gosterimi

Finansal araglarin gergege uygun degerleri, elde bulunan piyasa verileri kullanilarak ve eger miimkiinse uygun
degerleme yontemleri kullamlarak belirlenmektedir. Sirket, kendi portfoyiinde bulundurdugu menkul
kiymetlerini ve polige sahipleri adina yatirima y6nlendirdigi tutarlar satilmaya hazir finansal varliklar olarak
siniflandirmugtir.

Sirket yonetimi, diger finansal varlik ve yiikiimliiliklerin gergege uygun degerlerinin kayith degerlerinden
onemli 6lgiide farkli olmadigint tahmin etmektedir. Sirket’in uzun vadeli alacak ve borglar rakamini olusturan
emeklilik fonlari fon toplam degerleri gergege uygun degerleri ile muhasebelestirilmektedir.

Gergege uygun deger ile élgiime iliskin simiflandirma

“TFRS 7 — Finansal Araglar: Agiklama” standard: finansal tablolarda gergege uygun degerleri iizerinden
olgiilerek gosterilen finansal araglarin gergege uygun degerlerinin belirlenmesinde kullanilan verilerin 6nemini
yansitan bir sira dahilinde siniflandirilarak gésterilmesini gerektirmektedir. Bu siniflandirma esas olarak sz
konusu verilerin gdzlemlenebilir nitelikte olup olmamasina dayanmaktadir. Gozlemlenebilir nitelikteki
veriler, bagimsiz kaynaklardan edinilen piyasa verilerinin kullanilmasi; gozlemlenebilir nitelikte olmayan
veriler ise Sirket’in piyasa tahmin ve varsayimlarinin kullanilmasi anlamina gelmektedir. Bu sekilde bir
ayirim, genel olarak asagidaki siniflamalari ortaya ¢ikarmaktadir.

Toplam defter degeri 17.032.877 TL (31 Aralik 2017: 16.936.998 TL) olan vadeye kadar elde tutulacak
finansal varliklar ilisikteki finansal tablolarda itfa edilmis maliyet bedelleri iizerinden gdsterilirken s6z konusu
finansal varliklar igin gercefe uygun defer 16.918.200 TL (31 Aralik 2017: 16.935.096 TL) olarak
hesaplanmigtir

1’inci Sira: Ozdes varliklar ya da borglar igin aktif piyasalardaki kayith (diizeltilmemis) fiyatlar;

2’nci Sira: Iinci sirada yer alan kayithi fiyatlar diginda kalan ve varliklar ya da borglar agisindan dogrudan
(fiyatlar araciligiyla) ya da dolayl olarak (fiyatlardan tiiretilmek suretiyle) gozlemlenebilir nitelikteki veriler;

3’tncii Sira: Varlik ya da borglara iliskin olarak gézlemlenebilir piyasa verilerine dayanmayan veriler
(gbzlemlenebilir nitelikte olmayan veriler).
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Finansal Tablolara lliskin Dipnotlar
(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devam:)
4.2 Finansal riskin yonetimi (devami)
Piyasa riski (devain)
Gergege uygun deger ile lgiime iligkin smiflandiwma (devami)

Smiflandirma, kullanilabilir olmasi durumunda gézlemlenebilir nitelikteki piyasa verilerinin kullaniimasmi
gerektirmektedir. Bu cergevede gergege uygun degerleri iizerinden &lgiilen finansal varlik ve yiikiimliiliiklerin
gercege uygun deger siniflandirmasi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018

1.Sira_ 2.Swa_ 3.Sira Toplam
Finansal varliklar:
Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar — saklayici sirketten alacaklar (Not 18) 425.743.183 - - 425.743.183
Toplam finansal varhklar 442.776.060 - - 442.776.060
Finansal yiikiimliiliikler:
Emeklilik faaliyetlerinden borglar — katilimcilara borglar (Not 19) 425.743.183 - - 425.743.183
Toplam finansal yiikiimliiliikler 425.743.183 - - 425.743.183

31 Arahk 2017

1.Swra 2.Swra_ 3. Sira Toplam
Finansal vartiklar:
Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar — saklayici sirketten alacaklar (Not 18) 399.246.851 - - 399.246.851
Toplam finansal varhklar 416.183.849 - - 416.183.849
Finansal yiikiimliiliikler:
Emeklilik faaliyetlerinden borglar — katilimcilara borglar (Not 19) 399.246.851 - - 399.246.851
Toplam finansal yiikiimliiliikler 399.246.851 - - 399.246.851

Sermaye yonetimi
Sirket’in baglica sermaye yonetim politikalari asagida belirtilmistir:

¢ T.C. Hazine ve Maliye Bakanhg; tarafindan belirlenen sermaye yeterliligi sartlarina uymak
o Sirket’in siirekliligini saglayarak hissedarlara ve paydaslara devamli getiri saglamak

e Sigorta poligelerinin fiyatlamasni, alinan sigorta risk diizeyi ile orantili belirleyerek, hissedarlara yeterli
getirinin saglanmasi

T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig tarafindan 19 Ocak 2008 tarih ve 26761 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik Sirketlerinin Sermaye Yeterliliklerinin Olgiilmesine ve
Degerlendirilmesine {liskin Yonetmelik” uyarinca 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla Sirket’in gerekli
6zsermayesi 14.273.423 TL (31 Aralik 2017: 3.693.965 TL ) olarak belirlenmistir. 31 Arahk 2018 tarihi
itibartyla Sirket 6zsermayesi 30.591.812 TL (31 Aralik 2017: 30.355.668 TL ) olup, yonetmelik uyarinca
hesaplanan sermaye yeterliligi sonucuna gore 16.318.389 TL sermaye fazlas: bulunmaktadir.

Finansal varhklardan kaynaklanan kazang ve kayiplar

Gelir tablosunda muhasebelegtirilen finansal kazang ve kayiplar: 31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
Banka mevduatlarindan elde edilen kar pay: gelirleri 2.846.993 2.975.561
Finansal yatinmlarin degerlemesi 1.264.507 372.923
Yatirim gelirleri 4.111.500 3.348.484
Yatirim yonetim giderleri (173.197) -
Kambiyo zararlari (3.909) (4.688)
Yatirim giderleri (177.106) _ (4.688)

Gelir tablosunda muhasebelestirilen finansal kazang ve kayiplar, net 3.934.394 3.343.796
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5 Boéliim bilgileri

Béliimlere gore raporlama, Sirket’in faaliyet alani boliimlerine gore sunulmaktadir. Sirket’in temel bdlim
raporlama esasi faaliyet alanina dayanmaktadir. Tigili bsliimlerin aktif ve pasifleri ile bolimlerin faaliyet
sonuglar, “Onemli Muhasebe Politikalar’” kisminda anlatilan muhasebe uygulamalarma uygun olarak
hazirlanmigtir.

Faaliyet alam béliimleri:

Sirket halka agik Anonim Sirket statiisiinde olmadigt igin faaliyet alant bolimlerine gore raporlama
sunulmamisgtir.

Cografi boliimlere gore raporlama

Sirket’in faaliyet gosterdigi ana cografi bolge Tiirkiye oldugu igin cografi bsliimlere gore raporlama
sunulmamgtir.

6 Maddi duran varhklar
1 Ocak- 31 Aralik 2018 tarihleri arasindaki maddi duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2018 Girigler Cikiglar 31 Aralik 2018
Maliyet:

Demirbag ve tesisatlar 2.039.174 1.232.890 (22.472) 3.249.592
Ozel maliyetler 153.900 204.989 = 358.889
2.193.074 1.437.879 (22.472) 3.608.481

Birikmis amortismanlar:
Demirbas ve tesisatlar (1.467.061) (353.410) 12.054 (1.808.417)
Ozel maliyetler (29.342) (26.484) - (55.826)
(1.496.403) (379.894) 12.054 (1.864.243)
Net defter degeri 696.671 ) 1.744.238

1 Ocak — 31 Aralik 2017 tarihleri arasindaki maddi duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2017 Girigler Cilkaslar 31 Aralik 2017
Maliyet:

Demirbag ve tesisatlar 1.626.752 415.737 (3.315) 2.039.174
Ozel maliyetler 82.322 130.027 (58.449) 153.900
1.709.074 545.764 (61.764) 2.193.074

Birikmis amortismanlar:
Demirbag ve tesisatlar (1.210.471) (257.580) 990 (1.467.061)
Ozel maliyetler (68.766) (9.861) 49.285 (29.342)
(1.279.237) (267.441) 50.275 (1.496.403)
Net defter degeri 429.837 696.671

Amortisman hesaplama ySntemlerinde cari dSnemde yapilan bir degisiklik bulunmamaktadir.

Sirket’in maddi duran varliklari iizerinde ipotek bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Yoktur).

7 Yatirnm amach gayrimenkuller
Yoktur.

10
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8 Maddi olmayan duran varhklar

1 Ocak — 31 Aralik 2018 tarihleri arasindaki maddi olmayan duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2018 Girigler Cikislar 31 Arahk 2018
Maliyet:
Bilgisayar yazilimlari 6.982.411 1.118.766 g 8.101.177
6.982.411 1.118.766 - 8.101.177

Birikmis amortismanlar:
Bilgisayar yazilimlari (5.677.662) (901.535) - (6.579.197)

(5.677.662) (901.535) - (6.579.197)
Net defter degeri 1.304.749 1.521.980

1 Ocak — 31 Aralik 2017 tarihleri arasindaki maddi olmayan duran varlik hareketleri agagidaki gibidir:

1 Ocak 2017 Girigler Cikislar 31 Aralik 2017
Maliyet:
Bilgisayar yazihimlari 6.106.790 875.621 - 6.982.411
6.106.790 875.621 - 6.982.411
Birikmis amortismanlar:
Bilgisayar yazilimlari (4.733.529) (944.133) - (5.677.662)
(4.733.529) (944.133) - (5.677.662)
Net defter degeri 1.373.261 1.304.749

9 Cari olmayan finansal varhklar

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla, Sirket’in cari olmayan finansal varliklari bulunmamaktadir (31 Aralik 2017:
Yoktur).
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10

Reasiirans varhiklari/borg¢lar

irket’in sedan igletme sifatiyla mevcut reasiirans anlasmalar geregi reasiirans varliklari ve yiikiimliiliikleri
$ M gereg ¥

asagidaki tabloda detayli olarak gosterilmistir:

Reasiirans varliklari 31 Arahik 2018 31 Arahlik 2017
Muallak tazminat karsihgindaki reasiiror pay1 (Not 4.2), (Not 17) 816.447 43.646
Kazanilmamis primler karsihgindaki reasiirsr payi (Not 17) 937.447 328
Hayat matematik karsiliklarinda reasiirér payi (Not 17) 2.544 229
Toplam 1.756.438 44.203

Reasiirans varliklari ile ilgili muhasebelestirilen deger diisiikliigii bulunmamaktadir.

Reasiirans borglari 31 Aralik 2018 31 Arahk 2017
Reasiirans sirketlerine yazilan primlerle ilgili §denecek borglar (Not 19) (833.659) (3.678)
Toplam (833.659) (3.678)

Sirket’in reasiirans sozlesmeleri geregi gelir tablosunda muhasebelestirilmis kazang ve
tabloda gosterilmistir:

kayiplar asagidaki

31 Arahk 2018

31 Arahk 2017

Doénem igerisinde reastirére devredilen primler (Not 17) (1.381.372) (67.760)
Dénem basi kazanilmanmg primler karsiliginda reasiirér pay1 (Not 17) (328) (1.018)
Dénem sonu kazamlmamis primler karsihinda reasiirér pay (Not 17) 937.447 328
Reasiirore devredilen primler (Not 17) (444.253) (68.450)
Donem igerisinde 6denen hasarlarda reasiirér payr (Not 17) 42.000 -
Dénem bagi muallak tazminat karsihiginda reasiirér pay1 (Not 17) (43.646) (336.342)
Donem sonu muallak tazminat kargiliginda reasiiréror payi (Not 17) 816.447 43.646
Hasarlardaki reasiirér pay1 (Not 17) 814.801 (292.696)
Hayat matematik kargihif reasiiror payinda degisim 2.313 (158)
Toplam, net 372.861 (361.304)
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11 Finansal varliklar

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibartyla Sirket’in finansal varlik portfoyii asagidaki gibidir:

Finansal varhklar ile riski sigortahlara ait finansal yatirmlar 31 Aralik 2018 31 Arahk 2017
Satilmaya hazir finansal varliklar(" 441.653 441.653
Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar 17.032.877 16.936.998
Toplam 17.474.530 17.378.651

' Piyasa degeri giivenilir bir sekilde dlgiilemeyen satilmaya hazir finansal varliklar maliyet bedelleri ile gsterilmis olan Emeklilik
Gozetim Merkezi (“EGM™) hisselerinden olugmaktadir.

31 Arahk 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibartyla Sirket’in vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklarinn
detay1 agagidaki gibidir:

31 Aralik 2018

Vadeye kadar elde tutulacak finansal varhklar Maliyet bedeli Gercege uygun defer Kayith deger
Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar () 16.000.000 16.918.200  17.032.877
Toplam (Not 4.2) 16.000.000 16.918.200 17.032.877
31 Arahik 2017

Kayith
Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar Maliyet bedeli GergeZe uygun deger Deger
Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar 16.500.000 16.935.696 16.936.998
Toplam (Not 4.2) 16.500.000 16.935.696 16.936.998

" Menkul kiymetler grubu igerisinde yer alan Vakif Varlik Kiralama A.$. tarafindan ihrag edilen kira sertifikas, kayitlarda vadeye
kadar elde tutulacak finansal varliklar igerisinde muhasebelestirilmistir. 31 Aralik 2018 tarihi itibartyla 14.000.000 TL tutarindaki

1 adet kira sertifikasinin itfa tarihi 11 Ocak 2019, 2.000.000 TL tutarindaki 1 adet kira sertifikasinin itfa tarihi 23 Ocak 2019’dur.
Sirket’in iligkili kuruluglar tarafindan ¢ikarilmis finansal varliklart bulunmamaktadir.

Dénem igerisinde Sirket tarafindan ihrag edilen veya daha once ihrag edilmis olunup dénem igerisinde itfa
edilen borglanmay1 temsil eden menkul kiymet bulunmamaktadir.

Sirket’in finansal varlik portfoyleri igerisinde vadesi gegmis ancak heniiz deger diisiikliigiine ugramamig
finansal varlik bulunmamaktadir.
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11 Finansal varliklar (devami)

Finansal varliklarin donem igerisindeki hareketleri agagidaki gibidir:

31 Aralik 2018
Vadeye kadar elde Satilmaya hazir

tutulacak fi I varliklar _ fi | varhklar Toplam
Diénem bagindaki deger (Not 4.2) 16.936.998 441.653  17.378.651
Dénem igindeki alimlar 16.000.000 - 16.000.000
Elden gikanilanlar (itfa veya satis) (16.500.000) - (16.500.000)
Finansal varliklarin gergege uygun degerlerindeki degisim (V) - - -
Finansal varliklarin itfa edilmis maliyet gelirlerindeki degisim 595.879 - 595.879
Dénem sonundaki deger 17.032.877 441.653  17.474.530

31 Arahk 2017
Vadeye kadar elde Satilmaya hazir
tutulacak finansal varhklar fi 1 varhklar Toplam

Dénem basindaki deger (Not 4.2) - 412.572 412.572
Donem igindeki alimlar 16.500.000 29.081 16.529.081
Elden ¢ikanilanlar (itfa veya satig) S 5 0
Finansal varliklarin ger¢ege uygun degerlerindeki degisim (V) - - -
Finansal varliklarin itfa edilmig maliyet gelirlerindeki degisim 436.998 - 436.998
Dénem sonundaki deger 16.936.998 441.653  17.378.651

M Kira sertifikalarinin i¢ verim oran ile hesaplanan gelir reeskontu tutarindan olusmaktadr.

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla Sirket’in finansal varlikiari iizerinde blokaj bulunmamaktadir (31 Aralik 2017:
Bulunmamaktadir)

12 Kredi ve alacaklar

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Esas faaliyetlerden alacaklar (Nor 4.2) 455.537.566 399.876.045
Diger ¢esitli alacaklar (Not 4.2) 142.680 117.504
Pesin ddenen vergiler ve fonlar (Not 4.2) 207.511 637.013
Toplam 455.887.757 400.630.562
Kisa vadeli alacaklar 30.139.414 1.381.311
Orta ve uzun vadeli alacaklar (Not 4.2} 425.748.343 399.249.251
Toplam 455.887.757 400.630.562
Sirket’in 31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla esas faaliyetlerden alacaklar hesabinin detay:
asagidaki gibidir:
31 Aralik 2018 31 Arahik 2017
Sigortalilar ve acentelerden alacaklar 28.541.972 42.367
Reasiirorlerden alacaklar 11.000 -
Sigortacilik faaliyetlerinden alacaklar 28.552.972 42.367
Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar 426.984.594 399.813.368
Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar 426.984.594 399.813.368
Esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar 329.022 992.819
Esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar karsilig1 (329.022) (972.509)
Esas faaliyetlerden alacaklar 455.537.566 399.876.045

_____ap
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12 Kredi ve alacaklar (devami)
Vadesi gelmig bulunan ve heniiz vadesi gelmeyen alacaklar igin ayrilan siipheli alacak tutarlan
a) Kanuni ve idari takipteki alacaklar (vadesi gelmis): 329.022 TL (31 Aralik 2017: 992.819 TL).
b) Prim alacak karsiliklar1 (vadesi gelmis): Yoktur (31 Aralik 2017: Yoktur).
c) Girig aidatlarindan alacaklar igin ayrilan deger diisiikliigii karsihgi: Yoktur (31 Aralik 2017: Yoktur).

d) Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar igin ayrilan deger diisiikligii karsihig: Yoktur (31 Aralik 2017:
Yoktur).

Isletmenin ortaklar, istirakler ve bagh ortakliklarla olan alacak ve borg iliskisi 45 — Hiskili taraflarla islemler
notunda detayh olarak verilmistir.

13 Tiirev finansal araglar
Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla tiirev finansal aract bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Yoktur).

14 Nakit ve nakit benzeri varliklar
31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla, nakit ve nakit benzeri varliklarin detay: agagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Aralik 2017

Dénem sonu Dénem basi  Dénem sonu Dinem bagi

Bankalar 7.507.730 13.984.694 13.984.694 36.656.152

Banka garantili ve ii¢ aydan kisa vadeli kredi kart alacaklari 2.299.790 2.839.652 2.839.652 2.416.814

Bilangoda gisterilen nakit ve nakit benzeri varhklar 9.807.520 16.824.346 16.824.346 39.072.966

Bankalar mevduati reeskontlart (serbest kisim) (37.951) (178.934) (178.934) (243.008)

Bloke edilmig tutarlar (4.193.679) (4.000.000) (4.000.000) (1.370.000)
Nakit akis tablosundaki nakit ve nakit benzerlerinin

meveudu 5.575.890 12.645.412 12.645.412 37.459.958

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla bankalar hesabinin detayi asagidaki gibidir:
31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Yabanci para bankalar mevduat
- vadesiz - 4.516

TL bankalar mevduati

- vadeli (Not 4.2) 7.011.630 12.967.765
- vadesiz 496.100 1.012.413
Bankalar 7.507.730 13.984.694

31 Aralik 2018 tarihi itibartyla Sirket’in sigortacilik faaliyetleri geregi T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi lehine
4.193.679 TL (31 Aralik 2017: 4.000.000 TL ) tutarinda bloke bankalar mevduati bulunmaktadir.

Sirket’in vadeli mevduatlarinin tamami TL’dir. Vadeli mevduatlara uygulanan kar pay1 oranlar % 12,62 —
24,74 arasindadir.
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15

Ozsermaye
Odenmis sermaye

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla, Sirket’in 8denmis sermayesi 30.000.000 TL (31 Aralik
2017: 30.000.000 TL) olup Sirket’in sermayesi, ihrag edilmis ve her biri 1 TL nominal degerde 30.000.000
adet (31 Aralik 2017: 30.000.000 adet) hisseden meydana gelmistir.

Sermayeyi temsil eden hisse senetlerine taninan imtiyaz bulunmamaktadir.

Sirket tarafindan veya istiraki veya bagli ortakliklar: tarafindan bulundurulan Sirket’in kendi hisse senedi
bulunmamaktadir.

Vadeli islemler ve sézlesmeler geregi yapilacak hisse senetleri satislari igin ¢ikarilmak iizere Sirket’in hisse
senedi bulunmamaktadir.

Sirket’in sermayesinde dogrudan veya dolayh hakimiyeti s5z konusu olan sermaye grubu %89,09 pay ile
Tiirkiye Tarum Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’dir.

Yasal ve olaganiistii yedekler

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore yasal yedek akgeler; birinci ve ikinci tertip yasal yedek akgelerden olusmaktadir.
Birinci tertip yasal yedek akgeler, Sirket sermayesinin %20°sine ulagincaya kadar, kanuni dénem karinin %5°i
oraninda ayrilmaktadir. Ikinci tertip yasal yedek akgeler, sirket sermayesinin %5’ini asan tiim kar payi
dagitimlarinin %10’u oraninda ayrilmaktadir. Birinci ve ikinci yasal yedek akgeler, toplam sermayenin
%50’sini agmadig1 siirece dagitilamazlar; ancak ihtiyari yedek akgelerin tikenmesi halinde zararlarn
karsilanmasinda kullanilabilirler.

Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla yasal ve olaganiistii yedekleri bulunmamaktadir (31 Aralik 2017
Yoktur)

Diger kar yedekleri

TMS 19°da yapilan revizyon uyarinca; kidem tazminati karsiligi hesaplamasinda daha 6nce gelir tablosunda
muhasebelestirilen aktiieryal kazang ve kayiplar, cari dénem finansal tablolarinda 6zkaynaklar altinda “diger
kar yedekleri” hesabinda muhasebelestirilmistir. 31 Aralik 2018 tarihli kidem tazminati karsiligs
hesaplamasinda, aktiieryal hesaplamaya iliskin ilave 238.321 TL diger kar yedekleri hesabinda sunulmugtur
(31 Aralik 2017: 33.875 TL.)

Diger kar yedeklerine iliskin hareket tablosu asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Aralik 2017

Donem basindaki diger kar yedekleri 469.108 435.233
Kidem tazminat: aktiieryal fark 238.321 33.875
Donem sonundaki diger kar yedekleri 707.429 469.108

Finansal varhklarim degerlemesi

Satilmaya hazir finansal varliklarin gergege uygun degerlerindeki degisikliklerden kaynaklanan ve
menkullerin etkin faiz yontemiyle hesaplanan itfa edilmis maliyet bedelleri ile gergege uygun degerleri
arasindaki farki ifade eden gerceklesmemis kar veya zararlar Gzkaynak kalemleri igerisinde “Finansal
Varliklarin Degerlemesi” hesabinda gosterilmektedir. Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla satitlmaya hazir
finansal varliklarin gercege uygun deger degisim farklarina iliskin gergeklesmemis kar veya zararl
bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Yoktur).
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16  Diger yedekler ve istege bagh katilimin sermaye bileseni
31 Aralik 2018 tarihi itibariyla, Sirket’in 6zsermaye i¢inde gosterilen diger yedekler ve istege bagh katilimmn
sermaye bileseni hesabinda muhasebelestirilen diger yedekleri bulunmamaktadtr (31 Aralik 2017: Yoktur).
17 Sigorta yiikiimliiliikleri ve reasiirans varhklarn

Sirket’in 31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla, sigorta sozlesmeleri igin ayrilan teknik
kargihiklarinin detay1 agagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Arahik 2017

Briit kazanitmamis primler kargilig 25.501.342 120.553
Kazanilmamis primler kargihginda reasiirér pay (Not 10) (937.447) (328)
Kazanilmamig primler karsilii, net 24.563.895 120.225
Briit hayat matematik karsiliklar: 574.632 86.415
Hayat matematik karsiliklarinda reasiirér pay: (Not 10) (2.544) (231)
Hayat matematik karsilif, net 572.088 86.184
Briit muallak tazminat karsihg 2.204.444 652.516
Muallak tazminat karsilifinda reasiirdr pay1 (Not 4.2), (Not 10) (816.447) (43.646)
Muallak tazminat kargilifs, net 1.387.997 608.870
Devam eden riskler karsihif, net - 34.384
Dengeleme karsilig 599.990 125.523
Diger teknik kargiliklar 599.990 125.523
Toplam teknik karsiliklar, net 27.123.970 975.186
Kisa vadeli 25.954.299 764.392
Orta ve uzun vadeli 1.169.671 210.794
Toplam sigorta teknik karsihiklari, net 27.123.970 975.186

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine iligkin, sigorta yiikiimliiliikleri ve
reasiirans varliklarimin hareket tablosu asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018

Kazanilmamig primler karsihig Briit _Reasiirir payi Net
Dénem bagi kazanilmamis primler kargilig 120.553 (328) 120.225
Donem igerisinde yazilan primler 29.638.825 (1.381.372) 28.257.453
Dénem igerisinde kazanilan primler (4.258.036) 444.253 (3.813.783)
Dénem sonu kazanilmamis primler karsihg (Not 10) 25.501.342 (937.447) 24.563.895
31 Aralik 2017
Kazanilmamig primler karsiligi Briit Reasiirér payi Net
Dénem bagi kazanilmamig primler karsihigt 136.310 (1.018) 135.292
Dénem igerisinde yazilan primler 259.289 (67.760) 191.529
Dénem igerisinde kazanilan primler (275.046) 68.450  (206.596)

Donem sonu kazanilmamig primler karsihg: 120.553 (328) 120.225
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17 Sigorta yiikiimliiliikleri ve reasiirans varliklan (devam:)
31 Arahk 2018
_Muallak tazminat karsthgx - Briit Reasiirér pay: Net
Donem bas1 muallak tazminat karsihgi (Not 10) 652.516 (43.646) 608.870
Dénem igerisinde bildirimi yapilan hasarlar ve dénem bag1 muallak
tazminat karsiligina iliskin tahminlerdeki degisiklikler 1.749.883 (814.801) 935.082
Dénem iginde ddenen hasarlar (Not 10) (197.955) 42.000 (155.955)
Dénem sonu muallak tazminat karsih 2.204.444 (816.447)  1.387.997
31 Arahk 2017
Muallak tazminat karsihig Briit Reasiiror pay: Net
Donem bagi muallak tazminat karsihgi (Not 10) 1.154.906 (336.342) 818.564
Donem igerisinde bildirimi yapilan hasarlar ve dénem bagi muallak
tazminat karsiligina iligkin tahminlerdeki degisiklikler (351.655) 292.696 (58.959)
Dénem iginde ¢denen hasarlar (Not 10) (150.735) - (150.735)
Dénem sonu muallak tazminat kargih 652.516 (43.646) 608.870

Sirket hayat ve hayat dis1 dallar igin tesis etmesi gereken teminat tutarlar ile varhklar itibariyla hayat
ve hayat dis1 dallara gore tesis edilmis teminat tutarlar:

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
Tesis edilmesi Tesis edilmesi
gereken”) Tesis edilen gereken!” Tesis edilen
Hayat 4.526.840 2.400.000 1.822.347 2.400.000
Hayat dist 1.856.332 1.600.000 1.386.865 1.600.000
Toplam 6.383.172 4.000.000 3.209.212 4.000.000

) “Sigorta ve Reastirans Sitketleri ile Emeklilik Sirketlerinin Mali Biinyelerine iliskin Yonetmelik”in teminatlarin tesisi ve serbest
birakilmasini diizenleyen 7' nci maddesi uyarinca sigorta sirketleri ile hayat ve ferdi kaza branginda faaliyet gosteren emeklilik sirketleri
teminatlarini, sermaye yeterliligi hesaplama donemlerini takip eden iki ay igerisinde tesis etmek zorundadr. “Sigorta ve Reasiirans ile
Emeklilik Sirketlerinin Sermaye Yeterliliklerinin Olgiilmesine ve Degerlendirilmesine Iliskin Yénetmelik” uyarinca sirketler sermaye
yeterliligi tablosunu Aralik ve Haziran dénemleri olmak iizere yilda iki defa hazirlar ve 2 ay iginde T.C. Hazine ve Maliye Bakanhgi’na
goénderirler.

Sirket hayat polige adetleri ile dénem iginde giren, ayrilan hayat ve mevcut hayat sigortalilarin adet ve
matematik karsihklar::

31 Aralik 2018 31 Arahk 2017

Matematik Matematik

Polige sayisi kargihik Polige sayisi karsihik

Doénem basi 560 86.415 698 123.743
Donem iginde giren 5.754 516.325 1 313
Dénem iginde ayrilan (176) 915) (139) (2.142)
Dénem iginde azalig/ artis - (27.193) - (35.500)
Mevcut 6.138 574.632 560 86.415
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Sigorta yiikiimliiliikleri ve reasiirans varliklar (devamz)

Sigorta stzlesmelerinden kaynaklanan tutarlari tammlayan ve gosteren bilgiler

1 Ocak —31 Aralik 2018 ve 1 Ocak — 31 Aralik 2017 dénemlerinde ferdi sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan
ve matematik karsiliklardaki degisiklik ile portfdy artigini saglayan unsurlar asagida sunulmustur:

Matematik karsiliklar

31 Arahk 2018 31 Arahik 2017

Yeni yazilan poligeler

516.325 313

Portfoy artis: toplamm

516.325 313

1 Ocak —31 Aralik 2018 ve 1 Ocak — 31 Aralik 2017 dénemlerinde ferdi sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan
ve matematik kargiliklardaki degisiklik ile portfoy azaligina yol agan unsurlar asagida sunulmugtur:

Matematik karsiliklar
31 Arahk 2018 31 Arahik 2017
Donem iginde azalig 27.193 35.499
Vadesi sona erenler 915 648
Istiralar - 1.024
Portféy azalisi toplami 28.108 37.171

Hayat dis1 sigortalara branslar itibariyla verilen sigorta teminat tutarlan:

31 Arahk 2018 31 Aralik 2017

Kaza vefat teminat: 8.429.680.000 96.375.000
Kaza maluliyet teminati 8.429.680.000 96.375.000
Kaza Sonucu Kirik 446.235.000 -
Kaza Sonucu Yanik 446.235.000 -
Acil Sifa 26.774.100 -
Toplam 17.778.604.100 192.750.000

Satin alinan reasiirans nedeniyle kar veya zararda muhasebelestirilmis kazang ve kayiplar

Satin alinan reasiirans nedeniyle kar veya zararda muhasebelestirilmis kazang ve kayiplar 10 — Reasiirans

varhiklari, borglar: notunda sunulmustur,
Gergeklesen hasarlarin gelisim siireci

Son 5 yilda gergeklesen hasarlarin demelerine iligkin hasar gelisim tablosu:

Hasar yil 2013 2014 2015 2016 2017 2018 Toplam
Hasar yili igerisinde - 105.163 50.000 312.154  119.719  152.955 739.991
1 Y1l Sonra - - 10.000 30.000 45.000 - 85.000
2 Y1l Sonra - - - - - - -
3 Y1l Sonra - - - - - - -
4 Y1l Sonra - - - - - - -
5 Y1l Sonra - - - - - - -
Yillar itibariyla 6denen hasar toplamlari - 105.163 60.000 342.154  164.719  152.955 824.991
Hasar yil 2012 2013 2014 2015 2016 2017 Toplam
Hasar y1l igerisinde - - 105.163 50.000 312.154 119.719 587.036
1 Yil Sonra - - - 10.000 30.000 35.000 75.000
2 Yil Sonra - - - - - - -
3 Y1l Sonra - - - - - - -
4 Y1l Sonra - - - - - - -
5 Y1l Sonra - - - - - - -
Yillar itibariyla 6denen hasar toplamlar - - 105.163 60.000 342.154 154,719 662.036

Yapilan hasar 6demesi kapsaminda, briit §liim-maluliyet tazminatlar sunulmustur.
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18

Sigorta yiikiimliiliikleri ve reasiirans varliklar (devam.)

Finansal tablolar iizerinde dnemli etkiye sahip olan her degisikligin etkisini ayr olarak gostererek
sigorta varhk ve bor¢larimn élgiimiinde kullamlan varsayimlardaki degisikliklerin etkileri

Sigorta varlik ve borglarinin slgiimiinde kullanilan varsaymmlardaki degisikliklerin etkileri 4 — Sigorta ve
Sinansal riskin yonetimi notunda sunulmustur.

Ertelenmis iiretim komisyonlari

Sirket, polige iiretimi ile ilgili aracilara denen komisyonlarinin ertesi dénemlere sarkan kisimlar ile yilhk
sigorta sozlesmeleri ile yillik yenilenen sigorta teminati igeren bir yildan uzun siireli sigorta sézlesmelerinde
gider ertelemelerini “gelecek aylara ait giderler” hesab igerisinde aktiflestirmektedir. 31 Aralk 2018 tarihi
itibarryla finansal tablolarda gosterilen 12.560.968 TL (31 Aralik 2017: 2.316.987 TL) tutarindaki gelecek
aylara ait giderler, 10.752.764 TL (31 Aralik 2017: 32.245 TL) tutarinda ertelenmis iiretim komisyonlar, - TL
(31 Arahik 2017: 15.861 TL) tutarinda gelir tahakkuklari ve 1.808.204 TL (31 Aralik 2017: 2.268.881 TL)
tutarinda gelecek aylara ait diger giderlerden olusmaktadir.

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihlerine iliskin ertelenmis tiretim komisyonlarinin hareketi asagidaki
gibidir:

31 Arahk 2018 31 Aralik 2017

Donem bagindaki ertelenmis iiretim komisyonlari (32.245) (65.004)
Donem iginde tahakkuk eden aracilara komisyonlar (Not 32) (3.866.904) (271.211)
Donem iginde giderlesen komisyonlar (Not 32) (6.853.615) 303.970
Donem sonu ertelenmis iiretim komisyonlari (10.752.764) (32.245)

Yatirim anlagsmas yiikiimliiliikleri
Bireysel emeklilik

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla Sirket’in kurucusu oldugu 11 adet (31 Aralik 2017: 10 adet ) emeklilik yatirim
fonu bulunmaktadir.

Sirket’in 31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibartyla emeklilik faaliyetlerinden alacaklar ve borglar
hesaplarinin detay: asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Saklayici girketten alacaklar 425.743.183 399.246.851
Fon isletim gideri kesintisi alacaklar 578.914 565.379
Katilimcilardan alacaklar 662.497 1.138
Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar 426.984.594 399.813.368

31 Arahk 2018 31 Aralik 2017

Katilimcilara borglar 425.743.183 399.246.851
Katilimceilar gegici hesabi 3.493.137 4.098.309
Saklayici sirkete ve EGM’ye borglar 45.157 40.931
Portfdy ydnetim sirketine borglar 126.395 39.577
Aracilara borglar - 25.016
Diger borglar 22.060 482
Emeklilik faaliyetlerinden bor¢lar 429.429.932 403.451.166
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18 Yatirnm anlagmas: yiikiimliiliikleri (devam:)
Bireysel emeklilik (devami)

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tavihleri itibariyla, Sirket’in kurdugu emeklilik yatirim fonlari ve birim
fiyatlar1 agsagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Aralik 2017

Birim fiyatlan Birim fiyatlar
Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. Baslangig Katilim Emeklilik Yatirim Fonu 0,012693 0,010883
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Altin Katllim Emeklilik Yatirim Fonu 0,023380 0,017363
Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. Biiyiime Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 0,017089 0,015998
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilm Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu 0,017237 0,016147
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Hisse Senedi Emeklilik Yatirim Fonu 0,019220 0,022225
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Katk1 Emeklilik Yatirim Fonu 0,013793 0,013583
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu 0,014767 0,013322
Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. Muhafazakar Katihim Degisken Emeklilik Yatinm Fonu 0,017985 0,015621
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. OKS Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu 0,011404
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. OKS Agresif Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 0011114 -
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.OKS Dinamik Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 0,010468 -

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibartyla, portfoydeki katilim belgeleri ve dolasimdaki katilim
belgelerinin adet ve tutarlari asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018

Dolagimda

Dolagimdaki olmayan katilma

katilma belgeleri belgeleri

Adet Tutar Adet

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Baslangi¢ Katilim Emeklilik Yatirim Fonu 415.351.687 5.278.705 99.124.114.242

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Alun Katilim Emeklilik Yatinm Fonu 4.404.226.781 37.045.380 98.549.830.306

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Bilyiime Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 2.062.601.514 35.367.428 97.769.255.154

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katiim Degigken Grup Emeklilik Yatirim Fonu 2.750.259.710 47.554.741 96.926.651.990

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Hisse Senedi Emeklilik Yatirim Fonu 1.972.005.924 38.316.075 97.934.845.410

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Katki Emeklilik Yatinm Fonu 1.571.984.228 67.109.274 94.921.175.365

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu 4.857.007.593 65.173.748 95.404.785.653

Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. Muhafazakar Katilim Degisken Emeklilik 6.248.777.740 112.809.185 93.125.376.105

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. OKS Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu 1.488.538.507 17.011.018 99.873.572.258

?g:.kﬂ Emeklilik ve Hayat A.S. OKS Agresif Katilim Degisken Emeklilik Yatinm 4.683.669 52.139 99.999.793.265

Eg;ikel Emeklilik ve Hayat A $.0KS Dinamik Katilim Degisken Emeklilik Yatirim 2.436.351 25.492 99.999.823 437

Toplam 25.777.873.704 425.743.173  1.073.629.223.184

31 Arahk 2017

Dolagimda

Dolasimdaki olmayan katilma

katilma belgeleri belgeleri

Adet Tutar Adet

Bereket Emeklilik ve Hayat A S. Baglangig Katilim Emeklilik Yatiim Fonu 791.866.887 8.617.887 99.208.133.113

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Altin Katihm Emeklilik Yatinm Fonu 1.384.773.382 24.043.820 98.615.226.618

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Bityiime Katiim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 2.284.915.772 36.554.083 97.715.084.228

Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. Katilim Degigken Grup Emeklilik Yatirim Fonu 3.118.839.360 50.359.899 96.881.160.640

Bereket Emeklilik ve Hayat A S. Katilim Hisse Senedi Emeklilik Yatirim Fonu 2.077.506.974 46.172.592 97.922.493.026

Bereket Emeklilik ve Hayat A $. Katiim Katki Emeklilik Yatirim Fonu 5.061.269.954 68.747.230 94.938.730.046

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu 4.191.111.686 55.833.990 95.808.888.314
Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. Muhafazakar Katilim Degisken Emeklilik

Yatirim Fonu 6.972.495.365 108.917.350 93.027.504.635
Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. OKS Agresif Katilim Degisken Emeklilik

Yatiim Fonu - 1.000.000.000 100.000.000.000
Bereket Emeklilik ve Hayat A.$.OKS Dinamik Katilim Degisken Emeklilik

Yatinm Fonu - 1.000.000.000 100.000.000.000

Toplam 25.882.779.380 399.246.851 974.117.220.620
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18  Yatinm anlagmas yiikiimliiliikleri (devam:)

Bireysel emeklilik (devanu)

Dénem iginde giren, sonlanan ve meveut bireysel emeklilik ve grup emeklilik katihmalarimin adetce

portféy tutarlar:
31 Arahk 2018
Doénem icinde giren Dénem i¢inde sonlanan Mevcut Mevcut tutar
Bireysel 691.734 25.641.825  170.717.300 145.767.209
Grup 16.549.605 37.150.658  211.044.144 190.443.092
OKS 5.848.348 3.716.012 20.291.274 22.423.609
Toplam 23.089.687 66.508.495  402.052.718 358.633.909
31 Aralik 2017
Donem iginde giren Donem icinde sonlanan Mevcut Meveut tutar
Bireysel 36.835 38.127.659  180.984.330 142.893.507
Grup 290.625 53.142.992 231.855.958 179.003.591
OKS 11.031.185 2.428.661 - 8.602.524
Toplam 11.358.646 93.699.312  412.840.288 330.499.622

Dénem icinde yeni giren bireysel emeklilik katlimcilarimin adet ile briit ve net katihm paylarmm
bireysel ve kurumsal olarak dagilimlan:

31 Arahk 2018

Diénem iginde giren Briit katihm pay1 Net katihm pay:

Bireysel 124 720.690 717.626
Grup 1.381 15.547.804 15.524.131
OKS 11.887 4.879.850 4.579.846
Toplam 13.392 21.148.343 20.821.603
31 Arahk 2017
Dénem icinde giren Briit katilhm payr Net katihm pay
Bireysel 26 37.282 36.966
Grup 234 288.293 288.227
OKS 31.725 11.577.308 11.577.308
Toplam 31.985 11.902.883 11.902.501
Dénem iginde yeni giren hayat sigortalilarinin adet ile briit ve ilk prim tutarlan ferdi ve grup olarak
dagihmlari:
31 Arahk 2018
Polige sayisi i1k prim tutari
Bireysel 2.338 705.432
Grup 403.163 17.434.902
Toplam 405.501 18.140.334
31 Aralik 2017
Police sayist IIk prim tutar
Bireysel 616 72.124
Grup - -
Toplam 616 72.124
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18 Yatirnm anlagmas: yiikiimliiliikleri (devam:)
Bireysel emeklilik (devani)

Dénem iginde portfoyden ayrilan hayat sigortahlarinin adet ve matematik karsihik tutarlarmin ferdi ve
grup olarak dagilimlan:

31 Aralik 2018
Polige sayis1 Matematik karsihk

Bireysel 384 58.308
Grup 5.754 516.325
Toplam ) 6.138 574.632

31 Arahk 2017
Polige sayist Matematik karsiik

Bireysel 139 2.142
Grup s 5
Toplam 139 2.142

Déonem icerisinde baska sirketten gelen bireysel emeklilik katiimcilarinin adedi ile dénem icerisinde
Gdenen katki paylarimin Kkesintilerden dnce (briit) ve kesintilerden sonra (net) tutarlarinin bireysel ve
kurumsal olarak dagihmlan:

31 Arahk 2018
Sozlesme sayis1 _Briit katihm payi1 Net katilim pay:

Bireysel 28 460.681 460.656
Grup 875 13.524.985 13.524.985
Toplam 903 13.985.666 13.985.641

31 Aralik 2017
Sozlesme sayis1 _ Briit katihm payr Net katthm pay:

Bireysel 1 20.327 20.327
Grup 5 75.593 75.593
Toplam 6 95.920 95.920

Dénem iginde Sirket’in hayat portfgyiinden bireysel emeklilige gecen bireysel emeklilik katiimcilarmm
adet ile briit ve net katilm paylarinin bireysel ve kurumsal olarak dagihmi: Yoktur (31 Aralik 2017:
Yoktur).
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19

Yatirim anlasmasi yiikiimliiliikleri (devamu)

Donem icinde Sirket’in portféyiinden ayrihp baska sirkete gecen ve bireysel emeklilik sisteminden
zorunlu sebeplerie veya kendi istekleri ile ayrilan her ikisi birlikte bireysel emeklilik katiimcilarinin
adedi ile toplam &denen katki paylarmmin Kesintilerden once (briit) ve Kesintilerden sonra (net)
tutarlarimin bireysel ve kurumsal olarak dagihmlan (Hesap birlestirme ile ¢ikanlar sézlesmeler harig):

31 Arahik 2018

Sozlesme sayisi

Briit katihm pay:

Net katihhm pay1

Bireysel 3.670 1.359.999 680.702
Grup 8.464 3.275.256 1.974.198
OKS 8.924 2.109.432 2.109.432
Toplam 21.058 6.744.687 4.764.331
31 Arahk 2017

Sozlesme sayis1_ Briit katihim pay1 Net katihim pay1
Bireysel 6.600 811.316 800.758
Grup 14.986 1.565.683 1.564.306
OKS 24.443 3.105.300 3.105.300
Toplam 46.029 5.482.299 5.470.364

Ticari ve diger borglar, ertelenmis gelirler

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Esas faaliyetlerden borglar 436.586.971 403.576.781
Odenecek vergi ve benzer diger yiikiimliilikler 857.573 641.588
Diger cesitli borglar 501.043 603.634
Gider tahakkuklari 323.865 26.704
iliskili taraflara borglar 23.370 11.838
Toplam 438.292.822 404.860.545
Kisa vadeli borglar 12.549.639 5.613.694
Orta ve uzun vadeli borglar (Not 4.2) 425.743.183 399.246.851
Toplam 438.292.822 404.860.545

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla denecek vergi ve benzer diger yiikiimlilliikler, 5denecek
personel gelir vergisi, gider vergisi ve dénem kari vergi ve diger yasal yiikiimliliikler karsihindan
olugmaktadir.

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla gelecek aylara/yillara ait gelirler ve gider tahakkuklari 323.865 TL tutarindaki
ertelenmis komisyon gelirlerinden olusmaktadir (31 Aralik 2017: 26.704 TL gider tahakkuklar:).

Sirket’in 31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla esas faaliyetlerden borglar hesabinin detay1
asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Arahk 2017

Emeklilik faaliyetlerden borglar (Not 18) 429.429.932 403.451.166
Sigortahlar ve acentelere borglar 6.260.864 18.493
Reasiirans sirketlerine borglar (Not 10) 833.659 3.678
Diger 62.516 103.444
Esas faaliyetlerden borglar 436.586.971 403.576.781
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19 Ticari ve diger borglar, ertelenmis gelirler (devam:)
Cari ve gelecek donemlerde yararlanilacak yatirin indiriminin toplam tutari: Yoktur.

Hesaplanan kurumlar vergisi ve pesin 6denen vergiler asagidaki tabloda detaylandirilmistir:

31 Arahk 2018 31 Aralik 2017

Pesin 6denen vergiler 207.511 637.013
Hesaplanan kurumlar vergisi karsihg - -
Cari donem vergi varhgi, net 207.511 637.013

20 Finansal borglar
Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla finansal borcu bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Yoktur).

21 Ertelenmis vergiler

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla, ertelenmis vergi varlik ve yiikiimliiliiklerini doguran
kalemler asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Aralik 2017
Ertelenmis vergi Ertelenmis vergi
Varhg / (Yiikiimliligi) Varhig /(Yiikimliliagi)

Dava karsiligi 630.322 644.236
indirilebilir mali zararlar 434.634 450.223
Stiipheli alacaklar karsilig 72.385 214.091
Kullanilmayan izinler igin ayrilan kargiliklar 51.604 59.479
Kidem tazminati karsilig 51.534 51.787
Dengeleme kargihg: 119.998 25.105
Diger 14.841 1.989
Hisse senedi ve kar pay1 degerlemesi 2.154 1.773
Amortisman gideri TMS diizeltme fark: (186.105) (161.752)
Ertelenmis vergi varhigi, net 1.191.367 1.286.931
Kayitlara alinmayan ertelenmis vergi varlig1, net (434.634) (450.223)
Ertelenmis vergi varlifi, net 756.733 836.708

7061 sayili "Bazi Vergi Kanunlari ile Diger Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun" ile %22°lik
kurumlar vergisi orani yiiriirliige girdigi igin ertelenmis vergi hesaplamalarinda 31 Aralik 2017 finansal
tablolart hazirlanirken 2018, 2019 ve 2020 yillarinda geri kazanilacag muhtemel olan gegici farklar igin %22
orant, ii¢ yili agan kisim igin ise %20 orani kullanilmigtir.

Kayitlara alinmayan ertelenmis vergi varlig

Sirket’in bilango tarihi itibariyla 1.975.611 TL (31 Aralik 2017: 2.251.165 TL ) tutarinda gelecege ait
vergilendirilebilir karlara kars1 kullanabilecegi kullanilmamus vergi zarari vardir. Sirket, kar projeksiyonlarmi
dikkate alarak ve ihtiyatllik prensibi gergevesinde, bu zarara ait ertelenmis vergi varligim 31 Aralik 2018
tarihi itibariyla kayitlarina almamistir.

Sirket’in 31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla mali zararlarinin detay: agagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
31 Aralik 2022 1.975.611 2.251.165
lleri taginabilir mali zararlar 1.975.611 2.251.165

22 Emeklilik sosyal yardim yiikiimliiliikleri

Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla emeklilik sosyal yardim yiikiimliilikleri bulunmamaktadir (31 Aralik
2017: Yoktur).
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23 Diger yiikiimliiliikler ve masraf karsiliklar
31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla, diger riskler igin ayrilan karsihklarmn detayr agagidaki

gibidir:

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
Dava kargiligit) 2.865.100 2.928.345
Kullanilmayan izinler i¢in ayrilan kargiliklar 234.562 270.360
Diger 63.225 8.946
Maliyet giderleri kargilif 3.162.887 3.207.651
Kidem tazminati karsiligi 257.669 250.035
Diger riskler i¢in ayrilan kargilklarin toptami 3.420.556 3.457.686

M ise iade davalarma iliskin olarak ayrilan Karsilik tutarindan olusmaktadir.

1 Ocak — 31 Aralik 2018 ve 1 Ocak — 31 Aralik 2017 tarihleri arasindaki kidem tazminat1 karsihginin dénem
igindeki hareketi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Aralik 2017
Donem bast kidem tazminati kargihig 250.035 159.871
Faiz maliyeti (Not 47) 21.516 16.978
Hizmet maliyeti (Not 47) 60.275 49.166
Odeme/faydalarin kisilmasi/isten gikarma dolayisiyla olusan
kayip/(kazang) (Not 47) 22.870 24.755
Dénem igindeki 6demeler (Not 47) (394.928) (43.079)
Aktiieryal fark 297.901 42.344
Dénem sonu kidem tazminati karsihi@ 257.669 250.035

24 Netsigorta prim geliri

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine iligkin hayat ve hayat disi dallarda yazilan
primlerin dagilin: asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Arahk 2017
Briit Reasiirans pay: Net Briit _ Reasiirans pay: Net
Hayat 18.074.779 (587.663) 17.487.116 69.459 (66.433) 3.026
Ferdi kaza 11.564.046 (793.709) 10.770.337 189.830 (1.327) 188.503
Toplam 29.638.825 (1.381.372) 28.257.453 259.289 (67.760) 191.529

25 Aidat (iicret) gelirleri

Sirket’in aidat gelirleri bireysel emeklilik islemleri ile ilgili katihmecilardan ve emeklilik yatirim fonlarindan
alinan aidatlardan olusmaktadir. Bireysel emeklilik islemleri ile ilgili katilimcilardan ve emeklilik yatirim
fonlarindan alinan aidat ve iicretler agagida detaylandirilmigtir:

31 Aralik 2018 31 Arahk 2017
Fon isletim gelirleri 6.786.303 6.468.602
Yonetim gideri kesintisi 93.084 178.889
Giris aidat1 gelirleri 1.622.617 5.271.321
Ara verme halinde yonetim gideri kesintisi 471.242 1.065.509
Toplam 8.973.246 12.984.321

26  Yatirim gelirleri

Yukarida 4.2 — Finansal riskin yonetimi notunda gosterilmistir.
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27  Finansal varhklarin net tahakkuk gelirleri

Yukarida 4.2 - Finansal riskin yénetimi notunda gosterilmistir.

28 Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan aktifler

Yukarida 4.2 — Finansal riskin yonetimi notunda gosterilmistir.

29 Sigorta hak ve talepleri
Sirket’in31 Aralik 2018 ve 2017 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine iliskin sigorta teknik hesaplarindan
konservasyonunda kalan tutarlari agagidaki gibidir:
31 Aralik 2018 31 Arahik 2017
Odenen hasarlar, reasiirér pay diigiilmiis olarak (155.955) (150.735)
Muallak tazminatlar karsihginda degisim, reasiiror pay1 distilmiis olarak (779.127) 209.694
Kazanilmamis primler karsiliginda degisim, reasiiror pay1 diistilmiis olarak (24.443.670) 15.067
Devam eden riskler karsihginda degisim, reasiirdr pay: diisiilmiis olarak 34.384 (34.383)
Dengeleme karsihiginda degisim, reasiirdr pay: diigiilmiis olarak (474.467) (64.688)
Hayat matematik karsihiginda degisim, reasiirér pay: diisiilmiis olarak (485.904) 37.171
Toplam gelir tablosunda muhasebelestirilen (26.304.739) 12.126
30 Yatirim sézlesmeleri haklar
Yoktur.
31  Zaruri diger giderler
Giderlerin, Sirket igindeki niteliklerine veya islevlerine dayanan gruplama asagida 32 — Gider gesitleri notunda
verilmistir,
32 Gider cesitleri
31 Aralik 2018 ve 2017 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine iliskin faaliyet giderlerinin detay: asagidaki
gibidir:
31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
Calisanlara saglanan fayda giderleri (Not 33) (10.329.626) (7.845.754)
Komisyon giderleri (Not 17) 3.866.898 271.211
Donem iginde tahakkuk eden aracilara komisyonlar (Not 17) (6.853.621) 303.970
Ertelenmis iiretim komisyonlarindaki degisim (Not 17) 10.720.519 (32.759)
Reastirdrlerden kazanilan komisyon gelirleri 10.600 -
Yonetim giderleri (3.045.614) (3.869.589)
Pazarlama ve satis giderleri (826.696) (2.780.023)
Disaridan saglanan fayda ve hizmet giderleri (3.314.596) (2.905.425)
Diger (5.413) (9.288)

Toplam

(13.644.447) (17.138.868)




Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2018 Faaliyet Raporu

31 Aralik 2018 Tarihi Itibariyla Hazirlanan

Finansal Tablolara Iliskin Dipnotlar
(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

33 Calisanlara saglanan fayda giderleri

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine ait galisanlara saglanan fayda giderlerinin
detay agagidaki gibidir:

31 Arahik 2018 31 Aralik 2017
Maags ve iicretler 7.107.106 5.616.349
Sosyal giivenlik primleri isveren payi 1.054.231 932.454
Diger yan haklar 2.168.289 1.296.951
Toplam 10.329.626 7.845.754

34  Finansal maliyetler

Donemin tiim finansman giderleri yukarida 4.2 — Finansal riskin yonetimi notunda gosterilmistir. Uretim
maliyetine veya sabit varliklarin maliyetine verilen finansman gideri bulunmamaktadir. Finansal giderlerin
tamami gelir tablosuna yansitiimaktadr.

35  Gelir vergileri

Finansal tablolarda gosterilen gelir vergisi giderlerini olusturan kalemler asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Aralik 2017
Kurumlar vergisi karsilik gideri:
Kurumlar vergisi karsilig - -
Ertelenmis vergi:
Indirilebilir/vergilendirilebilir gegici farklarin olusmasindan ve
kapanmasindan kaynaklanan vergi geliri/(gideri) (139.555) 314.376
Gelir tablosuna yansiyan toplam gelir vergisi geliri/ (gideri) (139.555) 314.376

Sirket’in finansal tablolarinda olusan 31 Aralik 2018 ve 2017 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine iliskin
vergi dncesi faaliyet kari iizerinden yasal vergi orani ile hesaplanan gelir vergisi kargiligi ile Sirket’in etkin

vergi orani ile hesaplanan fiili gelir vergisi karsihgi arasindaki mutabakati agsagidaki tabloda
detaylandirilmigtir:

31 Arahik 2018 31 Arahik 2017

Vergi dncesi olagan kar/ (zarar) 747.159  Vergioram (%)  (3.308.223)  Vergi orami (%)
Yasal vergi oranina gore gelir vergisi karsihig (164.375) (22,00) 661.645 (20,00)
Cari dénemde ertelenmis vergi hesabina dahil

edilmeyen mali zararlar - - (450.233) 13,61
Onceki donemlerde ertelenmis vergi hesabina dahil

edilmeyen kullanilmamig mali zararlar - - - -
Vergi oranindaki artirnm - - 70.854 2,14)
Kanunen kabul edilmeyen giderler 24.820 3,32 32.110 (0,97)
Gelir tablosuna yanstyan toplam gelir vergisi (139.555) (18,68) 314.376 (9,50)

36  Net kur degisim gelirleri

Yukarida 4.2 — Finansal riskin yonetimi notunda gosterilmistir.
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37  Pay basina kazang

Pay bagina kazang Sirket’in dénem net karimmn, dénemin agirlikli ortalama pay senedi sayisina boliinmesi ile
hesaplanmistir.

31 Arahk 2018 31 Arabk 2017

Hesap donemi itibariyla kar/ (zarar) 607.604 (2.993.847)
Agirhk ortalama pay sayisi 30.000.000 30.000.000
Pay bagina kazang/ (kayip) 0.02025 (0.09979)

38  Hisse bagsi kar payi
Sirket’in ilgili donemde gegerli olan muhasebe standartlarina uygun olarak 31 Aralik 2018 tarihinde sona eren
ytla iliskin net donem kari 607.604 TL dir (31 Aralik 2017: 2.993.847 TL zarar). Sirket’in ilgili d5nemi zararla
kapatmasindan dolayi dagitilacak bir kar bulunmamaktadir.

39  Faaliyetlerden yaratilan nakit

Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akimlari iligikteki nakit akis tablolarinda gosterilmistir.

40  Pay senedine doniistiiriilebilir tahvil
Yoktur.

41  Paraya cevrilebilir imtiyazh hisse senetleri
Yoktur.

42 Riskler

Normal faaliyetleri igerinde Sirket agurlikli olarak sigortacilik faaliyetlerinden kaynaklanmak iizere gok sayida
hukuki anlagmazliklar davalar ve tazminat davalari ile kargi karsiyadir. Bu davalar gerek muallak tazminat
karsilig1 gerekse de maliyet gider karsiliklari igerisinde gerekli karsiliklar ayrilmak suretiyle finansal tablolara
yansitilmaktadir. 31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla Sirket aleyhine agilmig faaliyetleri
disinda davalarin detay: agagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Sirket aleyhine agilan ise iade davalar 2.865.100 2.928.345
Toplam 2.865.100 2.928.345

43 Taahbhiitler

Sirket’in faaliyetleri geregi hayat ve hayat disi sigorta branslarinda vermis oldugu teminatlarin detay 17 — Sigorta
yiikiimliiliikleri ve reasiirans varliklart notunda verilmistir.

Sirket’in verilen garanti ve kefaletlerinin detay: agagidaki gibidir:

TL taahhiitler 31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Teminat mektuplari 169.861 15.000
Toplam 169.861 15.000

44  Igletme birlesmeleri

Bulunmamaktadir.
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45

Mliskili taraflarla islemler

Toplamda Sirket’in 6denmis sermayesinde %89,09 paya sahip Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez
Birligi ve bunlarin bagh oldugu gruplar ve bu gruplarin istirak ve bagli ortakliklari bu finansal tablolar
agisindan iliskili kurulug olarak tanimlanmigtir.

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla iliskili kurulus bakiyeleri agagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Aralik 2017
Tarnet Tarim Kredi Bilisim ve Ilt. Hiz. San. Tic. A.S. 4.674 36.797
Esas faaliyetlerden alacaklar B 4.674 36.797
Bereket Sigorta A.S. 3.828 15.606
Diger cesitli alacaklar 3.828 15.606

[liskili kuruluglardan olan alacaklar igin teminat alinmamigtir.

Ortaklar, istirakler ve bagh ortakliklardan alacaklar nedeniyle ayrilan siipheli alacak tutari ve bunlarin borglari
bulunmamaktadir.

Ortaklar, istirakler ve bagh ortaklilar lehine verilen garanti, taahhiit, kefalet, avans, ciro gibi yiikiimliliikler
bulunmamaktadir.

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerinde iliskili kuruluslarla gergeklestirilen islemler
asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
Tarnet Tarim Kredi Bilisim ve [lt. Hiz. San. Tic. A.S. 146.497 132.330
Giibre Fabrikalar1 A.S 44.285 -
Yazilan primler 190.782 132.330
Bereket Sigorta A.S. 35.251 28.194
Odenen primler 35.251 28.194
Tarnet Tarim Kredi Biligim ve ilt. Hiz. San. Tic. A.S. - 50.000
Odenen hasarlar 5 50.000
Tarnet Tarim Kredi Bilisim ve [lt. Hiz. San. Tic. A.S. 2.485.597 498.587
Bereket Sigorta A.S. - 9.855
Diger giderler 2.485.597 508.442



Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2018 Faaliyet Raporu

31 Aralik 2018 Tarihi Itibariyla Hazirlanan

Finansal Tablolara lliskin Dipnotlar
(Para Birimi: Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

46 Raporlama déneminden sonra ortaya ¢ikan olaylar

Bulunmamaktadir

47  Diger

Finansal tablolardaki “diger” ibaresini tagiyan hesap kalemlerinden dahil oldugu grubun toplam
tutarmin %20’sini veya bilango aktif toplamimin %5’ini asan kalemlerin ad ve tutarlan

Yukaridaki notlarda her notun kendi igerisinde gosterilmistir.

“Diger alacaklar” ile “Diger kisa veya uzun vadeli bor¢lar” hesap kalemi icinde bulunan ve bilan¢o
aktif toplamimn yiizde birini asan, personelden alacaklar ile personele borglar tutarlarinn ayr1 ayri
toplamlar

Yoktur

Nazim hesaplarda takip edilen riicu alacaklarina iliskin tutarlar
Nazim hesaplarda takip edilen riicu alacaklari bulunmamaktadir.
Tasinmazlar iizerinde sahip olunan ayni haklar ve bunlarin degerleri
Yoktur.

Onceki déneme iliskin gelir ve giderler ile onceki doneme ait gider ve zararlarin tutarlarim ve
kaynaklar gosteren agiklayicr not

Yoktur

31 Arahk 2018 ve 2017 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine iliskin karsilik giderlerinin detay:

asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Arahik 2017

Dava karsihig: geliri/(gideri) (Not 23) 63.245 (190.377)
[zin karsihig1 geliri/(gideri) (Nof 23) 35.798 (104.081)
Kidem tazminati kargilig1 geliri/(gideri) (Not 23) 290.267 (47.820)
Stipheli alacaklar karsihg: geliri/(gideri) (Nor 4.2) 663.797 (317.855)
Diger (74.590) 2.574

Kargihklar hesab 978.517 (657.559)
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