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" BEREKET EMEKLILIK
HAKKINDA

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 1 Temmuz 2011 tarihinde
kurulmustur. 2012 yiinin Mayis ayinda faiz gelirine duyarli
musterilerine hizmet verebilmek adina Turkiye'nin ilk faizsiz emeklilik
sirketi olarak yola cikan Bereket Emeklilik, 26 Kasim 2016 tarihinde
acik ihale olarak imzalanan satis ve hisse devir sozlesmesiile
TMSF'den devralinmis ve 159 yillik kéklu bir gecmise dayanan, 17
bdlge birligi, 1615 kooperatifi, yaklasik 800 bin ciftci ortagi olan Turkiye

Tarim Kredi Kooperatifleri'ne devredilmistir.

Bireysel Emeklilik, Hayat ve Ferdi Kaza branslarinda faaliyet gosteren
Bereket Emeklilik bireysel ve kurumsal miisterilerine hizmet

vermektedir.

Yurt geneline dagitmis 10 bolge midurligi ve 850 ye yakin

acentesi ile birlikte kurulusundan bu yana yetkin insan kaynagi,
teknolojinin getirdigi en son imkanlar ve misteri odakli hizmet
anlayisi ile faaliyetlerine devam etmeyi amaclayan Bereket Emeklilik,
sermayedari Tarim Kredi Kooperatifleri'nden alacagi gl ile Tirkiye
Tarim Kredi Kooperatifleri'nin ortaklari olan ciftcilerimizi de icine
alan daha genis bir musteri kitlesine en iyi kalitede hizmet vermeye

baslayarak sektorde ayri bir yere konumlanmistir.

Bereket Emeklilik yurt genelinde yaygin olan 1615 Tarim Kredi
Kooperatifi ve acentelerinin yani sira; Tirkiye Finans Katiim Bankasi

ve Cagri Merkezi ile musteri odakli calismaya devam etmektedir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu
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* VIZYONUMUZ
MISYONUMUZ

Vizyonumuz

Calisanlari ve is ortaklarti ile birlikte misteri beklentilerinin izerinde
hizmet veren ve cagin gerektirdigi degisimlere acik, kendini yenileyebilen
kalici bir marka olmak.

Misyonumuz

Etik degerlere onem veren, yenilikci anlayisi ve yaygin hizmet agi ile
katilim sigortaciligina yon veren, sektorun given duyulan oncu sirketi
olmak.

Etik Kurallar ve Uygulama ilkeleri

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S., tim calisanlarinin en yiiksek is etigi
standartlarina uymasini ve islerini etik, 6zenli, profesyonel ve yasal
standartlara gore yonetmesini ve yiiritmesini beklemektedir.

Sozi edilen ilkeler, kurallar dahilinde Bereket Emeklilik ve Hayat
A.S.acisindan temel 6neme haizdir ve bu kurallara uyulmamasi disiplin
uygulamalarina neden olabilir.

Amac: Bu ilkeler Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. ve calisanlarinin mevcut
yasa ve yonetmelikler cercevesinde faaliyetlerini icra ederken uymalari
gereken mesleki ahlak kurallarini belirler.

Kapsam: Tum Sirket calisanlari, yoneticileri ve yonetim kurulu Uyeleri bu
ilkelere uyarlar.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu
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Genel ilkeler: Faaliyetler sirasinda, sigorta
sektoriindeki gliven ve istikrarin saglanmasi,
ekonomide zarar dogurabilecek islem ve
uygulamalarin dnlenmesi amaciyla, sirketin
tum calisanlari asagida belirtilen genel ilkeler
dogrultusunda gorevlerini yiritirler.

» Sigortaciliga iliskin yasal diizenlemelere tam
uygunluk.

* Sigortacilik iliskisinde bulunulan musteriler,
acenteler ile bunlarin calisanlari, hissedarlart,
grup sirketleri ve diger kurum ve kuruluslarla olan
iliskilerde durustlik.

¢ Karliigin yani sira ekonomik kalkinmanin gereklerini
dikkate alarak faaliyette bulunmaya 6zen gostermek.

* Sigorta sektoriine glvenin sirekliliginin saglanmasi
ve sektoriin ortak menfaatlerinin gozetilmesi ilkeleri
dogrultusunda haksiz rekabet kosullari yaratmaktan
kacinmak.

e Karliligin Tim faaliyetlerde toplumsal yararin
gozetilmesi ve cevrenin korunmasina 6zen gostermek,
bu konuda alinacak tedbirlerin tam olarak ve
zamaninda uygulanmasini saglamak.

e Kara paranin aklanmasi ile micadelenin gereklerini
tam olarak ve zamaninda yerine getirmek, bu

konuda uluslararasi ve ulusal mevzuat hiikiimleri
cercevesinde yetkili kurum ve kuruluslarla isbirligi
yapmak.

Calisma Uyumu: Hicbir calisan, sektorde faaliyet
gosteren diger sirket ve yoneticileri hakkinda olumsuz
imaj yaratmaya sebep olabilecek soz, yazi, ilan, reklam
ya da imada bulunamaz. Tim calisanlarin, birbirleriyle
ve musterileri ile olan iliskilerinde Sirket'in itibarina
yakisir sekilde davranmalari sarttir.

Sir Saklama Yiikiimliiliigii: Tim Calisanlar,
muisterilerinin verdikleri ve Sirket blinyesinde

olusturulan bilgilerin gizliligine saygi gosterecek olup,
avantaj saglamak Uizere miusterilere ve diger Uclincu
kisilere aciklayamazlar.

Yasaklar: Calisanlar faaliyetleri siiresinde asagidaki
hususlara uyacaklardir.

e Sirket'in yetkili organlari tarafindan alinan ve tim
calisan ve yoneticiler icin baglayici nitelik tasiyan
kurallara aykiri davranislarda ve faaliyetlerde
bulunmamak.

e Faaliyetleri sirasinda, yasalar cercevesinde sektore
taninmis olan avantajlari seklen yasalara uygun

olsa bile sigortaciliga iliskin yasal diizenlemelerin
gerekcesinde yer alan ve bu ilkeler kapsaminda
aciklanan hususlara ters diisecek sekilde miuisterilere
cikar saglamak amaci ile kullanmamak.

e Sektorin cikar ve yararlari ile bagdasmayacak
faaliyetlerde bulunmamak.

 Sektorde haksiz rekabete yol acacak davranislarda

bulunmamak.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu
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' ORTAKLIK YAPIMIZ

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'nin ortaklik yapisina ait bilgiler asagida yer almaktadir.

SIRKET ORTAKLARINA iLiSKIN BILGILER

Sira - Pay Orani .
No Adi-Soyadi/Unvani (%) Adresi
TURKIYE TARIM KREDI Yukari Bahcelievler Mahallesi
1 KOOPERATIFLERI MERKEZ 89,09% Wilhelm Thomsen Caddesi No:7
BIRLIGI Cankaya/Ankara
TARIM KREDI Emek Mahallesi Kazakistan Caddesi
2 KOOPERATIFLERI VE 9,90% (4.Cadde) No :136-15 4.Kat
BIRLIKLERI PERSONEL S lémek ) Canl.(a . Anka;ra
SOSYAL YARDIM VAKFI 7 y
3 DIGER 1,01%

"“ YIL ICINDE YAPILAN
SERMAYE ARTIRIMLARI

2021 yili icinde sermaye artirimi yapilmamistir.

12 Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu



Mahmut GUNGOR
Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir

“ YONETIM

Ali Riza AKPINAR
Yonetim Kurulu Baskani

DEGERLENDIRMESI

2021 yili kiiresel diizeyde salginla yasamanin dgrenildigi ve is siireclerinin salgin kosullarina gore yeniden
diizenlendigi bir yil oldu. Bu durum, ekonomik aktiviteye olan yansimalari ile yil boyunca piyasalarda risk

DUNYADA

istahinin canli kalmasini saglamistir.

Yil sonuna dogru, diinya ekonomilerinde glicli to-
parlanma beklentileri artarken; enerji fiyatlarindaki
yikselisin bir miktar momentum kaybetmesi, piya-
salarda stres yaratan Cin'deki gayrimenkul sirketi
Evergrande’nin bor¢ sorunu endiselerinin azalmasi,
stagflasyon konusunun arka planda kalmasi ve tahvil
piyasasindaki gorece sakin gorunti uzun zamandir
belirsizlik faktoriiniin etkisi ile hareket eden piyasala-
rin yatismasini saglamistir.

ABD'’de aciklanan gticli yil sonu finansal verileri risk
istahini destekleyen bir baska faktor olarak dne cikar-
ken bazi gelismis llke merkez bankalarinin enflas-
yondaki israrli yiiksek seviyeler nedeniyle karisik me-
sajlar verdikleri gozlemis ve merkez bankalari genel
olarak enflasyondaki yiikselisin gecici oldugunu vur-
gulamaya devam etmistir. Kasim ayindaki toplantida
varlik alimi azaltimina iliskin yapilan aciklamada FED
ayrica 2022 icin %4 faiz artirimi 6ngormis ve karar
metninden enflasyondaki “gecici” ifadesini kaldiril-
mistir.

FED'e gore daha piyasa dostu olan Avrupa Merkez
Bankasi (ECB) Pandemi Acil Varlik Aum Programi’nin

(PEPP) 6nceki ceyrekten daha disiik hizla devam
edecegi ve program cercevesinde net varlk alimlari-
nin Mart ayinda sonlandirilacagini belirtmistir. ingil-
tere Merkez Bankasi (BoE) ise Aralik ayinda politika
faizini sabit tutma beklentisine karsin artan enflasyo-
nist baskilarin etkisiyle 15 baz puanlik artisla %0,25
seviyesine yiikseltmistir. Ote yandan, gelismekte olan
tlke merkez bankalari da siki durus sergilerken, Asya
tarafinda ekonomideki yavaslama riskleri nedeniyle
Cin Merkez Bankasi piyasalara likidite destegi vermis-
tir. Yil sonunda yeni Omicron varyantt ile ilgili endise-
ler ise sinirli kalmistir. Bunun nedeni, varyantin daha
hizli bulasmasina karsin hastaneye yatis oraninin az
olmasiydi. Ayrica, Pfizerin ilaci Paxlovid'in ABD’de
acil kullanim onayi almasi olumlu haber akisi olarak
izlenmistir. Yil boyunca dolar endeksinin (DXY) %7 ora-
ninda yikseldigi ortamda ise MSCI Gelismekte Olan
Ulke endeksi -%2,22 oraninda diislis kaydetmistir. Di-
ger yandan, yon bulmakta zorlanan Ons Altin ise do-
larin yiikselisiyle beraber yillk bazda %3,74 oraninda
deger kaybetmistir.

2022 yiinda salginda yeni ve daha tehlikeli varyantla-

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu
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rin ortaya cikarak ekonomilerde yeniden kapanmala-  reci, yliksek enflasyon ve merkez bankalari politikalari
rayolacmasi yakin vadedeki en 6nemlirisk olarak go-  ile Rusya-Ukrayna meselesi takip edilen ana giindem
rulmektedir. Kiiresel piyasalarda likidite endiselerinin ~ maddeleri olmaya devam edecektir.

neden oldugu soru isaretleri ile birlikte pandemi si-

TURKIYE'DE

Yurt icinde takip edilen en onemli gelisme ise enflasyon, TCMB’nin faiz kararlari ve Aralik ayinda yasanan
kur dalgalanmalarina karsi aciklanan finansal tedbirlerdir. TCMB, yilin son ceyreginde gerceklestirdigi
toplantilarda politika faizini 400 baz puan diisiirerek %14’e cektmistir. Yiikselen doviz kuru artisini 6nlemek
amacli aciklanan finansal tedbirlerde ise “Kur Korumali TL Vadeli Mevduat” uygulamasi 6ne cikmistir. Buna
gore, gercek kisilerin Tiirk lirasi vadeli hesaplari lizerinde isleyecek faiz ile hesap acilis ve vade tarihlerindeki
kur degisim oraninin kiyaslanacagd, yiiksek olan oran iizerinden hesabin nemalandirilacagi bildirilmistir. Bu
onemli karar disinda KDV oranlarindan bireysel emeklilik sistemine kadar bircok diizenlemeye gidilmistir.
Fiyatlamalar tarafinda ise yilsonuna girerken TL varliklarda yiiksek volatilite gozlenmistir. Aralik ayinda

da devam eden yiiksek volatilite aciklanan finansallar tedbirlerle yerini stabiliteye birakmistir. Yil icinde
622yi goren 5 yilik CDS’imiz 534 seviyesinden yili kapatmistir. Verim egrisi ise oldukca dik bir hal alirken,
2.400°lu seviyelere kadar yiikselen BIST100 yili 1.858 seviyesinden tamamlamis ve yillik kazanc¢ %25,8 olarak
gerceklesmistir. Cari dengede ise iyilesme siirmiis 12 aylik cari islemler acigi 14,2 milyar dolar olarak
gerceklesmistir. 2020 yilinda ise bu tutar 36,7 milyar dolar olarak gerceklesmisti. Kurdaki yiiksek volatilite
ile birlikte emtia, hammadde ve enerji fiyatlarinda kiiresel diizeyde yasanan artisin etkisi ile icerde tiiketici
enflasyonu %36,08 olarak gerceklesmistir.

SEKTORDE

Pandemi siireci, gelecekteki yasam sartlarinin glivence altina alinmasinda tasarrufun 6nemini bir kez daha
ortaya koymustur. Tiirkiye'de 18 yildir uygulanmakta olan Bireysel Emeklilik Sistemi (BES), hane halki
tasarruflarinin artmasinda en etkili araclardan birisi olmustur. Devlet nezdinde gerceklesen diizenlemelerle
birlikte hem sisteme olan giiven hem de katilimci sayisi artti. Ayni zamanda en iyi yatirim alternatiflerinden

de birisi olan BES, 22 Ocak 2022 tarihinden itibaren devlet desteginin 5 puan artirilarak %30’a cikarilmasi
ile yatirimcilar icin daha da cazip hale gelmistir. Bu tiir diizenlemelerle birlikte 2021, BES'te hem katilimci
sayisinin hem de sisteme olan giivenin arttigi bir yil olmustur.

Emeklilik Gozetim Merkezi'nin 2021 sonu verilerine ~ BES’e dahil edilmesine iliskin diizenlemelerin sekto-
gore, BES toplam katiimci sayisi son bir yilda %2,8  riin onimiizdeki donemlerdeki biyiime performansi-
artisla 7 milyon kisiye, fon buyilkligu ise %50 artisla ~ na énemli katkilar saglamasi beklenmektedir.

205 milyar TLye ulasmistir. BES fonlari genelinde faiz-
siz fonlarin toplam fonlar icindeki payr %39’luk artisla
%16'dan %22'ye ylikselmistir.

Hayat sigortalar tarafinda kredi baglantili Griinlerin
agirligr devam etmis ve artan kredi hacmi ile dogru
orantili olarak 2021 yilinda sektor geneli hayat prim
Tamamlayici emeklilik sistemi (TES) ve 18 yas altinin  lretimi %23 biyime ile 17,7 milyar TLye ulasmistir.

14 Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu
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SIRKETIMiz

Son birkac yildir oldugu gibi 2021 yiinda da Sirketimiz fonlarinin da dahil oldugu katiim esasli faizsiz fonlar
sektor ortalamasindan pozitif ayrismistir. Sektor geneline baktigimizda, katiimci sayisi ve fon biiyiikliiglinde

kayda deger artis saglanirken, yatirimcilara enflasyonun iizerinde fon getirisi sunularak boylesine kritik bir
sene glic ve giiven kazanilarak tamamlanmistir.

2021 yiinda 18 yas alti gencler ve cocuklara BES'e
giris imkaninin sunulmasi ve 22 Ocak 2022'den itiba-
ren devlet katkisinin %30'a cikarilacak olmasi bireysel
emeklilik sistemi icin biyiik onem tasimaktadir. Ayri-
ca BEFAS (Bireysel Emeklilik Fon Alim Satim Platfor-
mu) sistemi araciiiyla BES miisterilerine yeni imkan

ve secenekler sunulmustur.

Dagitim kanallarimiz ile birlikte, sigortalilarimiza
sundugumuz hizmetin kalitesini en yiksek seviyede
tutmak temel hedefimiz olmaya devam etmektedir.
Calisanlari ve is ortaklart ile birlikte miisteri beklenti-
lerinin tzerinde hizmet veren ve cagin gerektirdigi de-
gisimlere acik, kendini yenileyebilen kalici bir marka
olma hedefinin yani sira etik degerlere dnem veren,
katiim finans ilkelerini esas alan ve yaygin hizmet agi
ile sektoriin gliven duyulan oncl sirketi olmayi arzu-

luyoruz.

Mahmut GUNGOR
Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Mudir

Ulkemizin dért bir yanina yayilmis dagitim kanallari-
mizla sektorde Ust basamaklara ilerlerken Sirketimiz
tilkemizin 6nemli ve bilinir bir markasi haline gelmek-
tedir. Verimlilik ve karlilik itkeleriyle strdiirilebilir bir
blyume saglarken; ortaklarimiz, calisanlarimiz, mis-
terilerimiz, paydaslarimiz ve ilkemize azami fayda

sunma hedefimizi stirdiirlyoruz.

Kesintisiz destek ve glivenleriyle Bereket Emeklilik ve
Hayat'| gliclendiren ana sermayedarimiza ve sigorta-
llarimiza, guicli is birligi ile Ulkemizin dort bir yanina
yayllmis dagitim kanallarimiza, calisanlarimiza ve di-

ger tim paydaslarimiza tesekkirlerimizi sunuyoruz.

Ali Riza AKPINAR
Yonetim Kurulu Baskani

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu
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* FINANSAL GOSTERGELER

KALEMLER (TL) 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2019 31.12.2018 31.12.2017
BES Fon Buyikligu* 1.004.029.158 | 735.564.535 | 538.447.687 | 425.743.184 | 399.246.851
BES Fon Biiyikligi Artis Orani 36,50% 36,61% 26,47% 6,64% -4,42%
Hayat - Ferdi Kaza Prim Uretimi (Net) 276.787.196 166.702.243 | 131.206.001 28.257.454 191.529
Hayat - Ferdi Kaza Prim Uretim Artis Orani 66,04% 27,05% 364,32% 14653,62% -186,43%
Odenmis Sermaye 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000
Ozsermaye 131.529.250 67.762.579 56.300.495 30.599.426 30.230.145
Toplam Aktifler 1.381.723.187 | 938.968.308 | 723.917.974 | 499.759.738 | 439.988.674
BES Teknik Kar / Zarar 1.056.086 -3.022.654 -6.334.693 -3.168.150 -3.092.766
Hayat Teknik Kar / Zarar 65.787.974 909.450 32.971.108 -730.147 -778.396
Hayat Disi Teknik Kar / Zarar 13.318.132 1.410.974 3.962.523 542.192 -646.684
Teknik Disi Gelir Gider Dengesi -16.197.185 -428.128 -4.827.835 3.963.706 1.523.999
Net Kar/Zarar 63.965.007 -1.130.358 25.771.104 607.603 -2.993.847
* Devlet Katkisi Dahil Rakamlar

Hayat Pazar Payi BES Pazar Payi

2021

Katilimci
1,2%

Fon Biiyiikliigii
0,4%

*Turkiye Sigorta Birligi *Emeklilik Gozetim Merkezi
31 Aralik 2021 verisi (OKS Haric)
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Hayat ve Ferdi Kaza Branslari Prim Uretimleri (TL)

HAYAT
2021 DEGiISIM%  PAY 2021 PAY 2020
258.732.904 138.293.739 87% 85% 77%
\__/ \__/ \__/
FERDI KAZA
2021 DEGISIM%  PAY 2021 PAY 2020

44.498.443

/w
42.429.255 5% 15% 23%
N\_4 N\_4 N\_4
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" BEREKET EMEKLILIK FONLARI
VE FON BUYUKLUKLERI

Sirketimizin tim fonlar, katilim finans ve katilim sigortacig ilkelerine gore yonetilmektedir. 31.12.2021 tarihi
itibariyle sirketimizin emeklilik yatirim fonlari, kurulus tarihleri ve fon biylklikleri asagidaki gibidir.

e R
BUYUKLUBU(TL)

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S KURULUS TARIHi

YATIRIM FON ADI

ALTIN KATILIM EMEKLILIK YATIRIM FONU 05/04/2013 223.696.593 22,3
MUHAFAZAKAR KATILIM EMEKLILIK YATIRIM FONU 19/03/2012 165.832.602 16,5
KATILIM HISSE SENEDi EMEKLILIK YATIRIM FONU 19/03/2012 155.920.362 15,5
KATILIM KATKI EMEKLILIK YATIRIM FONU 05/04/2013 125.641.031 12,5
KATILIM STANDART EMEKLILIK YATIRIM FONU 19/04/2013 97.319.002 9,7
OKS KATILIM STANDART EMEKLILIK YATIRIM FONU 30/11/2017 82.251.907 8,2
GRUP KATILIM DEGISKEN EMEKLILIK YATIRIM FONU 19/03/2012 73.009.280 7,3
Eg;ldME KATILIM DEGISKEN EMEKLILIK YATIRIM 19/03/2012 66.600.989 6.6
g:&lj ?C(JEI\ITESIF KATILIM DEGISKEN EMEKLILIK YATI- 15/06/2017 5.944 847 0.6
g:&lj E(l)ﬁﬁMlK KATILIM DEGISKEN EMEKLILIK YATI- 15/06/2017 4.308.226 0.4
BASLANGIC KATILIM EMEKLILIK YATIRIM FONU 29/12/2016 3.504.319 0,3
TOPLAM 1.004.029.158 100
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" CALISILAN REASURANS
SIRKETLERI

Reasiirorleri Dgerlendiren Kurulus/

Reasiiror Ana Sermayedar!i Faaliyet merkezi

Degerleme Notu

General Reinsurance Company S&P/AA+ Berkscl;ire Hathaway Almanya
ompany
HCC International Ins Co Plc S&P/A+ Tokio Marine ingiltere
Arch Re Accident & Health S&P/A+ Arch Capital Sroup Ltd. Danimarka
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" INSAN KAYNAKLARI
UYGULAMALARIMIZ

ISE ALIM

Takip eden senenin personel ihtiyac, sirketin biyime ve gelisme potansiyeli ve icinde bulundugu kosullar,

sirketin mevcut kadrosunun ortaya cikabilecek yeni gereksinimleri karsilayip karsilayamayacagi, ekonomik ve

sosyal gelismelerin, sirketlerin teknik, mesleki ve idari personel gereksiniminde meydana getirecegi degisiklikler,

gelecek yillarda emeklilik, is sozlesmesinin feshi, askerlik gibi nedenlerle bosalacak kadrolar dikkate alinarak

takip eden senenin personel ihtiyaci belirlenmektedir. Gelen taleplerin sirket icerisinde karsilanmasi s6z konusu

degilse, sirket disindan uygun adaylarla yapilan gorismeler en kisa zamanda sonuclandirilarak ihtiyaclar

karsilanmaktadir. ise alim sonrasindaki siirecte calisanlarimizin daha verimli ve mutlu olmasi adina diger IK

faaliyetlerinin etkin bir sekilde gerceklestirilmesine gayret edilmektedir.

EGITIM

Yonetim hedeflerini gerceklestirmek ve daha iyi
sonuclar alabilmek amaciyla, yoneticilerin ve diger

is gorenlerin, organizasyon yapilari icinde sorumlu
bulunduklari gorevleri daha bilincli, etkili ve verimli
olarak yapabilmeleri icin ihtiyac duyduklari yonetsel
ve mesleki konulardaki bilgi ve becerilerini gerekli
seviyeye getirmek Uzere yetistirme; Terfi icin

yeterli yeteneklere sahip olan yoneticileri ve diger
gorevlileri onceden tespit edip, gelecek yillar icin
ihtiyac duyulacak daha glic ve Ust diizeydeki gorevleri
basariyla yapabilecekleri yonetsel ve teknik bilgi ve
becerileri kazandirmak amaciyla gelistirme; Bereket
Sigorta A.S. blinyesindeki acentelerimizi sektor ile ilgili
yeni gelismeler konusunda bilgilendirmek ve ihtiyac
duyduklari konulardaki bilgi ve becerilerini arttirmak
Uzere yetistirme ve gelistirme programlarinin
istenen sonuclari verecek bicimde gerceklestirilmesi
amaci dogrultusunda her tiirli egitim imkanlarinin
kullanilmasi amaclanmaktadir.

PERFORMANS

Performans degerlendirme sirecinin ilk bolimd,
yoneticinin calisan ile beraber, organizasyon ve
departman hedeflerini destekleyen yillik kisisel
performans hedeflerinin yukaridan asagiya dogru
belirlenmesi ile baslar. Tim hedeflerin calisanin

daimi sorumluluklart ile iliskili olmasi gerektiginden
calisanin gorev tanimi, hedef belirlenme calismalarina
temel teskil eder. Bu hedefler, organizasyonel
performans gelisimine katkida bulunan, kisisel
gelisime katki saglayan SMART hedeflerdir.
Performans degerlendirme siirecinin ikinci bolim,
yetkinliklerin degerlendirilmesi sirecidir. Belirlenmis
olan yetkinlikler, kisilerin gdrevlerini yerine
getirebilmede sahip olmasi gereken bilgi, beceri ve
tutumlardan olusan gostergelerdir. Yetkinliklerin daha
net bir sekilde algilanabilmesi ve degerlendirilebilmesi
icin her bir yetkinlik icin belirli davranissal gostergeler
tanimlanmistir. Performans degerlendirmenin tctinci
kismi calisan verimliligini lcimlemeyi hedeflerken,
son kismini yillik egitim faaliyetlerine katilim
olusturmaktadir.
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KARIYER

is Geregi Transfer ve Rotasyon Sirket personeli, ihtiyac duyulmasi durumunda veya personelin egitim ve

deneyiminin arttirilmasi amaci ile farkl bolimlerde gorevlendirilebilecegi gibi, ayni isverenin baska isyerlerine de

tayin edebilir.

PERSONELIN iSTEGi UZERINE TRANSFER VE ROTASYON

Bos bir goreve atama yapilmasi sirasinda, personel arasindan gerekli nitelikleri tasiyan ve bu kadroya transfer

olmak isteyenlere oncelik taninir. Saglik durumu, cocuklarinin egitimi veya eslerden birinin ayri yerde bulunmasi

nedeniyle yapilan transfer istekleri dncelikle ele alinir.

TERFi

Bos bir Ust goreve terfi ettirilerek atama yapilmasi
sirasinda, mevcut adaylar arasindan secim yapilir.

Atamasi Yapilacak Personelin;

Performans degerlendirmeleri sonucu mevcut
gorevinde basarili olmasi,

Ust pozisyonun gerektirdigi teknik ve temel yetkinlik
seviyesine sahip olmasi,

Dosyasinda, terfi etmesine engel olacak herhangi bir
disiplin cezasinin bulunmamasi,

Ust pozisyonda bir acigin veya iist pozisyonun ihdas
edilmis olmasi,

Belirtilmis olan bekleme siiresini doldurmus olmasi,

Sinav acilmis olmasi halinde gecer notun alinmis

olmasi,

Departman Yoneticisi, insan Kaynaklari Yoneticisi ve
ust yonetim tarafindan onay siirecinin tamamlanmis

olmasi gereklidir.

SOSYAL HAKLAR

Calisma arkadaslarimiza her ayin son calisma
guininde aylik Ucretleri ddenmektedir.
Ucretlendirmede, mevcut is degerlendirme ve iicret
sistemine gore belirlenmis kademe yapilari géz oniine
alinmaktadir.

Bereket Sigorta calisanlarinin tamamina limitleri her
yilyenilenen Grup Saglik Sigortasi uygulanmaktadir.

Saglik Sigortasi'na ilave olarak, limitleri her yil gozden
gecirilen, Yiluk Hayat Sigortasi yapilmaktadir.

Her calisma arkadasimiz sirket katkili olarak Bireysel
Emeklilik Sistemine, sirketin Grup Emeklilik Plani
kapsaminda katilmaktadir.

Genel Miduirliik binamizda katlarda ortak mutfak
alanlarimiz, serbest zamanlar icin dinlenme alanlari,
kis bahcemiz bulunmaktadir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu
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" INSAN KAYNAKLARI

YAPIMIZ

31.12.2020 aksami 2021’ye devreden sayimiz 65tir. 2021 yili icerisinde yaklasik 20 milakat yapilmistir. 2021 yilinda

8 kisinin ise girisi, 10 kisinin isten cikisi yapitmistir. 31.12.2021 aksami itibariyla 2022’ye devreden sayimiz 95'dir

(Aralik itibariyle katiim sirketlerinde personel devir sayisi 29°dur.)

CiNSIYET DAGILIMI SAYI ORAN
Kadin 63 66%
Erkek 32 34%

Toplam 95 100%

EGiTiM DAGILIMI SAYI ORAN

Ortaogretim 5 5%
Onlisans 5 5%
Lisans 71 75%
Yiksek Lisans 14 15%
Toplam 95 100%
BOLGELERE GORE CALISAN
SAYISI DAGILIM SAYI ORAN
Genel Mudurlik 80 84%
Adana Bolge 1 1%
Ankara Bolge 6 6%
Antalya Bolge 1 1%
Bursa Balge 1 1%
Istanbul Anadolu Bélge 1 1%
istanbul Avrupa Bélge 1 1%
izmir Bolge 1 1%
Samsun Bolge 1 1%
Diyarbakir Bolge Muddurligu 2 2%
istanbul Avrupa Bélge 2 2%
Toplam 95 100%

Yas Dagilimi

30-39 Yas, Sayi: 40

UNVAN BAZINDA

PERSONEL SAYISI SAYI
Genel Mudir Yardimcisi 2
Grup Mudiri 2
Hukuk Misaviri 1
Midir 9
Yonetmen 21
Yetkili 18
Uzman

Uzman Yardimcisi

Servis Gorevlisi 7
Toplam 95

* Tablolarda disardan saglanan kaynak personel sayilari dahildir.

ORAN

2%
2%
1%
9%
27%
22%
19%
9%
7%
100%
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" EGITIM

FAALIYETLERI

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. insan Kaynaklari ve Egitim birimi tarafindan, calisanlarin mesleki ve kisisel
gelisimlerine yonelik egitim programlari diizenlenmektedir. Bu egitim programlari tasarlanirken, sirketin vizyon
ve stratejisine paralel olmasi ve calisanlarin ihtiyaclari ile ortiismesine dikkat edilir. Tekafil sigortaciligi, karma

egitim yontemleri ile yasal zorunlu egitimler, Griin ve satis bilgisi, mesleki sertifika ve sinavlara yonelik hazirlik

egitimleri, liderlik ve yetkinlik gelisim egitimlerinin verilmesi saglanir.

2021 yiinda calisanlarina ortalama kisi basi 32,49 saat egitim destegi verirken; belirtilen egitimlerin %14’lnde

e-0grenme teknolojilerinden yararlanmustir.

Calisan
Sayisi

64,00

E-egitim Saati
(Kisi Basi)

4,45

o ) Sinif ici Egitim Saati
E-egitim Saati (Toplam)

(Toplam)
284,55 JI 179450

Sinif ici Egitim Saati
(Kisi Basi)

28,04

E-egitim Saati
Toplam Egitim Saati

16%

Toplam
Egitim Saati

32,49

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu
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" SATIS KANALI
YAPISI

Bereket Emeklilik A.S. Bireysel Emeklilik, Hayat ve Ferdi Kaza branslarinda bireysel ve kurumsal misterilerine
hizmet vermektedir.

Bereket Emeklilik A.S. musterilerine 121 acentesi yani sira; Turkiye Finans Katilim Bankasi subeleri ve Cagri
Merkezi kanali ile ulasmaktadir.

Gliclii teknolojik ve finansal altyapiya sahip Bereket Emeklilik A.S. nin; Adana, Ankara, Antalya, Bursa, istanbul
Anadolu, istanbulAvrupa, Izmir, Sanliurfa, Diyarbakir, Samsun olmak tizere 10 bolge mudirligd bulunmaktadir.

2021 yili bolge midurlugu, bolge temsilciligi ve banka sube sayilarina iliskin dagilim asagidaki tabloda
detaylandiritmistir.

BOLGE ACENTE SAYISI BANKA SUBE SAYISI

ADANA BOLGE 19 TURKIYE FINANS KATILIM BANKASI 319
ANKARA BOLGE 1
ANTALYA BOLGE 15
BURSA BOLGE 1
DIYARBAKIR BOLGE 9
ISTANBUL ANADOLU BOLGE 15
ISTANBUL AVRUPA BOLGE 13
iZMIR BOLGE 6
SAMSUN BOLGE 10
SANLIURFA BOLGE 8
TARIMSAL PORTFQY 2
KURUMSAL SATIS 2
TOPLAM 121
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"~ TAMAMLANAN VE DEVAM
EDEN PROJELERIMIZ

ONLINE BES PROJELERI

Online Bes projesi, faizsiz alanda ilk bes online satis platformu olup, sadece teklif asamasi tizerinden degil, online
3D kredi karti tahsilati ile ilk vade cekimi ile teklif imza slirecini ve tahsilat siirecini de gerceklestirmektedir.

BEFAS 1.FAZ

Proje kapsaminda platforma iliskin ilgili IT Entegrasyon alt yapisini saglanmis olup, Bireysel Emeklilik
sirketlerinin tamamen faizsiz fon yapisinda olan sirketlerin BEFAS platformu kullanimina gecisi Temmuz 2021
tarihinde gerceklestirilmistir. Tamamen Faizsiz sirketlerin BEFAS platformuna gecisi icin Nisan 2022 tarihi
hedeflenmektedir.

E - ARSIV PROJESI

E-Arsiv projesi, fiziksel olarak saklanan evraklarin digital ortamda tanimlanmasi ve digital ortamda saklanmasi
ayrica kurumun evrak arsivinin diizenlenmesi amaci ile planlanmis bir projedir. Projenin biiytik bolimi
tamamlanmis olup siire¢ devam etmektedir.

PORTFOY GRUP YAPISININ OLUSTURULMASI

Portfoy Grup Yapisi, ana branslara ait tarifelerde 6zellikli is ortakligi kurdugumuz organizasyonlar icin
gelistirilmistir. Bu sayede mevcut tarifelerimiz tizerinde yeni tarife olusturmadan indirim, hizmet, police tasarimi
yapabilmek amaclanmistir. Bu hizmetlere iliskin is ortaklklarindan almis oldugumuz servisler ile muisteri kontrol
islemini yapilabilmektedir.

BERGUN VERIMLILIK

Pandemi sebebiyle uzaktan calisma modelinin is hayatimiza girmesiyle birlikte calisanlarin performansinin takip
edilmesi ihtiyaci ortaya cikmistir.Bu sebeple sektorde de kullanimi yaygin Berqun uygulamasi lisanslanmistir.

ACENTE PORTALI

Acente portali Narline tzerinde daha interaktif, acentelerin kendi islemlerini goriintiileyebilecegi, yonetebilecegi,
ek ozellikler ve islemler degerlendirilmekte olup, proje stireci devam etmektedir.

S.A.T. (SAHADAKIi ACENTE TEMSILCISI)

Acente temsilcileri, bolge midurlikleri ve Genel Midirligiin sahayl daha yakindan ve mobil olarak takip
edebilecedi bir proje olarak planlanmistir.
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ISO 9001 - 27001 KALITE YONETIM CALISMASI

Kalite Yonetimi siireclerinin iyilestirilmesi ve belgelendirmesi amaciyla planlanmis bir projedir. ISO kapsaminda
olusturulan standartlar, yaklasimlar ve dokiimantasyon sablonlari hakkinda egitimler tamamlanmisdir. Siirec
devam etmektedir.

KANKA - ROBOTIK SUREC OTOMASYONU

Kanka robot calismalari is bazli ilerlemekte bu nedenle stirekli devam eden proje kategorisinde
degerlendirilmektedir. Robot kullaniminin arttiritmasi ve daha hizli aksiyonlar almak adina ic ve dis kaynak ortak
calisma yontemleriyle devam ettirilmektedir.

COBIT UYUM CALISMALARI

Sirketimiz Bilgi Teknolojileri Yonetisim ve glivenlik standartlarinin uluslararasi normlara uyumlu olmasi
hedeflenmektedir. Cobit kapsaminda gerceklestirilecek projeler planlanmaktadir. Yapilacak yatirimlar ve alinacak
drtinlere iliskin sirecler devam etmektedir.
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Kurumsal Yonetim

“* YONETIM KURULU UYELERI

Ali Riza AKPINAR

F'Yonetim Kurulu Baskani

1984 yili izmir dogumlu olan Ali Riza AKPINAR,
2006 yilinda Bankacilk Diizenleme ve Denetleme
Kurumunda Bankalar Yeminli Murakibi olarak
goreve baslad. Bircok banka denetimlerinin

yani sira faktoring, leasing ve tiiketici finansmani
sirketlerinin de denetiminde bulundu. Finansal
Tiiketici iliskileri Dairesinin kurulusunda yer
alarak, mevzuat diizenlemelerinde aktif rol oynadi
ve Turkiye Bankalar Birligi biinyesinde kurulmus
olan Bireysel Misteri Hakem Heyetinde, heyet
baskani olarak gorev aldi. 21.05.2019 tarihinde
Merkez Birligi Krediler ve Finansman Daire
Baskanligi gorevine getirilen Akpinar, 23.02.2021
tarihli Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez

Birligi Yonetim Kurulu Kararti ile Genel Mudir
Yardimcilig gérevine atandi.
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Veysel Tolga ATIK

Yonetim Kurulu Baskan V.

itk ve orta 6grenimini Tekirdag'da
tamamladiktan sonra Gazi
Universitesi iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi iktisat B&Lim{'nii bitirdi.
Namik Kemal Universitesi Fen
Bilimleri Enstitisu Tarim Ekonomisi
Ana Bilim Dali’'nda yliksek lisans
egitimini tamamladi. Calisma
hayatina 2009 yilinda Ziraat
Bankasinda basladi. 2010-2016 yillari
arasinda Tarim Kredi Kooperatifleri
Tekirdag Bolge Birliginde Kontrolar,
2016-2018 yillari arasinda Merkez
Birliginde Kredi Takip Muduri

olarak gorev yapti. 2018 yili Nisan ayi
itibariyle Kredi Politikalar Mudurldgu
gorevine atandi. Merkez Birligi
Yonetim Kurulunun 12.03.2021 tarihli
Karart ile Krediler ve Finansman
Daire Baskanligi gorevine getirildi.

Yavuz POLAT

Yénetim Kurulu Uyesi

1980 yili Ankara dogumlu olan Polat,
Selcuk Universitesi Hukuk Fakiiltesi
Boluimiinden 2002 yiinda mezun
oldu. Calisma hayatina 2002 yilinda
Ankara Adliyesinde stajyer avukat
olarak baslayan Polat, 2004-2021
yillari arasinda serbest avukat,

2021 yili itibariyle de resmi uzman
arabulucu olarakta gorevine devam
etmektedir.

Mahmut GUNGOR

Yonetim Kurulu Uyesi - Genel Miidiir

1972 yii Ankara dogumlu olan
Mahmut Giingor, Ankara Universitesi
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Calisma
Ekonomisi ve Endiistri iliskileri
Boliminden 1995 yilinda mezun
oldu. 2006 yiinda Marmara
Universitesi Bankacilik ve Sigortacilik
Enstitlisi’'nde Yiksek Lisansini
tamamladi. 1996-2011 yillar
arasinda Ziraat Finansal Kiralama
A.S.de Uzman, Midur Yardimcisi,
Mudur ve Genel Midur Yardimcisi,
2011- 2015 yillari arasinda Vakif
Finansal Kiralama A.S.'de Genel
Mdudur Yardimcisi olarak gorev

aldi. Ekim 2015 tarihinden itibaren
Genel Mudur Yardimciligi gorevini
surdurdugu Turkiye Tarim Kredi
Kooperatifleri Merkez Birligi'nin grup
sirketleri olan Bereket Sigorta A.S. ve
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'de
04.01.2018 tarihinden bu yana Genel
Mudur olarak gorev yapmaktadir.
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Kurumsal Yonetim

Bagimsizhk Beysni

Sermaye Piyasass Kurulu 11-17.1 saysh Kurumsal Yonetim Teblig Eki madde 4.3.6 kapsaminds
Bereket Emeklilik ve Hayst A.S. Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sizlegme ve Sermaye Piyasas:
Kurulu'nun Kurumsal Yanetim Tebligi'nde belirienen kriterler kapsaminda “bagimsiz live” olsrak
gorev yapmays aday oldufumu, bu kapsamda;

a) Sirket, girketin ybnetim kontroll ya da Snemli derecede etki sahibi oldugu orakliklar ile

girketin yonetim kontrolin0 elinde bulunduran veya sirkette Snemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu oraklann ydnetim kontrolline sahip oldugu thzel kisiler ile kendim, esim ve
ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlanm arasinda; son bes yil iginde 8nemli porev ve
sorumluluklar dstlenecek ydnetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigim, sermayve
veye oy haklanmn veys imtiyazli paylarin %35 inden fazlasina birlikte veya tek bagina sahip
olunmadiin: ya da nemli nitelikie ticari iliski kurulmadigini;

b) Son bes yil icerisinde, bagta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic denetim de

dahil), derecelendirilmesi ve danismanh olmak (zere, yapilan anlasmalar gercevesinde
sirketin Snemli 8lcOde hizmet veya Grlin satin aldis veya sattifh sirketlerde, hizmet veya Griln
satin alindils veya sanldigi donemlerde, ortak (%5 ve Qzeri), dneml gorev ve sorumlulukler
Ustlenecek yOnetici pozisyonunda galismadigimi veya ydnetim kurulu Gyesi olmadigam,

¢) Bagimsiz ydnetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ostlenecefim goirevleri geregi gibi verine

getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecrilbeye sahip oldugumu,

d) Mevzuata uygun olarak Universite Ogretim Oyeligi harig, Oye olarak secildikten sonra kamu

kurum ve kuruluglaninda tam zamanli calismayacagm,

) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanumu (G.V.K.)'na gore Torkive'de yerlegik

sayildiim,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar

catigmalaninda tarafsiziifimu koruyebilecck, menfaat sahiplerinin haklarmi dikkate alarak
bzgirce karar verebilecek gigll etik standartlara, mesleki itibara ve tecrlibeye sahip oldugumu.

g) Firket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Gstlendiim gSrevlerin gereklerini tam

olarak yerine getirebilecek dlglide girket iglerine zaman ayirabilecegimi,

h) Sirketin yonetim kurulunda son on il igerisinde alti yildan fazla yonetim kuruly Dyeligi

yapmadigimi,

i) Sirketin veya girketin ydnetim kontroltind elinde bulunduran ortaklarn y8netim kontroliine

sahip oldugu sirketlerin Ogten fazlasinda ve toplamda Borsa Istanbul’ da iglem gdiren sirketlerin
begten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu liyesi olarak girev almiyor oldupum, B

1) Yonetim kurulu yesi olarak segilen tizel kisi adins tescil ve ilan edilmemiy oldugumu,

beyan ederim,

AD SOYAD: MUSTAFA HAMARAT

IMZA: M ﬂ,/
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Bafimsizhik Beyam

Sermaye Piyasasi Kurulu [1-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Teblig Eki madde 4.3.6 kapsaminda
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasas:
Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Teblifi'nde belirlenen keiterler kapsaminda “bagimsiz five™ olarak
gorev yapmays aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirkel, girketin yUnetim kontrolll ya da Onemli derecede etki sahibi oldugu ortakhiklar ile
girketin yéinetim kentroliing elinde bulunduran veya sirkette $inemli derecede etki sahibi olan
artaklar ve bu ortaklann yénetim kontroliine sahip oldugu tilzel kisiler ile kendim, esim ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisumlarmm arasinda; son beg yil iginde Snemli gdrev ve
sorumiuluklar Gstlenccek ybnetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadifin, sermaye
veya oy haklarnin veye imtiyazh paylann %S5 inden fazlasma birlikte veya tek bagina sahip
olunmadigmi ya da Snemli nitelikte ticar iliski kurutmadigm;

B) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic denetim de
dihil), derccelendirilmesi ve damgsmanhifi olmak Gzere, yapilan anlasmalar cergevesinde
sirketin Snemli dlgiide hizmet veya trln satin aldifa veya sattigh sicketlerde, hizmet veya firlin
satmn abmdi@ veya satildifh donemlerde, ortak (%3 ve lizeri), dnemli girev ve sorumluluklar
Dstlenecek yiinetici pozisyonunda ¢aligmadifirmi veya ydnetim kurulu tyes: olmadigm,

¢) Bagmsiz yonetim kurulu fivesi olmam sebebiyle Gstlenecefiim ghirevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki efitim, bilgi ve tecritbeye sahip oldufumy,

d) Mevzuata uygun olarak Gniversite Gfretim Ovelifii harig, Gye clarak segildikten sonra kamu
kurum ve kuruluglarmda tam zamanh ¢alismayacaBmmi,

&) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kannnu (G.V.E.)"na gore Tirkiye'de yerlesik
sayildigim,

f) Sirket faalivetlerine olumlu katkilards bulimabilecek, girket ile pay sahipleri arasindaki gikar
gatigmalarnda tarafsehifim koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarmi dikkae alarak
fizgiirce karar verebilecek gicln otik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldufumu,

g) $irket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ostlendifiim gdrevlerin gereklerimi tam
olarak yerine getirebilecek Glgiide girket iglerine zaman aywrabileceftimi,

h) Sirketin yonetim kurulunda son on wil igerisinde alt yildan fazla yonetim kurulu dyeligi
yapmadigumr,

i) Sirketin veya girketin ydnetim kontrolinG elinde bulunduran ortaklarm ybnetim kontroltine
sahip oldugu sirketlerin figten fazlasinda ve toplamda Borsa Istanbul’da islem gbren girketlerin
besten farlasinda bafimsiz ybnetim kuruln Gyesi olarak girev almiyor oldufumu,

1) Yonetim kuroly Oyesi olarak secilen tiizel kisi adma tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

AD SOYAILX PROF. DR. MEHMET BARCA

MZA: /‘7[% I
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oL . GOREVE .. :
- EGITIM SURE MESLEKI
ADI SOYADI UNVANI DURUMU BASLAMA (YIL) DENEYiM
TARIHI
Mahmut Giingsr  Genel Mdir Yuksek 650172017 5,18 25
Lisans
Davut Mentes Genel Miidiir Yardimcisi-Mali isler ve BT Lisans 16/01/2018 4,15 26
. Yiksek
Abdullah Adiyaman Genel Midir Yardimcisi-Hasar Lisans 01/06/2018 4,15 19
Ozan Sahin Gltlanel Mudir Yardimcisi-Aktierya ve Rea- Y'L.]ksek 04/02/2019 3.1 16
7 slirans Lisans
Faruk Gokcen Genel Midir Yardimcisi-Satis Pazarlama Lisans 16/12/2020 1,23 18
Cenk Ozcelik Genel Midur Yardimcisi-Teknik Lisans 09/12/2020 1,25 28
Ugur Yildiz Hukuk Musaviri Lisans 16/01/2018 4,15 25

22 YONETIM KURULUNDA MEYDANA GELEN DEGISIKLIKLER

24.12.2021 tarihi itibariyle Dr. Fahrettin POYRAZ gérevinden ayrilmistir.

Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak gorev yapan Ali Riza AKPINAR, 24.12.2021 tarihi itibariyle
Yonetim Kurulu Baskani olarak atanmistir.
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22 YONETIM KURULU UYELERI VE
DENETCILERININ NITELIKLERI

Sirket yoneticilerinin nitelikleri, 24 Agustos 2007 tarih ve 26623 sayili Resmi Gazete'de

yayimlanmis ve yirirliige girmis olan “Sigorta Sirketleri ve Reaslirans Sirketlerinin

Kurulus ve Calisma Esaslarina iliskin Yonetmelik "in 8. maddesi hiikiimlerine gore,
31 Aralik 2021 tarihi itibariyle hazirlanan asagidaki tabloda belirtilmektedir.

ADI SOYADI

UNVANI

EGITiM
DURUMU

GOREVE
BASLAMA
TARIiHi

TECRUBESI

SURE
(YIL)

ALAN

SIRKET DISI DIGER
GOREVLERI

Yonetim Kurulu

1. Tarim Kredi Kooperatifleri

Ali Riza AKPINAR Baskani Y.Lisans | 27.05.2019 15 | Bankacilik | Merkez Birligi Genel Muddr
7 Yardimcisi
) Yénetim Kurulu 1. Tarim Kredi Koperatifleri
Veysel Tolga ATIK Baskan V Y.Lisans | 18.06.2021 13 | Bankacilik | Merkez Birligi Krediler ve
’ ’ Finansman Daire Baskani
T 1.Uzman Arabulucu
Yavuz POLAT | TOnetimKurulu | jeans | 18.06.2021 | 18 | Hukuk
yest 2.Serbest Avukatlik
Prof.Dr. . 7 . Stratejik | 1. Ankara Sosyal Bilimler
Mehmet BARCA SRl e Fojes? U505 2020 2 Yonetim | Universitesi Rektori
Mustafa HAMARAT Bagimsiz Uye Y.Lisans 19.03.2020 26 Hukuk 1. Avukat
1.Emeklilik Ve Gozetim Merkezi
Vet il Yonetim Kurulu Uyesi
Mahmut Glingor Uy(::iij/dGUgrnel Y. Lisans | 04.01.2018 25 Diger 2.Tarim Sigortalari Havuz

isletme A.S. Yonetim Kurulu
Uyesi

*Sirketimizde, Sn. Veysel Tolga ATIK MASAK uyum Programinin yiiriitilmesinden,
Sn. Ali Riza AKPINAR ise i¢ sistemlerden sorumludur.

Sirket Denetcisi

Donem: 01.01.2021-31.12.2021

Unvan: KPMG BAGIMSIZ DENETIM VE SMMM AS.
Adres: Levent, is Kuleleri, Kule 3, Kat:2-9, 34330 Besiktas/istanbul
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24 j|c SISTEMLER KAPSAMINDAKI
YONETICILER

Mustafa DEMIR

Yonetici

ic Denetim

2006 yilinda Eskisehir Osmangazi Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik
Bolimiind, 2007 yiinda Fen Bilimleri Matematik Yiksek Lisansini ve 2015 yilinda
Anadolu Universitesi isletme Fakiiltesi Isletme Béliimiinii bitirmistir.

s hayatina 2008 yilinda Vakif Emeklilik ve Hayat A.S.'de baslamis olup, 2012 yili sonuna
kadar ic Denetim Mudiirliigi'nde denetci yardimcisi ve denetci, 2013 yili sonuna

kadar Gozetim ve Raporlama Miduirligu’'nde Yetkili pozisyonlarinda gorev yapmistir.
2014-2018 yillari arasinda da Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Gozetim ve Raporlama
Mudurligi'nde Yetkili ve Yonetmen pozisyonlarinda calismasini miteakip 2018 yili Mart
ayindan itibaren Bereket Sigorta A.S. ve Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. sirketlerinde ic
Denetim Miidiirligii'nde ic Denetim Yoneticisi olarak calismaktadrr.

Levent OZINCE
Midir

ic Kontrol Risk Yonetimi ve Uyum

1997 yiinda istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi Ekonometri Bolimu'ni bitirdikten
sonra is hayatina Given Sigorta Turk Anonim Sirketi'nde mifettis yardimcisi olarak
baslamis, ayni sirkette gorevine daha sonra miifettis unvani ile devam etmistir. 2010
yiinda Halk Sigorta A.S. ic Denetim Miidiirligi'nde ic Denetim Miidiir Yardimcisi olarak
goreve baslamis, 2013 yilinda ic Denetim Miidirii olarak calismaya devam etmistir.
2020 yili eyliil ayinda Bereket Grubu biinyesinde ic Kontrol Risk Yonetimi ve Uyum
Muduri olarak goreve baslamistir.
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Toplanti

Tarihleri

25 YONETIM KURULU UYELERININ
HESAP DONEMI iCINDE YAPILAN

TOPLANTILARA KATILIMLARI

Ali Riza
AKPINAR

Veysel Tolga
ATIK

Yavuz
POLAT

Mustafa
HAMARAT

Mehmet
BARCA

Mahmut
GUNGOR

Yonetim Kurulu
Baskani

Yonetim Kurulu
Baskan V.

Yonetim
Kurulu Uyesi

(Bagimsiz Uye)

(Bagimsiz Uye)

Yonetim
Kurulu Uyesi
Genel Mudir

25.01.2021

v

26.01.2021

28.01.2021

4.02.2021

22.02.2021

1.03.2021

10.03.2021

22.03.2021

12.04.2021

19.04.2021

29.04.2021

4.05.2021

28.05.2021

18.06.2021

28.06.2021

30.06.2021

26.07.2021

12.08.2021

13.08.2021

24.08.2021

26.08.2021

29.09.2021

30.09.2021

14.10.2021

25.10.2021

11.11.2021

15.11.2021

29.11.2021

9.12.2021

24.12.2021

28.12.2021

29.12.2021

29.12.2021

SISIS| SIS IS IS IS SIS SIS IS IS S [ s s

SIS|IS|IS SIS S SIS S S SIS SIS |58

SIS|IS|IS SIS S S S S S IS IS SIS IS |51

SIS|IS|IS SIS SIS S S S S S ISISISISISISIS8IS8IS8I8I58I8 |88 |8 |18 8|88 <

SIS|IS|IS SIS SIS S S S S S S S IS8 18|88 s 81

SIS|IS|IS SIS SIS S S S S S ISISISIS SIS 5815818181818 |8 s s 1)1 <
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Kurumesal

% ORGANIZASYON SEMASI

Yonetim Kurulu

[ e |

MASAK Uyum |

ic Denetim |

| Danigma Kurulu

Genel Mudur
Hukuk Musavirligi
I I

Satis ve Pazarlama Aktueya ve Teknik Emeklilik ve Hayat Mali Iler ve BT Hasar ve Ricu . Kurumsal iletigim )
o o X o L Tarimsal Portfoy Insan Kaynaklari ve
—  Genel Mudur Genel Mudur —  Teknik Genel —  Genel Mudur —  Genel Mudur P ve Destek H. o R
N N - . N N Grup Muduarlagu L Egitim Mudurlugu
Yardimciligi Yardimciligi Muddr Yardimciligi Yardimciligi Yardimciligi Mudurlagu
| | Acenteler Reasurans | | Operasyon Mali isler Oto Disi Hasar
Mudurlagu Mudurlagu Mudurlagu Mudurlagu Mudurlaga
Bankasturans Satig Aktlierya ve Ar-Ge Fon Operasyon Tahsilat . R
m R PR m e e m PR — Ricu Mudurluga
Madarlagu Madarlagu Madarlagu Madarlagu
Pazarlama th; Kt?nFrOI’SISk RBUth ve Hasar Lojistlik
M o — Yénetimi v m| rlam. — e g
Mudurltgu onetimi ve “yu aporiama Muddrlugu
Mudirlaga Mudarlaga
Kurumsal Satis | | BTve is Gelistirme
Madarlaga Grup Mudurltuga
I
Bolge Mudurltkleri BT (Hayat ve is Gelistirme
. BT (Hayat Disi) e
Emeklilik) Madarlagu
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27 KURUMSAL YONETIM
ILKELERINE UYUM BEYANI

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Kurumsal Yonetim ilkelerine iliskin
Genelge'de yer alan ilkelere baglidir ve bu ilkelerin hayata gecirilmesine
azami dikkat ve 6zen gosterir.

Bereket Emeklilik olarak kurumsal yonetim ilkeleri esitlik, seffaflik, hesap
verilebilirlik ve sorumluluk ilkelerine gore olusturulmustur. Buna gore sirket
yonetiminin tiim faaliyetlerinin icrasi sirasinda gerek pay sahiplerine gerekse
menfaat sahiplerine esit davranilmasi ve olasi cikar catismalarinin oniine
gecilmesi esastir.

Ticari sir niteligindeki ve hentiz kamuya aciklanmamis bilgiler sakli kalmak
kaydi ile sirket ile ilgili finansal ve finansal olmayan bilgiler; zamaninda,
dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yoruma acik, diisiik maliyetle ve kolay erisilebilir
bir sekilde seffaflik ilkesi geregi kamuya duyurulmaktadir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu
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268 KURUMSAL YONETIM
UYUM RAPORU

BOLUM I - PAY SAHIPLERI
1. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi

Bereket Emeklilik’in yatinmci iliskileri faaliyetlerinin
yuritilmesinde gorev alan kisilerin ad-soyad, gorev
ve lisans bilgilerine asagida yer verilmistir.

Pinar MUTLU, Yatirimci iliskileri Yoneticisi (Sermaye
Piyasasi Faaliyetleri Diizey 1)

Cagla OZBEY, SPK Koordinasyon Yoneticisi

Yatinmci iliskileri bolimunin ydrttigu faaliyetler
sunlardir:

e Sirketin kurumsal internet sitesinde yer alan
yatinnmci bilgilendirmelerinin koordinasyonu,

¢ Yillk ve ara donem faaliyet raporlarinin
koordinasyonu,

e Genel Kurul hazirliklarinin koordinasyonu,

e Kurumsal Yonetim ilkerlerine Uyum raporunun
olusturulmasi,

Donem icinde birime yapilan basvuru
bulunmamaktadir.

2. Pay Sahiplerinin Bilgi
Edinme Haklarinin Kullanimi

Tim pay sahiplerine ilke olarak esit muamele edilir
ve bilgi alma ile inceleme hakkinin kullaniminda,
pay sahipleri arasinda ayrim yapilmaz. Pay
sahiplerinin haklarinin kullanimini etkileyebilecek
her turld bilgi giincel olacak sekilde pay sahiplerinin
kullanimina sunulur. Pay sahiplerini ilgilendiren
kamuya aciklanmis bilgiler Sirketimiz kurumsal
internet sitesinde yayinlanmaktadir. Pay sahiplerinin
bilgi alma haklarini kullanabilmeleri icin Yatirmci

iliskileri Birimi’nin iletisim bilgileri kurumsal internet
sitesinde yer almaktadir.

Sirket Esas Sozlesmesi'nde, 6zel denetci atanmasi
talebi dizenlenmemistir. 2021 yilinda pay
sahiplerinden bu konuda bir talep alinmamistir.

3. Genel Kurul Toplantilar

2021 yiinda olagan ve olaganistu olmak lizere
toplam iki tane genel kurul toplantisi yapilmistir.
Genel kurul toplantilarina ait bilgiler asagida
verilmistir.

Olagan genel kurul toplantisi 15 Haziran 2021 giini
saat 14:00'te Saray Mahallesi Dr. Adnan Blyikdeniz
Caddesi No:8 Umraniye/istanbul adresinde
gerceklestirilmistir. Genel Kurul'a toplam itibari
degeri 100% oraninda hisseyi temsil edilen pay
sahipleri vekaleten katilmistir. Pay sahipleri disinda
menfaat sahipleri ve medyanin katiimi olmamistir.
Genel Kurul esnasinda pay sahipleri soru sorma
hakkini kullanmamistir ve giindem maddeleri
haricinde bir 6neri verilmemistir.

Olagan genel kurul toplantisi 28 Aralik 2021 giind
saat 14:00'te Saray Mahallesi Dr. Adnan Biylkdeniz
Caddesi No:8 Umraniye/istanbul adresinde
gerceklestirilmistir. Genel Kurul'a toplam itibari
degeri 90,10% oraninda hisseyi temsil edilen pay
sahipleri vekaleten. Pay sahipleri disinda menfaat
sahipleri ve medyanin katiimi olmamistir. Genel
Kurul esnasinda pay sahipleri soru sorma hakkini
kullanmamistir ve glindem maddeleri haricinde bir
oneri verilmemistir.

Sirket, genel kurul toplantilarindan once pay
sahiplerinin genel kurula katilimini saglayacak her
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tirlU tedbiri zamaninda alir ve genel kurul giindemi
hakkinda eksiksiz, tereddut yaratmayacak ve pay
sahiplerine gerekli hazirlik yapma imkani verecek
sekilde bilgi verir.

Bu cercevede, genel kurul toplantilarinin giindg,
saati, yeri ve giindemiyle ilgili cagri ilani, ilan ve
toplanti guinleri haric olmak Uzere, genel kurul
toplanti giiniinden en az li¢ hafta oncesinde Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi, yurt capinda yayin yapan en
az bir gazete, sirket internet sitesi ile ilgili mevzuatta
belirlenen diger yerlerde ilan olunur. Ayrica toplanti
glinii ve glindem, ortaklara da iadeli taahhtli
mektupla bildirilir.

Genel Kurul'u olagan ve olaganusti toplantiya davet,
kural olarak Yonetim Kurulu'na ait bir gorevdir.
Ancak Sirket sermayesinin en az onda birine sahip
olan pay sahiplerinin gerektirici sebepleri bildiren
yazili istekleri lizerine, Yonetim Kurulu'nun Genel
Kurul'u olagantisti toplantiya davet etmesi veya
Genel Kurul'un zaten toplanmasi kararlastirilmis
ise muzakeresini istedikleri maddeleri gindeme
koymasi zorunludur.

Pay sahiplerinin bu istekleri Yonetim Kurulu
tarafindan nazara alinmadig takdirde, sirket
merkezinin bulundugu yerdeki mahkeme, adi
gecen pay sahiplerinin talebi tizerine Genel Kurul'u
toplantiya davet ve istedikleri hususu glindeme
koymaya kendilerini yetkili kilabilir.

Toplanti tutanaklari dahil Genel Kurul'a dair tim
bilgi ve belgeler, Genel Kurul Toplantisi'nin ardindan
sirketin kurumsal internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda ve MKK sisteminde
yayinlanmaktadir.

4. Oy Haklari ve Azik Haklari

Genel kurul toplantilarinda, glindemde yer alan
konular tarafsiz ve ayrintili bir sekilde, acik ve
anlasilabilir bir yontemle aktarilir; pay sahiplerine
esit sartlar altinda diistincelerini aciklama ve soru
sorma imkani verilir ve saglikli bir tartisma ortami
yaratilir. Oy hakkinin kullanilmasini zorlastirici
uygulamalardan kacinilir ve her pay sahibine oy
hakkini en kolay ve uygun sekilde kullanma firsati
saglanir.

5. Kar Payi Hakki

Sirket'in karina katiim konusunda imtiyaz mevcut
degildir. Sirketimizin kar dagitim politikasi mevcuttur.
2021 yiinda Genel Kurul Toplantisi glindeminde
gorisulerek Genel Kurul tarafindan kabul edilmistir.
Onaylanan kar dagitim politikasi, Sirket’in kurumsal
internet sitesinde yer almaktadir.

Sirket 2021 yilinda kar dagitimi yapmamistir.
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6. Paylarin Devri

Sirket'in tamami nama yazili paylarinin devri ve bu
paylar Uzerinde intifa hakki kurulumu Tirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili htikimlerine tabi olmakla birlikte,
asagidaki hallerde Sirket'in onayina tabidir. Pay
sahipleri paylarini devretmesi halinde Yonetim
Kurulu, her biri Turk Ticaret Kanunu Madde 493 ve
devami maddeler uyarinca énemli sayilan:

a) Paylari devralacak gercek ya da tlizel kisinin
mali ve sosyal durumunun diger ortaklar acisindan
ortakligin devami icin kabul edilebilir olmadiginin
anlasildig,

b) Sirketle rekabet icinde olan baska sirket veya
isletme ile, bunlarin sahibi, isleteni, ortagi, yoneticisi
veya calisani konumunda olan kisilerin veya bu
kisilerin esleri ile alt ve Ust soyunun veya anilanlarin
dogrudan veya dolayli olarak hakimiyetine sahip
olduklari sirketlerin pay iktisap etmek istemesi,

c) Devralmanin Sirket'in isletme konusunu
gerceklestirmesini veya bagimsizligini tehdit etmesi,
zedelemesi veya ortadan kaldirmasi

Ret sebeplerinden birinin varligi halinde bu sebebe
dayanarak reddedebilir veya devredene, paylari
basvurma anindaki gercek degeriyle kendi veya
diger pay sahipleri ya da lcunct kisiler hesabina
almayi onererek onay istemini reddedebilir. Bu
madde baglaminda onay isteminin reddi ve buna
bagli olarak alim dnerisinde bulunma hakkini karara
baglayacak organ Sirket Yonetim Kurulu'dur. Hisse
devri ciro edilmis hisse senedinin devredenden
devralana teslimi ve bu devrin pay defterine kaydi
suretiyle hiikim ifade eder. Sirket hissedarlarin isim
ve adresleriyle sahip olduklari hisseleri gosteren bir
pay defteri tutar. Sirket pay defterine isim ve adresleri
kayitli olan sahsi, kanuni hissedar olarak kabul eder.
Sirketin hisse senetlerinin ve gecici ilmihaberlerin
devri, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sigortacilik ve Emeklilik mevzuati ile is bu
sozlesme hiikiimlerine uyulmasi kaydiyla serbesttir.

BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA
VE SEFFAFLIK

7. Bilgilendirme Politikasi

Sirketimiz biinyesinde 28/08/2012 tarih ve 500 sayili
Yonetim Kurulu karari ile kamuoyuna yapilacak olan
kurumsal bilgilendirmelerin paylasimina iliskin
hususlar karara baglandigi Bilgilendirme Politikasi
mevcuttur. S6z konusu politikaya kurumsal web
adresimizde (www.bereket.com.tr] yer verilmektedir.

8. Sirket internet Sitesi ve icerigi

Sirketimize ait kurumsal internet sitesi (www.
bereket.com.tr] kamunun aydinlatilmasinda aktif
olarak kullanilmaktadir.

Internet sitemizde, sirketin ortaklik yapisi, idari yapisi
ve sermayesi basta olmak zere kurumsal bilgilere,
ana sozlesme metnine, ticaret sicil, Yonetim Kurulu
Uyeleri, faaliyet raporlari, bagimsiz denetim raporlart
ile dipnotlari da icerek sekilde cari yil ve son bes

yila ait mali tablolar ile sirketin misyon ve vizyonu

vb. yasal mevzuatin gerektirdigi bilgilere yer verilir.
Internet sitemizdeki bilgilerin 6nemli bir bélimii
uluslararasi yatirimcilarin da yararlanmasi acisindan
Ingilizce olarak da hazirlanmaktadrr.

9. Faaliyet Raporu

Sirketimiz tarafindan hesap yili sonu itibariyla
diizenlenen Yiluk Faaliyet Raporlarr, ilgili yasal
mevzuat hiikiimleri ve kurumsal yonetim ilkeleri
cercevesinde, ticari sir niteliginde olanlar haric olmak
lzere, sirket faaliyetleri ile ilgili gerekli tim bilgilere
ulasilmasini saglayacak ayrintida hazirlanmakta

ve pay sahiplerine sunulmakta, kurumsal internet
sitemizde (www.bereket.com.tr) yer verilmektedir
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BOLUM I1l -MENFAAT SAHIPLERI
10. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketimizin faaliyetlerini etkileyen ya da sirket
faaliyetlerinden etkilenen kisi veya kurumlar sirketin
menfaat sahipleri olarak kabul edilmektedir.

Pay sahiplerimiz, calisanlarimiz, musterilerimiz,
tedarikcilerimizi kapsayan sirket menfaat sahiplerini
ilgilendiren hususlarda mimkiin oldugunca yazili
olarak bilgilendirme yapilmasina ve kendileriyle olan
iliskilerin imkanlar olcisiinde yazili sozlesmeler

ile dlizenlenmesine dikkat edilmektedir. Sirketimiz
uritin ve hizmet sunumunda misteri memnuniyetini
saglayici tedbirler alinmakta olup, ticari sir
kapsaminda miusteri ve tedarikciler ile ilgili bilgilerin
gizliligine azami dikkat ve 6zen gosterilir. Menfaat
sahipleri, Sirket'in mevzuata aykiri ve etik acidan
uygun olmayan islemleri olmasi durumunda;
kurumsal internet sitesinde “iletisim” basligi altinda
yer alan formu doldurabilirler veya Yatirimci iliskileri
Yoneticisi ile dogrudan iletisime gecebilirler.

11. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Menfaat sahiplerinin yonetime katilimlari konusunda
kolaylik saglanir ve menfaat sahipleri bakimindan
sonuc doguran kararlarda bu kisilerin gorisleri
alinmaktadir.

12. insan Kaynaklari Politikasi

Sirkette, personelin sirketle olan hak ve
yukUmluluklerini, calisma kosullarini, niteliklerini,
teknik ve yonetim becerilerini gelistirmek ve
atama ile yer degistirmelerini, ylikselmelerini,
sorumluluklari ile diger ozluk islerini dizenlemek
amaciyla olusturulmus “insan Kaynaklart
Yonetmeligi” s6z konusudur.

Sirket insan kaynaklari politikasinin tanimlanmasi
ve uygulanmasinda, “personele, yetkinligine gore

calisma, yetistirme ve gelisme yoniinden adil ve esit
imkan saglanmasi; personelin maddi ve manevi
haklarinin korunmasi gozetilmesi; basarili personelin
bilgilerinin arttinlmaya calisilmasi; personele, yapilan
isin niteligine uygun calisma imkani saglanmasi”
ilkeleri goz ontinde bulundurulur.

Sirket calisanlarimizin gorev tanimlari belirlidir ve
her bir calisanimiz intranet ortaminda yer alan gorev
tanimlarina dilediklerii zaman erisebilirler.

Calisanlar icin glivenli bir calisma ortam ve
kosullari mevcut olup, bu konuda iyilestirmeler

ve gerekli kontroller ilgili birimlerimiz nezdinde
gerceklestirilmektedir. Calisanlar ile ilgili alinan tim
kararlar ya da calisanlari ilgilendirdigi dusintlen
hususlar kendilerine bildirilmektedir.

Calisanlar ile iliskileri ylritmek lizere calisan
temsilcisi atanmistir. Calisan Temsilcisi, TUm
Personel ve mudirleriyle iliski halinde bulunarak
isci saguigi ve guvenligi ile ilgili uygunsuzluklardan
haberdar olmalidir. Calisan Temsilcisi, isci sagligini
ve guvenligini etkileyebilecek onemli konularda

s Giivenligi Uzmanina haber vermeli ve gereken
onlemlerin alinmasini saglar. Calisan Temsilcisi,
riskleri en aza indirmek, tehlikeleri azaltmak

veya tehlikelerin kaynaginda yok edilmesi icin ISG
Kuruluna kurulun bulunmadigi yerlerde iSG Ekibine
oneriler sunmall, risk degerlendirme calismalarinda
gorev alir.

Calisanlardan gelen sikayetler Etik ihbar Hatti
araciligiyla degerlendirilir. Ayrimcilik konusunda
herhangi bir sikayet birimimize ulasmamustir.

Sirket calisanlarinin performans ve édillendirme
kriterleri “insan Kaynaklari Yonetmeligi"'nde yer
almaktadir ve calisanlara dokiiman yonetim sistemi
Uzerinden duyurulmustur.
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13. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirketimiz etik kurallari internet sitemiz vasitasiyla
kamuya aciklanmistir. Ayrica, Sirketimiz faaliyetlerini
icra ederken, cevreye, tiiketiciye, kamu sagligina
iliskin dizenlemelere uyar ve bu gibi konulardaki
sorumluluklarin yerine getirilmesinde azami dikkat
ve 0zen gosterir. Sirketimiz bugtine kadar cevre
korunmasi hususunda herhangi bir mieyyide ile
karsilasmamistir.

14. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyeleri her yil Genel
Kurul'da yapilan secim Gzerine en cok 3 yil gorev
yapmak Uzere secilirler. Siresi biten tyelerin yeniden
secilmeleri mimkindir. 2021 yilsonu itibariyla
sirketimiz Yonetim Kurulu Baskani ve Uyeleri ile ilgili
bilgiler asagida yer almaktadir.

Yonetim Kurulu Baskani
Ali Riza AKPINAR

1984 yili izmir dogumlu olan Ali Riza AKPINAR, 2006
yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Maliye Boliimi'nd, 2017 yiinda Hukuk Fakadiltesi'ni,
2018 yilinda ise University of London Bankacilik ve
Finans Yiiksek Lisansini tamamladi. 2006 yilinda
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunda
Bankalar Yeminli Murakibi olarak goreve basladi.
Bircok banka denetimlerinin yani sira faktoring,
leasing ve tiiketici finansmani sirketlerinin de
denetiminde bulundu. Finansal Tiiketici iliskileri
Dairesi'nin kurulusunda yer alarak mevzuat
diizenlemelerinde aktif rol oynadi. Tirkiye Bankalar
Birligi biinyesinde kurulmus olan Bireysel Musteri
Hakem Heyetinde heyet baskani olarak gorev aldi.
21 Mayis 2019 tarihli Tarim Kredi Kooperatifleri
Merkez Birligi Yonetim Kurulu Karart ile Krediler ve
Finansman Daire Baskanligi gorevine atandi.

Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Veysel Tolga ATiK

Veysel Tolga Atik 1985 yilinda Bingol/Kigi'da dogdu.
itk ve orta 6grenimini Tekirdag'da tamamladiktan
sonra Gazi Universitesi iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi Iktisat B6limii'ni bitirdi. Namik

Kemal Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Tarim
Ekonomisi Ana Bilim Dali'nda yiiksek lisans
egitimini tamamladi. Calisma hayatina 2009
yilinda Ziraat Bankasinda basladi. 2010-2016 yillari
arasinda Tarim Kredi Kooperatifleri Tekirdag Bolge
Birliginde Kontrolor, 2016-2018 yillari arasinda
Merkez Birliginde Kredi Takip Midird olarak gorev
yapti. 2018 yili Nisan ayi itibariyle Kredi Politikalari
Mudurligu gorevine atandi. Merkez Birligi Yonetim
Kurulunun 12.03.2021 tarihli Karart ile Krediler ve
Finansman Daire Baskanligi gorevine getirildi.

ingilizce bilen Atik, evli ve 1 cocuk babasidir.

Yonetim Kurulu Uyesi
Yavuz POLAT

Yavuz Polat 1980 yiinda Ankara’da dogdu. 2002
yiinda Selcuk Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nden,
2011 yiinda Anadolu Universitesi ilahiyat
béliimiinden ve Ankara Universitesi Arap Dili ve
Edebiyati bolimiinden mezun olmustur. 2002-2003
yillari arasinda stajyer avukat olarak gorev yapmis
olup 2004 yilindan beri serbest avukatlik yapmaktadir.
2020 yiindan itibaren is, ticaret, tiiketici hukukunda
arabulucuk yapmaktadir.

Orta derecede ingilizce ve Arapca bilmektedir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Prof. Dr. Mehmet BARCA

1 Subat 1966'da Bingdl'de dogdu. 1990 yilinda
Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Isletme Boliimii'nden mezun oldu. Lisans derecesini

Lt
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aldiktan sonra devlet bursu ile ingiltere’ye génderildi.

Master ve doktorasini Leicester Universitesi'nde
tamamladi. 2001 yilinda Yrd. Doc. Dr., 2003 yilinda
Doc. Dr. ve 2008 yilinda Prof. Dr. unvanlarini aldi.
Sakarya, Baskent, Afyon Kocatepe, TOBB ve Ankara
Universiteleri’'nde dersler verdi. Yildirim Beyazit
Universitesi'nde isletme Fakiiltesi kurucu Dekanligy,
Rektor Yardimciligi akademik ve idari gorevlerinde
bulundu.

Stratejik yonetim uzmani olan Prof. Dr. Barca halen
kamu kurumlarinin (TBMM Genel Sekreterligi,
Ozellestirme idaresi, RTUK, RK, Sayistay vb.), 6zel
sektor isletmelerinin ve sivil toplum kuruluslarinin
stratejik plan gelistirmesine danismanlik
yapmaktadir. Basta stratejik yonetim olmak

Uzere bilgi yonetimi, yonetim felsefesi, sektorel
arastirmalar konularinda yurt ici ve yurt disinda
yayinlanmis pek cok eseri bulunmaktadir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Mustafa Hamarat

21 Temmuz 1972'de Ordu Akkus'ta dogdu. Ankara
Universitesi Hukuk Fakdiltesi'ni bitirdi. Yiiksek
lisansini Kirikkale Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitlisi Kamu Yonetimi Anabilim Dalinda
tamamlad.

Kirikkale Universitesi'nde akademik kadroda
uzman hukukcu olarak calismaya basladi. istanbul
Buiylksehir Belediyesi'ne kurum avukati olarak
atand!. Serbest avukatlik yapti. Hukukun Ustiinliigii
Platformu Kurucu Uyesi oldu ve Genel Sekreterligi
gorevini yurittd. Aktif Hukuk dergisini cikartti,
derginin Yazi Isleri Miidiirligiini tstlendi.

23. Dénemde Ordu Milletvekili secildi. 24. Donemde
Tirkiye Blyuk Millet Meclisi Baskanlik Divani Katip
Uyesi oldu. Orta diizeyde ingilizce, Almanca ve
Arapca bilen Hamarat, evli ve 5 cocuk babasidir.

Yonetim Kurulu Uyesi - Genel Miidiir
Mahmut GUNGOR

1972 yili Ankara dogumlu olan Mahmut Giingor,
Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Bolimiinden
1995 yilinda mezun oldu. 2006 yilinda Marmara
Universitesi Bankacilik ve Sigortacilik Enstitiisii' nde
Yiksek Lisansini tamamladi. 1996-2011 yillari
arasinda Ziraat Finansal Kiralama A.S.'de Uzman,
Mudir Yardimcisi, Mudir ve Genel Mudir Yardimcis,
2011-2015 yillari arasinda Vakif Finansal Kiralama
A.S.de Genel Miidiir Yardimcisi olarak gorev

aldi. Ekim 2015 tarihinden itibaren Genel Midiir
Yardimciligi gorevini stirdurdiigu Tirkiye Tarim Kredi
Kooperatifleri Merkez Birligi'nin grup sirketleri olan
Bereket Emeklilik ve Hayat, Bereket Sigorta'nin
Genel Midurligi'ne 04.01.2018 tarihi itibariyle
atanmistir. 05.08.2019 tarihi itibariyle Bereket

Katilim Sigorta, Bereket Katilim Hayat'in Genel
Mudurldgu'ne atanmustir.

15. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulu sirket islerinin lizumuna gore
Baskanligin daveti veya bulunmadigi hallerde baskan
vekilinin cagrisiyla iki aydan bir defadan az olmamak
Uzere toplanir. Toplantilar sirket merkezinde,
subelerinde veya Uye tam sayisinin cogunlugunun
rizasi ile baska bir yerde yapilabilir. Yonetim Kurulu,
Uye tam sayisinin salt cogunlugunun hazir bulunmasi
ile toplanir. Yonetim Kurulu kararlari mevcut tyelerin
cogunlugu ile verilir

Uyelerden hicbiri toplanti yapilmasi isteminde
bulunmadigi takdirde, yonetim kurulu kararlari, kurul
uUyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar
seklinde yazilmis onerisine, en az Uye tam sayisinin
cogunlugunun yazili onayr alinmak suretiyle de
verilebilir. Ayni dnerinin tim yonetim kurulu tyelerine
yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gecerlilik
sartidir.
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Toplantilar, baskan veya baskan vekili tarafindan daha
onceden Uyelere dagitilmis glindem cercevesinde
yapilir. Yonetim Kurulu'nun toplanti gindemi Yonetim
Kurulu baskani tarafindan tespit edilir. Uyeler
gorusulmesini istedikleri hususlarin giindeme
alinmasini baskandan isteyebilirler.

16. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin
Sayl, Yapi ve Bagimsizligi

2021 yiinda Yonetim Kurulu biinyesinde Denetimden
Sorumlu Komite, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
ve Kurumsal Yonetim Komitesi olusturulmustur.
Aday Gésterme Komitesi'nin ve Ucret Komitesi'nin
gorevlerini Kurumsal Yonetim Komitesi yerine
getirmektedir. Komiteler gorevlerini Yonetim Kurulu
Biinyesinde Kurulacak Komitelere iliskin Calisma
Esaslarina gore yerine getirmektedir. Komitelere
iliskin Calisma Esaslari Sirket kurumsal internet
sitesinde yayinlanmistir.

Denetimden Sorumlu Komite:
2021 yiinda 2 kere toplanmistir.

Uyeler

Mustafa Hamarat, Baskan
(Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi),

Prof. Dr. Mehmet Barca, Uye (
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi:
2021 yiuinda 3 kere toplanmuistir.

Uyeler

Prof. Dr. Mehmet Barca, Baskan
(Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

Veysel Tolga ATIK, Uye
( Yonetim Kurulu Baskan Vekili)

Kurumsal Yonetim Komitesi:
2021 yiuinda 1 kere toplanmuistir.

Uyeler

Prof. Dr. Mehmet Barca, Baskan
(Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

Ali Riza AKPINAR, Uye
(Yonetim Kurulu Baskani)

Pinar Mutlu, Uye
(Yatirimcr liskileri Yoneticisi)

Yonetim Kurulu uyelerimizin birden fazla komitede
gorev almamasina 6zen gosterilmektedir. Ancak
iki tane Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi bulundugu
icin Sn. Prof. Dr. Mehmet Barca tic komitede gorev
almaktadir.

17. Risk Yonetim ve ic Kontrol Mekanizmasi
ic Kontrol ve Risk Yonetimi Faaliyetleri

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. ic Kontrol ve Risk
Yonetimi Faaliyetleri, sigorta ve emeklilik sirketlerinin
ic kontrol ve risk yonetimi sistemlerinin isleyisine
iliskin usul ve esaslari diizenleyen ic Sistemler
Yonetmeligi'nde tanimlanan esaslar dogrultusunda
yerine getirilmektedir.

ic kontrol ve risk yonetimi, sirketimizin varliklarinin
korunmasi, faaliyetlerin etkin ve verimli bir sekilde
Kanuna ve ilgili diger mevzuata, ic politikalara ve
sigortacilik teamullerine uygun olarak yirdttlmesi,
maruz kalinan tim risklerin tanimlanmasi,
olctlmesi, izlenmesi ve kontrol altinda tutulmasi
amaciyla olusturulmustur. Risk yonetimi, her
birimin sahip oldugu risklerin ilgili birimlerle birlikte
yonetilmesini koordine etmektedir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'nin karsi karsiya
oldugu olasi riskler “Sirket Risk Kategorileri”
kapsaminda siniflandiritmistir. Risk Yonetimi
Politikasi, karsilasilabilecek risk tirlerini,
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tanimlamalarini, siniflandirilmasini, risklerin
olctilmesini, izlenmesini, kontroliind ve risklere
karsi alinan onlemleri iceren temel belge niteliginde
olup, degisen kosullar, ekonomik konjonktir ve
gerceklesen olaylar paralelinde giincellenir. Soz
konusu riskler cercevesinde hazirlanan ic Kontrol
Yonetmeligi ve Risk Yonetimi Yonetmeligi de
mevcuttur.”

ic Denetim Faaliyetleri

ic Denetim faaliyetleri, sigorta ve emeklilik sirketleri
ic denetim sisteminin isleyisine iliskin usul ve esaslari
diizenleyen ic Sistemler Yonetmeligi'nde tanimlanan
esaslar dogrultusunda ic Denetim Mudiirliigi
tarafindan yerine getirilmektedir.

ic Denetim Mudiirliigii'ne iliskin calisma esaslari,
gorey, yetki ve sorumluluklar Yonetim Kurulu
tarafindan onaylanarak kabul edilen ic Denetim
Yonetmeligi'nde belirtilmistir. Bu yonetmelik
dogrultusunda ic Denetim Miidiirliigii tarafindan
hazirlanan yillik denetim plani Yonetim Kurulu'nun
onayina sunulmakta ve onaylanan yillik plana bagl
olarak gerceklestirilen denetimlere iliskin sonuclar,
yine Yonetim Kurulu'na raporlanmaktadir. Yillk
plan kapsamindaki denetimlerin haricinde; anilan
Yonetmelik cercevesinde personelin ya da tclinci
kisilerin usulsiiz ve mevzuata aykiri islemlerine
iliskin inceleme faaliyetleri de ic Denetim Miidiirliigii
tarafindan gerceklestirilmektedir.

ic Denetim Muidiirligi tarafindan hazirlanan “ic
Denetim Raporlar” Yonetim Kurulu glindemine
alinmakta ve rapor sonuclarina gore yapilacak
islemler karara baglanmaktadir. Gerceklestirilen
denetimler, sirket faaliyetlerinin Sigortacilik
Kanunu'na ve ilgili dier mevzuat ile Sirket ici strateji,
politika, itke ve hedefler dogrultusunda yuritiulmesi
hususunda giivence saglamaya yoneliktir.

18. Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirketimiz Ust yonetimi haftalik olarak belirlenen
stratejiler takip edilmesi icin toplanti yapmaktadir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan aylik olarak
bltcede yer verilen hedeflerin gerceklesme
durumlari yapilan toplantilarda gozden
gecirilmektedir

19. Mali Haklar

Bereket Emeklilik Ucretlendirme Politikasi 15
Haziran 2021 tarihli toplantida Genel Kurul'un
bilgisine sunulmus olup Sirket’in kurumsal internet
sitesinde yayinlanmaktadir. Sirket'in herhangi bir
yonetim kurulu Uyesi veya st diizey yoneticisi, kendi
adina veya lciinct bir sahis adina; sirkete borclu
degildir, Sirketten kredi kullanmamustir, Sirketten
kefalet veya teminat almamistir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu

47



Kurumsal Yonetim

22 KURUMSAL BILGIi FORMU

SIRKETIN
KURUMSAL KURUMSAL ZORUNLU OLMAYAN iLKELER iCiN UYUM
_ YONETIM YONETIM RAY DA ACIKLA” PRENSIBI DURUMU ACIKLAMA
ILKELERININ iLKESI CERCEVESINDE BILDIRILMESI (Evet, Hayir, ’
BOLUMLERI GEREKEN UYUM KONUSU Kismen,
ilgisiz, Muaf)
e Ortaklik organlarinin yani sira “Yatirimci
1 'Hzak{{fr?:l'sl'g' iliskileri Bolimi”, basta bilgi alma ve
Kullaniminin 1.1.1. inceleme hakki olmak lizere pay sahipligi Evet
Kolaylastirilmasi haklarinin korunmasi ve kullanilmasinin
’ kolaylastirilmasinda etkin rol oynar.
R Pay sahipligi haklarinin kullanimini
11 'HF;ak{ jr?:|lsllgl etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve
Kullaniminin 1.1.2. aciklamalar giincel olarak ortakligin Evet
kurumsal Internet sitesinde yatirimcilarin
Kolaylastirilmasi
kullanimina sunulur.
1.2. Bilgi Alma 1921 Ortaklik yonetimi 6zel denetim yapilmasini ilgisiz 2021 ﬁlblrlliifj: E?rhtlgll:;mden
ve Inceleme Hakki o zorlastirici islem yapmaktan kacinir.
alinmamistir.
Sirket, 2021 yilinda
gerceklestirilen genel kurul
Sirket, Genel Kurul giindeminin acik toplantilarinda gorisilecek
sekilde ifade edilmesini ve her teklifin ayri konularin glindemde acik
1.3. Genel Kurul 13.2. bir baslik altinda verilmis olmasini temin Evet bir sekilde ifade edilmesini
etmistir. saglamistir. Bu dogrultuda her
bir gindem maddesinde tek bir
konu oylamaya sunulmustur.
Genel kurul toplantisi, pay sahiplerinin
katilimini artirmak amaciyla pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acmayacak
ve pay sahiplerinin mimkiin olan en Genel Kurul, sirketin merkez
1.3. Genel Kurul 1.3.3. az maliyetle katilimini saglayacak Hayir veya yonetim merkezinin
sekilde gerceklestirilir. Bu amacla esas bulundugu bir yerde yapilir.
sozlesmede yer almak kaydiyla, toplanti
pay sahiplerinin sayisal olarak cogunlukta
bulundugu yerde yapilir.
Toplanti baskani Tiirk Ticaret Kanunu,
Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca genel
1.3. Genel Kurul 1.3.4. kurulun yiritilmesi hakkinda dnceden Evet
hazirliklar yapar ve gerekli bilgiyi edinir.

48  Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu




KURUMSAL
YONETIM
iLKELERININ
BOLUMLERI

KURUMSAL

YONETIM
ILKESI

ZORUNLU OLMAYAN iLKELER iCiN
“UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI
CERCEVESINDE BiLDIRILMESI

GEREKEN UYUM KONUSU

SIRKETIN

UYUM
DURUMU
(Evet, Hay!
Kismen,

r ACIKLAMA

1.3. Genel Kurul

1.3.7.

imtiyazli bir sekilde ortaklik bilgilerine
ulasma imkani olan kimseler, kendileri
adina ortakligin faaliyet konusu
kapsaminda yaptiklari islemler hakkinda
genel kurulda bilgi verilmesini teminen
glindeme eklenmek lzere yonetim
kurulunu bilgilendirir.

ilgisiz, Muaf)

ilgisiz

2021 yili icinde bu tur bir islem
gerceklesmemistir.

1.3. Genel Kurul

1.3.8.

Gundemde ozellik arz eden konularla ilgili
yonetim kurulu tyeleri, ilgili diger kisiler,
finansal tablolarin hazirlanmasinda
sorumlulugu bulunan yetkililer ve
denetcilerin gerekli bilgilendirmeleri
yapabilmek ve sorulari cevaplandirmak
lizere genel kurul toplantisinda hazir
bulunmalari saglanir.

Evet

1.3. Genel Kurul

1.3.10.

Genel kurul tarafindan onaylanan
politika dogrultusunda donem icinde
yapilan tim bagis ve yardimlarin tutari
ve yararlanicilari ile politika degisiklikleri
hakkinda genel kurul toplantisinda ayri bir
giindem maddesi ile ortaklara bilgi verilir.

Hayir

Bagis ve Yardim Politikasi
15.06.2021 tarihinde yapilan
Olagan Genel Kurul'da kabul
edilmistir. Bundan sonraki
Genel Kurul toplantilarinda
glindem maddesi ile ortaklara
bilgi verilecektir.

1.3. Genel Kurul

1.3.11.

Genel kurul toplantilari, s6z hakki
olmaksizin menfaat sahipleri ve medya
dahil kamuya acik olarak yapilabilir ve
bu hususta esas sdzlesmeye hiikim
konulabilir.

Hayir

Sirket esas sozlesmesinde
bu konuda bir diizenleme
bulunmamaktadir.

1.4. Oy Hakki

1.4.1.

Oy hakkinin kullanilmasini zorlastirici
uygulamalardan kacinilir. Sinir dtesi
de dahil olmak lizere her pay sahibine
oy hakkini en kolay ve uygun sekilde

kullanma firsati saglanir.

Evet

gerekli olanaklar saglanmistir

Sirket esas sdzlesmesi oy
hakkina yonelik herhangi
bir kisitlama icermez. Pay
sahiplerinin asaleten ve

vekaleten, fiziki temsili icin

1.4. Oy Hakki

1.4.2.

Sirketin imtiyazli oy hakkina sahip payi
bulunmamaktadir.

Evet

imtiyaz hakkina sahip farkli pay

Sirket'te herhangi bir sekilde

gruplari bulunmamaktadir.
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KURUMSAL
YONETIM
ILKELERININ
BOLUMLERI

1.4. Oy Hakki

22 KURUMSAL BILGIi FORMU

KURUMSAL
YONETIM
iLKESi

1.4.3.

ZORUNLU OLMAYAN ILKELER iCiN
“UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI
CERCEVESINDE BILDIRILMESI

GEREKEN UYUM KONUSU

ilgisiz, Muaf)

Sirket, beraberinde hakimiyet iliskisini
de getiren karsilikli istirak iliskisi
icerisinde bulundugu herhangi bir
ortakligin Genel Kurulu'nda oy haklarini
kullanmamistir.

SIRKETIN
UYUM
DURUMU

(Evet, Hayir,

Kismen,

ilgisiz

ACIKLAMA

Sirketin beraberinde

hakimiyet iliskisini de getiren

karsilikli istirak iliskisi
bulunmamaktadir.

1.5. Azlik Haklari

1.5.1.

Azlik haklarinin kullandirilmasina
azami 6zen gosterilir.

ilgisiz

1.5. Azlik Haklari

1.5.2.

Azlik haklari, esas sozlesme ile
sermayenin yirmide birinden daha
disik bir orana sahip olanlara da

taninabilir. Azlik haklarinin kapsami
esas sO0zlesmede diizenlenerek
genisletilebilir.

ilgisiz

1.6. Kar Payi Hakki

1.6.1.

Sirketin belirli ve tutarli bir kar dagitim
politikasi bulunur. Bu politika genel
kurul toplantisinda ortaklarin onayina
sunulur ve sirketin kurumsal internet
sitesinde kamuya aciklanir.

Evet

Kar Dagitim Politikasi
15.06.2021 tarihinde yapilan
Olagan Genel Kurul'da
kabul edilmistir. Sirket
kurumsal internet sitesinde
Yatirimet iliskileri bslimiinde
kullanicilarin erisimine
aciktir.

1.6. Kar Payi Hakki

1.6.2.

Kar dagitim politikasi, pay sahiplerinin
ortakligin gelecek donemlerde elde
edecegi karin dagitim usul ve esaslarini
ongorebilmesine imkan verecek
aciklikta asgari bilgileri icerir.

Kismen

Kar Dagitim Politikasi
her yil dagitilabilir karin
kullaniminda Sirket'in
hedeflerine yonelik olarak
blylmesi ve finansman
ihtiyaclarinin g6z éniinde
bulundurulacagi ilkesine yer
vermektedir. Ancak karin
nasil dagitilacagr hususlari
acikca belirtilmemistir.

1.6. Kar Payi Hakki

1.6.3.

Kar dagitmama nedenleri ve
dagititmayan karin kullanim sekli ilgili
giindem maddesinde belirtilmistir.

Hayir

Sirket'in kari olmadigi icin
Genel Kurul gindemine
alinmamistir.

1.6. Kar Payi Hakki

1.6.4.

Yonetim kurulu, kar dagitim
politikasinda pay sahiplerinin
menfaatleri ile ortaklik menfaati
arasinda denge saglanip
saglanmadigini gézden gecirmistir.

Evet

Yonetim Kurulu tarafindan pay
sahiplerinin onayina sunulan
Kar Dagitim Politikasi'nda
pay sahiplerince karin
dagitimina yonelik alinacak
kararlarda Sirket hedeflerine
yonelik blylime ve finansman
ihtiyaclarinin gozetilmesi ve kar
dagitiminda Kurumsal Yonetim
ilkeleri'ne uygun olarak pay
sahipleri ve Sirket menfaatleri
arasinda dengeli ve tutarli bir
politika izlenmesi 6zellikle
belirtilmektedir.
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SIRKETIN UYUM
DURUMU
(Evet, Hayir,
Kismen, ilgisiz,

ZORUNLU OLMAYAN iLKELER iCIN
“UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI
CERCEVESINDE BILDIRILMESI

GEREKEN UYUM KONUSU

KURUMSAL

YONETIM KURUMSAL

YONETIM
iLKESi

ACIKLAMA

ILKELERININ
BOLUMLERI

1.7. Paylarin Devri

1.7.1.

Paylarin devredilmesini
zorlastirici herhangi bir kisitlama
bulunmamaktadir.

Muaf)

Evet

2.1. Kurumsal internet
Sitesi

Sirketin kurumsal internet sitesi, 2.1.1
numarali kurumsal yonetim ilkesinde
yer alan tim 6geleri icermektedir.

Evet

Sirket, ilkelere uyum
saglamak amaciyla internet
sitesini giincellenmistir ve
dnemli bir blimii ingilizce
olarak da hazirlanmistir.

2.1. Kurumsal internet
Sitesi

Sirketin ortaklik yapisi; dolayli

ve karsilikli istirak iliskilerinden
arindirilmak sureti ile %5'ten ylksek

paya sahip olan gercek kisi pay

sahiplerinin isimleri, pay miktari
ve oranlari ile hangi imtiyaza sahip
olduklari gosterilecek sekilde asgari

6 ayda bir glincellenecek sekilde

aciklanmalidir.

ilgisiz

Sirket’in %5'ten yiiksek paya
sahip olan gercek kisi pay
sahibi bulunmamaktadir.

2.1. Kurumsal internet
Sitesi

2.1.3.

Sermaye piyasasi mevzuati uyarinca
kamuya aciklanmasi gereken, 6zel
durum ve dipnotlar haric finansal

tablo bildirimleri Tirkce'nin yani sira
es anlamli olarak ingilizce de KAP
‘ta aciklanir. ingilizce aciklamalar,

Tirkcesi ile tutarli olacak sekilde 6zet
olarak hazirlanir.

Kismen

Sirket'in faaliyet raporu
Ingilizce olarak da
yayinlanmaktadir.

2.1. Kurumsal internet
Sitesi

Sirket’in kurumsal internet sitesinde
yer alan bilgiler, uluslararasi
yatirnmcilarin da yararlanmasi
acisindan Tirkce ile tamamen ayni
icerikte olacak sekilde ayrica ihtiyaca
gore secilen yabanci dillerde de
hazirlanir.

Evet

Sirket kurumsal internet
sitesi nin 6nemli bir
bosliimii ingilizce olarak da
hazirlanmistir.

2.2. Faaliyet Raporu

2.2.1.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu
kamuoyunun sirketin faaliyetleri
hakkinda tam ve dogru bilgiye
ulasmasini saglayacak ayrintida
hazirlar.

Evet

2.2. Faaliyet Raporu

2.2.2.

Yillik faaliyet raporu, 2.2.2 numarali
ilkede yer alan tiim unsurlari
icermektedir.

Evet
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SIRKETIN
UYUM
DURUMU
(Evet, Hayir,
Kismen,
ilgisiz, Muaf)

KURUMSAL
YONETIM

ZORUNLU OLMAYAN iLKELER iCiN
“UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI
CERCEVESINDE BiLDiRILMESI

GEREKEN UYUM KONUSU

KURUMSAL

YONETIM iLKESi ACIKLAMA

iLKELERINIiN
BOLUMLERI

Menfaat sahiplerinin haklari ilgili

3.1. Menfaat dizenlemeler, s6zlesmeler ve
Sahiplerine Iliskin Sirket 3.1.1 S ’ ’ : Evet
Politikas! iyi niyet kurallari cercevesinde
korunmaktadir.
Menfaat sahiplerinin mevzuat ve
. 31 M.e.nfa.at . sozlesmelerle korunan haklarinin
Sahiplerine Iliskin Sirket 3.1.2. A . T Evet
Politikasi ihlali halinde etkili ve siiratli bir
tazmin imkani saglanir.
Menfaat sahipleri, haklarinin
3.1. Menfaat korunmasi !.le |lg|l| sirket pOl.Itlka.lan Sirket calisanlarin sirket
. O ve prosedirleri hakkinda sirketin " ; .
Sahiplerine Iliskin Sirket 3.1.3. K . L Kismen politikalarina ulasabilecekleri
" urumsal internet sitesi de .
Politikasi . . bir portal bulunmaktadir.
kullanilmak suretiyle yeterli bir
sekilde bilgilendirilir.
Menfaat sahipleri
kurumsal internet
sitesinde bulunan Iletisim
Sirket, menfaat sahiplerinin boliminden Sirketimize
sirketin ilgili mevzuata aykiri ve etik ulasabilmektedirler. Yatirimci
3.1. Menfaat acidan uygun olmayan islemlerinin Iliskileri Bolimid'nin iletisim
Sahiplerine Iliskin Sirket 3.1.4. kurumsal yonetim komitesine veya Kismen bilgileri kurumsal internet
Politikasi denetimden sorumlu komiteye sitesinde bulunmaktadir.
iletilmesi icin gerekli mekanizmalari Ote yandan bu sikayetlerin
olusturur. denetim komitesine veya
kurumsal yonetim komitesine
iletilebilecegdi bir mekanizma
bulunmamaktadir.
3.1. Menfaat Sirket, menfaat sahipleri arasindaki
Sahiplerine Iliskin Sirket 3.1.5. cikar catismalarini dengeli bir Evet
Politikasi sekilde ele almaktadir.
Sah:)}'zl'et?r?&fz?rt'ket Calisanlarin yonetime katilimi, Sirket Esas Sozlesmesinde
P ’ 3.2.1. esas sozlesme veya sirket ici Hayir bu konuda bir diizenleme

Yonetimine Katiliminin
Desteklenmesi

yonetmeliklerle diizenlenmistir.

bulunmamaktadir.
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KURUMSAL
YONETIM
ILKELERININ
BOLUMLERI

3.2. Menfaat
Sahiplerinin Sirket
Yénetimine Katiliminin
Desteklenmesi

_KURUMSAL
YONETIM iLKESi

3.2.2.

ZORUNLU OLMAYAN ILKELER iCiN
“UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI
CERCEVESINDE BILDIRILMESI

GEREKEN UYUM KONUSU

Menfaat sahipleri bakimindan sonuc
doguran 6nemli kararlarda menfaat
sahiplerinin goruslerini almak Uzere
anket / konsiiltasyon gibi yontemler
uygulanmustir.

SIRKETIN
UYUM
DURUMU
(Evet, Hayir,
Kismen,
ilgisiz, Muaf)

Kismen

ACIKLAMA

3.3. Sirketin insan
Kaynaklari Politikasi

3.3.1.

Sirket firsat esitligi saglayan bir
istihdam politikasi ve tim kilit
yonetici pozisyonlariicin bir halefiyet
planlamasi benimsemistir.

Evet

3.3. Sirketin insan
Kaynaklari Politikasi

3.3.2.

Personel alimina iliskin olcitler
yazili olarak belirlenmistir.

Evet

3.3. Sirketin insan
Kaynaklari Politikasi

3.3.3.

Sirketin bir insan Kaynaklari Gelisim
Politikasi bulunmaktadir ve bu
kapsamda calisanlar icin egitimler
diizenlemektedir.

Evet

3.3. Sirketin insan
Kaynaklari Politikasi

3.3.4.

Sirketin finansal durumu,
Ucretlendirme, kariyer planlamasi,
egitim ve saglik gibi konularda
calisanlarin bilgilendirilmesine
yonelik toplantilar diizenlenmistir.

Evet

Politika ve prosedirler
calisanlarin ulasabilecegi
ortamlarda yayinlanmaktadir.

3.3. Sirketin insan
Kaynaklari Politikasi

3.3.5.

Calisanlari etkileyebilecek kararlar
kendilerine ve calisan temsilcilerine
bildirilmistir. Bu konularda ilgili
sendikalarin da gorisi alinmistir.

ilgisiz

Sirkette sendikali personel
bulunmamaktadir.

3.3. Sirketin insan
Kaynaklari Politikasi

3.3.6.

Gaorev tanimlari ve performans
kriterleri tim calisanlar icin ayrintili
olarak hazirlanarak calisanlara
duyurulmus ve lcretlendirme
kararlarinda kullanilmistir.

Evet

3.3. Sirketin insan
Kaynaklari Politikasi

3.3.7.

Calisanlar arasinda ayrimcilik
yapilmasini onlemek ve calisanlari
sirket ici fiziksel, ruhsal ve duygusal
acidan koti muamelelere karsi
korumaya yonelik prosedirler,
egitimler, farkindaligi artirma,
hedefler, izleme, sikayet
mekanizmalari gibi énlemler

alinmistir.

Evet
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SIRKETIN
ZORUNLU OLMAYAN iLKELER iCiN UYUM
“UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI DURUMU
CERCEVESINDE BILDIRILMESi (Evet, Hayir,
GEREKEN UYUM KONUSU Kismen,
ilgisiz, Muaf)

KURUMSAL
YONETIM

KURUMSAL

YONETIM iLKESi ACIKLAMA

iLI_(_EEERiNiN
BOLUMLERI

3.3. Sirketin insan

Sirket, dernek kurma 6zgurlidgini
ve toplu is s6zlesmesi hakkinin

Dernek veya toplu is
sozlesmesi hakkinin

Kaynaklari Politikasi 338 etkin bir bicimde taninmasini llgisiz . kullgnlr.nma yon.e.l|k
. ozel bir sirket politikasi
desteklemektedir.
bulunmamaktadir.
3.3. Sirketin insan 339 Calisanlar icin guvenli bir calisma Evet
Kaynaklari Politikasi R ortami saglanmaktadir.
Sirket, misteri memnuniyetini . . L
.. . N - 2 . Misteri memnuniyeti 6lcme
3.4. Misteriler ve olcmistir ve kosulsuz musteri .. ;
Lo i 3.4.1. A T Kismen calismalari diizenli araliklarla
Tedarikcilerle Iliskiler memnuniyeti anlayisiyla faaliyet T
- ’ yapilmaktadir.
gostermistir.
Misterinin satin aldigi mal ve . S_lrke_t, musterlle_rlyl_e_
.. . . T 2 bildirmis olduklari iletisim
3.4. Misteriler ve hizmete iliskin taleplerinin isleme ' L ’
I e 3.4.2. ; . L Evet kanallari Gzerinden
Tedarikeilerle Iliskiler konulmasinda gecikme oldugunda bu o S
.. . P . etkin bir sekilde iletisim
durum miusterilere bildirilmektedir. o S
” sirdirmektedir.
.. . . . . Sirketimiz is ve islemleri
3.4. Misteriler ve Sirket mal ve hizmetlerle ilgili kalite ’ . A
T i 3.4.3. 7 o Kismen prosedurler ve is kartlariyla
Tedarikgilerle Iliskiler standartlarina baglidir. - L
’ ’ belirlenmistir.
Sirket, misteri ve tedarikcilerin ticari
3.4. M'L]§teril_er ve 344 sir kapsamindaki hassas bilgilerinin Evet
Tedarikcilerle Iliskiler R gizliligini korumaya yonelik
kontrollere sahiptir.
Yonetim kurulu Etik Davranis
3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Kurallarini belirleyerek sirketin
3.5.1. . LT Evet
Sorumluluk kurumsal internet sitesinde
yayimlamistir.
Ortaklik, sosyal sorumluluk
3.5. Etik Kurallar ve Sosyal konusunda duyarlidir. Yolsuzluk
3.5.2. . - . AT Evet
Sorumluluk ve risvetin énlenmesine yénelik
tedbirler almistir.
Yonetim kurulu, strateji ve risklerin
4.1.Yonetim Kurulunun 411 sirketin uzun vadeli cikarlarini tehdit Evet

islevi

etmemesini ve etkin bir risk yonetimi
uygulanmasini saglamaktadir.
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SIRKETIN
KURUMSAL ZORUNLU OLMAYAN iLKELER UYUM
YONETIM KURUMSAL  ICIN “UY YA DA ACIKLA” PRENSIBi  DURUMU

ILKELERININ YONETIMILKESI  CERGEVESINDE BILDIRILMESI [Evet, Hayrr, AGIKLAMA

BOLUMLERI GEREKEN UYUM KONUSU _ Kismen,
Ilgisiz, Muaf)

Toplanti giindem ve tutanaklari,
yonetim kurulunun sirketin
stratejik hedeflerini tartisarak
4.1.Yonetim Kurulunun islevi 4.1.2. onayladigini, ihtiyac duyulan Evet
kaynaklari belirledigini ve yonetimin
performansinin denetlendigini ortaya
koymaktadir.

N Yonetim kurulu faaliyetlerini Faaliyet raporunda yonetim
4.2.Yonetim Kurulunun S . . ; .
. 4.2.1. belgelendirmis ve pay sahiplerinin Evet kurulu faaliyetlerine yer
Faaliyet Esaslari oL LT
bilgisine sunmustur. verilmistir.

Yonetim kurulu tyelerinin gorev ve
4.2.2. yetkileri yillik faaliyet raporunda Evet
aciklanmistir.

4.2.Yonetim Kurulunun
Faaliyet Esaslari

Yonetim kurulu, sirketin élcegine ve
4.2.3. faaliyetlerinin karmasikligina uygun Evet
bir ic kontrol sistemi olusturmustur.

4.2. Yonetim Kurulunun
Faaliyet Esaslari

Risk Yonetimi ve ic kontrol sisteminin
4.2.4. isleyisi ve etkinligine dair bilgiler Evet
yillik faaliyet raporunda verilmistir.

4.2. Yonetim Kurulunun
Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulu baskani ve
4.2. Yénetim Kurulunun icra baskani (Genel Mudir)
) 4.2.5. . ST

Faaliyet Esaslari gorevleri birbirinden ayrilmis ve

tanimlanmistir.

Evet

Yonetim Kurulu, yatirimci iliskileri
bolimi ve kurumsal yonetim
komitesinin etkili bir sekilde

calismasini saglamakta ve sirket
4.2.Yonetim Kurulunun 427 ile pay sahipleri arasindaki
Faaliyet Esaslari R anlasmazliklarin giderilmesinde ve
pay sahipleriyle iletisimde yatirimci
iliskileri bolimu ve kurumsal
yonetim komitesiyle yakin isbirligi
icinde calismistir.

Yatirimci iliskileri Birimi
Yoneticisi Kurumsal Yonetim
Komitesi Uyesi olarak gorev
Evet yapmakta ve yatirimci

iliskileri faaliyetlerini
komitenin gozetimi altinda

slirdirmektedir.

Yonetim Kurulu Uyeleri’nin gérevleri
esnasindaki kusurlari ile sirkette

4.2.Yonetim Kurulunun 428 sebep olacaklari zarara iliskin olarak Evet
Faaliyet Esaslari o Sirket, sermayenin %25’ini asan bir
bedelle yonetici sorumluluk sigortasi
yaptirmistir.
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_ - SIRKETIN
KURUMSAL ZORUNLU OLMAYAN iLKELER iCiN UYuM

YONETIM KURUMSAL UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI DURUMU ACIKLAMA

ILKELERININ YONETIM ILKESI  CERCEVESINDE BiLDiRILMESIi (Evet, Hayir,
BOLUMLERI GEREKEN UYUM KONUSU ~ Kismen,
Ilgisiz, Muaf)

Yonetim kurulu iye sayisi, her
durumda bes lyeden az olmamak
kosulu ile yonetim kurulu tyelerinin
verimli ve yapici calismalar
4.3.1. yapmalarina, hizli ve rasyonel Evet
kararlar almalarina ve komitelerin
olusumuna ve calismalarini etkin bir
sekilde organize etmelerine imkan
saglayacak sekilde belirlenir.

4.3. Yonetim Kurulunun
Yapisi

icrada gdrevli olmayan ydnetim
kurulu Gyeleri icerisinde, gorevlerini
4.3.3. hicbir etki altinda kalmaksizin Evet
yapabilme niteligine sahip bagimsiz
dyeler bulunur.

4.3. Yonetim Kurulunun
Yapisi

Yonetim kurulu icerisindeki bagimsiz
Uye sayisi toplam Uye sayisinin
Ucte birinden az olamaz. Bagimsiz

4.3.Yonetim Kurulunun 4.3.4. lye sayisinin hesaplanmasinda Evet

Yapisi kusuratlar izleyen tam sayi olarak
dikkate alinir. Her durumda,
bagimsiz Uye sayisi ikiden az olamaz.
Bagimsiz yonetim kurulu lyelerinin
4.3. Yonetim Kurulunun gorev siresi lc yila kadar olup,
4.3.5. . ! . . Evet
Yapisi tekrar aday gosterilerek secilmeleri
mimkindur.
sirket yppe'um k‘fro”l“'?qa' kadln uye Yonetim Kurulu'na kadin Gye
oraniicin asgari %25°lik bir hedef secimi konusunda bir politika
belirleyerek bu amaca ulasmak icin ’ P
N - L veya hedef bulunmamaktadir.
4.3. Yonetim Kurulunun politika olusturmustur. Yonetim L. . .
4.3.9. ’ ” . Hayir Yonetim Kurulu'ndaki kadin
Yapisi kurulu yapisi yillik olarak gozden iive bulunmamakta olu
gecirilmekte ve aday belirleme | Jye bunn "up
g o . ilkede ongorilen asgari kadin
sireci bu politikaya uygun sekilde » <
gerceklestirilmededir. Uye orani saglanmamistir
Denetimden sorumlu komitenin gt}/iileerlgt?rzrbei\l/rlﬁ:lzlri
4.3. Yonetim Kurulunun tyelerinden en az birinin denetim/ ye get .
4.3.10. . Evet icin gerekli tecriibe ve
Yapisi muhasebe ve finans konusunda 5 ;

yetkinlige sahip olduklari

yillik tecriibesi vardir. degerlendirilmektedir.
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KURUMSAL
YONETIM

iLIfEI:ERiNiN
BOLUMLERI

4.4, Yonetim Kurulu

_KURUMSAL
YONETIM ILKESI

ZORUNLU OLMAYAN iLKELER iCiN
“UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI
CERCEVESINDE BiLDIiRILMESi

GEREKEN UYUM KONUSU

Bitun yonetim kurulu dyeleri,

SIRKETIN
UYUM
DURUMU
(Evet, Hayir,
Kismen,
ilgisiz, Muaf)

ACIKLAMA

Toplantitarinin Sekli 441, )v/onetlrn_kurulu toplantlvlarlnln Evet
coguna fiziksel katilim saglamistir.
Yonetim Kurulu, glindemde Mimkin oldugu olcide
4k, Yonetim Kurulu yer alaq konularla |lg|l.|. bilgi ve toplanti glindemi |"le
. 4.4.2. belgelerin toplantidan dnce tim Evet eszamanli olarak tim
Toplantilarinin Sekli - . - S . - . .
Uyelere gonderilmesi icin asgari Yonetim Kurulu Uyeleriyle
bir stire tanimlamistir. paylasilmasi esastir.
Toplantiya katilamayan ancak 2021 yil lllc,:er|5|_nde Yonetim
.o 2 L Kurulu Uyeleri tarafindan
N goruslerini yazili olarak yonetim a T
4.4, Yonetim Kurulu . LT T toplanti glindemine iliskin
. 4.4.3. kuruluna bildiren Gyenin Ilgisiz . . A,
Toplantilarinin Sekli - AU R ve Sirket faaliyetleriile ilgili
gorusleri diger uyelerin bilgisine -
yazili olarak iletilen soru
sunulmustur.
’ bulunmamaktadir.
4.4, Yonetim Kurulu hhd Yonetim Kurulunda her lyenin bir Evet
Toplantilarinin Sekli T oy hakki vardir.
Yonetim Kurulu toplantilarinin
4.4 Yonetim Kurulu 445 ne sekilde yapilacagi sirket ici Evet
Toplantilarinin Sekli e diizenlemeler ile yazili hale
getirilmistir.
anetlm Kur.ul.g toplant zaptl Toplanti gindeminde
T giindemdeki tim maddelerin -
4.4, Yonetim Kurulu S e bulunan maddeler icin
4.4.6. gorusildigind ortaya koymakta Kismen

Toplantilarinin Sekli

ve karar zapti muhalif gorisleri de
icerecek sekilde hazirlanmaktadir.

Yonetim Kurulu karari
imzalatilmaktadir.
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22 KURUMSAL BILGIi FORMU

: ~ SIRKETIN
KU_RUMS_IAL ZORUNLU OLMAYAN ILKELER ICIN UYUM
_ YONETIM __KUR!JM_SAL _ “UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI DURUMU ACIKLAMA
ILKELERININ YONETIM ILKESI CERCEVESINDE BILDIRILMESI (Evet, Hayir, g
BOLUMLERI GEREKEN UYUM KONUSU _ Kismen,
Ilgisiz, Muaf)
Yonetim kurulu tyelerinin sirket
disinda baska gérevler almasi L
o Yonetim Kurulu
L sinirlandirilmistir. Yonetim kurulu .. AR
4.4. Yonetim Kurulu ; T o tiyelerimizin Sirket disinda
. 4.4.7. Uyelerinin sirket disinda aldigi Hayir ..
Toplantilarinin Sekli .. baska gorevler almasi
gorevler genel kurul toplantisinda
. L sinirlandirilmamaktadir.
pay sahiplerinin bilgisine
sunulmustur.
Yonetim Kurulu lye sayisi
. ve komite yapilanma
45 Y_onehm Kurulu Her bir yonetim kurulu lyesi sadece gereklilikleri nedeniyle iki
Biinyesinde Olusturulan 4.5.5. . . N Hayir o L
. bir komitede gorev almaktadir. bagimsiz Yonetim Kurulu
Komiteler L2 .
lyesi birden fazla komitede
gorev almaktadir.
Tim Yonetim Kurulu
Komiteleri, gorev ve calisma
esaslari dogrultusunda
4.5.Yonetim Kurulu Komiteler, gorislerini almak icin _gerekl.l. gor_d_ugu_ hallerde
. . S I sirket yoneticilerinden veya
Biinyesinde Olusturulan 4.5.6. gerekli gordugu kisileri toplantilara Hayir 2
. . - g diger sirket calisanlarindan
Komiteler davet etmistir ve gorislerini almistir. L . ZoL
bilgi alabilecegi gibi ilgili
kisileri Komite toplantilarina
davet edebilir. 2021 yilinda
boyle bir davet olmamistir.
4.5. Yonetim Kurulu Kovmlt_er_un danlsmanllkvhlzmetlu Komiteler 2021 yilinda
- . aldigi kisi/ kurulusun bagimsizlig PR
Biinyesinde Olusturulan 4.5.7. . ; Ilgisiz disaridan danismanlik
. hakkinda bilgiye yillik faaliyet : :
Komiteler S hizmeti almamistir.
raporunda yer verilmistir. ’
45. Yonetim Kurulu Komite toplantllarlunln sonuclari
.. . hakkinda rapor diizenlenerek
Biinyesinde Olusturulan 4.5.8. N .. . Evet
. yonetim kurulu tyelerine
Komiteler
sunulmustur.
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KURUMSAL
YONETIM
ILKELERININ
BOLUMLERI

_KURUMSAL
YONETIM iLKESi

ZORUNLU OLMAYAN iLKELER iCiN
“UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI

CERCEVESINDE BILDIRILMESI
GEREKEN UYUM KONUSU

SIRKETIN
UYUM
DURUMU
(Evet, Hayir,
Kismen,

ACIKLAMA

4.6. Yonetim Kurulu
Uyelerine ve idari
Sorumlulugu Bulunan
Yoneticilere Saglanan Mali
Haklar

4.6.1.

Yonetim kurulu, sorumluluklarini
etkili bir sekilde yerine getirip
getirmedigini degerlendirmek

lizere yonetim kurulu performans

degerlendirmesi gerceklestirmistir.

ilgisiz, Muaf)

Hayir

Yonetim Kurulu icin bir
performans degerlendirmesi
yapilmamistir.

4.6. Yonetim Kurulu
Uyelerine ve idari
Sorumlulugu Bulunan
Yoneticilere Saglanan Mali
Haklar

4.6.4.

Sirket, yonetim kurulu lyelerinden
herhangi birisine veya idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerine
kredi kullandirmamis, borc
vermemis veya odinc verilen
borcun siliresini uzatmamis, sartlari
iyilestirmemis, lclincl sahislar
araciligiyla kisisel bir kredi basligi
altinda kredi kullandirmamis veya
bunlar lehine kefalet gibi teminatlar
vermemistir.

Evet

Sirketimiz tarafindan Yonetim
Kurulu Uyelerine veya iist
diizey yoneticilere verilmis
borg, kullandirilmis bir kredi
veya verilmis bir teminat
verilmemistir.

4.6. Yonetim Kurulu
Uyelerine ve idari
Sorumlulugu Bulunan
Yoneticilere Saglanan Mali
Haklar

4.6.5.

Yonetim kurulu dyeleri ve idari
sorumlulugu bulunan ydneticilere

verilen Ucretler yillik faaliyet
raporunda kisi bazinda aciklanmistir.

Hayir

Yonetim Kurulu tyeleri
ve Ust diizey yoneticilere
verilen lcretler yillik faaliyet
raporunda toplu olarak
aciklanmaktadir, kisi bazinda
aciklama yapilmamaktadir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu
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210 BAGLILIK RAPORU
SONUCU

2021 yiina iliskin olarak Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'nin faaliyet
gosterdigi sektor, gerceklestirdigi islevler, Ustlendigi riskler ve sahip
oldugu varliklar ile hakim sirket ile gerceklestirdigi islemler; bu islemlerde
uygulanan yontemler analiz edilmis ve asagidaki sonuclara ulasilmistir.

2021 yili faaliyetlerine iliskin olarak, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 195 no’lu
maddesi geregince, 89,09% ortaklik hissesi ile, ana ortak konumunda olan
Turkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi Bereket Emeklilik ve Hayat
A.S.nin hakim sirketi konumundadir. Bu itibarla, Bereket Emeklilik ve Hayat
A.S. bir Turkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi grubu sirketidir.

Tirk Ticaret Kanunu Madde 199 geregince, Sirket Yonetim Kurulu, Hakim
Sirket Tirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi ile olan iliskileri
hakkinda diizenledigi baglilik raporunun sonugc bolimiinde su beyani
vermektedir;

Sirketimiz Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. ile hakim sirket konumunda olan
Turkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi ve diger grup sirketleri
arasinda,

a) Alacak, borg ve mal varligi aktarimi,
b) Kefalet, garanti veya aval verilmesi gibi sorumluluk yaratici hukuki islem,
c) Kar aktarimi sonucu dogabilecek hukuki islem

bulunmamaktadir. Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.'nin 2021 yilinda hakim
ortak Turkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi ile gerceklestirdigi
raporda aciklanan ticari islemler esas faaliyetin gerektirdigi islemler olup,
piyasada gecerli olan emsal bedeller Uizerinden gerceklesmistir.

Sirketimiz hakim sirket ve diger bagli sirketlerle 2021 yili icerisinde yapilan
tiim islemlerde tarafimizca bilinen hal ve sartlara gore, hakim sirketin
yonlendirmesiyle hakim sirket ya da ona bagli bir sirketin yararina yaptigi
hukuki islemler ve 2021 yili icerisinde hakim sirketin ya da ona bagli

bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kacinilan, tim onlemler
degerlendirilmistir. 2021 yiina iliskin olarak gerceklesen islemden dolayi
Sirketimizin bu sekilde bir zarara ugramadigini beyan ederiz.
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*"" 2021 FAALIYET YILI GENEL
KURUL GUNDEM TASLAGI

1. Acilis, Toplanti Baskanlginin olusturulmasi ve Toplanti Baskanligina
tutanaklarin imzalanmasi konusunda yetki verilmesi,

2.Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2021 Yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve
muzakeresi,

3. 2021 Yilr hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu'nun okunmasi,

4. 2021 Yl hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi ve
miizakeresi,

5. Yénetim Kurulu Uyelerinin ibrasi,
6. Yonetim Kurulu Uyelerinin ucretleri ile ilgili haklarin belirlenmesi,
7.Yonetim Kurulu Uyelerinin secimi,

8. Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunun 395-396 maddeleri
uyarinca izin verilmesi,

9. Bagimsiz Denetcinin secimi,

10. 2021 Vi hesap déneminde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda
bilgilendirme yapilmasi,

11. Hakim hissedar Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi Genel
Midarligi'ne, sirketin hesap ve islemlerini denetlemesi hususunda yetki
verilmesinin gorisilmesi,

12. Dilek ve Temenniler.

13. Kapanis.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu
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22 EAALIYET RAPORU
UYGUNLUK BEYANI

FAALIYET RAPORU UYGUNLUK BEYANI

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.’nin 2021 Yihi F aaliyet Raporu’nun, 07.08.2007 tarih ve 26606
sayt Resmi Gazete’de yaymmlanarak yiirtrliige giren Sigorta ve Reasiirans ile Fmeklilik
Sirketlerinin Mali Biinyelerine iligkin Yénetmelik’te belirlenen usul ve esaslar cergevesinde
hazitlandifiin beyan ederiz. 10.03.2022

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S.

A JM
Ai(lhza AKPINAR /ﬁahmut GUN
Genel Miitliir

R

Yonetim Kurulu Bagkani

I%:_}I’Iﬁ
Bur¢in DAYANIKL]
Miidiir
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23 EAALIYET RAPORU
UYGUNLUK GORUSU

KPMG Bagimsiz Denetim ve

Serbest Muhasebsci Mali Migavirlik A5,
s Kuleledi Kule 3 Kat:2-9

Levent 34330 Istanbul

Tel +20 212 316 6000

Fax +90 212 316 6060

Www. kprmig.com.ir

YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIN
BAGIMSIZ DENETGI RAPORU

Berekst Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi Genal Kurulu'na

Gérug

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketinin (“Sirket”) 1 Ocak 2021 - 317 Aralik 2021
hesap ddnemine ait tam set finansal tablolanni denetlemis oldugumuzdan, by hesap
déneming iliskin villik faalivet raporunu da denetlemis bulunuyoruz.

Gérigimize gére, yanetim kurulunun yillik faaliyet raporu i¢inde yer alan fmansal
bilgiler ile Yonetim Kurulunun Sicket'in durumu hakkinda denetlenen finansal
1ablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptidi irdelemeler, 1im énomli yonleriyle,
denetlenen tam set finansal tablolarls ve badimsiz denetim srasinda elgde ettigimiz
bilgilerle tutarhdir ve gercedi yansitmaktadir.

Gorusiin Dayanadi

Yapogimiz bagimsiz denetim, sigortacilik mevzuat geredi yiririkte bulunan bagimsz
denetim (lkelering iliskin dizenlermetere ve Kamu Gézetirni, Muhasebe ve Denetim
Standartlan Kurumu ("KGK”) tarafindan yayimilanan Tirkive Denetim Standartlannin
bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlaring (“BDS"lere) uygun olarak
yuritdlmostir.  Bu  standartlar  kapsamindaki - sorumluluklarimiz, raporUMUzUn
Bagimaz  Denetginin Yiitk  Fealivet Raporunun  Bagimsiz  Denetimine iliskin
Sorumiuluklar balimiinde aynintih bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan
Bagimziz Denetgiler icin Etik Kurallar {"Etik Kurallar”) ve badgimsiz denetimle ilgili
mevzuatta ver alan etik hikimlere uygun olarak Sirket'ten bagimsiz oidugumuzu
beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapssmindaki etide iligkin diger sorumluluklar
da tarafirmzea yerine getirilmigtic, Bagimsiz denetim sirasindz elde ettigimiz bagimsiz
denetim kanitfaninin, gérigimizun olusturulmas: igin yeterli ve uygun bir dayanak
olusturduguna inanwyoruz.

Tarm Set Finansal Tablolara lliskin Denetei Gériistmiz

Sirket'in 1 Ocak 2021 — 31 Aralk 2021 hesap dénemine iliskin tam set finansal
tablolan haklinda 7 Mart 2022 tarihli denetei raporumuzda olumlu gérits bildirmig
bulunuyoruz.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu
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kbt

Yonetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Firket y8netimi, 8102 sayili Tark Ticaret Kanunu'nun (" TTK") 514 ve 516'ng maddelerine
ve 7 Adustos 2007 tarih ve 26806 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "Sigorta ve
ReasUrans ile Emeklilik Sirketlerinin Mali Binyelering iligkin Yénetrmelik” ("Y&netmelik")
hikdmlerine gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak agaddakilerden sorumludur:

al Yilik faaliyet raporunu bilange glning izleyon ilk U sy iginde hazirar ve genel kurula
spnar,

b) Yillkk faaliyet raporunu; Sirketin o yila ait faaliyetlerinin akigi ile her ydniyie finansal
durumunu dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gercede uygun ve dirist bir sekilde yansitacak
gekilde hazirlar, Bu raporda finansal dururn, finansal tablolara gére dederlendirilir. Raporda
aynca, Sirket'in gelismesine ve karsilasmast mubtemel risklere de aglkga isaret olunur. By
konulara iligkin yénetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir,

c) Faaliyet raporu ayrca agagidaki hususlan da igerir;

- Fasliyet vilinin sona ermesinden sonra Sirket'te meydana gelen ve 8zel Snem tagiyan
alaylar,

- Sirket'in aragtrra ve geligtirme calismalar,

- Yénetim kuralu Gyeleri ile Ost dlizey yaneticilers dderen Uoret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ddenekler, yolouluk, konaklama ve temsil giderlari, ayni ve nakdi imkéanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakankginin ve ilgih kururlann yaptg:
ikincil mgvzuat dlizenlemelerini de dikkate alir.

Bagimaeiz Denetginin Yillk Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetiming iligkin Sorumlulugu

Amacirmiz, TTK hiikiimleri ve Teblig ¢ergevesinde yilik faaliyet raporu iginde yer alan
finansal bilgiter ile Yonetim Kurulunun Sitket'in durumu hakkinds denetienen finansal
tablelarda ver alan bilgileri kulianarak yaptigi irdelemelerin, Sirket'in denetlenen finansal
tablolariyia ve bagimsiz denstim sirasinda elde ettigimiz bilgiterle tutarh olup olmadid) ve
gercedi yansitip vansiimadich hakkinda goris vermek ve bu gorligmazy igeren bir rapor
duzenlemektir.

Yaptdimiz badimsiz denatim, sigortacilk mevzuat geredi yuriridkte bulunan bagimsiz
denetim ilkelering iligkin dizenlemelere ve BDS'lere uygun olarak ydratiimastir. Bu
standartlar, etik hikimlere uygunluk sadlanmas: ile badimsz denetimin, faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yénetim Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda
denetlenen finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yvaptidl irdelemalerin finansal
tablolarla ve denetim sirasinda elde odilen bilgilerls tutarh olup olmadigina ve gergegi
yansimip yansitmadigina dair makul glvence elde etmek dzere planlanarak yuritilmesini
gerektirir.

10 Mart 2022
Istanbul, Tirkiye
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPGRUNA iLISKIN
BAGIMSIZ DENETGI RAPORU

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi Genel Kurulu'na

Gorlis
Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi'nin {“Grup”) 1 Qcak 2021 = 31 Aralik 2021

hesap dénemine ait tam set konsolide finansal tablolanni denetlemis oldugumuzdan,
bu hesap donemine iligkin yilik faaliyet raporunu da denetlemis bulunuyoruz.

Gérugumize gére, yonetim kurulunun yillik faaliyet rapory iginde yer alan finansal
bilgiler ile Yénetim Kurulunun Grup'un durumu hakkinda deretlenen konsolide
finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig irdelemeler, Wim énermli
yonleriyle, denetlenen tam set konsolide finansal tablolarla ve badimsiz denetim
sirasinca elde ettigimiz bilgilerle tutarhidir ve gergegi vansitmaktadir.,

Gorigiun Dayanad

Yaphgumiz bagimsiz denetim, sigortacilik mevzuat geregi yiriirlikta bulunan bagimsiz
denetim ilkelering iligkin dizenlemelere ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar Kururnu {"KGK"] terafindan yayimlanan Tirkive Denetim Standartlarinin
bir parcast olan Bagimsiz Denetim Standartlarina ("BDS"lere) uygun olarak
yirdtdmastur.  Bu  standartlar  kapsamindaki - sorumiuluklarimiz,  raporumuzun
Bagimsiz Denelginin  Yilik Faalivet Raporunun Bagimsiz Denetimine  [figkin
Sorumbulukian boliminde aynnul bir gekilde agiklanrmstir. KGK tarafindan vayimlanan
Bagimsiz Denatgiler icin Etik Kuraltar ("Etik Kurallar'y ve bagimsiz denetimle ilgilt
mevzuatta yer alan etik hikbmlere uygun olarak Grup'tan bagimsiz oldugumuzu
beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsarindaki etige iliskin diger sorumluluklar
da tarafimizca yerine getirimigtir. Bagimsiz denetim srasinda elde ettigimiz bagimsiz
denetim kamitlannin, gdrigimizun olusturulmasi igin yeterl ve uygun bir dayanak
olugturduguna inaniyoruz.

Tam Set Finansal Tablolara iligkin Denetgi Gorigimiz

Jirket’in 1 Ocak 2021 - 31 Aralik 2021 hesap dénemine iliskin tam set konsolide
finansal tablolan hakkinda 10 Mart 2022 tarihli denetgi raporurnuzda clumly goris
hildirmis bulunuyoruz.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu
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Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iligkin Sorumlulugu

Grup ydnetimi, 6102 sayih Turk Ticaret Kanunu'nun ("TTK"} 514 ve 516'nc maddalarine
ve 7 Agustos 2007 tarih ve 26806 saylll Resmi Gazete'de yayimlanan “Sigorta ve
Reasirans ile Emeklilik Sirketlerinin Mali Binyelerine iliskin Yonetmelik” (" Yénetrmelik)
hukamlerine gére yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asafidakilerden sorumludur;

a) Yillik faaliyat raporunu bilango gunand izleyven ilk Gg ay iginde hazirlar ve genel kurulza
sunar,

b) Yihk faaliyet raporunu; Grup'un o yila ait faaliyetlerinin akis ile her yéniiyle kansolide
finansal durumunu dodru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve dirst bir sekilde
yansitacak sekilde hazrtar, Bu raporda finansal durum, finansal tablolarg gbre
degerlendirilir. Raporda ayrica, Grup’un gelismasine ve karsilasmas) muhtemel risklere de
agikga igarat olunur. Bu kanulara iliskin yénetim kurulunun dederendirmesi de raporda yar
alr,

c) Faaliyet raporu ayrica asadidaki hususlar da igerir:

- Faaliyet yilirin sona ermesinden sonra Grup'ta meydana gelen ve ézel nem tasiyan
olaylar,

- Grap’un gragtirma ve gelistirme catsmatan,

- Yénetim kuruly lyeleri ile Gst dizey yoéneticilere ddenan icret, grim, ikramiye gibi mal
menfaatier, denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkénlar,
sigortalar ve benzar teminatlar.

Yonetirn kurulu, faalivet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanb@inin ve ilgili kurumlarin yaptid
ikincil mevzuat dizenlemelerini de dikkate alir,

Badimsiz Deretginin Yillik Fasliyet Raporunun Bagimsiz Denetiming iligkin Sorumlulygu

Arnagirmiz, TTK hikimleri ve Tebli§g gergevesinde yillk faaliyet raporu icinde yer alan
finansal bilgiler ile Yonetim Kurulunun Grup'un durumu hakkinda denetlensn finansa!
tablolarda yer alan bilgileri kullamarak yaptd irdelemelerin, Grup'un denetlenen finansal
tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda ¢lde ettigimiz bilgilerle tutarh olup olmadid ve
gercedi yansitip yansitmadigi hakkinda gorils vermek ve bu gérilstimdzil igeren bir rapor
duzenlernektir,

Yaptigimiz bagimsiz denatim, sigortacihk mevzuati geredi yurirlikte bulunan bagimsiz
denetim ilkelerine iligkin dizenlemelere ve BDS'lere uygun olarak yuratulmistir. By
standartlar, etik hokdrnlere uygunluk sadlanmasi ile bagmsiz denstimin, faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yénetim Kurulunun Grup'un durumuy hakkinda
denetlenen finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptgi irdelemelerin finansal
tablolarla ve denetim srasinda elde edilen bilgilerie tutarh olup olmadiging ve gercegi
yansitip yansitmadigina dair makul givence elde etmek (zere planlanarak yiirltilmesini
gerrektinir,

(o ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirket

10 tart 2022
Istanbul, Tiirkiye
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214 KATILIM SiGORTACILIGI
FIKIH UZMANI GORUSU

BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S. g
BEREKET 05

Bireysel Emeklilik Uygulamasina

EMEKLILIK iligkin Fikih Uzmani Goriigi

Bireysel Emeklilik sektdriinde faaliyet géstermek tizere kurulmus bulunan Bereket Emeklilik ve Hayat A.$.'nin
asagida belirlenen ilkeler gergevesinde faaliyette bulunmasi;

Bireysel Emeklilik Yatinm Fonlarn kurmasi,

Bireysel Emeklilik Sistemi'ne liye olmak isteyenlerden bu fonlara katim payi toplamasi,

. Katilimceilardan alinan katki paylar ve mevzuat geregi devlet tarafindan katihmetlar adina 6denen devlet katkisi tutarlar faizsiz finans
esaslarina gore yatinmlara yonlendirmesi,

. Fonlarda biriken sermayeyi asagidaki yontemierden biriyle yatinmlarda degerlendirmesi;

a. Katihm bankalarinda agilacak katilim hesaplarnna yatirarak,

b. Katilim endeksine uygun hisse senetlerine yatirarak,

whn =

kS

c. Fiziki karsihigi olan altin ve benzeri kiymetli madenlere dayal kurulmus ortaklik fonlarina yatirarak,
¢. Faizsiz finans esaslariyla tiimiiyle értiigen risk ve getiri paylasimi temelli olarak ihrag edilmis olmasi sartiyla Sukuk, Kira Sertifikasi,
Gayrimenkul Yatinnm Sertifikasi vb. yatinm araglanna yatirarak,
d. Gelecekte gikacak islami ilkelere uygun yatinm araglarina yatirarak.
. Katiim paylarindan, fonlarin isletilmesinden elde edilen gefirden ve kamunun katki payindan olugan toplam meblag ilgili yonetmelikler
cercevesinde vadesinde hak sahiplerine paylan oraninda toplu halde veya belli dilimlerle dagitmasi,
. Bereket Emeklilik'in fonlarin isletilmesi siirecinde katlanilan masraflar ve verilen hizmete karsilik belli bir ticret ve yonetilen fonlardan énceden
belirlenip ilan edilen oranda kar payi/komisyon almasi,
emeklilik planlarinda kesinti ve katiimcilara saglanan ek faydalarda bulunulmasi,
Bireysel emeklilik faaliyetlerinin icrasinda katke payi ve nakit yonetimi uygulamasi,

o o

Loy

Fikhin konuya iliskin esasfarina uygundur.
Sonug olarak; yasal mevzuatlar geredi zorunlu olarak yapmak durumunda kaldigi bir kisim islemler miistesna olmak kaydiyla, Bereket Emeklilik
ve Hayat A.S.'nin yukarida belirtilen esaslar cergevesinde emeklilik planlarini misterilerine sunmasi fikhi agidan bir mahzur igermemektedir.

1 Agustos 2021

Dr. Ali Hakan Cavusoglu
Danisma Komitesi Uyesi
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215 KATILIM SiGORTACILIGI
FAALIYETLERI VE DANISMA
KURULU GORUSU

<
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? BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.S. -
Katihm sigortaciligi Faaliyetleri Hakkinda
Danisma Komitesi Fikhi Goriisu
EMEKLILIK
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katiim Sigortaciligi Galisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik geregince katilim sigortaciligi ilkelerine gére
faaliyet gergeklestirmeyi benimsemistir. Kurum bu baglamda iiriin, hizmet ve siireglerini katilim finans ve katilim sigortaciligi ilkelerine uyarlama
calismalarina devam etmektedir.
y/ Bereket Emeklilik ve Hayat A.$.'nin 2021 faaliyet yili icerisinde danigma komitemizce incelenip onaylanan Uriin ve hizmetlerinin katihm ¢
sigortaciligi ilkelerine uygun oldugu tespit edilmistir.
31 Ocak 2022 F J\&z 7
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e Prof.Dr. Servet Bayindir Do¢.Dr. Abdurrahman Yazici Dr. Ali Hakan Cavusoglu C)
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FINANSAL BILGILER

VE RISK YONETIMI

Risk Yonetimi Politikalari ve ic Kontrol Faaliyetleri
Risk Yonetimi ve ic Kontrol Faaliyetleri

31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine
Ait Konsolide Olmayan Finansal Tablolar

ve Bagimsiz Denetci Raporu

31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine
Ait Konsolide Finansal Tablolar ile Bagimsiz Denetci Raporu
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Finansal Bilgiler ve Risk Yonetimi I |

' RISK YONETIMI POLITIKALARI
VE IC KONTROL FAALIYETLERI

3.1.1 Risk Yonetimi ve Kontrol Faaliyetleri

ic kontrol faaliyetlerinin amaci, sirket biinyesinde etkin ve verimli bir ic kontrol sistemi tesis
edilmesini saglayacak ic kontrol mekanizmalarinin tasarlanmasi ve siirekli izleme faaliyetleri

ile etkin yonetilmesini saglamaktir.

c kontrol faaliyetlerinin temelini, incelemesi gerceklestirilen konularin giinliik, haftalik
veya aylik olarak diizenli ve siirekli izleme anlayisi olusturmaktadir. Boylece incelemesi
gerceklestirilen alanlarda goriilen aksakUklarin giderilmesi daha etkin sekilde takip edilmis
olmaktadir. Bunun yani sira diizenli olarak gerceklestirilen kontroller, personelin olasi

riskleri tanimasinda énemli rol oynamaktadir.

Sirketimizde uyum fonksiyonlari, Masak diizenlemelerine uyum ve diger uyum faaliyetleri
seklinde iki ana baslikta ele alinmaktadir. Masak dizenlemeleri cercevesinde ihdas edilmis
Uyum Birimi Yonetim Kurulu'na bagli sekilde calismaktadir. Diger uyum faaliyetleri ise

ic Kontrol Risk Yénetimi ve Uyum Miidiirligii nezdinde yiiriitiilmektedir. Bu faaliyetler ile
yeni islem ve urtnlerin Kanuna ve ilgili diger mevzuata, sirket politikalarina ve kurallar ile

sigortacilik teamiillerine uyumun saglanmasi amaclanmustir.

3.1.2 Risk Tiirleri itibariyle Uygulanan Risk Yonetim Politikalar

Risk yonetim faaliyetlerinin amaci, Sirket'in maruz kaldigi tim risklerin tanimlanmasini,
olcilmesini, izlenmesini ve kontrol altinda tutulmasini saglamaktir. Risk Yonetimi, her
birimin sahip oldugu risklerin ilgili birimlerle birlikte yonetilmesini koordine etmektedir.
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.’nin karsi karsiya oldugu olasi riskler “Sirket Risk

Kategorileri” kapsaminda siniflandiritmistir.
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Sigortacilik Riskleri

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.’nin kabul etmis
oldugu sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan ve
sigortaciligin yapisi geregi ortaya cikan risklerdir.
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. is kabuliinde karsi
karsiya bulundugu riskleri asgari diizeye indirmek
uzere gerekli tedbirleri alir ve uygulamalari

takip eder. Bir isleme girilmeden once risklerin
anlasilmasi ve yeterli degerlendirmenin yapilmasini
saglamak tizere her yil yurirlige konulan “Riziko
Kabul Yonetmeligi” ile is kabullinde uyulacak
kurallar, is kabul limitleri, genel ve branslar bazinda
ustlenilecek risk seviyesi ve bunlara iliskin uygulama
esaslari belirlenerek takip edilir. Belirlenen riskler ve
kisaca aciklamalari asagida yer almaktadir.

Kur Riski

Kur riski, Sirket'in yabanci para varliklari ve
yukimlilikleri arasindaki farka bagli olarak
sekillenen kurlardaki degismeler sonucunda ortaya
cikan zarar riski olarak tanimlanmaktadir. Diger
taraftan, farkli doviz cinslerinin birbirine kiyasla
gosterdikleri deger degisimi de kur riskinin bir
diger boyutu olarak ortaya cikmaktadir. Kur riski,
net doviz pozisyonunun acik yaratmayacak sekilde
olusturulmasi suretiyle yonetilmektedir.

Kredi Riski

Sigorta alacaklariicin, karsi tarafin anlasma
yukumluluklerini yerine getirememesinden
kaynaklanan bir risk mevcuttur. Bu risk
derecelendirmeler veya belli bir acenteye
kullandiritan kredinin sinirlandirilmasiyla
yonetilmektedir. Kredi riski, ayrica, sigorta
alacaklarina karsin alinan teminatlarin sigorta
alacagi tamamen tahsil edilene kadar elde tutulmasi
suretiyle yonetilmektedir.

Likidite Riski

Likidite riski, Sirket'in net fonlama yukumluliklerini
Likidite riski, Sirket'in net fonlama ytikimliliklerini
yerine getirmeme ihtimalidir. Piyasalarda meydana
gelen bozulmalar veya kredi puaninin disurilmesi

gibi fon kaynaklarinin azalmasi sonucunu doguran
olaylarin meydana gelmesi, likidite riskinin
olusmasina sebebiyet vermektedir. Sirket yonetimi,
fon kaynaklarini dagitarak mevcut ve muhtemel
yukimliluklerini yerine getirmek icin yeterli tutarda
nakit ve benzeri kaynagi bulundurmak suretiyle
likidite riskini yonetmektedir.

Operasyonel Riskler

Operasyonel riskler, kredi veya piyasa riskleri
altinda siniflandirilamayan diger riskler olarak
tanimlanabilmektedir. Ayrica s6z konusu kavram,
yetersiz ve basarisiz icsel sureclerden, personel ve
sistemlerden ya da dissal olaylardan kaynaklanan,
dogrudan veya dolayli zarar riskini de ifade
etmektedir. Bir diger anlatimla, operasyonel riskler,
sirket ici kontrollerdeki aksamalar sonucu hata ve
usulsiizliiklerin gozden kacmasindan, sirket yonetimi
ve personeli tarafindan zaman ve kosullara uygun
hareket edilmemesinden, sirket yonetimindeki
hatalardan, bilgi teknolojisi sistemlerindeki hata ve
aksamalardan kaynaklanabilecek kayiplari ya da
zarara ugrama ihtimalini icerir.

Katastrofik Riskler

Sirketin kontrolii disinda gelisen ve isletmeye oldukca
negatif etkisi olan bir olaydan kaynaklanan risktir.
Katastrofik riskler, teknik olmayan ve sirketin kontrol
edemedigi olumsuz gelismelerin olmasi ihtimalini
icerir. Bu kategori icinde, bir dogal afet sonucu
sigorta sirketinin isini stirdirememesi ve sirketin
faaliyet sistemi Uzerinde olumsuz etkide bulunma
riskiyer alir

Stratejik Riskler

Sirketin kisa, orta veya uzun vadelerde belirlemis
oldugu hedeflerine ulasmasini engelleyebilecek
yapisal riskler olarak nitelendirilebilecek stratejik
riskler, planlama, is modeli, is portfoyl, kurumsal
yonetim ve pazar analizi gibi alanlardan kaynaklanan
riskleri icermektedir. Diger bir ifadeyle, stratejik risk,
stratejik amac ve hedeflerin gerceklesmesine engel
olabilecek tehditlerden kaynaklanan risklerdir.
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1 jc DENETIM FAALIYETLERI

ic Denetim Midiirligi, 25.11.2021 tarih ve 31670 sayili Resmi Gazete'de yayinlanarak
ylrirliige giren “Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Sektorlerinde ic Sistemlere Dair
Yonetmelik” dogrultusunda Yonetim Kuruluna bagli ve idari acidan bagimsiz olarak faaliyet
gostermektedir.

Sirket faaliyetlerinin sigortacilik Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile sirket ici strateji, politika,
ilke ve hedefler dogrultusunda gerceklestirilmesi ve i¢ kontrol, risk yonetimi ve aktierya
sistemlerinin etkinligi ile yeterliligi hususunda Yonetim Kuruluna makul bir glivence verme
amaci ile denetim faaliyetleri yapilmaktadir.

Sirket biinyesinde her personelde ic Denetim kiltiirii ile eksikliklerin doguracag risklere
yonelik farkindalik ve bilinc olusturulmasi ic Denetim birimimizin 6ncelikli hedefleri arasinda
yer almaktadir.

ic Denetim Miidiirligii ne iliskin calisma esaslari, gorev, yetki ve sorumluluklar 30.03.2018
tarihinde yiriirliige giren ve 25.06.2020 tarihinde revize edilmis olan ic Denetim
Yonetmeligi'nde belirtilmistir.

Bu yonetmelik dogrultusunda ic Denetim Miidiirliigii tarafindan hazirlanan yillik denetim
plani Yonetim Kurulu'nun onayina sunulmakta ve onaylanan yillik plana bagli olarak
gerceklestirilen denetimlere iliskin sonuclar, yine Yonetim Kurulu'na raporlanmaktadir.

ic denetim plan; sirket hedef ve stratejileri, ic kontrol sonuclari, risk yénetimi
degerlendirmeleri ve sirket yonetimi risk algisi dikkate alinarak hazirlanmaktadir. Yillik
plan kapsamindaki denetimlerin haricinde; anilan Yonetmelik cercevesinde personelin ya
da Uciincii kisilerin usulsiiz ve mevzuata aykiri islemlerine iliskin inceleme faaliyetleri de ic
Denetim Mudirlugl tarafindan gerceklestirilmektedir.

ic Denetim Miidiirligii tarafindan hazirlanan “ic Denetim Raporlari” Yonetim Kurulu
guindemine alinmakta ve rapor sonuclarina gore yapilacak islemler karara baglanmaktadir.
Gerceklestirilen denetimler, sirket faaliyetlerinin Sigortacilik Kanunu'na ve ilgili diger
mevzuat ile Sirket ici strateji, politika, ilke ve hedefler dogrultusunda yuritilmesi hususunda
guivence saglamaya yoneliktir.
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Genelge - 12.02.2021

5684 Sayili Sigortacilik Kanunu Ek 6 nci Maddesinin
Uygulanmasina iliskin Genelge (2021/1)

Sigortacilik Kanunu uyarinca sigortacilik yapan
kurum veya kuruluslardan ya da Hesaptan talep
edilecek tazminat alacaklarinin kimler tarafindan
takip edilebilecedi ile tazminat alacaginin kimlere
odenebilecedi ve devrine iliskin diizenlemeler
yurirlige konulmustur. Genelge ile sigorta
alacaklarinin takibi, tahsili ve devrine iliskin usil ve
esaslar diizenlenmistir.

Genelge - 1.04.2021

Katiim Esasli Sigortacilik ve Bireysel Emeklilik
Faaliyetlerine iliskin Genelge (2021/3)

Genelge ile katiim esasli sigortacilik ve bireysel
emeklilik faaliyetlerine iliskin usiil ve esaslar
diizenlenmis, danisma komitesinin 6grenim ve
tecriibe sartlarina, bagimsizligina, toplantilarina
ve kararlarina, raporlamasina, verecegi egitimlere,
danisma komitesi Uyeleri ile akdedilecek
sozlesmelere aciklik getirilmis, katiim uyum
biriminin calisma esaslarina, yapilanmasina ve
kurulmasina deginilmis, katiim ic denetim raporunu
diizenleyecek kisi veya firmaya iliskin hususlar ve
katilim ic denetim raporunun icerigi anlatilmistir.
Genelge de ayrica egitim, sinav ve sertifikasyon
programi, mevcut sirketlerin katiim esasli sirkete
donlsim, bireysel emeklilik faaliyetlerine iliskin
hususlar ile disaridan danisma komitesi hizmeti
verecek muesseselerin belirlenmesine iliskin
hususlar belirtilmistir.

Yonetmelik - 6.05.2021

Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

Dijitallesme ve BEFAS kapsaminda yapilan
degisiklikleri iceren yonetmelikle emeklilik yatirm
fonlarinin merkezi elektronik platform olan Bireysel
Emeklilik Fon Alim Satim Platformu’nda (BEFAS)
alinip satilabilmesi icin gerekli sartlar belirlenmistir.
Yonetmelikte Bireysel Emeklilik Fon Alim Satim

Platformu’nun (BEFAS), istanbul Takas ve Saklama
Bankasi A.S. tarafindan isletilen emeklilik yatirim
fonu paylarinin alim satiminin yapilacagi merkezi
elektronik platformu olarak tanimlanmis, soz
konusu Yonetmeligin fon degisikligini diizenleyen
10°uncu maddesinde ise bireysel emeklilik
hesabindaki birikimin ve 6denen katki paylarinin
fonlar arasindaki dagilim oranlari veya tutarlarinda
bir yilda yapilabilecek degisiklik, 6'dan 12'ye
cikarilmistir. Bilgilendirme, teklif ve sdzlesmenin
dizenlenmesi maddesi icerigi ve sistemden ayrilma
surecleri kapsami genisletilerek guvenli elektronik
iletisim araclart ile kalici veri saklayici yontemlerinin
kullanimi yayginlastiritmis ve digital kanallara agirlik
verilmistir.

Kanun - 25.05.2021

Sigortacilik ile Diger Bazi Alanlara iliskin
Kanunlarda ve Bir Kanun Hilkmiinde Kararnamede
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

Kanun ile 18 yasindan kiiciiklerin BES kapsamina
alinmasi, sandik, vakif ve dernek gibi kuruluslardaki
birikimlerin kismen veya tamamen BES’e
aktarilmasi, sigorta ve reasirans teminati
bulunamayan riskler ve 6zellik arz eden riskler

icin daha hizli cozim Uretilebilmesi ve dlcek
ekonomisinden faydalanabilmek amaciyla tiizel
kisiligi haiz Ozel Riskler Yonetim Merkezinin
kurulmasi konularinda degisiklikler yapitmistir.

Yonetmelik - 16.06.2021

Sigortacilk Kapsaminda Degerlendirilecek
Faaliyetler ve Mesafeli Akdedilen Sigorta
Sozlesmeleri Hakkinda Yonetmelik

Yonetmelik ile sigortacilik faaliyeti ile bu kapsama
girmeyen islerin sinirlarinin tespiti, tiiketici lehine
yapilan sigorta sozlesmeleri, taraflarin karsi karsiya
gelmeden akdettikleri sigorta sozlesmeleri ile mal ve
hizmet satisi ile baglantili olarak sunulan sigortalara
iliskin usul ve esaslar belirlenmistir.
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Genelge - 23.06.2021

2016/39 Sayili Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda
Genelge’de Degisiklik Yapilmasina iliskin Genelge
(2021/9)

S6z konusu Genelge ile emeklilik yatirim fonlarinin
BEFAS Platformu Gzerinden alim satimi, dijitallesme,
kesinti iade surecleri ve hak sahiplerince aranmayan
paralar ile ilgili hususlar diizenlenmistir.

Sektor Duyurusu - 18.08.2021

Hayat Grubu Sigortalarinda Oliim Diizeyi
Tablolarina iliskin Sektor Duyurusu (2021/9)

Duyuruda, 01.01.2022 tarihinden sonra akdedilecek
hayat grubu sigortalari s6zlesmelerinde, risk primi
hesabinda 2000 yili ve 6ncesi hazirlanan 6lim dizeyi
tablolarinin kullanilmayacagi, soz konusu tablolar
kulllanan sirketlerin, 01.01.2022 tarihine kadar tarife
degisikliklerini tamamlamalari, yapilacak degisikligin
mortalite beklentisinde olusturacagi etkinin Kuruma
raporlanmasi gerektigi belirtilmektedir.

Genelge - 28.09.2021

Biitiinlesik Emeklilik Planlarina iliskin Genelge
(2021/17)

Genelgede, hayat ve saglik sigortalari branslarindaki
drdnlerin 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatirim Sistemi Kanunu kapsaminda kurulmus

emeklilik sirketleri tarafindan sunulan bireysel
emeklilik trdnleri ile birlikte bitlinlesik bir glivence
paketi olarak sunulabilecegi emeklilik planlarinin
hazirlanmasi ve satisina iliskin usul ve esaslar
belirlenmistir.

Yonetmelik - 25.11.2021

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Sektorlerinde ic
Sistemlere Dair Yonetmelik

Yonetmelik ile sigorta, reastirans ve emeklilik
sirketlerinin, sigortacilik ve 6zel emeklilik
sektorlerinde faaliyet gosteren 6zellikli kuruluslarin
ve tuzel kisiligi haiz sigorta ve reasurans
brokerlerinin kuracaklari ic kontrol, risk yonetimi,
aktlerya ve ic denetim sistemlerine ve bunlarin
isleyisine iliskin usul ve esaslar diizenlenmistir. Buna
gore kuruluslar, maruz kaldiklari risklerin izlenmesi
ve kontroliiniin saglanmasi amaciyla, faaliyetlerinin
kapsami ve yapisiyla uyumlu, degisen kosullara
uygun varsa bolge mudurliklerini, subelerini,
birimlerini, temsilciliklerini ve konsolidasyona tabi
ortakliklarini kapsayacak sekilde yeterli ve etkin

ic sistemler kurmak, isletmek ve gelistirmekle
yukidmlidar. Yonetmelik kapsamindaki 6zellikli
kuruluslar ile sirketler kendi orgut yapilari icerisinde
ayri bir ic kontrol birimine, risk yonetim birimine, ic
denetim birimine ve bu birimlere iliskin fonksiyonlara
yer verir.

Genelge - 26.11.2021

Sigorta Branslari icin Ongériilen Minimum Sermaye
Tutarlarina iliskin Genelge (2021/24)

Genelge ile kurulus islemlerini tamamlayarak

ilk ruhsat talebinde bulunan sigorta sirketlerinin,
sigorta kooperatiflerinin (kapali mitteller haric)

ve reaslirans sirketlerinin 6denmis sermayeleri
belirlenen baz sermaye tutarindan az olamaz. Ayrica,
baz sermayeye ilave olarak bu sirketler ruhsat talep
ettikleri her bir sigorta bransi veya bu branslar
altinda verilen teminatlar icin belirlenen minimum
sermaye tutarlarini ddemek zorundadir.
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Yonetmelik - 8.12.2021

Dernek, Vakif, Sandik ve Diger Kuruluslardan
Bireysel Emeklilik Sistemine Aktarim Hakkinda
Yonetmelik

Yonetmelik ile Uyelerine veya calisanlarina emeklilige
yonelik taahhtte bulunan dernek, vakif, sandik,

tuzel kisiligi haiz meslek kurulusu veya sair ticaret
sirketindeki emeklilige yonelik birikimlerin veya
taahhtlere iliskin tutarlarin kismen veya tamamen
bireysel emeklilik sistemine aktarilmasina iliskin
usul ve esaslar belirlenmistir. Buna gore emeklilik
taahhit planlart kapsamindaki birikim ve taahhitlere
iliskin tutarlar, kismen veya tamamen, emeklilik
sozlesmesine aktarilabilir.

Yonetmelik - 28.12.2021

Calisanlarin isverenleri Araciigiyla Otomatik
Olarak Emeklilik Planina Dahil Edilmesine iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik

Yonetmelik ile Calisanlarin isverenleri Araciligiyla
Otomatik Olarak Emeklilik Planina Dahil Edilmesine
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin
“calisanlarin emeklilik planina dahil edilmesine”
iliskin 8/C maddesinde diizenlenen; cayma veya
ayrilma hakkini kullanmis olan calisanlarin, emeklilik
planina tekrar dahil edilmesi (re-enrollment)
uygulamasi yururlikten kaldirilmistir.

Yonetmelik - 29.12.2021

Hayat Grubu Sigortalari Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik

Yonetmelik ile Hayat Grubu Sigortalari Yonetmeliginin
Kesintiler bélimiinde yer alan “Gider payi, araci
komisyonu (veya tretim masrafi) ile isletme masrafi
orani tarifelerin 6zelliklerine gore sirket tarafindan
belirlenir.” maddesi “Gider payi, araci komisyonu
(veya Uretim masrafi) ile isletme masrafi orani

ve varsa erken ayrilma kesintisi orani tarifelerin
ozelliklerine gore Kurum tarafindan belirlenecek
usul ve esaslar cercevesinde sirket tarafindan
belirlenir.” seklinde degistirilmistir. Ayrica, sigortadan
ayrilma siiresinin tamamlanmasini miteakip
sonlandirilan sozlesmelerde ayrilma tarihine

kadar 6denmis birikim primleri toplamina erken
ayrilma kesintisi uygulanmayacag, erken ayrilma
durumunda, yalnizca birikim primlerine iliskin

kar payi toplaminin, ilgili mevzuat kapsaminda
hesaplanacak vergi kesintileri yapildiktan sonra

kalan tutarinin belli bir orani seklinde erken ayrilma
kesintisi uygulanacag belirtilmistir.
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FAALIYET GIDERLERINE
ILISKIN DEGERLENDIRMELER

1) Faaliyet Giderleri Dagiiminda en yiiksek payi %54 personel giderleri alirken disaridan
saglanan fayda ve hizmet giderleri %18 pay almakta pazarlama giderleri ve yonetim ise
sirasiyla %13 ve %15 pay almaktadir.

2) Faaliyet giderlerine iliskin satin almalar, Yonetim Kurulu onayli Yetki Limitleri Tablosunda
belirlenen yetkiler cercevesinde gerceklestirilmektedir.

3) Disaridan saglanan fayda hizmetler gider grubuna bagli 2020 yilinda 5.936.181 TL iken
2021 yiinda 5.800.729 TL olarak giderlesmistir.

Gider grubunun 6nemli kalemlerinden bilisim giderleri sektor genelinde oldugu gibi,
Vizyoneks Bilgi Teknolojileri A.S., AcerPro Bilisim Teknolojileri A.S., Data Market Bilgi
Hizmetleri A.S., Yaz Bilgi Sistemleri, Tarnet Bilisim’den saglanmaktadir.

Bilisim giderleri toplami 2020 yilinda 3.218.325 TL iken 2021 yilinda 2.751.449 TL seklinde

sonuclanmistir.

4) Pazarlama ve satis giderleri 2020 yilinda 6.672.321 TL iken 2021 yilinda 4.227.010 TL
gerceklesmistir. Pazarlama giderleri agirlikli olarak promosyon, reklam, tanitim, tabela,
gorsel, sponsorluk harcamalarindan olusmakta olup, BYA ins. San. ve Tic. Ltd. Sti.,, OND
Medya Danismanlik ve Org.ic ve Dis.Tic. Ltd.Sti., Niians Sapka Promosyon Uriinleri Tekstil,
Ankara Promosyon’dan tedarik edilmistir.

5) Kastamonu'da Agustos ayinda yasanan sel felaketi nedeniyle afetten zarar gorenlere
destek amaciyla Kastamonu Sosyal Yardim Vakfi'na 100.000 TL bagis yapilmistir.

Ramazan ayinda ihtiyac sahiplerine dagitilmasi amaciyla Umraniye Belediyesi isbirligiyle
145.000 TL degerindeki yardim kolileri bagisi yapilmistir

* Uretim Komisyon Gideri, Alinan Reasiirans Komisyonlari ve Diger Faaliyet Giderleri Harictir.

76 Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu



2 31 ARALIK 2021
TARIHINDE SONA EREN
HESAP DONEMINE AIT
KONSOLIDE OLMAYAN
FINANSAL TABLOLAR VE
BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu /7



Finansal Bilgiler ve Risk Yonetimi I |

icindekiler Sayfa
Konsolide Olmayan Bilanco 82-86
Konsolide Olmayan Gelir Tablosu 87-89
Konsolide Olmayan Nakit Akis Tablosu 90
Konsolide Olmayan Ozsermaye Degisim Tablosu 91
Konsolide Olmayan Kar Dagitim Tablosu 92
Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar 93-150

78 Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu



KPMG Bagimsiz Denetim ve

Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.
Is Kuleleri Kule 3 Kat:2-9

Levent 34330 Istanbul

Tel +90 212 316 6000

Fax +90 212 316 6060
www.kpmg.com.tr

Bagimsiz Denetgi Raporu

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi Genel Kurulu'na
A} Konsolide Olmayan Finansal Tablolarnin Bagimsiz Denetimi
Gords

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi'nin {“Sirket”) 31 Aralik 2021 tarihli konscolide
olmayan bilangosu ile ayni tarihte sona eren hesap dénemine ait; konsolide olmayan gelir
tablosu, kensolide olmayan Gzsermaye degisim tablosu ve konsolide olmayan nakit akig
tablosu ile Gnemii muhasebe politikalannin 6zeti de dahil olmak (izere konsalide clmayan
finansal tablo dipnotlarindan olusan finansal tablolanm denetlemis bulunuyoruz,

Goruglmize gére iligikteki konsolide olmavan finansal tablclar, Sirket'in 31 Aralik 2021
tarihi itibaryla konsolide oimavyan finansal durumunu ve ayni tarihte sona eren hesap
dénemine ait konsclide olmayan finansal performansiry ve konsolide olmayan nakit
akislarini, sigortaciik mevzuati geredi ylrGrlikte bulunan muhasebe ve finansal
raporlamaya ligkin dizenlemeler ve bunlar ile dizenlenmeyen konularda Tirkiye Finansal
Raporlama Standartlan  hiakOmlerini igeren; “Sigortacilk Muhasebe ve Finansal
Raporlama Mevzuati”na uygun olarak tum Snemli yonlerivle gergede uygun bir bicimde
sunmaktadir.

Géragdn Dayanadi

Yaptidimiz bagimsiz denetim, sigortacilik mevzuat: geredi virirlikte bulunan badimsiz
denetim ilkelering iligkin dizenlemelere ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlan Kurumu ("KGK") tarafindan yaymlanan Tirkiye Denetim Standartlanimin bir
pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartiarina ("BDS"lere) uygun olarak ylritalmastir,
Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklanmiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin
Finansal Tablolarn Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumivluklan béliminde aynnth bir
sekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler icin Etik Kurallar
("Etik Kurallar”} lle finansal tablolann bagimsiz denetimivle ilgili mevzuatta yer alan etik
hikdmlere uygun olarak Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kuraliar ve
mevzuat kapsamindaki etide iliskin diger sorumlulukiar da tarafimizca yerine getirilmistir.
Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitianinin, gérasumizdn
olugturulmas igin yeterli ve uygun bir dayanak olugturduguna inaniyoruz.
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Kiit Danetinn Korular

Kilit denetim konulari, mesleki muhakemamize gére cari déneme ait konsolide olmayan finansal
tablolanin bagimsiz denetiminde en cok énem arz eden konulardir, Kilit denetim konular, bir bitin
olarak finanzal tablolarin bagimsiz denetimi ¢ercevesinda ve konsolida olmayan finansal tablolara

iliskin gériglimuzin olusturulmasinda ele alinrris olup,

bildirmiyoruz.

bu konular hakkinda ayr bir gérisg

Sigortacilk teknik kargiiklannin muhasebclagtirimesi

Sigortacilik teknik kargiiklarinin muhasebelestirimesi ile ilgili mubasebs politikalan vo kullarilan
énemli muhasebe tahmin ve varsayimlaninin detayi icin Dipnot 2.26 ve 17's bakiniz.

Kilit Danetim Konusu

Sirket'in 31 Aralik 2021 tarihi itbanyla toplam
teknik karsiiklan 174.411.400 TL olup, bu tutar
Sirketin toplam yukOmiGloklerinin yizde 13000
olugturmaktadir. Sirket, sigorta sdzlesmelarine
tigkin ileride édenmesi muhtemel hasarlar igin
net 12578564 TL tularnda muallak hasar
kargii@r ayirmigtir. Bahse konu muallak hasar
karzhk tutarinin iginde muhasebelestiriicn net,
5.445.795 TL tutarndaki Gergeklesmis Ancak
Rapor Edilmemig ("IBNR") hasar karghéirn
hesaplamasinda  Sirket  Yénetimi  aktGeryal
varsayimlari ve tahminteri kullanrmistir. Teknik
kargihk hesaplamalannda, yapisi geredi dnemii
tahminler  ve vyénetim vargisi  icermesi
nedeniyle, bu kenu kilit denetirn konusu olarak
belirlenmisgtir.

Konunun denetimde nasil ele ahndigs

Bu alanda uyguladigimiz denetim
prosedirlerimiz agadidakileri igermektedir:

Sircket terafindan muallak hasar  karsig
hesaplamasinda  kullandan  tahmin  ve
varsayimilarin uvguniugunu aktler
uzmanlanmizdan yardim alinmak  suretiyle
degerlendirdik.

Bu kapsamda, Sitket'in gergeklesmis hasar
dosya muallaklannin kayitiara  alinmasina
iliskin bilgi sisternied uzmanlarimizdan da
destek alarak slregteki i kontrollerin
tasarim, uygulanma ve igleyis etkinligini test
ettik, Gargeklesmis hasar dosya muallaklarnn
ornekleme  yontermivle  segerek, dosya
bazinda shnan  destekleyici  belgelerle
kargilagtrarak 1081 ettik. Gergeklosmis hasar
dosya muallzklaninin davallk olan kismi igin
Sirket avukatindan yazili olarak sorgularna
mektubu temin ettik.

Sirket aktleri tarafindan belirlencn ortalama
hasar dosya tutanr ve dosya aglis tutan
hesaplamalann, hesaplama verisinin vo
sonucunun matematiksel  dogrulugunu
kontral ettik. Sirket'in her Grin igin kullanmis
oldugu teknik karsilik hesaplama venteminin
hem ilgili (r(in ézelliklering hem de Sirket'in
hasar ddeme gecmisine  uygun  olup
olmadigini degerlendirdik.

Sirket tarafindan hesaplanan teknik karsilik
tutarlann: yeniden hesapladik, Sicket aktieri
tarahindan yapilan analizierin hern sigortacilik
mevzuat, hem  de  Sirket'in gegmis
deneyimine uygunlugunu  ve tutarlihgini
kontrol ettik,

Sigortaciik teknik kargiliklanna iliskin finansal
tablo  dipnotlarnda  yapilan  agiklamalarin
yeterliligini ve uygunlugunu degerlendirdik.
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Yénetimin ve Ust Yénetimden Sorumiu Olantarin Finansal Tabiolsra itigkin Sorumiuluklan

Sirket ydnetimi; kensolide olmayan finansal tablolann Sigortaclik Muhasebe ve Finansal
Raporlarma Mavzuati'na uygun olarak hazirianmasindan, gergede uygun bir bigimde sunurnundan
vé hata veya hile kaynakll dnemili vanhglk igermeyecek sekilde hazidanmasi icin gerekli gordigl
i kontrolden sorumiudur,

Konsolide olmayan finansal tablolar hazirlarken yonetim; Sirket'in strekliligini devam ettirme
kabiliyetinin degerlendirimesinden, gerektiginde sareklilikle ilgili hususlan agikiamaktan ve Sirket'i
1asfive etme ya da ticari faaliyeti sena erdirme niveti va da meacburiyeti bulunmadiyi sirece
igletrmenin strekliligi esasin kullanmaktan serumiludyr,

Ust yanetimden sorumlu alanlar, Sirket'in finansal raparlama slrecinin gazetiminden sorumiudur,
Bagimsiz Denetginin Finansal Tablotarin Bagimsiz Denctimine liskin Sorumluluklar
Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorurmluiuklan sunlardir:

Amacirmiz, bir bitlin olarak konsolide olmayan finansal tablolanin hata veya hile kaynakli énermli bir
yanhghk icerip igermedigine iligkin makul glivence elde etrmek ve gorisimizd iceren bir bagimsiz
denoigi raporu dizenlemektir, Sigortacibk mevzuat geredi yurarlikte bulunan badgimsiz denetim
ilkelering iligkin dizenlemelere ve BDS'lere uygun olarak yiriitilen bir bagims. denetim
sonucunda verilen makul giivence; yilksak bir glivence sevivesidir ancak, var olan énemli bir
yanhghin her zaman tespit edilecegini garanti etmez. Yanislklar hata veya hile kaynakli olabilir
Yanhshklarin, tak bagina veya toplu olarak, finansal tablo kullamcilannin bu tablolara istinaden
alacaklar ekonomik kararlan etkileresi makul élgiide bekleniyorsa bu vanhgltklar énemli olarak
kabul edilir.

Sigortacilk mevzusti goredi yurirlikte bulunan bagimsic denetim ilkelarine iliskin dizenlemelere
ve BDS'lere uygun olarak yiriitilen bir bagimsiz denetimin geredi olarak, badims=iz denetim
boyunea mesleki rmuhakermemizi kullanmakta ve maoslaki sUpheciligimizi  surdirmekieyiz,
Tarafimizea ayrica:

¢ Konsolide olmayan finansal tablolardaki hata veya hile kaynakh “Snemii vanhshk® risklari
belirlenmekte ve dagerlendirilmektc; bu risklere karsilik veren denetim prosedrler! tasarlanmakta
ve uygulanmakta ve gorlslimice dayanak teskil edecek vetorli ve uygun denstim kamit elde
edimcktedir (Hite; muvazaa, sahtekdrlik, kasith ihmal, gergede aykin bayan veya ig kontrol ihlali
fiillerini icerobildiginden, hile kaynakh dnemli bir yanlighg: tespit edemome riski, hata kaynakh
dnemli bir yanhighid taspit edemerne riskinden yikaektir).

. Gicket'in ig kontrolindn etkinligine iliskin bir gériig bildirmek armaciyla dedil ama dururma
uygun denetim prosedirlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgil ic kontrol dederlendiriimektedir.

. Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarnin uyguniugiu ile yapilan muhasebe
tahminlerinin ve ilgili agiklamalarin rakul clup olmadhéy defierlendiriimektadir.

* Elde edilen denatim kantiarina dayanarak Sirket'in siirekliligini devam ettirme kabiliyetine
iligkin ciddi sUphe olugturabilecok clay veva sartlarla ilgii énemli bir belirsizligin meveut olup
almadigi hakkinda ve yonetimin isletmenin sirekliligi esasint kullanmasinin uygunlugu hakkinda
sonuca varlmaktadir. Gnemli bir belirsizligin mevewt aldugu sorucuna varmamiz halinde,
raporumuzda, konsolide olmayan finansal tablolardaki ilgili aciklamalara dikkat cekmermiz ya da bu
agrklamalanin yatersiz olmasi durumunda olurnlu gérily diginda bir géris vermemiz gerekmektedir.
Vardigimiz sonuglar, bagimsiz denetgi raporu tarihine kadar elde edilen denetim kamitlarina
dayanmaktadir. Bununla birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Sirket’in sUrekliligini sona erdirabilir,

* Kanselide olmayan finansal tablolann, agiklamalar dahil olmak Uzere, genel sunumu, yapisi
ve igerigi ile bu tablolarn ternclini olusturan islem ve olayian gergede uygun sunumu saglayacak
sekilde yansitip yansitmadid degerlgndirimektedir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu 81



Finansal Bilgiler ve Risk Yonetimi I |

kbl

Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz énemli ic kontrol eksiklikleri dahil
olmak {zere, bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile énemli denetim
bulgularini st yénetimden sorumlu olanlara bildirmekteyiz.

Ust yoénetimden sorumlu olanlara bildirilen konuiar arasindan, cari ddneme ait konsolide olmayan
finansal tablolarin bagimsiz denetiminde en ¢ok énem arz eden konulari vani kilit denetim
konularini belirlemekteyiz. Mevzuatin konunun kamuya agiklanmasina izin vermedigi durumliarda
veya konuyu kamuya agiklamanin doguracagi olumsuz sonuglarin, kamuya agiklamanin
doguracag kamu yararini asacaginin makul sekilde beklendigi oldukga istisnai durumlarda, ilgili
hususun bagimsiz denetgi raporumuzda bildiriimemesine karar verebiliriz.

B) Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yukimlulikler

1) 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 402'nci maddesinin dérdinci fikras uyarinca
Sirket’in 1 Ocak - 31 Aralik 2021 hesap déneminde defter tutma dizeninin TTK ile Sirket esas
s6zlesmesinin finansal raporlamaya iligkin hiikiimlerine uygun olmadigina dair énemli bir hususa
rastlanmamistir.

2) TTK’min 402'nci maddesinin dérdlnci fikrasi uyarinca Yonetim Kurulu tarafimiza denetim
kapsaminda istenen agiklamalari yapmis ve talep edilen belgeleri vermistir.

7 Mart 2022
Istantiul, Torkive
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibariyla Konsolide Olmayan Bilanco

(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

VARLIKLAR

Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis
Cari Donem

Bagimsiz
Denet.i.mden Gecmis
Onceki Donem

I- Cari Varhklar Diinot 31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
1- Kasa - -
2- Alinan Cekler - -
3- Bankalar 14 53.605.195 43.658.376
4- Verilen Cekler ve Odeme Emirleri - -
5- Banka Garantili ve U¢ Aydan Kisa Vadeli Kredi Kart1 Alacaklart 14 2.920.393 2.516.979

6-Diger Nakit ve Nakit Benzeri Varliklar

1- Satilmaya Hazir Finansal Varliklar

2- Vadeye Kadar Elde Tutulacak Finansal Varliklar

3- Alim Satim Amagcli Finansal Varliklar

4- Krediler

5- Krediler Karsilig1

6- Riski Hayat Poligesi Sahiplerine Ait Finansal Yatirimlar

7- Sirket Hissesi

8- Finansal Varliklar Deger Diisiiklugii Karsihigi

1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar

12

179.321.257

83.684.653

2- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar Karsiligi

3- Reasiirans Faaliyetlerinden Alacaklar

12

536.479

1.955.557

4- Reasiirans Faaliyetlerinden Alacaklar Karsilig

5- Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Nezdindeki Depolar

6- Sigortalilara Krediler (ikrazlar)

7- Sigortalilara Krediler (ikrazlar) Kargilig

8- Emeklilik Faaliyetlerinden Alacaklar

12,18

2.289.471

1.861.913

9- Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar

4.2,12

352.185

345213

10- Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar Karsgilig1

1- Ortaklardan Alacaklar

4.2,12

352.185

345213

2- istiraklerden Alacaklar

3- Bagli Ortakliklardan Alacaklar

4- Miigterek Yonetime Tabi Tegebbiislerden Alacaklar

5- Personelden Alacaklar

6- Diger lligkili Taraflardan Alacaklar

7- lliskili Taraflardan Alacaklar Reeskontu

8- iliskili Taraflardan Siipheli Alacaklar

9- liskili Taraflardan Siipheli Alacaklar Karsilig1

1- Finansal Kiralama Alacaklari

2- Kazanilmamig Finansal Kiralama Faiz Gelirleri

3- Verilen Depozito ve Teminatlar

4- Diger Cesitli Alacaklar

4.2,12

5- Diger Cesitli Alacaklar Reeskontu

6- Siipheli Diger Alacaklar

7- Stipheli Diger Alacaklar Karsiligt

1- Ertelenmis Uretim Giderleri

17

68.538.299

37.428.657

2- Tahakkuk Etmis Faiz ve Kira Gelirleri

3- Gelir Tahakkuklari

4- Gelecek Aylara Ait Diger Giderler ve Gelir Tahakkuklari

1- Gelecek Aylar ihtiyact Stoklar

17

23.902.390

1.785.638

2- Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar

3- Ertelenmis Vergi Varliklar

4- Is Avanslar

401.850

5- Personele Verilen Avanslar

6- Sayim ve Teselliim Noksanlari

7- Diger Cesitli Cari Varliklar

8- Diger Cari Varliklar Karsiligi

ilisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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Finansal Bilgiler ve Risk Yonetimi

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Konsolide Olmayan Bilanco

(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

VARLIKLAR

1I- Cari Olmayan Varhklar

1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar

Dipnot

Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis
Cari Dénem

31 Arahk 2021

Bagimsiz
Denetimden Geg¢mis
Onceki Dénem

31 Arahk 2020

3- Reasiirans Faalivetlerinden Alacaklar
4- Reasiirans Faalivetlerinden Alacaklar Karsiligi

2- Sigortacilik Faalivetlerinden Alacaklar Karsilig1

5- Sigorta ve Reasiirans S
6- Sigortalilara Krediler (

irketleri Nezdindeki Depolar

krazlar)

7- Sigortalilara Krediler (

[krazlar) Karsilig1

8- Emeklilik Faalivetlerinden Alacaklar

1.004.029.158

735.564.535

9- Esas Faalivetlerden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar

10- Esas Faalivetlerden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar Karsiligi

1- Ortaklardan Alacaklar

2- Istiraklerden Alacaklar

3- Bagli Ortakliklardan Alacaklar

4- Miisterek Yo6netime Tabi Tesebbiislerden Alacaklar

5- Personelden Alacaklar

6- Diger iliskili Taraflardan Alacaklar

7- lliskili Taraflardan Alacaklar Reeskontu

8- Iliskili Taraflardan Siipheli Alacaklar

9- Iliskili Taraflardan Siipheli Alacaklar Karsiligi

1- Finansal Kiralama Alacaklari

2- Kazanilmanus Finansal Kiralama Faiz Gelirleri

3- Verilen Depozito ve Teminatlar

4212

4- Diger Cesitli Alacaklar

5- Diger Cesitli Alacaklar Reeskontu

6- Stipheli Diger Alacaklar

7- Siipheli Diger Alacaklar Karsilid1

1- Bagli Menkul Kivmetler

2- stirakler

3- Istirakler Sermave Taahhiitleri

4- Bagh Ortakliklar

37.625.243

22.625.243

5- Bagli Ortakliklar Sermave Taahhiitleri

6- Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiisler

7- Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiisler Sermave Taahhiitleri

8- Finansal Varliklar ve Riski Sigortalilara Ait Finansal Yatirimlar

9- Diger Finansal Varhklar

42.11

554.320

441.653

10- Finansal Varliklar Deger Diisiikliigii Karsilig1

1- Yatirim Amacli Gavrimenkuller

2- Yatirim Amacli Gavrimenkuller Deger Disiikliigii Karsilign

3- Kullanim Amacli Gayrimenkuller

4- Makine ve Techizatlar

6.467.419

6.161.196

|_S- Demirbas ve Tesisatlar 6
6- Motorlu Tasitlar _ 6 289.000 280.000
7- Diger Maddi Varliklar (Ozel Malivet Bedelleri Dahil) 6 340.797 340.797
8- Kiralama Yoluvla Edinilmis Maddi Varliklar 6 4.247.321 3.888.145
9- Birikmis Amortismanlar 6

10- Maddi Varliklara iliskin Avanslar (Yapilmakta Olan Yatirimlar Dahil

1- Haklar

o0

(8.200.845)

(5.567.510)

2- Serefive

11.863.707

9.542.910

3- Faalivet Oncesi Déneme Ait Giderler

4- Arastirma ve Gelistirme Giderleri

5- Diger Maddi Olmavan Varliklar

6- Birikmis itfalar

oo

7- Maddi Olmayan Varliklara liskin Avanslar

1- Gelecek Yillara Ait Giderler

(9.216.392)

(8.280.141)

2- Gelir Tahakkuklar

3- Gelecek Yillara Ait Diger Giderler ve Gelir Tahakkuklart

1- Efektif Yabanci Para Hesaplart

2- Déviz Hesaplari

3- Gelecek Yillar fhtivaci Stoklar

4- Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar

5- Ertelenmis Vergi Varliklar

(3]
—

2.197.194

1.069.549

6- Diger Cesitli Cari Olmavan Varliklar

7- Diger Cari Olmavan Varliklar Amortismant

8- Diger Cari Olmavan Varliklar Karsiligi

ilisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarm tamamlayici parcalaridir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibariyla Konsolide Olmayan Bilanco

(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

YUKUMLULUKLER

1- Kredi Kuruluslarina Borglar

111- Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler Dlinot 31 Arahk 2021 31 Aralik 2020

Bagimsiz
Denet.i.mden Gecmis
Onceki Donem

Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis
Cari Donem

2- Finansal Kiralama Islemlerinden Borglar

20 716.338 1.679.851

3- Ertelenmis Finansal Kiralama Bor¢lanma Maliyetleri

20 -

4- Uzun Vadeli Kredilerin Ana Para Taksitleri ve Faizleri

(268.008)

5- Cikarilmig Tahviller(Bonolar) Anapara, Taksit ve Faizleri

6- Cikarilmis Diger Finansal Varliklar

7- Cikarilmig Diger Finansal Varliklar Thra¢ Farki

8- Diger Finansal Borglar (Yikimliilikler

1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Borglar 19 48.960.694 11.886.173
2- Reasiirans Faaliyetlerinden Borglar - -
3- Sigorta ve Reasiirans Sirketlerinden Alinan Depolar - -
4- Emeklilik Faaliyetlerinden Borglar 18,19 4.966.812 3.762.890
5- Diger Esas Faaliyetlerden Bor¢lar 41.793 15.929

1- Ortaklara Borglar

6- Dlier Esas Faahietlerden Borilar Bori Senetleri Reeskontu

2- Istiraklere Borglar

3- Bagli Ortakliklara Borglar

4- Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiislere Borglar

19 16.634 2.376.532

5- Personele Borg¢lar

19 13.112 25.454

6- Diger iliskili Taraflara Borglar

1- Alinan Depozito ve Teminatlar

2- Diger Cesitli Borglar

1.205. 454 1.360. 756

3- Dlier iieilth Borilar Reeskontu

1- Kazanilmamig Primler Karsilig1 — Net 2.24,17 139.517.351 86.449.178
2- Devam Eden Riskler Karsilig1 — Net - -
3- Hayat Matematik Karsilig1 — Net 2.27,17 1.112.147 106.227
4- Muallak Hasar ve Tazminat Karsiligi — Net 2.26,17 12.578.564 15.417.594

5- ikramiye ve Indirimler Karsilig1 — Net

6- Yatim Riski Hayat Sigortasi Police Sahiplerine Ait Poligeler I¢in
Ayrilan Kargilik — Net

7- Dlier Teknik Karsiliklar — Net

1- Odenecek Vergi ve Fonlar 1.462.572 1.069.788
2- Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 482.676 265.983
3- Vadesi Gegmis, Ertelenmis veya Taksitlendirilmis Vergi ve Diger

Yiikiimlilikler - -
4- Odenecek Diger Vergi ve Benzeri Yiikiimliiliikler - -
5- Donem Kar1 Vergi ve Diger Yasal Yiikiimliilik Kargiliklar: 35 22.629.972 346.966
6- Donem Karmin Pesin Odenen Vergi ve Diger Yiikiimliilikleri (12.027. 928) (969. 586)

1- Kidem Tazminat1 Karsilig

7- Dlier Veril ve Benzeri Yiikiimliilik Karilhklarl

2- Sosyal Yardim Sandig1 Varlik Aciklari Kargiligt

1- Gelecek Aylara Ait Gelirler

3- Mahiet Giderleri Karslhil 1.684.249 2.432.802

565.115

2- Gider Tahakkuklari

1- Ertelenmis Vergi Yiikimligii

3- Gelecek Ailara Ait Dlier Gelirler ve Gider Tahakkuklar:

2- Sayim ve Teselliim Fazlaliklar:

3- Diger Cesitli Kisa Vadeli Yiikiimliilikler

46.754 17.486

ilisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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Finansal Bilgiler ve Risk Yonetimi I |

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi Iitibartyla Konsolide Olmayan Bilanco

(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

YUKUMLULUKLER

IV- Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler

1- Kredi Kuruluglarina Borglar

Dipnot

Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis
Cari Dénem

31 Arahk 2021

Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis
Onceki Dénem

31 Aralk 2020

2- Finansal Kiralama islemlerinden Borclar

20

101.898

753.226

3- Ertelenmis Finansal Kiralama Borglanma Maliyetleri

20

(147.231)

4- Cikarilmig Tahviller

5- Cikarilmig Diger Finansal Varliklar

6- Cikarilmis Diger Finansal Varliklar Thrag Farki

7- Diger Finansal Bor¢lar (Yiikiimliiliikler

1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Borglar

2- Reasiirans Faaliyetlerinden Borglar

3- Sigorta ve Reasiirans Sirketlerinden Alinan Depolar

4- Emeklilik Faaliyetlerinden Borglar

18,19

1.004.029.158

735.564.535

5- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar

6- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar Bor¢ Senetleri Reeskontu

1- Ortaklara Borglar

2- Istiraklere Borglar

3- Bagli Ortakliklara Borglar

4- Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiislere Borglar

5- Personele Borglar

6- Diger iliskili Taraflara Borclar

1- Alinan Depozito ve Teminatlar

19

126.186

70.046

2- Diger Cesitli Borglar

3- Diger Cesitli Bor¢lar Reeskontu

1- Kazanilmamis Primler Karsiligi — Net

2- Devam Eden Riskler Karsilig1 — Net

3- Hayat Matematik Karsiligi — Net

4.2,17

11.605.812

3.002.441

4- Muallak Hasar ve Tazminat Karsiligi1 — Net

5- ikramiye ve Indirimler Karsilig1 — Net

6- Yatirim Riski Hayat Sigortast Polige Sahiplerine Ait Poligeler Igin
Ayrilan Kargilik — Net

7- Diger Teknik Karsiliklar — Net

1- Odenecek Diger Yiikiimliiliikler

2.28,17

9.597.526

4.881.456

2- Vadesi Gegmis, Ertelenmis veya Taksitlendirilmis Vergi ve Diger
Yikimlilikler

3- Diger Borg ve Gider Karsiliklari

1- Kidem Tazminat1 Karsilig1

1.326.163

540.125

2- Sosyal Yardim Sandig1 Varlhik Ac¢iklar1 Kargiligi

1- Gelecek Yillara Ait Gelirler

2- Gider Tahakkuklari

3- Gelecek Yillara Ait Diger Gelirler ve Gider Tahakkuklart

1- Ertelenmis Vergi Yikimlilugi

2- Diger Uzun Vadeli Yiikiimliilikler

Ilisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarm tamamlayici pargalaridir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi
31 Aralik 2021 Tarihi itibartyla Konsolide Olmayan Bilango
(Para Birimi: Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

OZSERMAYE
Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gegmis Denetimden Gegmis
. Cari Donem Onceki Dénem
V- Ozsermaye Dipnot 31 Aralik 2021 31 Arahik 2020
1- (Nominal) Sermaye 2.13,15 30.000.000 30.000.000

2- Odenmemis Sermaye

3- Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklar: -

1- Hisse Senedi Thrag Primleri

4- Sermaie Diizeltmesi Olumsuz Farklari - -

2- Hisse Senedi iptal Karlar

3- Sermayeye Eklenecek Satis Karlari

4- Yabanci Para Cevirim Farklari

5- Diger Sermaye Yedekleri

1- Yasal Yedekler 15 1.353.899 1.353.899
2- Statii Yedekleri - -
3- Olaganiistii Yedekler 15 25.724.062 25.724.062
4- Ozel Fonlar (Yedekler) - -
5- Finansal Varliklarin Degerlemesi 15 12.625.243 12.625.243

6- Diger Kar Yedekleri

1- Gegmis Yillar Karlari -1 -

1- Gegmis Yillar Zararlari _ (1.130.358) _

1- Dénem Net Kari

15 1.008.603

63.965.007

2- Dénem Net Zarart

(1.130.358)

ilisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarm tamamlayic1 pargalaridir.

3- Dai 1tima Konu Olmaian Donem Kart - -
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Finansal Bilgiler ve Risk Yonetimi I |

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine

Ait Konsolide Olmayan Gelir Tablosu
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis Denetimden Ge¢mis
1 Ocak — 1 Ocak —
I-TEKNIiK BOLUM Dipnot 31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
1- Kazanilmig Primler (Reasiirdr Pay1 Diisiilmiis Olarak) 41.980.851 7.708.823
1.1- Yazilan Primler (Reasiiror Pay1 Diisiilmiis Olarak) 17 44.498.443 34.552.348
1.1.1- Briit Yazilan Primler 17,24 44.498.443 42.429.255
1.1.2- Reasiirére Devredilen Primler 17,24 - (7.876.907)
1.2- Kazanilmamis Primler Karsiliginda Degisim (Reasiiror Pay1 ve
Devreden Kisim Diisiilmiis Olarak) 17,29 (2.517.592) (26.843.525)
1.2.1- Kazanilmamis Primler Karsiligi 17 (1.104.806) (694.966)
1.2.2- Kazanilmamis Primler Karsiliginda Reasiiror Pay1 10,17 (1.412.786) (26.148.559)
1.3- Devam Eden Riskler Kargiliginda Degisim (Reasiirér Pay1 ve
Devreden Kisim Diigiilmiis Olarak) - -
1.3.1- Devam Eden Riskler Karsilig1 - -
1.3.2- Devam Eden Riskler Karsiliginda Reasiirdr Pay1 - -
2- Teknik Olmayan Bolimden Aktarilan Yatirim Gelirleri - -
3- Diger Teknik Gelirler (Reasiirér Pay1 Diislilmiis Olarak) - -
3.1- Briit Diger Teknik Gelirler - -
3.2- Briit Diger Teknik Gelirlerde Reasiiror Pay1 - -
1- Gergeklesen Hasarlar (Reasiiror Pay1 Diisiilmiis Olarak) (12.155.984) (3.346.076)
1.1- Odenen Hasarlar (Reasiiror Pay1 Diisiilmiis Olarak) 29 (8.739.399) (1.337.550)
1.1.1- Briit Odenen Hasarlar (13.390.049) (9.196.990)
1.1.2- Odenen Hasarlarda Reasiirér Pay1 4.650.650 7.859.440
1.2- Muallak Hasarlar Karsiliginda Degisim (Reasiiror Pay1 ve
Devreden Kisim Diigiilmiis Olarak) 17,29 (3.416.585) (2.008.526)
1.2.1- Muallak Hasarlar Karsilig1 17 2.087.727 (4.930.207)
1.2.2- Muallak Hasarlar Karsiliginda Reasiirdr Pay1 10,17 (5.504.312) 2.921.681
2- ikramiye ve Indirimler Karsihginda Degisim (Reasiirér Pay1 ve
Devreden Kisim Diisiilmiis Olarak) - -
2.1- ikramiye ve indirimler Karsihg1 - -
2.2- Ikramiye ve Indirimler Karsihiginda Reasiirsr Pay1 - -
3- Diger Teknik Karsiliklarda Degisim (Reasiirér Pay1 ve Devreden
Kisim Diisiilmiis Olarak) 17,29 (1.000.376) (778.702)
4- Faaliyet Giderleri 32 15.506.359 2.173.071
1- Kazanilmig Primler (Reasiiror Pay1 Diisiilmiis Olarak) 181.738.172 121.290.115
1.1- Yazilan Primler (Reasiiror pay1 Diigiilmiis Olarak) 17 232.288.753 132.149.895
1.1.1- Briit Yazilan Primler 17,24 258.732.904 138.293.739
1.1.2- Reasiirdre Devredilen Primler 17,24 (26.444.151) (6.143.844)
1.2- Kazanilmamis Primler Karsiliginda Degisim (Reasiiror Pay1 ve
Devreden Kisim Diigiilmiis Olarak) 17,29 (50.550.581) (10.859.780)
1.2.1- Kazanilmamig Primler Karsiligi 17 (57.288.469) (11.289.316)
1.2.2- Kazanilmamis Primler Karsiliginda Reasiiror Pay1 10,17 6.737.888 429.536
1.3- Devam Eden Riskler Karsiliginda Degisim (Reastirér Pay1 ve
Devreden Kisim Diigiilmiis Olarak) - -
1.3.1- Devam Eden Riskler Karsilig1 - -
1.3.2- Devam Eden Riskler Karsiliginda Reasiiror Pay1 - -
2- Hayat Brang: Yatirim Geliri - -
3- Yatinmlardaki Ger¢eklesmemis Karlar - -
4- Diger Teknik Gelirler (Reasiiror Pay1 Diisiilmiig Olarak) - 409.974

ilisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine
Ait Konsolide Olmayan Gelir Tablosu

(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Ge¢cmis | Denetimden Ge¢cmis
1 Ocak — 1 Ocak —
I-TEKNIK BOLUM Dipnot 31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
1- Gergeklesen Hasarlar (Reasiirdr Pay1 Diisiilmiis Olarak) (76.146.995) (83.963.481)
1.1- Odenen Tazminatlar (Reasiirdr Pay1 Diisiilmiis Olarak) 17,29 (83.543.713) (77.754.991)
1.1.1- Briit Odenen Tazminatlar 17 (85.782.896) (80.514.575)
1.1.2- Odenen Tazminatlarda Reasiiror Pay1 10,17 2.239.183 2.759.584
1.2- Muallak Tazminatlar Karsiliginda Degisim (Reasiiror Pay1 ve Devreden Kisim
Diisiilmiis Olarak) 17,29 7.396.718 (6.208.490)
1.2.1- Muallak Tazminatlar Karsiligi 17 8.117.979 (6.193.943)
1.2.2- Muallak Hasarlar Kargihiginda Reasiirér Pay1 10,17 (721.261) (14.547)
2- Ikramiye ve Indirimler Karsiliginda Degisim (Reasiirér Pay1 ve Devreden Kisim
Diisiilmiig Olarak) - -
2.1- Tkramiye ve Indirimler Karsilig1 - -
2.2- ikramiye ve Indirimler Karsihiginda Reasiiror Pay: - -
3- Hayat Matematik Karsiliginda Degisim (Reasiiror Pay1 ve Devreden Kisim
Diigiilmiis Olarak) 17,29 (9.609.291) 2.044.472
3.1- Hayat Matematik Karsiligi 17 (9.609.291) 3.183.011
3.2- Hayat Matematik Karsiliginda Reasiirdr Pay1 10,17 - (1.138.539)
4- Yatirrm Riski Hayat Sigortasi Police Sahiplerine Ait Poligeler I¢in Ayrilan
Karsiliklarda Degisim (Reasiirér Pay1 ve Devreden Kisim Diigiilmiis Olarak) - -
4.1- Yatim Riski Hayat Sigortast Polige Sahiplerine Ait Poligeler I¢in Ayrilan
Kargiliklar - -
4.2- Yatirrm Riski Hayat Sigortasi Polige Sahiplerine Ait Poligeler Igin Ayrilan
Karsiliklarda Reasiirdr Pay1 - -
5- Diger Teknik Karsiliklarda Degisim (Reastirér Pay1 ve Devreden Kisim
Diisiilmiis Olarak) 17,29 (2.937.114) (1.762.389)
6- Faaliyet Giderleri 32 (27.256.798) (37.109.241)
7- Yatirim Giderleri - -
8- Yatinmlardaki Ger¢eklesmemis Zararlar - -
9- Teknik Olmaian Boliime Aktarilan Yatirim Gelirleri - -
1- Fon Isletim Gelirleri 25 11.864.036 9.671.139
2- Yonetim Gideri Kesintisi 25 84.154 56.663
3- Girig Aidat1 Gelirleri 25 107.456 144.699
4- Ara Verme Halinde Y6netim Gideri Kesintisi 25 12.170 148.236
5- Ozel Hizmet Gideri Kesintisi - -
6- Sermaye Tahsis Avanst Deger Artis Gelirleri - -
7- Dii'er Teknik Gelirler - -
1- Fon Isletim Giderleri (1.149.207) (811.578)
2- Sermaye Tahsis Avanslari Deger Azalis Giderleri - -
3- Faaliyet Giderleri 32 (9.657.572) (11.978.368)
4- Diger Teknik Giderler (148) (14.389)
5-Ceza Odemeleri (204.803) (239.056)

Mlisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine

Ait Konsolide Olmayan Gelir Tablosu
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

I-TEKNiK OLMAYAN BOLUM

1- Finansal Yatirimlardan Elde Edilen Gelirler

Bagimsiz

1 Ocak —
31 Arahk 2021

8.086.195

Bagimsiz

Denetimden Ge¢mis | Denetimden Ge¢cmis

1 Ocak —
31 Arahk 2020

3.487.259

2- Finansal Yatirimlarin Nakde Cevrilmesinden Elde Edilen Karlar

3- Finansal Yatirimlarin Degerlemesi

4.2

378.686

490.601

4- Kambiyo Karlari

4.2

58.007

296.594

5- Istiraklerden Gelirler

6- Bagli Ortakliklar ve Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiislerden Gelirler

7- Arazi. Arsa ile Binalardan Elde Edilen Gelirler

8- Tiirev Uriinlerden Elde Edilen Gelirler

9- Diger Yatirimlar

10- Hayat Teknik Boliimiinden Aktarilan Yatirim Gelirleri

1- Yatirim Yonetim Giderleri — Faiz Dahil

(235.698)

2- Yatirimlar Deger Azaliglari

(453.229)

3- Yatirimlarin Nakde Cevrilmesi Sonucunda Olugan Zararlar

4- Hayat Dis1 Teknik Boliimiine Aktarilan Yatirim Gelirleri

5- Tiirev Uriinler Sonucunda Olusan Zararlar

6- Kambiyo Zararlari

4.2

(139.949)

(50.642;

7- Amortisman Giderleri

6,8

(3.726.547)

(3.120.712)

8- Diger Yatirim Giderleri

1- Karsiliklar Hesab1

1.107.263

(942.554)

2- Reeskont Hesabi

(232.341)

3- Ozellikli Sigortalar Hesabi

(207.033)

4- Enflasyon Diizeltmesi Hesab1

5- Ertelenmis Vergi Varlig1 Hesab1

35

895.479

239.501

6- Ertelenmis Vergi Yiikiimliiligii Gideri

35

7- Diger Gelir ve Karlar

473.387

82.732

8- Diger Gider ve Zararlar

(39.472)

(95.902)

9- Onceki Y1l Gelir ve Karlar

10- Onceki Y1l Gider ve Zararlar

1- Donem Kar1 ve Zarari

86.594.979

(783.392)

2- Donem Kar1 Vergi ve Diger Yasal Yiikiimliiliik Karsiliklart

35

(22.629.972)

(346.966)

3- Donem Net Kar veya Zarari

63.965.007

(1.130.358)

4- Enflasyon Diizeltme Hesab1

ilisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarmn tamamlayici pargalaridir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait
Konsolide Olmayan Nakit Akis Tablosu

(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis
Cari Donem

Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis
Onceki Donem

Dipnot 31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
A.ESAS FAALIYETLERDEN KAYNAKLANAN NAKIT
AKIMLARI
1. Sigortacilik faaliyetlerinden elde edilen nakit girisleri 328.187.078 193.673.580
2. Reasiirans faaliyetlerinden elde edilen nakit girigleri 1.419.078 -
3. Emeklilik faaliyetlerinden elde edilen nakit girigleri 281.736.361 207.260.999
4. Sigortacilik faaliyetleri nedeniyle yapilan nakit ¢ikist (243.653.666) (167.396.606)
5. Reasiirans faaliyetleri nedeniyle nakit ¢ikist - (379.939)
6. Emeklilik faaliyetleri nedeniyle nakit ¢ikist (279.903.911) (210.562.882)
7. Esas faaliyetler sonucu olusan nakit 87.784.940 22.595.152
8. Faiz 6demeleri - -
9. Gelir vergisi 6demeleri 19 (12.027.928) (969.586)
10. Diger nakit girigleri 26.273.303 6.426.025
11. Diger nakit ¢cikislari (79.947.030) (13.557.358)
12. Esas faaliyetlerden kaynaklanan net nakit 22.083.285 14.494.233
B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN
NAKIT AKIMLARI
1. Maddi varliklarin satigi 6,8 212.346 127.592
2. Maddi varliklarin iktisab1 6,8 (2.848.366) (1.183.939)
3. Mali varlik iktisab1 11 (15.112.667) (12.625.243)
4. Mali varliklarin satigt - -
5. Alinan faizler 8.464.881 3.977.860
6. Alinan temettiiler - -
7. Diger nakit girisleri 6.713.806 27.698.119
8. Diger nakit cikislari (11.401.342) (31.284.127)
9. Yatirim faaliyetlerinden kaynaklanan net nakit (13.971.342) (13.289.739)
C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN
KAYNAKLANAN NAKIT AKIMLARI
1. Hisse senedi ihract - -
2. Kredilerle ilgili nakit girigleri - -
3. Finansal kiralama bor¢lar1 6demeleri (1.649.795) (2.506.701)
4. Odenen temettiiler - -
5. Diger nakit girigleri - -
6. Diger nakit ¢ikiglar - -
7. Finansman faaliyetlerinden kaynaklanan net nakit (1.649.795) (2.506.701)
D. KUR FARKLARININ NAKIT VE NAKIT
BENZERLERINE OLAN ETKIiSi - -
E. Nakit ve nakit benzerlerinde meydana gelen net artis 6.462.148 (1.302.207)
F. Donem basindaki nakit ve nakit benzerleri mevcudu 14 16.684.754 17.986.961
G. Donem sonundaki nakit ve nakit benzerleri mevcudu 14 23.146.902 16.684.754

[lisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarmn tamamlayici parcalaridir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait
Konsolide Olmayan Ozsermaye Degisim Tablosu

(Para Birimi: Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz i Gegmis O: cgisim Tablosu — 31 Aralik 2020
Ozsermaye

isletmenin Enflasyon | Yabanci Para Diger Yedekler Gegmis Yillar

Kendi Hisse Varhklarda Diizeltmesi Cevrim Yasal | Olaganiistii | ve Dagiilmamis Net Dinem Karlar/
Dipnot Sermaye Senetleri | Degier Artist Farklar Farklan Yedekler Yedekler Karlar Kar/ (Zarar1) C Toplam
1— Onceki Dénem Basi Bakiyesi — 31 Aralik 2019 15 30.000.000 - - - - 184.656 3.508.445 (777.466) 25.771.104 (2.386.244) 56.300.495
11 — Muhasebe Politikasinda Degisikli - - - - - - - - - - -
11I- Yani Bakiye (I+1I) (1 Ocak 2020) 15 30.000.000 - - - - 184.656 3.508.445 (777.466) 25.771.104 (2.386.244) 56.300.495
A — Sermaye Artirim1 - - - - - - - - - - -
1 — Nakit - - - - - - - - - - -
2 - IgK: - - - - N - - N - - -
B — Isletmenin Aldigi Kendi Hisse Senetleri - - - - - - - - - - -
C — Gelir Tablosunda Yer Almayan Kazang ve Kayiplar - B - - - - - - - - -
D — Finansal Varlikl; Deg - - 12.625.243 - - - - - - - 12.625.243
E — Yabanci Para Cevrim Farklart - - - - - - - - - - -
F — Diger Kazang ve Kayiplar 15 N B N - N N - (32.801) - - (32.801)
G — Enflasyon Diizeltme Farklan - - - - - - - - - - -

H — Net Donem Kary/ (Zarari) - - - - - - - - (1.130.358) - (1.130.358) |
1 Diger Yedekler ve Dag Karlardan Transferler - - - - - 1.169.243 22.215.617 - (25.771.104) 2.386.244 -
J— Daillllan Temettii - - - - - - - - - - -
Bagimsiz i Gegmis O; Degigim Tablosu — 31 Aralik 2021
Ozsermaye

isletmenin Enflasyon | Yabanci Para Diger Yedekler Gegmis Yillar

Kendi Hisse Varhklarda Diizeltmesi Cevrim Yasal | Olaganiistii | ve Dagiilmamis Net Dinem Karlar/
Dipnot Sermaye Senetleri | Defier Artist Farklar Farklar Yedekler Yedekler Karlar Kary/ (Zarar1) (Zararlary) Toplam
1 - Onceki Dinem Bagi Bakiyesi — 31 Aralik 2020 15 30.000.000 - 12.625.243 - - 1.353.899 25.724.062 (810.267) (1.130.358) - 67.762.579
11 — Muhasebe Politikasinda il - - - - - - - - - - -
111- Yani Bakiye (I+11) (1 Ocak 2021) 15 30.000.000 - 12.625.243 - - 1.353.899 | 25.724.062 (810.267) (1.130.358) N 67.762.579
A — Sermaye Artirimi - - - - - - - - - - -
1 — Nakit - - - - - - - - - - -
2 igK - . N - N - N N N N N
B — Isletmenin Aldigi Kendi Hisse Senetleri - - - - - - - - - - -
C — Gelir Tablosunda Yer Almayan Kazang ve Kayiplar - - - - - - - - - - -
D — Finansal Varlikl: Deg - - - - - - - - - - -
E — Yabanci Para Cevrim Farklart - - - - - - - - - - -
F — Diger Kazang ve Kayplar 15 - - - - - - - (198.336) - - (198.336)
G — Enflasyon Diizeltme Farklan - - - - - - - - - - -
H — Net Donem Kar/ (Zarar1) - - - - - - - - 63.965.007 - 63.965.007
I Diger Yedekler ve Dag Karlardan Transferler - - - - - - - - 1.130.358 (1.130.358) -

J— Dai“llllan Temettii - - - - - - - - -

Ilisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarin tamamlayict pargalaridir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait

Konsolide Olmayan Kar Dagitim Tablosu
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Dipnot

Bagimsiz
Denetimden Geg¢mis
Cari Dénem

31 Arahk 2021

Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis
Cari Dénem

31 Arahk 2020

1. DONEM KARININ DAGITIMI

1.1. DONEM KARI / (ZARARI)

63.069.528

(1.369.859)

1.2. ODENECEK VERGI VE YASAL YUKUMLULUKLER

35

895.479

239.501

1.2.1. Kurumlar Vergisi (Gelir Vergisi)

1.2.2. Gelir Vergisi Kesintisi

1.2.3. Diger Vergi ve Yasal Yiikiimliiliikler

35

895.479

239.501

A.NET DONEM KARI / (ZARARI) (1.1 - 1.2)

63.965.007

(1.130.358)

1.3. GECMIS DONEMLER ZARARI (-)

(1.130.358)

1.4. BIRINCI TERTIP YASAL AKCE

1.5. SIRKETTE BIRAKILMASI VE TASARRUFU ZORUNLU YASAL
FONLAR (-)

B. DAGITILABILIR NET DONEM KARI [ (A - (1.3 + 1.4 + 1.5)]

62.834.649

(1.130.358)

1.6. ORTAKLARA BIRINCI TEMETTU (-)

1.6.1. Hisse Senedi Sahiplerine

1.6.2. Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine

1.6.3. Katilma Intifa Senedi Sahiplerine

1.6.4. Kara Istirakli Tahvil Sahiplerine

1.6.5. Kar ve Zarar Ortaklig1 Belgesi Sahiplerine

1.7. PERSONELE TEMETTU ()

1.8. KURUCULARA TEMETTULER (-)

1.8. YONETIM KURULUNA TEMETTU (-)

1.9. ORTAKLARA IKINCI TEMETTU (-)

1.9.1. Hisse Senedi Sahiplerine

1.9.2. imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine

1.9.3. Katilma Intifa Senedi Sahiplerine

1.9.4. Kara Istirakli Tahvil Sahiplerine

1.9.5. Kar ve Zarar Ortaklig1 Belgesi Sahiplerine

1.10. IKINCI TERTIP YASAL YEDEK AKCE (-)

1.11. STATU YEDEKLERI (-)

1.12. OLAGANUSTU YEDEKLER

1.13. DIGER YEDEKLER

1.14. OZEL FONLAR

II. YEDEKLERDEN DAGITIM

2.1. DAGITILAN YEDEKLER

2.2. IKINCI TERTIP YASAL YEDEKLER (-)

2.3. ORTAKLARA PAY (-)

2.3.1. Hisse Senedi Sahiplerine

2.3.2 imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine

2.3.3. Katilma intifa Senedi Sahiplerine

2.3.4 Kara Istirakli Tahvil Sahiplerine

2.3.5 Kar ve Zarar Ortakligi Belgesi Sahiplerine

2.4. PERSONELE PAY (-)

2.5. YONETIM KURULUNA PAY (-)

II1. HISSE BASINA KAR

3.1. HISSE SENEDI SAHIPLERINE

37

2,13217

(0,02611)

3.2. HISSE SENEDI SAHIPLERINE (%)

213,217

(2,611)

3.3. IMTIYAZLI HiSSE SENEDi SAHIPLERINE

3.4. IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE (%)

IV. HiSSE BASINA TEMETTU

4.1. HISSE SENEDI SAHIPLERINE

4.2. HISSE SENEDI SAHIPLERINE (%)

4.3. IMTIYAZLI HiSSE SENEDI SAHIPLERINE

4.4. IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE (%)

(*) 2021 yilna iligkin kar dagitim &nerisi heniiz Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanmamis oldugundan 2021 yili kar dagitim tablosu doldurulmamustir.

ilisikteki dipnotlar, bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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1.2

1.3

1.4

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Genel bilgiler
Ana sirketin ad1 ve grubun son sahibi

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi (“Sirket”), 1 Temmuz 2011 tarihinde Asya Emeklilik ve Hayat
Anonim Sirketi ad1 altinda kurulmustur. Sirket’in ana sézlesmesi Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu’nca 1
Temmuz 2011 tarihinde 27229 numara ile tescil edilerek Ticaret Sicil Gazetesi’nin 7 Temmuz 2011 ve 7853
sayili niishasinda ilan edilmistir.

17 Ocak 2017 tarihinde 176 numarali Yonetim Kurulu Karari’yla Sirket’in unvaninin Bereket Emeklilik ve
Hayat Anonim Sirketi olarak degistirilmesine karar verilmistir. Sirket isim degisikligi tescili icin Istanbul
Ticaret Sicil Miidiirliigii'ne basvurmus, isim degisikligi 13 Subat 2017 tarihinde Istanbul Ticaret Sicil
Miidiirliigii tarafindan onaylanmstir.

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla, Sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli hakimiyeti s6z konusu olan
sermaye grubu %89,09 pay ile Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’dir.

Kurulusun ikametgahi ve yasal yapisi, sirket olarak olustugu iilke ve kayith biironun adresi
(veya eger kayith biironun oldugu yerden farkhysa, faaliyetin siirdiiriildiigii esas yer)

Sirket, Saray Mah. Dr. Adnan Biiyiikdeniz Caddesi No:8 34768 Umraniye / Istanbul adresinde faaliyet
gostermekte olup, Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”) hiikiimlerine gore kurulmus Anonim Sirket statiisiindedir.
Sirket, 5684 sayili Sigortacilik Kanunu ve 4632 Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu’nda
belirlenen esaslara gore Tiirkiye’de emeklilik, emeklilik yatirim fonlarmin kurulusu ve isleyisi ile hayat ve
ferdi kaza sigortacilig: faaliyetlerinde bulunmak iizere kurulmustur.

Isletmenin fiili faaliyet konusu

Sirket, bireysel emeklilik, sigortacilik ve sermaye piyasast ile ilgili diger mevzuatin 6ngdrdiigii ve dngdrecegi
simirlamalar ¢ergevesinde her tiirlii bireysel emeklilik, hayat ile ferdi kaza sigortalar1 ve reasiirans islemlerinin
yapilmasi ve Sirket’in faaliyet sahasina giren her tiirli hukuki muamele, fiil ve islerin yerine getirilmesi
amactyla kurulmugtur. Sirket, emeklilik faaliyetlerini 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanunu’nda belirlenen esaslara gore, hayat bransi faaliyetlerini ise 5684 sayili Sigortacilik
Kanunu’nda belirlenen esaslara gore yiiriitmektedir.

Sirket, T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’na bireysel emeklilik sistemi faaliyetlerinde bulunabilme ruhsati igin
16 Eyliil 2011 tarihinde bagvuruda bulunmus olup, bagvurusu 23 Ocak 2012 tarihinde onaylanmis ve 9 Subat
2012 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Sirket, sigortacilik faaliyetlerinde bulunabilmek i¢in T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’na 31 Aralik 2011
tarihinde bagvuruda bulunmustur. T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’nin 17 May1s 2012 tarih ve 8368 sayili
yazisinda belirtilen gerekli kosullar saglanmig oldugundan hayat, evlilik, dogum, yatirim fonlu, sermaye itfa
ve kaza sigortalar1 branslarinda faaliyet ruhsati verilmesi uygun goriilmiistiir.

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla, Sirket’in katilimcilara sundugu 11 adet (31 Aralik 2020: 11 adet ) Bireysel
Emeklilik Yatirrm Fonu bulunmaktadir.

Kurulusun faaliyetlerinin ve esas ¢calisma alanlarinin niteliklerinin agiklanmasi

Faaliyetlerini, 14 Haziran 2007 tarih ve 26552 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5684 sayili Sigortacilik
Kanunu (“Sigortacilik Kanunu™) ile 7 Nisan 2001 tarih ve 4366 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ve 1 Ocak
2013 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere 6327 sayili kanun ile degisik 4632 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu (“Bireysel Emeklilik Kanunu”) ve yiirlirliikte bulunan diger yonetmelik
ve diizenlemeler gergevesinde yliriitmekte olan Sirket, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla hayat, ferdi kaza ve
emeklilik branglarinda polige/sdzlesme imzalamaktadir.
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1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Genel bilgiler (devami)
Kategorileri itibariyla donem icinde calisan personelin ortalama sayisi

Kategorileri itibariyla donem iginde galisan personelin ortalama sayist asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
Ust kademe yoneticiler 2 1
Y Onetici 38 33
Uzman 53 31
Toplam 93 65

Ust yonetime saglanan iicret ve benzeri menfaatler

31 Aralik 2021 tarihinde sona eren hesap doneminde, yonetim kurulu baskan ve iiyeleriyle genel miidiir,
genel midiir yardimcilar gibi iist kademe yoneticilere cari donemde saglanan iicret ve benzeri menfaatlerin
toplam tutar1 565.710 TL’dir ( 31 Aralik 2020: 787.452 TL).

Finansal tablolarda; yatirim gelirlerinin ve faaliyet giderlerinin (personel, yonetim, arastirma
gelistirme, pazarlama ve satiy, disaridan saglanan fayda ve hizmetler ile diger faaliyet
giderleri) dagitiminda kullanilan anahtarlar

Sirketlerce hazirlanacak olan finansal tablolarda kullanilan anahtara iliskin usul ve esaslar, T.C. Hazine ve
Maliye Bakanlig1 tarafindan 4 Ocak 2008 tarih ve 2008/1 sayil1 “Sigortacilik Hesap Plan1 Cergevesinde
Hazirlanmakta Olan Finansal Tablolarda Kullanilan Anahtarlarin Usul ve Esaslarma Iliskin Genelge”si
gercevesinde belirlenmistir.

S6z konusu genelge uyarinca sirketler, T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan 6nerilen yontem veya
T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’'ndan onay alinmasi sart1 ile kendi belirleyecekleri bir yontem ile teknik
boliim faaliyet giderlerini, sigorta béliimlerine dagitabilirler. Bu ger¢evede hayat disi, hayat veya bireysel
emeklilik branslari i¢in yapildig1 kesin olarak belgelenen ve bu branslara ait oldugu konusunda tereddiit
olmayan giderler, direkt ilgili branga aktarilmaktadir. Bu giderlerin disinda kalan teknik boliim faaliyet
giderleri ise, T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig: tarafindan 1 Ocak 2011 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere
yaymlanan 9 Agustos 2010 tarih ve 2010/9 sayili ‘Sigortacilik Tek Diizen Hesap Plani Cergevesinde
Hazirlanmakta Olan Finansal Tablolarda Kullanilan Anahtarlarin Usul ve Esaslarma iliskin Genelgede
Degisiklik Yapilmasina fliskin Genelge’si cergevesinde belirlenmistir.

Finansal tablolarin tek bir sirket mi yoksa sirketler grubunu mu icerdigi

Ilisikteki finansal tablolar, sadece Sirket’in finansal bilgilerini igermekte olup, 2.2 — Konsolidasyon notunda
daha detayli anlatildigi tizere 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla konsolide finansal tablolar ayrica
hazirlanacaktir.

Raporlayan isletmenin adi1 veya diger kimlik bilgileri ve bu bilgide onceki raporlama
doneminden sonra olan degisiklikler

Sirket’in Ticaret Unvani : Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

Sirket’in Genel Miidiirliigii’niin Adresi : Saray Mah. Dr. Adnan Biiyiikdeniz Cd. No: 8
34768 Umraniye, Istanbul

Sirket’in elektronik site adresi : www.bereketemeklilik.com.tr
Yukarida sunulan bilgilerde 6nceki raporlama donemi sonundan itibaren herhangi bir degisiklik olmamustir.
Raporlama déneminden sonraki olaylar

Raporlama déneminden sonraki olaylara iliskin agiklamalar Not 46 — Raporlama doneminden sonra ortaya
¢tkan olaylar notunda detayli olarak sunulmusgtur.
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2.1
2.1.1

2.1.3

2.1.4

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti
Hazirlik esaslari

Finansal tablolarin diizenlenmesinde kullanilan temeller ve kullanilan 6zel muhasebe politikalariyla
ilgili bilgiler

Sirket finansal tablolarini, Sigortacilik Kanunu’nun 18’inci maddesine dayanilarak T.C. Hazine ve Maliye
Bakanlig tarafindan yayimlanan “Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik Sirketlerinin Finansal Raporlamalari
Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimleri geregince yiiriirliikte bulunan diizenlemeler ¢ercevesinde ve T.C. Hazine
ve Maliye Bakanlig1 tarafindan muhasebe ve finansal raporlama esaslarina iligkin yayimlanan yonetmelik,
aciklama ve genelgeler ile bunlarla diizenlenmeyen konularda Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar
(“TFRS”) (tiimii “Raporlama Standartlar1”)’na uygun olarak hazirlamaktadir.

Bu kapsamda Sirket, finansal tablolarini, 14 Haziran 2007 tarih ve 26522 sayil1 Resmi Gazete’de yayinlanan
5684 sayili Sigortacilik Kanunu ve 18 Ekim 2019 tarihli Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile kurulan
Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu (“SEDDK”) tarafindan yayimlanan
diizenlemelere gore hazirlamaktadir. SEDDK'nin kurulmasi ve sigortacilik sektdriine iliskin diizenleme
faaliyetine baslamasindan onceki sigortacilik mevzuati ise T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 ("Hazine ve
Maliye Bakanlig1") tarafindan yayimlanmgtir.

Sirket 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla, sigortacilik ile ilgili teknik karsiliklarini, 5684 Sayili Sigortacilik
Kanunu ¢ergevesinde ¢ikarilan ve 28 Temmuz 2010 tarih ve 27655 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak 30
Eyliil 2010 tarihi itibariyla yiiriirliige girmis olan degisikler sonras1 “Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik
Sirketlerinin Teknik Karsiliklarina ve Bu Karsiliklarin Yatirilacag: Varliklara fliskin Yonetmelik” ve ilgili
diger mevzuat ¢ergevesinde hesaplamis ve finansal tablolara yansitmigtir. 18 Nisan 2008 tarih ve 26851 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “Finansal Tablolarin Sunumu Hakkinda Teblig” ile finansal tablolarin 6nceki
donemlerle ve diger sirketlerin finansal tablolari ile karsilagtirilmasini teminen, sirketlerin hazirlayacaklar
finansal tablolarin sekil ve igerigi diizenlenmistir.

Sirket’in 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla diizenlenmis bilangosu ve aymi tarihte sona eren hesap donemine ait
gelir tablosu, 7 Mart 2022 tarihinde Sirket Yonetimi tarafindan onaylanmustir. Ilisikteki finansal tablolari
degistirme yetkisine, Sirket’in Genel Kurulu ve/veya yasal otoriteler sahiptir.

Finansal tablolarin anlasilmasi icin uygun olan diger muhasebe politikalari
Hiperenflasyonist iilkelerde muhasebelestirme

Tiirkiye’de faaliyet gosteren sirketlerin finansal tablolar1 31 Aralik 2004 tarihi itibartyla TMS 29 — Yiiksek
Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama’ya uygun olarak, TL’nin genel satin alim giiclindeki
degismeler nedeniyle yapilan diizeltmeleri yansitacak sekilde ifade edilmistir. TMS 29, yiiksek enflasyonlu
ekonomilerin para birimi ile hazirlanan finansal tablolarin raporlama dénemindeki 6l¢lim biriminden
gosterilmesini ve onceki donemlere ait bakiyelerin de ayni birimden gosterilmesini 6ngérmektedir. T.C.
Hazine ve Maliye Bakanligi’nin 4 Nisan 2005 tarihli ve 19387 numaral1 yazisina istinaden 2005 y1l1 bagindan
itibaren finansal tablolarin enflasyona gore diizeltilmesi uygulamasi sona ermistir.

KGK tarafindan yapilan 20 Ocak 2022 tarihli duyuru uyarinca, Tiiketici Fiyat Endeksi’ne (“TUFE”) gore son
ti¢ y1lin genel satin alim giiciindeki kiimiilatif degisiklik %74.41 oldugundan, TFRS’yi uygulayan isletmelerin
2021 yilina ait finansal tablolarinda, TMS 29 Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama
Standard: kapsaminda herhangi bir diizeltme yapmalarina gerek bulunmayacag: belirtilmistir. Bu sebeple, 31
Aralik 2021 tarihli finansal tablolar hazirlanirken TMS 29°a gore enflasyon diizeltmesi yapilmamustir.

Diger muhasebe politikalar:

Diger muhasebe politikalarina iliskin bilgiler, yukarida 2.1.1 — Finansal tablolarin diizenlenmesinde
kullanilan temeller ve kullanilan ézel muhasebe politikalariyla ilgili bilgiler kisminda ve bu raporun
miiteakip boliimlerinde her biri kendi basligi altinda agiklanmigtir.

Gecerli olan ve raporlama para birimi
Ilisikteki finansal tablolar, Sirket’in gegerli ve raporlama para birimi olan TL cinsinden sunulmustur.
Finansal tablolarda sunulan tutarlarin yuvarlanma derecesi

TL olarak verilen finansal bilgiler, en yakin tam TL degerine yuvarlanarak gosterilmistir.
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2.1
2.1.5

2.1.6

2.2

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
Hazirhk esaslar (devami)
Finansal tablolarin diizenlenmesinde kullanilan dl¢iim temeli

Finansal tablolar, giivenilir 6l¢iimii miimkiin olmas1 durumunda gergege uygun degerleri iizerinden 6lgiilen
Sirket’in kendi portfoylindeki alim satim amagh finansal varliklar hari¢ yiiksek enflasyon déneminin sona
erdigi tarih kabul edilen 31 Aralik 2004 tarihine kadar enflasyon muhasebesinin etkilerine gére diizeltilmis
tarihi maliyet esasina gore hazirlanmistir.

Mubhasebe politikalari, muhasebe tahminlerinde degisiklikler ve hatalar

Cari donemde muhasebe politikalarinda yapilan herhangi bir degisiklik veya tespit edilmis hata
bulunmamaktadir.

Mubhasebe tahminlerine iliskin agiklamalar 3- Onemli muhasebe tahminleri ve hiikiimleri notunda verilmistir.
Diinyada ve Tiirkiye’de yayilan ve Diinya Saglik Orgiitii tarafindan 11 Mart 2020°de pandemi olarak ilan
edilen COVID-19 salgini ve salgina karsi alinan 6nlemler, salgina maruz kalan tiim tilkelerde operasyonlarda
aksakliklara yol agmakta ve hem kiiresel olarak hem de iilkemizde ekonomik kosullar1 olumsuz yonde
etkilemektedir. Bu salginin ekonomik etkilerinin, Sirket’in {ist yonetimi tarafindan yapilan degerlendirmeye
istinaden raporlama tarihi itibartyla dnemli derecede olumsuz bir etkisi olmadigi degerlendirilmistir.

Karsilastirmah bilgiler

Sirket’in 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla sona eren hesap donemine ait finansal tablolarinda “Satilmaya Hazir
Finansal Varlik” icerisinde siniflanan 441.653 TL karsilastirmali sunulan finansal tablolarda “Diger Finansal
Varliklar” hesabi igerisinde siniflanmigtir.

Konsolidasyon

T.C. Hazine ve Maliye Bakanli: tarafindan 31 Aralik 2008 tarih ve 27097 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Sigorta ve Reasiirans Sirketleri ile Emeklilik Sirketlerinin Konsolide Finansal Tablolarinin

Diizenlenmesine {ligkin Teblig” (“Konsolidasyon Tebligi”) ile sigorta, reasiirans ve emeklilik sirketlerinin;
31 Mart 2009 tarihinden itibaren konsolide finansal tablo yayimlamas: istenmektedir.

Sirket’in konsolidasyona tabi olmasi gereken bagli ortakligi Bereket Katilim Hayat A.S.’dir.

19 Temmuz 2019 tarihinde kurulan ve Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.’nin kurucu ortak olarak
sermayesinde hakim oldugu Bereket Katilim Hayat A.S. 3 Subat 2020 tarihinde T.C. Hazine ve Maliye
Bakanligindan ruhsat alarak sigortacilik faaliyetine baslamigtir.
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2.5

2.6

2.7

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarimin 6zeti (devam)

Boliim raporlamasi

Bir faaliyet boliimii, Sirket’in faaliyet gosterdigi is alanlarimin, diger faaliyet boliimleri ile yapilan
islemlerden dogan hasilat ve harcamalar dahil, hasilat elde eden ve harcama yapabilen ve Yonetim Kurulu
(karar almaya yetkili mercii olarak) tarafindan faaliyet sonuglar1 diizenli bir sekilde gbézden gegirilen,
performans: dlciilen ve finansal bilgileri ayirt edilebilen bir pargasidir. Sirket’in faaliyet gdsterdigi ana
cografi alan Tiirkiye oldugu icin cografi boliimlere gore raporlama sunulmamis, faaliyet alan1 boliimlerine
gore raporlama 5- Béliim bilgileri notunda sunulmustur.

Yabancai para karsiliklar:

Islemler, Sirket’in gecerli para birimi olan TL olarak kaydedilmektedir. Yabanci para cinsinden
gerceklestirilen islemler, islemlerin gerceklestirildigi tarihlerdeki gegerli olan kurlardan kaydedilmektedir.
Raporlama donemi sonu itibariyla, yabanci para cinsinden olan parasal varlik ve yiikiimliiliikler, raporlama
donemi sonundaki kurlardan TL’ye ¢evrilmekte ve gevrim sonucu olusan ¢evrim farklari satilmaya hazir
finansal varliklarin gergege uygun deger degisimleri {izerinden olugsan kur farklari harig, sonucun pozitif veya
negatif olmasina gore ilisikteki finansal tablolarda kambiyo karlar1 ve kambiyo zararlari hesaplarina
yansitilmaktadir.

Maddi duran varhklar

Maddi duran varliklar, maliyetlerinden birikmis amortisman diisiilerek finansal tablolara yansitilmistir.
Maddi duran varliklar, maliyetlerinden varsa kur farki ve finansman giderleri gibi tutarlar diisiildiikten sonra
kalan degerleriyle kayitlara yansitilmaktadir.

Maddi duran varliklarin elden ¢ikarilmasindan dogan kazang ve kayiplar net elden ¢ikarma hasilat: ile ilgili
maddi duran varligin net defter degerinin arasindaki fark olarak hesaplanmakta ve ilgili dénemin gelir
tablosuna yansitilmaktadir.

Maddi duran varliklara yapilan normal bakim ve onarim harcamalar1 gider olarak muhasebelestirilmektedir.
Maddi duran varliklar iizerinde rehin, ipotek ve benzeri herhangi bir takyidat bulunmamaktadir.

Muhasebe tahminlerinde, cari doneme 6nemli bir etkisi olan ya da sonraki dénemlerde 6nemli bir etkisi
olmasi1 beklenen degisiklik bulunmamaktadir.

Maddi duran varliklar i¢in ilgili amortisman paylar1 faydali dmiirleri esas alinarak kayith degerleri tizerinden
dogrusal amortisman yontemi kullanilarak hesaplanmaktadir. Maddi duran varliklarin amortismaninda
kullanilan oranlar ve tahmini ekonomik dmiir olarak 6ngoriilen siireler agagidaki gibidir:

Tahmini ekonomik

Maddi duran varhklar omiir (Yil)
Demirbas ve tesisatlar 3-15
Diger maddi varliklar (6zel maliyet bedelleri dahil) 5
Kullanim hakki varliklar 2-5

Yatirnm amach gayrimenkuller

Sirket’in elinde bulundurdugu yatirim amach gayrimenkulii bulunmamaktadir.
Maddi olmayan duran varhklar

Maddi olmayan duran varliklar iktisap edilmis bilgisayar yazilimlarini igermektedir.

Maddi olmayan duran varliklar, elde etme maliyeti {izerinden kaydedilmektedir ve elde edildikleri tarihten
sonra tahmini faydali dmiirleri (3-5 y1l) lizerinden dogrusal amortisman yontemi ile kist amortismana tabi
tutulmaktadir.

Deger diistikliigiiniin olmas1 durumunda maddi olmayan duran varliklarin kayith degeri, geri kazanilabilir
degerine getirilmektedir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
Finansal varhklar

Finansal varliklar; nakit mevcudunu, s6zlesmeden dogan ve karsi taraftan nakit veya bagka bir finansal varlik
edinme veya karsilikli olarak finansal araglari degistirme hakkini ya da karsi tarafin sermaye araci islemlerini
ifade eder.

Finansal varliklar, alim satim amagli finansal varliklar, vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar,
satilmaya hazir finansal varliklar ve kredi ve alacaklar olarak dort grupta siniflandirilabilir.

Alim-satim amacl finansal varliklar, gercege uygun degerlerin iizerinden 6l¢giilmekte ve bu 6l¢iim sonucu
olusan kazang ya da kayiplar kar veya zarara yansitilmaktadir. Alim-satim amagl menkul degerlerin elde
tutulmas siiresince kazanilan kar pay1 gelirleri ile elde etme maliyeti ile ilgili menkul degerlerin gercege
uygun degerleri arasindaki fark, gelir tablosunda kar pay1 gelirleri i¢inde gosterilmekte olup séz konusu
finansal varliklarin vadesinden Once elden ¢ikarilmasi sonucunda olusan kar veya zarar ticari gelir/gider
olarak muhasebelestirilmektedir. Sirket’in, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla alim satim amagli finansal
varliklart yoktur (31 Aralik 2020: Yoktur).

Kredi ve alacaklar, sabit veya belirlenebilir nitelikte 6demelere sahip olan, aktif bir piyasada islem gérmeyen
ve bor¢luya para, mal ve hizmet saglama yoluyla yaratilan tiirev olmayan finansal varliklardir. S6z konusu
krediler ve alacaklar ilk olarak gercege uygun degerlerini yansitan elde etme maliyet bedellerine islem
maliyetlerinin eklenmesi ile kayda alinmakta ve kayda alinmayi miiteakiben maliyet bedellerinden varsa
deger diisiikliigii i¢in karsilik ayrilarak takip edilmektedir. Tlgili alacaklarin teminati olarak alinan varliklara
iligkin 6denen harglar ve benzeri diger masraflar islem maliyeti olarak kabul edilmemekte ve gider
hesaplarina yansitilmaktadir.

Satilmaya hazir finansal varliklar; kredi ve alacaklar, vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar ve alim-
satim amaglilar diginda kalan finansal varliklardan olugmaktadir.

Satilmaya hazir finansal varliklarin ilk kayda alinmalari maliyet bedelleri {izerinden olup, miiteakip
donemlerde degerlemesi ilgili finansal varliklarin gercege uygun degerleri iizerinden yapilmaktadir. Aktif bir
piyasada islem gormeyen yatirimlar icin ilgili finansal varliklarin gergege uygun degerleri, deger belirleme
yontemleri kullanilarak hesaplanmakta; kar payi, vade ve benzeri diger kosullar bakimindan ayni nitelikli
piyasalarda islem goren benzer menkul degerlerin piyasa fiyatlari baz alinarak gergege uygun deger tespiti
yapilmaktadir. Satilmaya hazir finansal varliklarin ger¢ege uygun degerlerindeki degisikliklerden
kaynaklanan ve menkullerin etkin faiz yontemiyle hesaplanan itfa edilmis maliyet bedelleri ile gergege uygun
degerleri arasindaki farki ifade eden gergeklesmemis kar veya zararlar dzkaynak kalemleri igerisinde
“Finansal Varliklarin Degerlemesi” hesabinda gosterilmektedir. Satilmaya hazir finansal varliklarin elden
¢ikarilmas: durumunda gergege uygun deger uygulamasi sonucunda 6zkaynak hesaplarinda olusan deger, kar
veya zarara yansitilmaktadir. Biitiin normal finansal varlik alim ve satimlari iglem tarihinde, yani Sirket’in
varligr almay1 veya satmay: taahhiit ettigi tarihte kayitlara yansitilmaktadir. S6z konusu alim ve satimlar
genellikle piyasada olugan genel teamiil ve diizenlemelerle belirlenen zaman dilimi igerisinde finansal
varligin teslimini gerektiren alim satimlardir. Sirket’in, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla satilmaya hazir
finansal varlig1 bulunmamaktadir.

Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar, vade sonuna kadar elde tutulma niyetiyle edinilen, fonlama
kabiliyeti dahil olmak iizere vade sonuna kadar elde tutulabilmesi i¢in gerekli kosullarin saglanmis oldugu,
sabit veya belirlenebilir 6demeleri ile sabit vadesi bulunan ve kredi ve alacaklar diginda kalan finansal
varliklardan olugmaktadir. Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar ilk kayda alimlarim takiben, var ise
deger diistikliigii igin ayrilan karsilik tutar diigiilerek, etkin faiz yontemiyle hesaplanan itfa edilmis maliyet
bedelleri {izerinden muhasebelestirilmektedir. Sirket’in, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla vadeye kadar elde
tutulacak finansal varligi bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Yoktur).

Tkrazlar, Sirket’in tasdikli hayat sigortas: tarifelerine iliskin olarak teknik esaslarda belirtilen siire boyunca
prim 6demesi yapan hayat sigortalilariyla ilgili tarifenin istira tablosundaki tutarlarin belirli bir oran1 dahilinde
hayat sigorta poli¢esinin iadesi karsiliginda verdikleri 6diing para tutarlarini ifade etmektedir. Sirket’in, 31
Aralik 2021 tarihi itibariyla sigortalilara kullandirdig: krediler yoktur (31 Aralik 2020: Y oktur).
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2.9

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devam)
Finansal varhiklar (devami)

Riski hayat policesi sahiplerine ait finansal yatirimlar, Sirket tarafindan hayat poligesi sahipleri adina
yatirima yonlendirilen tutarlar iizerinden iktisap edilen finansal varliklardan olugsmaktadir. Riski hayat
poligesi sahiplerine ait finansal yatirimlar, sigortalilarin hak ve menfaatleri aleyhine bir durum yaratmamasi
kaydiyla, her biri kendi i¢inde; alim-satim amagcli, satilmaya hazir ve vadeye kadar elde tutulacak finansal
varliklar olarak siniflandirilabilmekte ve yukaridaki esaslar dahilinde degerlemeye tabi tutulmaktadir.
Sirket’in 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla riski hayat poligesi sahiplerine ait finansal
yatirimlart bulunmamaktadir.

Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar, emeklilik yatinnm fonlarina yapilan sermaye avanslari, fonlardan fon
igletim kesintisi alacaklari, emeklilik sistemine giris aidatlar1 ve saklayici sirketten alacaklardan
olusmaktadir.

Sirket, fonlardan fon isletim kesintisi alacaklar1 hesabi altinda, fonlarin yonetiminden kaynaklanan ve ayni
giin igerisinde tahsil edilemeyen fon igletim gideri kesintisi alacaklarini takip etmektedir.

Sirket tarafindan kurulan emeklilik yatirim fonlarina tahsis edilen avanslar, emeklilik yatirim fonlarina
yapilan sermaye avanslar1 hesabinda takip edilmektedir.

Katilimeilar adina saklayici sirketten fon bazinda alacaklar, saklayici sirketten alacaklar kalemi altinda
simiflandirilmaktadir. Bu tutar aym zamanda bireysel emeklilik sistemi borglari kalemi altinda satist
gerceklesen fonlar i¢in katilimcilara borglar olarak gosterilmektedir.

Bagh ortakliklar, Sirket'in bireysel finansal tablolannda, varsa deger diisiikliigii ile ilgili karsilik diisiildiikten
sonra, maliyet bedelleri ile bireysel finansal tablolara yansitilmaktadir.

Kayitlardan ¢ikarma

Sirket, finansal varlik veya yiikiimlilikleri, ilgili finansal arag sozlesmelerine taraf oldugu takdirde
bilangosuna yansitmaktadir. Sirket finansal varligin tamamini veya bir kismini, sadece s6z konusu varliklarin
konu oldugu s6zlesmeden dogan haklar iizerindeki kontroliinii kaybettigi zaman kayittan ¢ikarmaktadir.
Sirket finansal yiikiimliiliikkleri ancak s6zlesmede tanimlanan yiikiimliiliigii ortadan kalkar, iptal edilir veya
zaman agimina ugrar ise kayittan ¢ikarmaktadir.

Varliklarda deger diisiikliigii
Finansal varhklarda deger diisiikliigii

Sirket her raporlama doneminde, bir finansal varlik veya finansal varlik grubunun deger diisiikliigiine
ugradigina iliskin ortada tarafsiz gostergelerin bulunup bulunmadigi hususunu degerlendirir. Bir finansal
varlik ya da finansal varlik grubu, sadece ve sadece ilgili varligin ilk muhasebelestirilmesinden sonra bir veya
birden fazla zarar/kayip olayinin meydana geldigine ve s6z konusu zarar olayinin ilgili finansal varligin veya
varlik grubunun giivenilir bir bi¢gimde tahmin edilebilen gelecekteki tahmini nakit akiglar lizerindeki etkisi
sonucunda deger diisiikligiine ugradigina iligkin tarafsiz bir gostergenin bulunmasi durumunda deger
distikliigiine ugradigi varsayilir ve deger diisiikliigii zarar1 olusur.

Alacaklar, tahsil edilememe riskine kars1 6zel karsiliklar diistildiikten sonraki net tutarlariyla gosterilmistir.
Kredi ve alacaklar tutarlarinin tahsil edilemeyecek oldugunu diizenli incelemeler neticesinde gosteren bir
durumun s6z konusu olmasi halinde alacaklar i¢in tahsil edilebilecegi tutara kadar 6zel karsilik ayrilir.

Sermaye araclarmin geri kazanilabilir tutar1 o aracin gercege uygun degeridir. Gergege uygun degerleriyle
6lgiilen borglanma araglarinin geri kazanilabilir tutar1 tahmini gelecekteki nakit akimlarinin piyasadaki faiz
oranlari ile bugiinkii degere indirgenmis halini ifade eder.

Deger diisiikliigii kayitlara alindiktan sonra olusan bir olay eger deger diisiikliigiiniin geri ¢evrilmesini nesnel
olarak sagliyorsa deger diisiikliigii geri gevrilir. itfa edilmis maliyet ile dl¢iilen finansal varliklar ile satilmaya
hazir finansal varlik olarak siniflandirilmis bor¢lanma senetlerindeki deger diistikliigiliniin geri ¢cevrilmesi gelir
tablosundan yapilir. Satilmaya hazir finansal varlik olarak siniflandirilmis sermaye araglarindan olugan
finansal varliklardaki deger diistikliigiiniin geri ¢evrilmesi ise dogrudan 6zkaynaklardan yapilir.

102 Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu



Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

2 Onemli muhasebe politikalarinin dzeti (devams)

2.9  Varliklarda deger diisiikliigii (devami)
Duran varhiklarda deger diisiikliigii

Sirket, her raporlama déneminde varliklarinin deger diisiikliigiine ugramis olabilecegine dair herhangi bir
belirtinin bulunup bulunmadigint degerlendirmektedir. Boyle bir belirtinin mevcut olmasi durumunda ilgili
varligin geri kazamlabilir tutarim1 TMS 36 — Varliklarda Deger Diisiikliigiine [liskin Tiirkiye Muhasebe
Standardi ¢ergevesinde tahmin etmekte ve geri kazanilabilir tutarin ilgili varligin defter degerinin altinda
olmas1 durumunda deger diistikligii karsiligi1 ayirmaktadir.

Donemin reeskont ve karsilik giderleri 47 — Diger notunda detayli olarak sunulmustur.
2.10 Tiirev finansal araclar

Sirket tiirev islemlerini, TMS 39 — Finansal Araclar: Muhasebe ve Olgme standard: hiikiimleri uyarinca alim-
satim amagli islemler olarak siniflandirmaktadir.

Tiirev islemler bilangoya gercege uygun degerleriyle yansitilmaktadir. Tiirev islemlerden dogan yiikiimliiliik
ve alacaklar s6zlesme tutarlari tizerinden nazim hesaplara kaydedilmektedir.

Tiirev islemler kayda alinmalarini izleyen donemlerde gergege uygun degerleri iizerinden Olgiilmekte ve
gercege uygun degerin pozitif veya negatif olmasina gore “Alim-satim amagli finansal varliklar” veya “Diger
finansal borglar” hesaplarinda bilango igerisinde gosterilmektedir. Yapilan 6l¢iim sonucu ilgili tiirev finansal
araglarin gercege uygun degerlerinde meydana gelen degisimler, gelir tablosuna yansitilmaktadir.

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla Sirket’in tiirev finansal araglari bulunmamaktadir (31 Aralik 2020:
Bulunmamaktadir).

2.11 Finansal varhiklarin netlestirilmesi

Finansal varliklar ve borglar, Sirket’in netlestirmeye yonelik bir hakka veya yaptirim giiciine sahip olmasi ve
ilgili finansal aktif ve pasifi net tutarlar {izerinden tahsil etme/6deme niyetinde olmas1 veya ilgili finansal
varligi ve borcu eszamanli olarak sonuglandirma hakkina sahip olmasi durumlarinda bilangoda net tutarlar
iizerinden gosterilmektedir.

Gelir ve giderler, sadece raporlama standartlarinca izin verildigi siirece veya Sirket’in alim satim islemleri
gibi benzer islemler sonucu olusan kar ve zararlar i¢in net olarak gosterilmektedir.

2.12  Nakit ve nakit benzeri varhklar
Nakit akis tablolarinin hazirlanmasina esas olan “nakit ve nakit benzerleri’; Sirket’in serbest kullaniminda
olan veya bloke olarak tutulmayan kasa, alinan ¢ekler, diger nakit ve nakit benzeri varliklar ve vadesiz banka

mevduatlari ile orijinal vadesi li¢ aydan kisa olan bankalardaki vadeli mevduat ile menkul kiymetlere yapilan
yatirimlar olarak tanimlanmaktadir.

2.13 Sermaye

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla, Sirket’in sermayesinde dogrudan veya dolayli hakimiyeti s6z konusu olan
sermaye grubu %89,09 pay ile Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’dir.

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla, Sirket’in sermaye ve ortaklik yapis1 asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021 31 Aralik 2020

Pay tutan Pay oram Pay tutan Pay oram
Ad1 (TL) (%) (TL) (%)
Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi 26.727.000 89,090 26.727.000 89,090
Tarim Kredi Kooperatifleri ve Birlikleri Personeli Sosyal
Yardim Vakfi 2.970.000 9,900 2.970.000 9,900
Diger 303.000 1,010 303.000 1,010
Odenmis sermaye 30.000.000 100,00 30.000.000 100,00

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu 103



Finansal Bilgiler ve Risk Yonetimi I |

2.13

2.14

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin dzeti (devam)
Sermaye (devami)

Sirket, 30.000.000 adet hisseden miitesekkil mevcut 29.397.000 adet hissenin tamamin1 14 Kasim 2016
tarihinde ihaleyle satisa sunmustur. Thale sonucunda Sirket sermayesinin %97,99’una tekabiil eden
hisselerinin Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’ne satist TMSF fon kurulunca onaylanmistir.
T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1’nin 28 Aralik 2016 tarihli yazisi ile Sirket hisselerinin %97,99’una tekabiil
eden hissenin Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’ne devri onaylanmustir.

Buna ilave olarak; 12 Ocak 2017 tarihinde Mehmet Sinan Berksan’a ait 300.000 adet hissenin tamamini, 174
numarali Yonetim Kurulu Karari ile Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’ne devretmistir.
Boylece, Sirket hisselerinin % 98,99’u Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’ne ait olmustur.

Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi ve Tarim Kredi Kooperatifleri ve Birlikleri Personeli
Sosyal Yardim Vakfi arasinda imzalanan 29 Mayis 2017 tarihli Hisse Devir S6zlesmesi kapsaminda Tiirkiye
Tarmm Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi miilkiyetinde bulunan Sirket’in 2.970.000 adet hissesi Tarim
Kredi Kooperatifleri ve Birlikleri Personeli Sosyal Yardim Vakfi’na devredilmistir. Boylece, Sirket’in
sermayesinde dogrudan veya dolayli hakimiyeti s6z konusu olan sermaye grubu %89,09 pay ile Tiirkiye
Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi olmustur.

Doénem icinde yapilan sermaye artirimlari ve kaynaklari
Yoktur.

Sermayeyi temsil eden hisse senetlerine taninan imtiyazlar
Yoktur.

Sirket’te kayith sermaye sistemi

Yoktur.

Sirket’in geri satin ahinan kendi hisseleri

Yoktur.

Sigorta ve yatirim sozlesmeleri — siniflandirma

Police sahibinin olumsuz etkilenmesine neden olan, dnceden tanimlanmis gelecekteki belirsiz bir olayin
(sigorta ile teminat altina alan olay) ger¢eklesmesi durumunda, Sirket’in police sahibinin zararini tazmin
etmeyi kabul etmek suretiyle 6nemli bir sigorta riskini kabullendigi s6zlesmeler sigorta sdzlesmesi olarak
siiflandirilmaktadir. Sigorta riski, finansal risk disinda kalan riskleri kapsamaktadir. Sigorta sdzlesmeleri
kapsaminda alinmis olan biitiin primler yazilan primler hesab1 altinda gelir olarak muhasebelestirilmektedir.

Degiskeni sozlesmenin taraflarindan birine 6zgli olmayan, finansal olmayan bir degisken durumunu hesaba
katan, belirli bir faiz orani, finansal arag fiyati, mal fiyati, ddviz kuru, faiz veya fiyat endeksleri, kredi notu
ya da kredi endeksi veya diger degiskenlerin bir veya daha fazlasindaki yalnizca degisikliklere dayanan
O0demeyi yapmay1 ongoren sozlesmeler yatirim s6zlesmeleri olarak siniflandirilmaktadir.

Sirket tarafindan liretilen ana sdzlesmeler; ferdi kaza, risk ve birikimli poligeleri igeren hayat sdzlesmeleri ile
bireysel emeklilik sdzlesmeleridir.

Reasiirans sozlesmeleri

Reasiirans sozlesmeleri, Sirket tarafindan imzalanan bir veya daha fazla sigorta sdzlesmesiyle ilgili
olusabilecek kayiplar igin Sirket ve reasiirans sirketi tarafindan yiiriirlige konulan, bedeli 6denen ve sigorta
sozlesmeleri olarak siniflandirilabilmesi igin gerekli sartlari karsilayan sozlesmelerdir.

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla General Reinsurance, HCC International Ins Co PLC, Arch Reinsurance ile
calisilmaktadir.
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2.15

2.16

2.17

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin dzeti (devams)
Sigorta ve yatirim sozlesmeleri — siniflandirma (devami)

Reasiirans sézlesmeleri

Reasiiror sirket Derecesi Degerlendiren kurulug Tarih
General Reinsurance A-++ (Superior) AM Best 25.09.2019
HCC International Ins Co PLC A+ (Superior) AM Best 30.09.2019
Arch Re A+ (Superior) AM Best -

Sigorta ve yatirim sozlesmelerinde istege bagh katihm ozellikleri

Sigorta ve yatirim sozlesmelerindeki istege bagh katilim 6zelligi, garanti edilen faydalara ilaveten, asagida
yer alan ek faydalara sahip olmaya yonelik s6zlesmeye dayali bir haktir:

(i) Sozlesmeye dayali toplam faydalarin 6nemli bir kismin1 teskil etmeye namzet;
(ii) Tutar1 ve zamanlamasi sézlesme geregi ihra¢ edenin takdirinde olan; ve
(iii) Sozlesme geregi asagidakilere dayali olan:
(1) Belirli bir sdzlesmeler havuzunun veya belirli bir s6zlesme tiirliniin performansina;

(2) Thrag eden tarafindan elde tutulan belirli bir varlik havuzunun gerceklemis ve/veya
gergeklesmemis yatirim gelirlerine veya

(3) Sozlesme ihrag eden sirketin, fonun veya baska bir isletmenin kar veya zararina,

Sirket’in raporlama dénemi sonu itibariyla, istege bagl katilim 6zelligi olan sigorta veya yatirim sdzlesmesi
bulunmamaktadir.

Istege bagh katihm 6zelligi olmayan yatirim sézlesmeleri

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla, Sirket’in yatirim sozlesmesi olarak smiflandirilan
iirtinlerinde istege baglh katilim 6zelligi olmayan yatirim sézlesmesi bulunmamaktadir.

Borclar

Finansal yiikiimliiliikler; bagka bir isletmeye nakit ya da bagska bir finansal varlik verilmesini gerektirecek
islemler sonucunda olugan yiikiimliilikleri ifade etmektedir. Sirket’in finansal tablolarinda finansal
yiikiimliilikkler, etkin faiz yontemine gore itfa edilmis maliyet bedelleri iizerinden gosterilmektedir. Bir
finansal yiikiimliiliik 6dendiginde kayitlardan ¢ikarilmaktadir.

Emeklilik faaliyetlerinden borglar, katilimcilara borglar hesabi, katilimcilar gegici hesabi ve bireysel
emeklilik aracilarma borglardan olugsmaktadir. Katilimcilara borglar hesabi, bireysel emeklilik sézlesmesi
sahipleri adina yatirima yonlendirilen katki paylar: tutarlari ile bu yatirimlardan elde edilen gelirlerin takip
edildigi hesap olup, raporlama donemi itibariyla bireysel emeklilik s6zlesmesi sahiplerine olan borglari ifade
etmektedir. Katilimcilar gecici hesabi, katilimcilar adina heniiz yatirima yonlendirilmemis katk: paylart ile
katilimeilarin sistemden ayrilmasi veya birikimlerini bagka bir sirkete aktarmasi durumunda, katilimciya ait
fon paylarinin satig1 sonrasi, s6z konusu satis isleminden elde edilen bedelden varsa giris aidat1 bor¢lar1 ve
benzeri kesintilerin yapilarak katilimcilara 6denecek veya diger bir sirkete aktarim yapilacak tutarin izlendigi
hesap kalemidir. Bireysel emeklilik aracilarmma borglar hesabi, Sirket’in bireysel emeklilik sézlesmesi
iiretimine aracilik eden acente ve kuruluslara sagladiklar1 hizmet karsilig1 olusan Sirket’in yiikiimliiliiklerini
ifade etmektedir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devam)
Vergiler
Kurumlar vergisi

Sirket ve Tiirkiye’de yerlesik bagli ortakliklari, Tiirkiye’de yiiriirlikte bulunan vergi mevzuati ve
uygulamalarina tabidir. Kurumlar vergisi, ilgili oldugu hesap déneminin sonunu takip eden dordiincii ayin
yirmi besinci giinii aksamina kadar beyan edilmekte ve ilgili ayin sonuna kadar tek taksitte ddenmektedir.

Tiirkiye’de kurumlarin ticari kazancina vergi yasalari1 geregince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave
edilerek, vergi yasalarinda yer alan istisnalarin indirilerek bulunacak yasal vergi matrahina uygulanan
kurumlar vergisi orani 1 Ocak 2021 tarihinden sonra % 20 olarak uygulanmaktaydi (2020: %22). Ancak, 22
Nisan 2021 tarihli ve 31462 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige giren 7316 Sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 11
inci maddesi ile 5520 say1ili Kurumlar Vergisi Kanununa eklenen Gegici 13 iincii madde ile kurumlar vergisi
orani 2021 y1l1 vergilendirme donemine ait kurum kazanglari igin %25, 2022 yil1 vergilendirme donemine ait
kurum kazanglar1 i¢in %23 olarak uygulanacak sekilde diizenlenmistir. Bu degisiklik 1 Temmuz 2021
tarihinden itibaren verilmesi gereken beyannamelerden baglamak tizere 1 Ocak 2021 tarihinden itibaren
baslayan donemlere ait kurum kazanglarinin vergilendirilmesinde gegerli olmustur. Vergi orani degisikliginin
22 Nisan 2021 itibariyle yiiriirliige girmesi nedeniyle, 31 Aralik 2021 tarihli finansal tablolarda donem vergisi
hesaplamalarinda vergi orani %25 olarak kullanilmstir.

S6z konusu degisiklik kapsaminda, 31 Aralik 2021 tarihli konsolide olmayan finansal tablolarda ertelenmis
vergi varlik ve ylikiimliiliikleri, gecici farklarin 2021, 2022 ve sonraki donemlerde vergi etkisi olusturacak
kisimlart igin sirastyla %25, %23 ve %20 oranlari ile hesaplanmustir.

Kurumlar Vergisi Kanunu’na gore beyanname iizerinde gosterilen mali zararlar 5 yili asmamak kaydiyla
donemin kurumlar vergisi matrahindan indirilebilir. Beyanlar ve ilgili muhasebe kayitlar1 vergi dairesince
bes y1l igerisinde incelenebilmekte ve vergi hesaplari revize edilebilmektedir. 31 Aralik 2021 tarihi itibartyla
Sirket’in indirilecek mali zarar1 bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).

Tiirkiye’de mukim anonim sirketlerden, kurumlar vergisi ve gelir vergisinden sorumlu olmayanlar ve muaf
tutulanlar haricindekilere yapilanlarla Tiirkiye’de mukim olan ve olmayan gercek kisilere ve Tiirkiye’de
mukim olmayan tiizel kisilere yapilan temettii 6demeleri %15 gelir vergisine tabidir.

Tiirkiye’de mukim anonim sirketlerden yine Tiirkiye’de mukim anonim sirketlere yapilan temettii 6demeleri
gelir vergisine tabi degildir. Ayrica karin dagitilmamasi veya sermayeye eklenmesi durumunda gelir vergisi
hesaplanmamaktadir.

Kurumlarin tam miikellefiyete tabi bir bagka kurumun sermayesine istirakten elde ettikleri temettii kazanglari
(yatirim fonlarinin katilma belgeleri ile yatirim ortakliklar1 hisse senetlerinden elde edilen kar paylari harig)
kurumlar vergisinden istisnadir. Ayrica, kurumlarin en az iki tam yil siireyle aktiflerinde yer alan istirak
hisseleri ile ayni siireyle sahip olduklar1 gayrimenkullerinin (tasinmazlarinin) kurucu senetleri, intifa senetleri
ve riichan haklarinin satigindan dogan kazanglarin %75°lik kismi, 31 Aralik 2017 itibariyla kurumlar
vergisinden istisnadir. Bununla birlikte, 7061 sayili kanunla yapilan degisiklikle bu oran tasinmazlar
acisindan %75’ten %50’ye indirilmis ve 2018 yilindan itibaren hazirlanacak vergi beyannamelerinde bu oran
%50 olarak kullanilmaktadir.

Istisnadan yararlanmak icin sz konusu kazancin pasifte bir fon hesabinda tutulmasi ve 5 yil siire ile
isletmeden ¢ekilmemesi gerekmektedir. Satig bedelinin satisin yapildigi yili izleyen ikinci takvim yili sonuna
kadar tahsil edilmesi gerekir.

Tiirkiye’de 6denecek vergiler konusunda vergi idaresi ile mutabakat saglama gibi bir uygulama yoktur.
Kurumlar vergisi beyannameleri hesap déneminin kapandig: ay: takip eden dort ay icerisinde verilir. Vergi
incelemesine yetkili makamlar, hesap donemini takip eden bes yil siiresince vergi beyannamelerini ve bunlara
temel olan muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve bulgulari neticesinde yeniden tarhiyat yapabilirler.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin dzeti (devams)
Vergiler (devami)
Ertelenmis vergi

Ertelenmis vergi borcu veya varligi, TMS 12 — Gelir Vergileri standardi uyarinca varliklarin ve borglarin
finansal tablolarda gosterilen degerleri ile yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlar1 arasindaki
“gecici farklar” iizerinden vergi etkilerinin hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Vergi mevzuatina gore
varliklarin ya da borglarin iktisap tarihinde olusan mali ya da ticari kar1 etkilemeyen farklar bu hesaplamanin
disinda tutulmaktadir.

Hesaplanan ertelenmis vergi varliklari ile ertelenmis vergi yiikiimliiliikleri, finansal tablolarda, sadece
Sirket’in cari vergi varliklarini, cari vergi yiikiimliiliikleri ile netlestirmek i¢in yasal bir hakk1 varsa net olarak
gosterilmektedir.

Varliklarin degerlemesi sonucu olusan degerleme farklari gelir tablosunda muhasebelestirilmisse, bunlara
iliskin cari donem kurumlar vergisi ile ertelenmis vergi geliri veya gideri de gelir tablosunda
muhasebelestirilmektedir. flgili varliklarin degerlemesi sonucu olusan degerleme farklar1 dogrudan dogruya
6zkaynak hesaplarinda muhasebelestirilmisse, ilgili vergi etkileri de dogrudan 6zkaynak hesaplarinda
muhasebelestirilmektedir.

Transfer Fiyatlandirmasi

Tiirkiye’de, transfer fiyatlandirmasi diizenlemeleri Kurumlar Vergisi Kanunu’nun “Transfer fiyatlandirmasi
yoluyla ortiilii kazang dagitim1” baslikli 13 tincii maddesinde belirtilmistir. Transfer fiyatlandirmasi yoluyla
ortiilii kazang dagitimi hakkindaki 18 Kasim 2007 tarihli teblig uygulama ile ilgili detaylar1 diizenlemektedir.

Vergi miikellefi, iliskili kisilerle emsallere uygunluk ilkesine aykir1 olarak tespit ettikleri bedel veya fiyat
iizerinden mal veya hizmet alim ya da satiminda bulunursa, kazang tamamen veya kismen transfer
fiyatlandirmasi yoluyla ortiilii olarak dagitilmis sayilir. Bu gibi transfer fiyatlandirmasi yoluyla ortiilii kazang
dagitim1 kurumlar vergisi i¢in kanunen kabul edilmeyen gider olarak dikkate alinir.

Calisanlara saglanan faydalar
Kidem tazminati karsihg

Tiirk Is Kanunu’na gore, Sirket bir senesini doldurmus olan ve istifa veya kétii davranig disindaki sebeplerden
Sirket’le iliskisi kesilen veya hizmet yilin1 dolduran ve emekliligini kazanan, askere ¢agrilan veya vefat eden
personeli igin kidem tazminati ddemekle yiikiimliidiir. Odenecek tazminat her hizmet yili igin bir aylik maas
tutar1 kadardir ve bu miktar 31 Aralik 2021 tarihi itibarryla, hiikiimet tarafindan belirlenen 8.285 TL (31 Aralik
2020: 7.117 TL ) ile sinirlandirtlmigtir. TMS 19 — Calisanlara Saglanan Faydalar standardi kidem tazminati
karsilig1 hesaplamasinda aktiieryal metotlarin kullanilmasini gerektirmektedir. 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik
2020 tarihleri itibariyla kullanilan aktiieryal tahminler soyledir:

31 Arahk 2021 31 Arahik 2020
Iskonto orani %4,24 %3,96
Beklenen maag/Tavan artis orant %18,00 %12,80
Kidem tazminatina hak kazanma orani %23,00 %38,50

Yukarida belirtilen beklenen maag/tavan artig orani1 uzun vadeli enflasyon tahminlerine gore belirlenmistir.
Calisanlara saglanan diger faydalar

Sirket, ¢alisanlarinin bir hesap donemi boyunca sundugu hizmetler karsiliginda 6denmesi beklenen iskonto
edilmemis, c¢alisanlara saglanan diger faydalar igin finansal tablolarinda 7MS 79 kapsaminda karsilik
ayirmaktadir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
Karsiliklar, kosullu varhk ve yiikiimliiliikler

Gecgmis olaylardan kaynaklanan mevcut bir yiikiimliliigiin bulunmasi, yiikiimliliigiin yerine getirilmesinin
muhtemel olmasi ve ylikiimliiliik tutarinin giivenilir bir sekilde 6l¢iilebilmesi durumunda s6z konusu karsilik
muhasebelestirilmektedir. Karsiliklar, raporlama dénemi sonu itibariyla yiikiimliiliigiin yerine getirilmesi i¢in
yapilacak harcamanin Sirket yonetimi tarafindan yapilan en iyi tahminine gore hesaplanir ve etkisinin énemli
oldugu durumlarda bugiinkii degerine indirmek suretiyle iskonto edilir. Tutarin yeterince giivenilir olarak
Olgiilemedigi ve yiikiimliligiin yerine getirilmesi i¢in Sirket’ten kaynak ¢ikma ihtimalinin bulunmadigi
durumlarda s6z konusu yiikiimliilik “kosullu” olarak kabul edilmekte ve dipnotlarda agiklanmaktadir.
Kosullu varliklar ge¢mis olaylardan kaynaklanan ve Sirket’in tam anlamryla kontroliinde bulunmayan, bir
veya daha fazla kesin mahiyette olmayan olaym ileride gerceklesip gerceklesmemesi ile teyit edilecek olan
varliklardir. Sirket kosullu varliklar finansal tablolara yansitmamaktadir ancak ilgili gelismelerin finansal
tablolarda dogru olarak yansitilmalarini teminen kosullu varliklarini siirekli olarak degerlendirmeye tabi
tutmaktadir. Ekonomik faydanin Sirket’e girmesinin neredeyse kesin hale gelmesi durumunda ilgili varlik ve
buna iligkin gelir, degisikligin olustugu donemin finansal tablolarma dahil edilmekte, ekonomik fayda
girisinin muhtemel hale gelmesi durumunda ise s6z konusu kosullu varlik finansal tablo dipnotlarinda
gosterilmektedir.

Gelirlerin muhasebelestirilmesi
Yazilan primler

Yazilan primler, donem iginde tanzim edilen poligelerin yani sira ge¢mis yillarda tanzim edilen polige
primlerinden iptaller, vergiler ve reasiirorlere devredilen primler diisiildiikten sonra kalan tutar1 temsil
etmektedir. Yazilan briit primler iizerinden reasiirdr firmalara devredilen primler kar/zarar hesaplarinda
“reasiirore devredilen primler” icerisinde gosterilmek suretiyle muhasebelestirilmektedir.

Tazminatlar 6dendikge gider yazilmaktadir. Dénem sonunda rapor edilip heniiz fiilen ddenmemis hasarlar ile
gerceklesmis ancak rapor edilmemis hasarlar, muallak hasar ve tazminatlar karsiligi ayrilmak suretiyle
giderlestirilmektedir. Muallak ve 6denen tazminatlardaki reasiirér paylari ilgili hesaplar igerisinde net
gosterilmek suretiyle muhasebelestirilmektedir.

Alinan ve 6denen komisyonlar

Sigorta poligelerinin {iretimi ile ilgili aracilara 6denen komisyon giderleri ile devredilen primler karsiliginda
reasiirorlerden alinan komisyon gelirleri asagida 2.24 — Kazanilmams primler karsiligi notunda daha detayli
anlatildig1 iizere; 1 Ocak 2008 tarihinden Once iiretilen poligeler i¢in kazanilmamig primler karsiligi
hesaplamasinda, 1 Ocak 2008 tarihinden sonra firetilen poligeler i¢in ise sirasiyla ertelenmis komisyon
giderleri ve ertelenmis komisyon gelirleri hesaplarinda dikkate alinmak suretiyle poligenin émrii boyunca
faaliyet sonuglarina yansitilmaktadir.

Hayat dis1 branslarda acente komisyon karsilig1 tahakkuk ettirilmezken, hayat branginda tahsil edilmemis
alacaklar tizerinden tahsil edilmesi halinde Odenmesi gereken komisyon tutari polige bazinda
hesaplanmaktadir.

Reasiirans komisyonlar1 ise, reasiirdrler ile yapilan sozlesmeler uyarmca muhasebelestirilmektedir. T.C.
Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan yayimlanan 28 Aralik 2007 tarih ve 2007/25 sayili genelge uyarinca
10 Ocak 2008 tarihinden itibaren reasiirdrlerden alinan komisyonlarin gelecek donemlere isabet eden kismu
bilangoda “Gelecek aylara ait gelirler” hesabinda muhasebelestirilmektedir.

Faiz gelir ve giderleri

Faiz gelir ve giderleri, tahakkuk esasina gore etkin faiz yontemi kullanilarak muhasebelestirilmektedir. Etkin
faiz, finansal varlik ya da yiikiimliiliigiin 6mrii siiresince tahmin edilen nakit 6demeleri ve akimlarini defter
degerine iskontolayan orandir. Etkin faiz orani bir finansal varlik ya da yiikiimliiliigiin kayitlara alinmasiyla
hesaplanmakta ve miiteakip olarak degistirilmemektedir.

Etkin faiz orani hesaplamasi, etkin faizin ayrilmaz bir pargasi olan iskonto ve primleri, ddenen ya da alinan
ticret ve komisyonlar1 ve iglem maliyetlerini kapsamaktadir. Islem maliyetleri, finansal bir varlik ya da
yiikiimliiligiin iktisap edilmesi, ihra¢ edilmesi ya da elden ¢ikarilmasi ile direkt iligkili olan ek maliyetlerdir.
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2.21

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin dzeti (devams)
Gelirlerin muhasebelestirilmesi (devami)
Ticari gelir/gider

Ticari gelir/gider, ger¢cege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar ile satilmaya hazir
finansal varliklarin elden ¢ikarilmasi sonucu ortaya ¢ikan kazang ve kayiplart igermektedir. Ticari gelir ve
ticari gider, ilisikteki finansal tablolarda sirastyla “Finansal yatirimlarin nakde ¢evrilmesinden elde edilen
karlar” ve “Yatirimlarin nakde ¢evrilmesi sonucunda olusan zararlar” hesaplari igerisinde gosterilmistir.

Temettii

Temettii gelirleri, ilgili temettiiyli elde etme hakkinin ortaya ¢ikmasi ile muhasebelestirilmektedir.
Emeklilik faaliyetlerinden gelirler

Fonlarin yonetim ve temsili ile fonlara tahsis edilen donanim, personel ve muhasebe hizmetleri karsilig1 olan
fon isletim gideri kesintisi, Sirket hesaplarinda gelir olarak kaydedilmekte ve Sirket ile Yonetici arasinda,
anlagma dahilindeki oranlar ¢er¢evesinde paylastirilmaktadir. S6z konusu iicretlerin tamami Sirket’in teknik
gelirleri igerisinde fon isletim gider kesintisi olarak “Fon isletim gelirleri” hesabinda, yoneticiye ait olan
kismi ise Sirket'in teknik giderleri igerisinde fon isletim karsiliginda 6denen tutar olarak “Fon isletim
giderleri” hesabinda gosterilmektedir.

Katilimeilarin bireysel emeklilik hesabina yapilan katki paylart iizerinden azami yiizde sekiz oranim
agmamak kaydiyla alinan gider kesintileri, “Yo6netim gideri kesintisi” hesab1 altinda takip edilmektedir.

Girig aidat1 gelirleri hesabinda, katilimcilarin bireysel emeklilik sistemine ilk kez katilmasi sirasinda veya
yeni bir bireysel emeklilik hesabi agtirmasi durumunda emeklilik sézlesmesinin imzalandig: tarihte gecerli
olan asgari {iicretin aylik tutarmin yarisini agmamak kaydiyla katilimcilardan tahakkuk eden tutarlar
izlenmektedir. Sirket’in mevcut bireysel emeklilik planlar g¢ercevesinde {iretilen bireysel emeklilik
sozlesmelerinin bilyiik bir kisminda girig aidatlari ¢ikisa ertelenmis olup, ¢ikisa ertelenen ve kosula baglh giris
aidatlar gelir olarak muhasebelestirilmemektedir.

1 Ocak 2016 tarihinde yiiriirliige giren “Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yo6netmelik” uyarinca kesinti tutarlari ve tahsilat siireglerinde degisiklige gidilmistir. 1
Ocak 2016 tarihi 6ncesi yliriirliige girmis s6zlesmeler igin,

- Yiiriirliik tarihinden itibaren 5 y1lin1 dolduran sézlesmelerden tanimli olsa dahi bu tarihten itibaren herhangi
bir kesinti yapilmayacaktir.

- Yiiriirliik tarihinden itibaren 5 yilin1 doldurmamis sézlesmeler icin ise, yillik iist sinirin {lizerinde kesinti
varsa yil doniimiine kadar bagka kesinti yapilmayacak, 5 yillik iist sinirin iizerinde kesinti varsa bu tarih
itibartyla bagka herhangi bir kesinti yapilmayacaktir.

1 Ocak 2016 tarihinden sonra yiiriirliige girmis sozlesmeler i¢in, katilimcilarin bireysel emeklilik hesabina
yaptiklar katki paylari ya da birikimleri lizerinden giris aidati adi altinda kesinti yapilmamaktadir.

Katilimcilarin bireysel emeklilik hesabina yaptiklart katki paylart ya da birikimleri iizerinden, ilgili
sozlesmenin yiiriirliik tarihinden itibaren 5 y1l boyunca her yil i¢in ilgili yilin ilk alt1 ayinda gecerli Aylik
Briit Asgari Ucret tutarinin yiizde sekiz bugugu oranin1 asmamak kaydiyla yonetim gideri kesintisi alinmakta
ve yonetim gideri kesintisi hesab1 altinda takip edilmektedir. 5 yildan dnce s6zlesmenin sistemden ¢ikmasi
ya da bagka sirkete aktarilmasi halinde, ilgili sdzlesmenin 5’inci yili sonuna kadar olan siireye karsilik gelen
ve ayrilma tarihine kadar girketce tahsil edilmemis olan yonetim gideri kesintisi tutarlar1 ¢ikis ya da aktarim
aninda sdzlesmenin birikiminden alinmaktadr.

Emeklilik yatirim fonlarna iliskin fon portfoyiiniin olusturuldugu tarih ile fon paylarinin satildig: tarih
arasinda olusan portf0y deger degisimleri sermaye avans tahsisi faiz gelirleri olarak gelir tablosunda
kaydedilmektedir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devam)
Kiralama islemleri
Sirket, 12 aydan uzun sozlesmelerini TFRS 16 kapsaminda muhasebelestirmektedir.

TFRS 16 kapsaminda degerlendirilmeyen 12 aydan kisa siireli ya da diisiik degerli s6zlesmeler i¢in yapilan
kira 6demeleri kira siiresi boyunca, esit tutarlarda gider kaydedilmektedir.

Sirket, gayrimenkul ve otomobil kiralamaktadir.

Kiralama s6zlesmelerinin siiresi azami 5 yildir. Kiralama yoluyla edinilen maddi duran varliklar Sirket’in
aktifinde varlik, pasifinde ise kiralama iglemlerinden borglar olarak kaydedilmektedir. Bilangoda varlik ve
borg olarak yer alan tutarlarin tespitinde, varliklarin ger¢cege uygun degerleri ile kira 6demelerinin bugiinkii
degerlerinden kiigiik olani esas alinarak, kiralamadan dogan finansman maliyetleri, kiralama siiresi boyunca
sabit bir faiz orani olusturacak sekilde donemlere yayilmaktadir.

Kiralama yoluyla edinilen varliklarin degerinde meydana gelmis diisiis ve varliklardan gelecekte beklenen
yarar, varligin defter degerinden diisiikse, kiralanan varliklar net gerceklesebilir degeri ile degerlenmektedir.
Kiralama yoluyla edinilen varliklara, maddi duran varliklar ig¢in uygulanan esaslara gbére amortisman
hesaplanmaktadir.

Kira yiikiimliiliigii TFRS 16 uyarinca kiralamanin fiilen bagladigi tarihte 6denmemis olan kira 6demelerinin
bugiinkii degeri lizerinden 6l¢iilmektedir. Kira 6demeleri, alternatif bor¢lanma faiz oram kullanilarak iskonto
edilmektedir. Sirket’in, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla bilangosuna yansittigi TL kira yiikiimliiliiklerine
uyguladig1 alternatif borglanma faiz oranlarinin durasyon hesaplannms agirlikli ortalamas1 %13,25°dir. Ilgili
oran sozlesme bazinda durasyonlar dikkate alinarak belirlenmistir.

Kiralamanin fiilen bagladigi tarihten sonra, kira yiikiimliiliigiiniin defter degeri; kira ylikiimliiliigiindeki faizi
yansitacak sekilde arttirilarak, yapilan kira 6demelerini yansitacak sekilde azaltilarak, tiim yeniden
degerlendirmeleri ve kiralamada yapilan degisiklikleri yansitacak sekilde ya da revize edilmis 6zii itibariyla
sabit kira 6demelerini yansitacak sekilde yeniden dl¢iilmektedir.

Kiralama siiresindeki her bir doneme ait kira yiikiimliliigiine iliskin faiz, kira yiikiimliliiglinin kalan
bakiyesine sabit bir donemsel faiz orani uygulanarak bulunan tutardir.

Kiralamanin fiilen bagladigi tarihten sonra, kira yiikiimliiligii, kira 6demelerindeki degisiklikleri yansitacak
sekilde yeniden 6l¢lilmektedir. Kira ylikiimliiliigiiniin yeniden 6l¢lilmiis tutari, kullanim hakki varliginda
diizeltme olarak finansal tablolara yansitilmaktadir. Ilk kiralama siiresinde veya satin alma segeneginin
kullanilmasiyla ilgili bir degisiklik olmasi durumunda faiz oranindaki degisiklikleri yansitan revize edilmis
bir iskonto orami kullanilmaktadir. Ancak, gelecekteki kira ddemelerinin belirlenmesinde kullanilan bir
endeksteki degisiklikten kaynaklanan kiralama yiikiimliiliiklerinde veya kalint1 deger taahhiidii kapsaminda
6denmesi beklenen tutarlarda degisiklik olmasi durumunda degistirilmemis iskonto orani1 kullanilir.

Ayr bir kiralama olarak muhasebelestirilmeyen bir degisiklige iliskin olarak, degisikligin uygulanma
tarihinde revize edilmis kira ddemelerini revize edilmis bir iskonto oraniyla indirgeyerek kira ylikiimliligii
yeniden 6l¢iilmektedir. Revize edilmis iskonto orani degisikligin uygulanma tarihindeki alternatif bor¢lanma
faiz orami olarak belirlenmektedir. Kiralamanin kapsamini daraltan degisiklikler i¢in, kullanim hakki
varliginin defter degeri kiralamanin kismen veya tamamen sonlandirilmasim yansitacak sekilde
azaltilmaktadir. Kiralamanin kismen veya tamamen sonlandirilmasiyla ilgili kazang veya kayiplar kar veya
zararda muhasebelestirilmektedir. Diger tiim degisiklikler i¢in kullanim hakki varligi iizerinde diizeltme
yapilmaktadir.

Sirket’in {ist yonetimi tarafindan yapilan degerlendirmeye istinaden Covid-19 salgini ekonomik etkilerinin
raporlama tarihi itibariyla Sirket’in kira 6deme kosullarina ve 6deme planina olumsuz bir etkisi olmadigi
degerlendirilmistir.

Kar pay1 dagitim

2020 y1l1 Olagan Genel Kurul toplantis1 15 Haziran 2021 tarihinde gergeklestirilmis olup, sirketin dagitilacak
kar1 bulunmamasi sebebiyle kar dagitimina iliskin karar alinmamustir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
Kazanilmamis primler karsihigi

7 Agustos 2007 tarih ve 26606 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak 1 Ocak 2008 tarihinden itibaren
yiirtirliige giren “Sigorta ve Reastirans ile Emeklilik Sirketlerinin Teknik Karsiliklarina ve Bu Kargiliklarin
Yatirilacagi Varliklara Iliskin Yénetmelik” (“Teknik Karsihklar Yonetmeligi”) uyarmnca, kazanilmamis
primler karsiligi, yiiriirlikte bulunan sigorta sozlesmeleri icin tahakkuk etmis primlerin herhangi bir
komisyon veya diger bir indirim yapilmaksizin briit olarak giin esasina gore ertesi hesap dénemi veya hesap
donemlerine sarkan kismindan olugmaktadir.

Yiiriirliikte bulunan ferdi kaza, y1llik hayat sigortalari ile siiresi bir y1l1 agan birikim priminin de alindig1 hayat
sigortalarinda yazilan briit primlerden varsa birikime ayrilan kisim diigiildiikten sonra kalan tutarin takip eden
doénem veya dénemlere sarkan kisimlari i¢in kazanilmamus primler karsilig1 hesaplanmaktadir. Oliim, yasama
ve her ikisinin kapsandig1 hem 6liim hem de yagsama ihtimallerine bagl teminatlar ile bu teminatlara ek olarak
verilen teminatlara iliskin sozlesmeler hayat sigortasi sozlesmesi sayilir ve bunlara ait primler hayat sigortasi
primi olarak kabul edilmektedir.

Kazanilmamis primler karsiligi; T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig: tarafindan yayimlanan 27 Mart 2009 tarih
ve 2009/9 say1l1 “Teknik Karsiliklarla flgili Mevzuatin Uygulanmasina {liskin Sektér Duyurusu”na istinaden
kazanilmamis primler karsiliginin hesaplanmasi sirasinda, poligelerin 6glen saat 12:00°da baslay1p yine 6glen
saat 12:00°da bittigi dikkate alinarak tiim poligeler igin diizenlendigi giin ile bitis giinii i¢in yarim giin olarak
hesaplanmustir.

Teknik Karsiliklar Yonetmeligi uyarinca, dovize endeksli sigorta sozlesmelerine iliskin kazanilmamis
primler karsiliginin hesabi sirasinda, sigorta sozlesmesinde ayrica bir kur belirtilmemigse ilgili primin
tahakkuk tarihindeki Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi’nin Resmi Gazete’de ilan ettigi doviz satig kurlari
dikkate alinmaktadir.

Sirket, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla finansal tablolarinda 139.517.351 TL (31 Aralik 2020: 86.449.178 TL)
net kazanilmamis primler karsili1 ayirmstir.

Devam eden riskler karsihg:

Teknik Karsiliklar Yonetmeligi kapsaminda sirketler, kazanilmamis primler karsiligini ayirirken yiirtirliikte
bulunan sigorta sézlesmeleri dolayisiyla ortaya ¢ikabilecek hasar ve tazminatlarin ilgili sézlesmeler igin
ayrilmis kazanilmamig primler karsiligindan fazla olma ihtimaline kars1, her hesap dénemi itibariyla, son 12
ay1 kapsayacak sekilde yeterlilik testi yapmak zorundadir. Bu test yapilirken, net kazanilmamis primler
karsiliginin beklenen net hasar prim orani ile ¢arpilmasi gerekmektedir. Beklenen net hasar prim orani,
gerceklesmis hasarlarin (muallak tazminatlar (net) + 6denen tazminatlar (net) - devreden muallak tazminatlar
(net)) kazanilmis prime (yazilan primler (net) + devreden kazanilmamis primler karsiligi (net)- kazanilmamis
primler karsilifi (net)) boliinmesi suretiyle bulunur. Kazanilmig primlerin hesaplamasinda; devreden
kazanilmamis primler karsilig1 ile ilgili donemin kazanilmamis primler karsili1 icinde net olarak gosterilen
aracilara 6denen komisyonlar ile reastirorlerden alinan komisyonlarin ertelenen kisimlari dikkate alinmaz.

T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’nin 2012/15 sayil1 genelgesi uyarinca; onceki donemlerde her bir alt brang
icin yapilan hesaplamalar 31 Aralik 2012 tarihi itibariyla ana brans bazinda yapilmaya baslanmistir. Bu
hesaplamaya gore beklenen hasar prim oranimnin %95’in lizerinde olmasi halinde, %95’i agan oranin net
kazanilmamis primler karsilig1 ile ¢carpilmasi sonucunda bulunan tutar ilgili ana bransin kazanilmamis primler
karsiligima ilave edilir. Tlgili test sonucu, 31 Aralik 2021 tarihi itibartyla Sirket’in ayirmasi gereken devam
eden riskler karsilig1 bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
Muallak tazminat karsihgi

Tahakkuk etmis ve hesaben tespit edilmis ancak daha 6nceki hesap donemlerinde veya cari hesap déneminde
fiilen 6denmemis tazminat bedelleri veya bu bedel hesaplanamamis ise tahmini bedelleri ile gergeklesmis
ancak rapor edilmemis tazminat bedelleri icin muallak tazminat karsilig1 ayrilmaktadir.

Bu ¢ercevede Sirket, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla, ger¢eklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedelleri
ile ilgili olarak finansal tablolarinda 12.578.564 TL (31 Aralik 2020: 15.417.594 TL) tutarinda net muallak
tazminat karsilig1 ayirmistir.

Bir yildan uzun siireli sdzlesmeler igin Sirket’in gecmis yillarda yazilan primlerinin ve ortalama teminat
tutarlarinin tutarh hesaplama igin yetersiz olmasi nedeniyle gergeklesmis ancak rapor edilmemis hasar ve
tazminat bedelleri hesaplamasi 2016 yil1 Kasim ay1 itibariyla gelecek donemlerdeki hasar dalgalanmalarina
kars1 yetersiz kalinmamast i¢in Kimlik Paylagimi Sistemi (KPS) sorgusu ile elde edilen veriye istinaden
Sirket portfoylinde bulunan miisterilerden polige siiresi icerisinde hasar1 ger¢eklesmis olan ve bildirimi heniiz
resmi olarak Sirket’e ulagmayan sigortalilara ait teminat tutarlar1 ger¢eklesmis ancak heniiz rapor edilmemis
hasar tazminat karsilig1 olarak ayrilmistir. Bir y1ldan uzun siireli sézlesmeler i¢in, KPS sorgusu ile elde edilen
veriye ek olarak, aktiierin goriisii dogrultusunda, sektor ortalamasi ve tiretilen prim kullanilarak ek karsilik
ayrilmistir.

Sirket’in, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla, aktiieryal zincirleme merdiven metodu uyarmca muallak tazminat
karsilign yeterlilik farki hesaplamasi sonucu ayirmasi gereken ilave muallak tazminat karsilig
bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).

Matematik karsihiklar

Teknik Karsiliklar Yonetmeligi uyarinca, hayat ve hayat dig1 branginda faaliyet gdsteren sirketler bir y1ldan
uzun siireli hayat, saglik ve ferdi kaza sigorta sozlesmeleri igin sigorta ettirenler ile lehdarlara olan
yiikiimliiliikklerini karsilamak iizere aktiieryal esaslara gore yeterli diizeyde matematik karsilik ayirmak
zorundadir. Matematik karsiliklar, aktiieryal matematik karsiliklar1 ve kar pay1 karsiliklarindan olugmaktadir.

Aktiieryal matematik karsiliklar, bir yildan uzun siireli hayat sigortalar1 igin tarifelerin onayli teknik
esaslarinda belirtilen formiil ve esaslara gore; Sirket’in ileride yerine getirecegi yiikiimliiliiklerinin pesin
degeri ile sigorta ettiren tarafindan ileride ddenecek primlerin bugiinkii degeri arasindaki farkin bulunmasi
seklinde (prospektif yontem) hesaplanmaktadir. Birikim priminin de alindig1 hayat sigortalarinda aktiieryal
matematik karsilik, primlerin birikimine kalan kisimlarinin toplamindan olugmaktadir.

Kar pay1 karsiliklari, Sirket’in kar pay1 vermeyi taahhiit ettigi s6zlesmeler i¢in sigorta ettirenler ile lehdarlara
olan yiikiimliiliiklerine istinaden ayirdig: karsiliklarin yatirildiklar: varliklarin gelirlerinden, onayli kar pay1
teknik esaslarinda belirtilen kar pay1 dagitim sistemine gore hesaplanan teknik kar pay1 geliri ile sinirli olmak
kaydiyla garanti edilen kismin da dahil oldugu miktar ile dnceki yillara ait birikmis kar pay1 karsiliklarindan
olugmaktadir.

Kar payli hayat sigortalarinda kar payinin hesaplanmasinda kullanilan degerleme yontemi, Sirket’in
lehdarlara olan ytikiimliiliiklerine istinaden ayirdig1 karsiliklarin yatirildiklar: varliklarin finansal tablolarda
yukarida 2.8 — Finansal varliklar notunda belirtilen esaslar ¢er¢evesinde dahil edildikleri portfoye iliskin
degerleme esaslari ile aynidir. Sirket, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla 12.717.959 TL tutarinda matematik
karsilig1 ayirmustir (31 Aralik 2020: 3.108.669 TL).
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin dzeti (devams)
Dengeleme karsihig:

Teknik Karsiliklar Yonetmeligi ile birlikte sirketlerin takip eden hesap donemlerinde meydana gelebilecek
tazminat oranlarindaki dalgalanmalar1 dengelemek ve katastrofik riskleri karsilamak iizere kredi ve deprem
teminatlari i¢in dengeleme karsilig1 ayirmasi gerekmektedir.

Ayrica her bir yila tekabiil eden deprem ve kredi net primlerinin %12’si oraninda hesaplanir. Net primin
hesaplanmasinda, boliismesiz reasiirans anlagsmalari i¢in ddenen tutarlar devredilen prim olarak telakki edilir.
Birden fazla brangi1 kapsayan boliismesiz reasiirans anlagmalarinda devredilen prim tutarinin deprem ve kredi
branslarina isabet eden kismi, sirket tarafindan bagka bir hesaplama yontemi dngdriilmemisse, bu branglarin
toplam prim tutar igerisindeki agirliklari dikkate alinarak belirlenir. Kargilik ayrilmasina son bes finansal
yilda yazilan net primlerin en yiiksek tutarinin %150’sine ulasilincaya kadar devam edilir. Besinci yilin
geemesini miiteakiben prim tiretimi rakamina bagl olarak karsilik rakaminin bir dnceki yilki bilangoda yer
alan karsilik tutaria goére daha diisiik ¢itkmasi durumunda aradaki fark 6zsermaye altinda diger kar yedekleri
ierisinde gosterilir. Ozsermayeye aktarilan bu tutar yedek olarak tutulabilecegi gibi sermaye artirimina konu
olabilir veya tazminat 6demelerinde kullanilabilir. Vefat teminatinin verildigi hayat sigortalarinda dengeleme
karsiliginin hesabi sirasinda sirketler kendi istatistik verilerini kullanacaklardir. Gerekli hesaplamayi
yapabilecek veri seti bulunmayan sirketler vefat net priminin %11’ini deprem primi kabul edecek ve bu
tutarlarin %12’si oraninda karsilik ayiracaklardir. Depremin meydana gelmesi veya kredi bransinda ilgili
finansal yilda teknik zarar ger¢eklesmesi durumunda, kredi ve deprem teminatlari i¢in ayrilan karsiliklar
tazminat 0demelerinde kullanilabilir. Hasarin meydana gelmesi durumunda, reasiirdre isabet eden miktarlar
ile sozlesmede belirtilen muafiyet limitinin altinda kalan miktarlar dengeleme karsiliklarindan indirilemez.

2010/1 nolu Dengeleme Karsiliginin Kullamlmas: ile Baz1 Genelgelere iliskin Tlave A¢iklamalar Hakkinda
Genelge’ye gore, deprem tazminatlari i¢in ayrilan dengeleme karsiliginin, deprem nedeniyle yapilan tazminat
O6demelerinde kullanilmasi miimkiindiir. Ayrica, eksper raporu veya afet durumunda resmi kurumlardan
temin edilecek belgeler gibi kanitlara dayanilarak ayrilan muallak tazminat karsiliginin da dengeleme
karsiligindan indirilmesi miimkiindiir. Ancak, s6z konusu indirim cari yil i¢in ayrilan dengeleme
karsiligindan yapilamaz. Ayrica, ger¢eklesen deprem hasar tutarlarinin, gelir tablosunda ilgili teknik gider
hesaplarina kaydedilmesi, dengeleme karsiligindan kargilanacak kismin ise dengeleme karsiligi bilango
hesabina borg, diger teknik karsiliklarda degisim hesabina alacak kaydedilmesi gerekmektedir. Diger
taraftan, gerceklesmis ancak rapor edilmemis muallak tazminatlar hesaplamasina konu dénemlerdeki deprem
hasarlarinin dengeleme karsiligindan 6denen kisimlarinin gerceklesmis ancak rapor edilmemis muallak
tazminatlar hesaplamasina dahil edilmemesi miimkiindiir.

Dengeleme karsiliklari, ilisikteki finansal tablolarda uzun vadeli yiikiimliilikler altinda “Diger Teknik
Karsiliklar” hesabi igerisinde gosterilmistir. Sirket, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla net 9.597.526 TL tutarinda
dengeleme karsilig1 ayirmistir (31 Aralik 2020: 4.881.456 TL) (Not 17).
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2.30

2.31

2.32

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
Ikramiye ve indirimler karsihg

Ikramiye ve indirimler karsihgi, cari dénemde yasayan poligelere iliskin olarak sigortaliya miiteakip
donemlerde yenilemeye bagli olmaksizin bir ikramiye veya indirim taahhiidiinde bulunuldugu takdirde
ayrilmasi gereken karsiliktir. Sirket’in ikramiye ve indirim uygulamasma gitmesi durumunda, cari yilin
teknik sonuclarina gore sigortalilar ve lehdarlar i¢in ayrilan ikramiye ve indirim tutarlarindan olusur.
Ikramiyeler ve indirimler cari hesap donemi iginde lehdar veya sigortalinin lehine tahakkuk etmis ve 6denmis
ya da ddenecek tiim tutarlar1 kapsar. Bu 6deme sigortalinin ilerideki primlerinden indirim yapilmasi veya
sigortacilik teknik karsiliklarinda artirnm yapilmasi seklinde gerceklestirilir. Sirket, taahhiitte bulunduklar
ikramiye ve indirim tutarlarini s6zlesmede belirtmek zorundadir. 31 Aralik 2021 tarihi itibartyla ikramiye ve
indirimler karsilig1 bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Yoktur).

Mliskili taraflar

Finansal tablolarin amaci dogrultusunda asagidaki kriterlerden birinin varhiginda taraf, Sirket ile iliskili
saytlir:

(a) S6z konusu tarafin, dogrudan ya da dolayl olarak bir veya birden fazla araci yoluyla:

e Isletmeyi kontrol etmesi, isletme tarafindan kontrol edilmesi ya da isletme ile ortak kontrol altinda
bulunmasi (ana ortakliklar, bagl ortakliklar ve ayni is dalindaki bagl ortakliklar dahil olmak iizere);

o Sirket lizerinde dnemli etkisinin olmasini saglayacak payimin olmasi veya
e Sirket iizerinde ortak kontrole sahip olmas;
(b) Tarafin, Sirket’in bir istiraki olmas;
(c) Tarafin, Sirket’in ortak girigsimci oldugu bir is ortakligi olmast;
(d) Tarafin, Sirket’in veya ana ortakliginin kilit yonetici personelinin bir iiyesi olmast;
(e) Tarafin, (a) ya da (d) de bahsedilen herhangi bir bireyin yakin bir aile iiyesi olmast;

(f) Tarafin; kontrol edilen, ortak kontrol edilen ya da 6nemli etki altinda veya (d) ya da (e)’de bahsedilen
herhangi bir bireyin dogrudan ya da dolayli olarak énemli oy hakkina sahip oldugu bir isletme olmast;

(g) Tarafin, isletmenin ya da isletme ile iliskili taraf olan bir isletmenin ¢aliganlarina isten ayrilma sonrasinda
saglanan fayda planlari olmasi.

Miskili taraflarla yapilan islem iligkili taraflar arasinda kaynaklarin, hizmetlerin ya da yiikiimliiliiklerin bir
bedel karsilig1 olup olmadigina bakilmaksizin transferidir.

Olagan faaliyetler nedeniyle iliskili taraflarla baz is iliskilerine girilebilir.
Hisse basina kazancg

TMS 33 “Hisse Basina Kazang” standardina gore, hisse senetleri borsada islem goérmeyen isletmeler hisse
bagina kazang agiklamak zorunda degildirler. Sirket’in hisseleri borsada islem gérmediginden dolayi, ekli
finansal tablolarda hisse basina kazang/zarar hesaplanmamustir.

Raporlama déneminden sonraki olaylar

Sirket’in raporlama doénemi sonu itibariyla finansal pozisyonu hakkinda ilave bilgi saglayan raporlama
donemi sonrasi olaylar (raporlama déneminden sonra ortaya ¢ikan ve diizeltme kayd: gerektiren olaylar)
finansal tablolara yansitilir. Raporlama doneminden sonra ortaya ¢ikan ve diizeltme kaydi gerektirmeyen
onemli olaylar ise dipnotlarda belirtilir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
Heniiz uygulanmayan yeni standart ve yorumlar

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla yayimlanmis ama heniiz yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmayan
degisiklikler

Yayimlannug ancak yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmaya baslanmamug degisiklikler

Raporlama tarihi itibariyla yayimlanmis fakat heniiz yiiriirlige girmemis ve erken uygulanmasina izin
verilmekle birlikte Sirket tarafindan erken uygulanmayan bazi yeni standartlar, yorumlar ve degisiklikler
asagidaki gibidir.

COVID-19’1a flgili Olarak Kira Odemelerinde 30 Haziran 2021 Tarihi Sonrasinda Devam Eden
Imtiyazlar-TFRS 16’ya iliskin Degisiklikler

Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1 Kurulu (“UMSK”) , vadesi 30 Haziran 2022 tarihinde veya dncesinde
dolan kira 6demelerinde diisiise neden olan imtiyazlar1 da kapsayacak sekilde kolaylastirict hiikmiin
uygulanma kapsamina girilmesini 12 ay uzatmigtir. Bu hususta yapilan ilk degisiklik, kiracilarin indirimler
veya belirli siire kira 6denmemesi gibi Covid-19 ile ilgili kendilerine saglanan kira imtiyazlarini
muhasebelestirmelerini  kolaylastirmak  ve yatirimcilara kira sézlesmeleri hakkinda faydali bilgiler
saglamaya devam etmek {izere UMSK tarafindan Mayis 2020'de yayimlanmistir. Tlgili degisiklikler KGK
tarafindan da TFRS 16’da Yapilan Degisiklikler olarak 5 Haziran 2020 tarihinde yayimlanmuistir.

Bu degisiklik ise, 1 Nisan 2021 tarihinde veya sonrasinda baglayan yillik hesap dénemleri igin gegerlidir.
Kiracilarin, bu degisikliligin yayimlandig tarih olan 31 Mart 2021 itibariyla finansal tablolar yayimlanmak
tizere heniiz i¢in onaylanmamis olmasi durumunda da erken uygulamaya izin verilmektedir. Diger bir
ifadeyle degisikligin yayimlandigi tarihten 6nceki hesap donemlerine iligkin finansal tablolar heniiz
yayimlanmamissa, bu degisikligin ilgili finansal tablolar i¢in uygulanmasi miimkiindiir. 2021 degisiklikleri,
degisikligin ilk kez uygulanmasi sonucunda olusan birikimli etki, degisikligin ilk kez uygulandig: yillik
hesap doneminin basindaki gegmis yillar karlarinin agilis bakiyesinde bir diizeltme olarak finansal tablolarina
yansitilarak geriye doniik uygulanir.

Kolaylastirict uygulamanin ilk versiyonu istege bagli olarak uygulanmakta olup, halihazirda istege bagh
olarak uygulamaya devam edecektir. Bununla birlikte, 2021 degisikliklerinin uygulamasi istege bagh
degildir. Bunun nedeni, 2020 degisikliklerinin getirdigi kolaylastirict hiikkmii uygulamay1 segen bir kiracinin,
stirelerdeki uzatmayi benzer 6zelliklere ve benzer kosullara sahip uygun sozlesmelere tutarli bir sekilde
uygulamaya devam etmesi gerekliligidir.

Bu durum, bir kira imtiyazi 2020 degisiklikleri uyarinca ilk kolaylastirict uygulama i¢in uygun olmamakla
birlikte yeni uzatma sonucunda muafiyet i¢in uygun hale gelirse, kiracilarin 6nceki kiralamada yapilan
degisiklikle ilgili muhasebelestirme islemlerini tersine ¢evirmesi gerekecegi anlamina gelmektedir.

TFRS 3'de Kavramsal Cerceve’ye Yapilan Atiflara iliskin Degisiklik

Mayis 2020'de UMSK, UFRS 3'de Kavramsal Cergeve’ye yapilan atiflara iliskin degisiklik yayimlamistir
Degisiklikle, UMSK tarafindan UFRS 3’de, Finansal Raporlamaya Iliskin Kavramsal Cerceve’nin eski bir
stirimiine yapilan referanslar, Mart 2018'de yayimlanan en son siiriime yapilan referanslar ile degistirilmistir.
Ardindan KGK tarafindan da bu degisiklikleri yansitmak {izere TFRS 3 degisikligi 27 Temmiz 2020 tarihinde
yayimlanmigtir.

Sirket’in bu degisiklikleri 1 Ocak 2022 tarihinde veya sonrasinda baslayan raporlama donemlerinden itibaren
uygulamasi gerekmekle birlikte, erken uygulamasina izin verilmektedir.

Maddi Duran Varhklar — Kullamim amacina uygun hale getirme (TMS 16’da yapilan degisiklik)

Mayis 2020'de UMSK, UMS 16 Maddi Duran Varliklar standardinda degisiklik yapan “Maddi Duran
Varliklar - Kullamm amacia uygun hale getirme” degisikligini yayimlamistir. KGK tarafindan da bu
degisiklikleri yansitmak tizere TMS 16 degisikligi 27 Temmiz 2020 tarihinde yayimlanmugtir.

S6z konusu degisiklik, bu husustaki muhasebelestirme hiikiimlerini aciklifa kavusturarak seffafligi ve
tutarlilig artirmaktadir, 6zellikle, yapilan degisiklikle birlikte, artik varligi kullanim amacina uygun hale
getirirken tretilen triinlerin satisindan elde edilen gelirlerin, maddi duran varlik kaleminin maliyetinden
diisiilmesine izin vermemektedir. Bunun yerine, bir sirket bu tiir satis gelirlerini ve ilgili maliyetleri artik kar
veya zarara yansitacaktir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
Heniiz uygulanmayan yeni standart ve yorumlar (devami)

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla yayimlanmis ama heniiz yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmayan
degisiklikler (devami)

Yayimlanmuig ancak yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmaya baglanmamus degisiklikler (devami)

Maddi Duran Varhklar — Kullanim amacina uygun hale getirme (TMS 16’da yapilan degisiklik)
(devami)

Sirket’in bu degisiklikleri 1 Ocak 2022 tarihinde ve sonrasinda baslayan raporlama dénemlerinden itibaren
uygulamas: gerekmekle birlikte, erken uygulamasina izin verilmektedir. S6z konusu degisiklikler geriye
doniik olarak; ancak sadece degisikliklerin ilk kez uygulandig: finansal tablolarda sunulan en erken dénemin
basinda veya sonrasinda, yonetim tarafindan amaglanan kosullarda galisabilmesi i¢in gereken yer ve duruma
getirilen maddi duran varlik kalemlerine uygulanir. Degisikliklerin ilk kez uygulanmasinin birikimli etkisi,
sunulan en erken donemin basindaki dagitilmamis karlarin ya da uygun olan bagka bir 6zkaynak bileseninin
acilis bakiyesinde bir diizeltme olarak finansal tablolara alinir.

Ekonomik acidan dezavantajh sozlesmeler-Sozlesmeyi yerine getirme maliyetleri (TMS 37°de yapilan
degisiklik)
UMSK, Mayis 2020'de, UMS 37 Karsiliklar, Kosullu Borg¢lar ve Kosullu Varliklar’da degisiklik yapan

“Ekonomik acidan dezavantajli sézlesmeler - Sozlesmeyi yerine getirme maliyetleri” degisikligini
yayimlamistir.

UMSK, bir sozlesmenin ekonomik agidan dezavantajli olup olmadigimi degerlendirmek amaciyla,
sOzlesmeyi yerine getirme maliyetinin hem katlanilmasi gereken zorunlu ilave maliyetler hem de diger
dogrudan maliyetlerin dagitimi ile ilgili maliyetleri i¢erdigini agikliga kavusturmak amaciyla UMS 37'ye
yonelik bu degisikligi yayimlamistir. Ardindan KGK tarafindan da bu degisiklikleri yansitmak iizere TMS
37 degisikligi 27 Temmiz 2020 tarihinde yayimlanmustir.

Degisiklikler, bir sozlesmenin yerine getirilip getirilmedigini degerlendirmek amaciyla bir sdzlesmenin
yerine getirilmesinin maliyetinin belirlenmesinde isletmenin hangi maliyetleri dahil edebilecegini
belirlemistir.

Grup’un bu degisiklikleri 1 Ocak 2022 tarihinde ve sonrasinda baslayan raporlama dénemlerinden itibaren
uygulamasit gerekmekle birlikte, erken uygulamasina izin verilmektedir. Degisikliklerin ilk kez
uygulanmasinin birikimli etkisi, ilk uygulama tarihindeki dagitilmamis karlarin ya da uygun olan baska bir
6zkaynak bileseninin agilis bakiyesinde bir diizeltme olarak finansal tablolara alinir. Karsilastirmali bilgiler
yeniden diizenlenmez.

TFRS 17 Sigorta Sozlesmeleri

16 Subat 2019'da, KGK tarafindan TFRS 17 Sigorta Sozlesmeleri standardi yayimlanmistir. Sigorta
sOzlesmeleri igin uluslararasi gegerlilikte ilk standart olan TFRS 17, yatirimcilarin ve ilgili diger kisilerin
sigortactlarin maruz kaldigi riskleri, karliliklarii1 ve finansal durumunu daha iyi anlamalarim
kolaylagtiracaktir. TFRS 17, gecici bir standart olarak getirilen TFRS 4'lin yerini almistir. TFRS 4, sirketlerin
sigorta sozlesmelerinin yerel muhasebe standartlarini kullanarak muhasebelestirmelerine izin verdiginden
uygulamalarda ¢ok ¢esitli muhasebe yaklagimlarinin kullanilmasina neden olmustur. Bunun sonucu olarak,
yatirrmeilarin benzer sirketlerin finansal performanslarini karsilagtirmalart giiclesmistir. TFRS 17, tiim
sigorta sozlesmelerinin tutarlt bir sekilde muhasebelestirilmesini ve hem yatirimcilar hem de sigorta
sirketleri agisindan TFRS 4’iin yol ag¢tig1 karsilastirilabilirlik sorununu ¢ézmektedir. Yeni standarda gore,
sigorta yliktimliiliikleri tarihi maliyet yerine giincel degerler kullanilarak muhasebelestirilecektir. Bu bilgiler
diizenli olarak giincelleneceginden finansal tablo kullanicilarina daha yararl bilgiler saglayacaktir. TFRS
17°nin yiiriirliik tarihi 1 Ocak 2023 tarihinde veya sonrasinda baslayan raporlama dénemleri olmakla birlikte,
erken uygulanmasina izin verilmektedir.

Grup, TFRS 17°nin uygulanmasinin konsolide finansal tablolar1 {izerindeki muhtemel etkilerini
degerlendirmektedir.
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Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Aciklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)

2.33 Heniiz uygulanmayan yeni standart ve yorumlar (devami)

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla yayimlanmis ama heniiz yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmayan
degisiklikler (devami)

Yayimlannug ancak yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmaya baslanmamug degisiklikler (devami)
TFRS 17 ile TFRS 9’un i1k Uygulamasi - Karsilastirmah Bilgiler (TFRS 17’ye iliskin Degisiklikler)

Aralik 2021'de UMSK, UFRS 17 ile UFRS 9'un ilk Uygulamasi - Karsilagtirmali Bilgiler (UFRS 17'ye iliskin
Degisiklikler)’i yayimlanustir. [lgili degisiklikler KGK tarafindan da TFRS 17°ye iliskin Degisiklikler olarak
31 Aralik 2021 tarihinde yayimlanmustir.

Degisiklik, TFRS 17'nin ilk uygulamasinda finansal tablolarda sunulan finansal varliklara yonelik
karsilagtirmali bilgiler bakimindan gegis hiikiimlerine iligkindir. Degisiklik, isletmelerin finansal varliklar ile
sigorta sozlesme yiikiimliiliikleri arasinda gegici muhasebe uyumsuzluklarini gidermeyi ve dolayisiyla
karsilastirmali bilgilerin finansal tablo kullanicilar1 agisindan faydasim arttirmaktadir. TFRS 17°ye Tliskin
Degisiklikler, 1 Ocak 2023 tarihinde ve sonrasinda baslayan yillik raporlama donemleri igin gegerlidir.
Sirket, TFRS 17 degisikliginin uygulanmasmin finansal tablolar1 iizerindeki muhtemel etkilerini
degerlendirmektedir.

TFRS 4’deki Degisiklikler- TFRS 4 Sigorta Sozlesmeleri ile TFRS 9’un Uygulanmasina iliskin
Degisiklik

TFRS 4, yeni sigorta sdzlesmeleri standardi ve TFRS 9'un farkli ylirtirliik tarihlerinin etkilerini azaltmak
amactyla UMSK tarafindan yapilan degisiklik ¢ercevesinde KGK tarafindan da degistirilmistir. TFRS 4'de
yapilan degisiklikler sigorta sirketleri i¢in uygulamalarla ilgili endiseleri azaltmak igin iki istege bagli ¢6ziim
sunmaktadir: 1) TFRS 9 uygulanirken Sigortacilar tarafindan finansal varliklarina sigorta sirketinin kar veya
zarar ve diger kapsamli gelir ile TFRS 9 uyarinca kar veya zararda muhasebelestirilen tutarlar ile TMS 39
uyarinca raporlananlar arasindaki farki yeniden siniflandirmasina izin verilecek; veya ii) 1 Ocak 2023
tarihinden Once faaliyetleri agirlikli olarak sigortaya bagl olan sirketler igin TFRS 9'u uygulamaya iliskin
istege bagli gecici bir muafiyet. Bu sirketlerin TMS 39'da finansal araglar i¢in mevcut gereksinimleri
uygulamaya devam etmelerine izin verilecektir. Sirket, TFRS 4 degisikliginin uygulanmasimin finansal
tablolari tizerindeki muhtemel etkilerini degerlendirmektedir.

Yiikiimliiliiklerin Kisa veya Uzun Vadeli Olarak Siniflandirilmasi (TMS 1°de Yapilan Degisiklikler)

UMSK tarafindan 23 Ocak 2020 tarihinde UMS 1’e gore yiikiimliiliiklerin kisa veya uzun vadeli olarak
siiflandirilmasina yonelik finansal durum tablosundaki sunumunun daha agiklayici hale getirilmesi
amaciyla yaymmlanan, “Yikiimliliiklerin Kisa veya Uzun Vadeli Olarak Smiflandirilmasi”na iliskin
degisiklikler, KGK tarafindan da 12 Mart 2020 tarihinde “TMS 1°de Yapilan Degisiklikler -
Yiikiimliiliiklerin Kisa veya Uzun Vadeli Olarak Siniflandirilmasi” baslhigryla yayimlanmugtir.

Bu degisiklik, isletmenin en az on iki ay sonraya erteleyebildigi yiikiimliiliikklerin uzun vadeli olarak
smiflandirilmasina iliskin ek agiklamalar ve yiikiimliiliiklerin siniflandirilmasiyla ilgili diger hususlara
aciklik getirmistir.

TMS 1’de yapilan degisiklikler asagidaki hususlar1 ele almaktadir:

a. Yikiimliliklerin siniflandirilmasinda isletmenin yiikiimliligli erteleme hakkinin raporlama dénemi
sonunda mevcut olmasi1 gerektigi hususuna agikca yer verilmesi.

b. lsletmenin yiikiimliiliigii erteleme hakkini kullanmasima iligkin isletme yOnetiminin beklenti ve
amaglarmin, yiikiimliiliigiin uzun vadeli olarak siniflandirilmasini etkilemeyecegine yer verilmesi.

c. Isletmenin bor¢lanma kosullarinin s6z konusu simiflandirmay1 nasil etkileyeceginin agiklanmasi.

Isletmenin kendi &zkaynak araglariyla &deyebilecegi yiikiimliiliiklerin smniflandiriimasima iligkin
hiikiimlerin a¢iklanmasi.

Sirket’in bu degisiklikleri 1 Ocak 2022 tarihinde veya sonrasinda baslayan raporlama donemlerinden itibaren
geriye doniik olarak uygulamasi gerekmektedir. Bununla birlikte, erken uygulamasina izin verilmektedir.
Son olarak, UMSK tarafindan 15 Temmuz 2020 tarihinde yayimlanan degisiklikle UMS 1 degisikliginin
yiiriirliik tarihinin 1 Ocak 2023 tarihine kadar ertelenmesine karar verilmis olup, s6z konusu degisiklik KGK
tarafindan da 15 Ocak 2021 tarihinde yayimlanmistir. TMS 1°de yapilan bu degisikligin uygulanmasinin,
Sirket’in finansal tablolar1 iizerinde 6nemli bir etkisinin olmas1 beklenmemektedir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin ézeti (devami)

Heniiz uygulanmayan yeni standart ve yorumlar (devamai)

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla yayimlanmis ama heniiz yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmayan
degisiklikler (devami)

Yayimlanmug ancak yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmaya baslanmamug degisiklikler (devami)

Tek Bir islemden Kaynaklanan Varhk ve Borg¢lara iliskin Ertelenmis Vergi - UMS 12 Gelir
Vergileri’nde yapilan Degisiklikler

May1s 2021'de UMSK tarafindan, UMS 12 Gelir Vergileri’nde “Tek Bir Islemden Kaynaklanan Varlik ve
Borglara iliskin Ertelenmis Vergi” degisikligi yayimlanmistir. {lgili degisiklikler KGK tarafindan da TMS
12’e Iligkin Degisiklikler olarak 27 Agustos 2021 tarihinde yayimlanmistir.

UMS 12 Gelir Vergileri'nde yapilan bu degisiklikler, sirketlerin belirli islemlerde, 6rnegin; kiralama ve
hizmetten ¢ekme (skme, eski haline getirme, restorasyon vb.) karsiliklarina iliskin ertelenmis vergiyi nasil
muhasebelestirmesi gerektigini agikliga kavusturmaktadir.

Degisiklikle, ilk muhasebelestirme muafiyetinin kapsamini daraltarak, esit ve gegici farklar1 netlestirilen
islemlere uygulanmamas: Ongoériilmektedir. Sonug olarak, sirketlerin bir kiralamanin ilk defa finansal
tablolara alinmasindan kaynaklanan gecici farklar ve hizmetten ¢ekme karsiliklart i¢in ertelenmis vergi
varlig1 ve ertelenmis vergi borcu muhasebelestirmesi gerekecektir.

Degisiklikler, muafiyetin kiralama ve hizmetten ¢ekme yiikiimliiliikkleri gibi islemler igin gegerli olmadigina
aciklik getirmektedir. Bu islemler esit ve denklestirici gegici farklar ortaya ¢ikaracaktir.

Kiralamalar ve hizmetten ¢ekme yiikiimliiliikleri i¢in, ilgili ertelenmis vergi varliklar1 ve borglarmin,
karsilagtirmali olarak sunulan en erken donemin baslangicindan itibaren muhasebelestirilmesi gerekecektir
ve herhangi bir kiimiilatif etki 6nceki donem dagitilmamis karlarinda veya diger 6zkaynak bilesenlerinde bir
diizeltme olarak muhasebelestirilecektir. Bir sirket daha dnce net yaklagim kapsaminda kiralamalar ve
hizmetten ¢ekme yilikiimliliikleri iizerinden ertelenmis vergi muhasebelestirmisse, gecis tizerindeki etkinin
ertelenmis vergi varlig1 ve ertelenmis vergi borcunun ayri sunumuyla sinirli olmasi muhtemel olacaktir.

S6z konusu degisiklikler, 1 Ocak 2023 veya sonrasinda baglayan raporlama dénemleri i¢in gegerli olup, erken
uygulamaya izin verilmektedir.

UMS 12'de yapilan bu degisikligin uygulanmasinin, Sirket’in finansal tablolari iizerinde 6nemli bir etkisinin
olmasi beklenmemektedir.

Muhasebe Tahminlerine iliskin Tamim (UMS 8'e iliskin Degisiklikler)

UMSK tarafindan 12 Subat 2021 tarihinde yayimlanan s6z konusu degisiklikler, muhasebe tahminleri i¢in
yeni bir tanim getirmektedir: bunlarin finansal tablolarda dl¢iim belirsizligine neden olan parasal tutarlar
olduklarma agiklik getirilmesi amaglanmaktadir.

Degisiklikler ayrica, bir sirketin bir muhasebe politikasi tarafindan belirlenen amaca ulagmak igin bir
muhasebe tahmini gelistirdigini belirterek, muhasebe politikalari ile muhasebe tahminleri arasindaki iliskiyi
acikliga kavusturmustur.

Bir muhasebe tahmini gelistirmek, asagidakilerin her ikisini de icermektedir:

» Bir 6lgliim yontemi se¢gme (tahmin veya degerlemeyontemi ) — Ornegin, UFRS 9 Finansal Araglar
uygulanirken beklenen kredi zararlar1 i¢in zarar karsiligini 6l¢gmek igin kullanilan bir tahmin teknigi ve

* Secilen dl¢lim yontemi uygularken kullanilacak girdileri segme — drnegin, TMS 37 Karsiliklar, Kosullu
Borglar ve Kosullu Varliklar uygulanirken garanti yiikiimliiliikleri i¢in bir karsilik belirlemek i¢in beklenen
nakit ¢ikiglari.

Bu tiir girdilerdeki veya degerleme tekniklerindeki degisikliklerin etkileri, muhasebe tahminlerindeki
degisikliklerdir. Muhasebe politikalarinin tamiminda herhangi bir degisiklige gidilmemis olup aym sekilde
kalmistir. S6z konusu degisiklikler, 1 Ocak 2023 tarihinde veya sonrasinda baglayan raporlama dénemleri
icin gecerli olup, erken uygulamaya izin verilmektedir ve Sirketin bu degisiklikleri uyguladig: ilk yillik
raporlama doneminin baginda veya sonrasinda meydana gelen muhasebe tahminlerindeki ve muhasebe
politikalarindaki degisikliklere ileriye yonelik uygulanacaktir.

TMS 8'de yapilan bu degisikligin uygulanmasinin, Sirket’in finansal tablolar iizerinde dnemli bir etkisinin
olmas1 beklenmemektedir.
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31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
Heniiz uygulanmayan yeni standart ve yorumlar (devami)

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla yayimlanmis ama heniiz yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmayan
degisiklikler (devami)

Yayimlanmig ancak yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmaya baslanmamus degisiklikler (devami)
Muhasebe Politikalarinin Ac¢iklanmas1 (TMS 1 ve UFRS Uygulama Standardi 2’ye iliskin
Degisiklikler)

UMSK tarafindan 12 Subat 2021 tarihinde sirketlerin, muhasebe politikalarina iligkin agiklamalarin faydali
olacak sekilde yapmalarini saglanmasina yardimci olmak amaciyla UMS 1 Finansal Tablolarin Sunulusu'nda
degisiklikler ve UFRS Uygulama Standard: 2 Onemlilik Kararlar1 Olusturma'da giincelleme yayimlamistir.
Bu degisikliklerden UMS 1’¢ iliskin olanlari KGK tarafindan da TMS 1’e Iliskin Degisiklikler olarak 11
Agustos 2021 tarihinde yayimlanmistir. TMS 1'deki temel degisiklikler sunlar1 icermektedir:
 Sirketlerden onemli muhasebe politikalarindan ziyade Onemlilik diizeyine bagli olarak muhasebe
politikalarini agiklamalarin istemek;

+ Onemlilik diizeyi altinda kalan islemler, diger olaylar veya kosullarla ilgili muhasebe politikalarinin
6nemsiz oldugunu ve bu nedenle agiklanmalarina gerek olmadigini agikliga kavusturmak ve

+ Onemlilik diizeyi iizerinde kalan islemler, diger olaylar veya kosullarla ilgili tiim muhasebe politikalarinmn
bir sirketin finansal tablolar1 i¢in 6nemlilik arz etmedigine agiklik getirmek.

Degisiklikler 1 Ocak 2023 tarihinden itibaren gegerli olmakla birlikte sirketler daha erken uygulayabilirler.
Sirket, TMS 1 Finansal Tablolarin Sunulusu'nda degisiklikler uygulanmasinin finansal tablolar: lizerindeki
muhtemel etkilerini degerlendirmektedir.

Yillk iyilestirmeler 2018-2020 Donemi

TFRS’deki lyilestirmeler

Yirtrliikteki standartlar i¢in KGK tarafindan 27 Temmuz 2020 tarihinde yayimlanan “TFRS’de Yillik
Tyilestirmeler / 2018-2020 Dénemi” asagida sunulmustur. Bu degisiklikler 1 Ocak 2022 tarihinden itibaren
gegerli olup, erken uygulamaya izin verilmektedir. TFRS’lerdeki bu degisikliklerin uygulanmasinin,
Sirket’in finansal tablolar1 lizerinde 6nemli bir etkisinin olmasi1 beklenmemektedir.

TFRS I- Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarimn Ilk Uygulamast
Bu degisiklik, bir bagl ortakligin ana ortakliktan daha sonra TFRS‘leri uygulamaya baslamasi durumunda
TFRS 1'in uygulamasini kolaylastirmaktadir; 6rnegin; bir bagli ortaklik ana ortakliktan daha sonra TFRS’leri
uygulamaya baslamas: durumunda TFRS 1.D16(a) paragrafinidaki muafiyetten yararlanmak suretiyle tim
yabanci para islemler i¢in birikmis yabanci para ¢evrim farklarini, ana ortakligin TFRS Standartlarina gecis
tarihine gore ana ortakligin konsolide finansal tablolarina dahil edilen tutarlar iizerinden 6lgmeyi secebilir.
Bu degisikliklikle birlikte, bagl ortakliklar i¢in bu istege bagli bu muafiyetin uygulanmasi suretiyle i)
gereksiz maliyetleri diistirmeyi ve ii) benzer es anlt muhasebe kayitlarinin tutulmasi ihtiyacinin ortadan
kaldirilmasim saglayarak TFRS’lere gegisi kolaylastiracaktir.
TFRS 9 Finansal Araglar
Bu degisiklik, finansal yiikiimliiliiklerin finansal tablo dig1 birakilmasi i¢in '% 10 testinin' ger¢eklestirilmesi
amacityla alinan iicretlerin bu islemler icin 6denen iicretler diisiilerek net tutar iizerinden belirlenmesinde,
dikkate alinacak iicretlerin yalnizca borglu ve bor¢ veren sifatlari ile bunlar arasinda veya bunlar adina
karsilikli olarak ddenen veya alinan iicretleri icerdigini agikliga kavusturmaktadir.
TMS 41 Tarimsal Faaliyetler
Bu degisiklik, gercege uygun degerin belirlenmesinde vergiler i¢in yapilan 6demelerindikkate alinmamasina
yonelik hiikmii kaldirmak suretiyle, TMS 41'deki gercege uygun deger Olclim hiikiimlerinin TFRS 13
Gergege Uygun Deger Olgiimii'nde gercege uygun degerin belirlenmesinde dikkate almmas: dngériilen islem
maliyetleri ile uyumlu hale getirmistir. Bu degisiklik, uygun olan durumlarda, TFRS 13’iin kullanilmasina
yonelik esneklik saglamaktadir.

Yiiriirliige girerek uygulanmaya baslannus degisiklikler
1 Ocak 2021 tarihinde ve sonrasinda baslayan hesap dénemleri igin yiiriirliige girmis olan degisiklikler ise
su sekildedir:

1) Gosterge Faiz Orani Reformu — 2. Asama (TFRS 9 Finansal Araglar, TMS 39 Finansal Araglar:
Muhasebelestirme Ve Olgme, TFRS 7 Finansal Araclar: Agiklamalar, TFRS 4 Sigorta S6zlesmeleri ve TFRS
16 Kiralamalar’da Yapilan Degisiklikler)
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

3 Onemli muhasebe tahminleri ve hiikiimleri

Bu béliimde verilen notlar, 4.1 — Sigorta riskinin yonetimi ve 4.2 — Finansal Riskin Yonetimi’ne iliskin verilen
aciklamalara ilave olarak saglanmistir.

Finansal tablolarin hazirlanmasi, raporlama donemi itibartyla varliklar ve yiikiimliiliiklerin tutarlarimi, sarta
bagl varliklarmn ve yiikiimliiliiklerin agiklanmasini ve hesap donemi boyunca raporlanan gelir ve giderlerin
tutarlarini etkileyebilecek tahmin ve varsayimlarin kullanilmasi gerekmektedir. Muhasebe degerlendirme,
tahmin ve varsayimlari, ge¢mis tecriilbe ve diger faktorler ile o giiniin kosullariyla gelecekteki olaylar
hakkinda makul beklentiler dikkate alinarak degerlendirilir. Bu degerlendirme ve tahminler, yonetimin
mevcut olaylar ve islemlere iligskin en iyi bilgilerine dayanmasina ragmen, fiili sonuglar varsayimlarindan
farklilik gosterebilir.

Sirket igin en 6nemli muhasebe tahminlerinden biri yiiriirliikkte olan poligelerden dogacak olan hasar
6demelerine iliskin nihai net yiikiimliiliiklerin tahmin edilmesidir. Sigortacilik ile ilgili yiikiimliiliiklerin
tahmin edilmesi, dogasi itibariyla ¢ok sayida belirsizligin degerlendirilmesini igerir.

Tahminler ve tahminlerin temelini tegkil eden varsayimlar siirekli olarak gézden gegirilmektedir. Muhasebe
tahminlerindeki giincellemeler tahminlerin glincellemesinin yapildigi dénemde ve bu giincellemelerden
etkilenen miiteakip donemlerde kayitlara alinir.

Ozellikle, ilisikteki finansal tablolarda sunulan tutarlar iizerinde en fazla etkisi olan, énemli tahminlerdeki
belirsizliklere ve kritik olan yorumlara ait bilgiler agagidaki notlarda agiklanmistir:

Not 2.26 — Muallak tazminat karsilig

Not 2.27 — Matematik karsiliklar

Not 4.1 — Sigorta riskinin yonetimi

Not 4.2 — Finansal riskin yonetimi

Not 10— Reasiirans varliklari/borglari

Not 11 — Finansal varliklar

Not 12 —Kredi ve alacaklar

Not 17— Sigorta yilikiimliiliikleri ve reasiirans varliklari
Not 18  — Yatirim anlagmasi yiikiimliilikleri

Not 19  — Ticari ve diger borglar, ertelenmis gelirler

Not 21  — Ertelenmis vergiler
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta ve finansal riskin yonetimi
Sigorta riskinin yonetimi
Sigorta riski

Sigorta s6zlesmelerine iligkin risk, sigorta konusu olaym ger¢eklesmesi ihtimali ve bu olaydan kaynaklanacak
olan hasar tutarinin bilinemiyor olmasidir. Sigorta sézlesmelerinin dogasi geregi, s6z konusu riskin olusumu
rastlantisaldir ve dolayistyla tam olarak tahmin edilemez.

Fiyatlandirma ve karsilik ayirma metotlarina ihtimal teorisinin uygulandigi bir polige portfoyiinde, Sirket’in
sigorta sOzlesmeleriyle ilgili olarak maruz kaldigi temel risk, ugranilan tazminatlarin sigortacilik karsiliklarinin
kayitli degerlerinin iistiinde gerceklesmesidir. Sirket’in polige iiretim stratejisi, iistlenilen riskin; riskin tiiriine,
biiyiikliigiine, gére en dogru sekilde dagitilmasina dayanmaktadir. Sirket polige yazma stratejisini, kabul
edilen sigorta risklerinin tipine ve olusan hasarlara gore belirlemektedir.

Sirket s6z konusu riskleri, sekillendirmis oldugu polige yazma stratejisi ve biitiin branslarda tarafi oldugu
reasiirans anlagsmalar ile yonetmektedir. Sirket, deprem gibi dogal afetlerde, terér veya biiylik boyutlu
kazalarda olusabilecek biiylik ¢apli riskleri, katastrofik hasar fazlasi anlagmalariyla reasiirorle
paylasmaktadir.

Hayat ve Ferdi Kaza branglarinda risk kabul politikasinda asagidaki unsurlar dikkate alinmaktadir:
Medikal risk degerlendirmesi

Risk degerlendirmesinin ilk adimi1 olup, hayat sigortasi teminat tutarlarina gére belirlenmis olunan kosullarda
miisterilerin check-up yaptirmalari talep edilmekte ve bu sekilde miisterilerin saglik durumlar1 hakkinda bilgi
edinilmektedir. Bu kapsamda ilk degerlendirme Sirket doktoru ve tibbi degerlendirme yolu ile yapilmaktadir.
Reasiirdrlerle mutabik kalinan sonuglara gore islem yapilmakta olup tibbi anlamda risk i¢eren bagvurular
reddedilmektedir.

Moral risk degerlendirmesi

Ikinci adimda, miisterilerden cinsiyet, yasam kosullari, yasam yeri ve yaptigi meslek gibi bilgiler elde
edilmektedir. Bu siireg i¢inde satig ekiplerinden siipheli goriilen hususlarda destek isteyip stipheli durumlarin
yeniden gozlemlenmesi istenmektedir.

Finansal risk degerlendirmesi

Ugiincii adimda, miisterilerin talep etmis oldugu hayat sigortasi teminat tutar1 ile yillik geliri ve/veya kredi
tutarinin birbirleri ile uyumlu olmasmin gerekliligi arastirilmaktadir. Sirket portfdyiiniin %95’i banka
iriinlerinden kaynaklanan risklerden olusmasi nedeniyle verilen teminat tutarlarinin banka riskleri ile
ortiismesi yapilmaktadir. Kredi sigortalarinda ilk finansal analiz banka tarafinda yapiliyor olmasi ve kredinin
verilebiliyor olmasi Sirket agisindan dnemli bir analizin tamamlanmasini saglamaktadir.

Sirket’in faaliyet gosterdigi hayat bransinda verilen sigorta teminatlar asagidaki gibidir:

31 Aralik 2021 31 Arahk 2020
Teminat tutar: (TL) Adet Teminat tutar1 (TL) Adet
Hayat 25.217.448.830 3.461.758 17.282.869.153  2.727.619
Ferdi Kaza 58.924.068.311 1.666.313 60.044.126.380  1.677.000
84.141.517.141 5.128.071 77.326.995.533  4.404.619
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi
31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan
Konsolide Olmayan Finansal Tablolara Iliskin Aciklayic1 Dipnotlar

(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devami)

Sigorta riskinin yonetimi (devami)

Sigorta riski (devami)

Sirket’in risk teminati bazinda toplam riskin reasiirérlere devredilen kismi1 asagida agiklanmugtir:

31 Arahk 2021

31 Aralhk 2020

Ecelen vefat
Kazaen vefat

Kazaen maluliyet
Hastalik sonucu maluliyet
Kritik hastaliklar

Kaza sonucu
Kaza sonucu
Acil sifa

kirik
yanik

16.970.096.746
26.471.101.700
30.565.259.145
1.398.525.000
1.739.011.200
3.332.004.250
3.332.316.500
333.202.600

13.229.659.176
28.831.895.000
30.312.086.026
464.538.950
1.034.330.000
1.676.889.900
1.676.982.000
100.614.480

Sirket’in 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla “hasar/prim oranlar1” asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021

31 Arahk 2020

Net
Briit

%37
%34

%358
%51

Sirket risk analizlerini; sigorta konusu rizikonun kiimiilatif risk ihtimallerini, hasar sonug¢larini
degerlendirerek mevcut risklerin cinsi, mahiyeti ve cografi konumu ile optimum hasar sonuclarinin elde
edilebilmesi i¢in risk gruplari itibariyla biiyiik adetler kanununu da dikkate alarak yapmaktadir.

Sirket, hayat sigortas: ve ferdi kaza branslarinda sigorta sozlesmesi yapmaktadir. Buna gore, diizenlenen
sigorta sozlesmelerinde, sigortalanin mahiyetine gore sigorta riski yogunlagsmasi briit ve net olarak asagidaki

tabloda 6zetlenmistir:

31 Arahk 2021

31 Arahk 2020

Toplam briit

Toplam risk

Sirket'in net

Toplam briit

Toplam risk

Sirket'in net

risk  yiikiimliiliigiinde risk risk  yiikiimliiliigiind risk
Brang yiikiimliiliigii reasiiror payi yiikiimliiliigii yiikiimliiliigii e reasiiror pay1 yiikiimliiliigii
Hayat 25.217.448.830 1.739.011.200 23.478.437.630  17.282.869.153 464.538.950 16.818.330.203
Ferdi kaza  58.924.068.311 - 58.924.068.311  60.044.126.380 11.007.128.530 49.036.997.850
Toplam @ 84.141.517.141 1.739.011.200 82.402.505.941  77.326.995.533 11.471.667.480 65.855.328.053

M Toplam risk yiikiimliiliigii, yiiriirliikte olan tiim poligelerin vefat ve ek teminat tutarlarini igermektedir.

Diizenlenen sigorta sdzlesmelerinin, para birimine goére hasar yiikiimliliigli yogunlasmasit briit ve net
(reasiirans sonrasi) olarak asagidaki tabloda 6zetlenmistir:

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
Briit toplam Toplam hasar Net toplam Briit toplam Toplam hasar Net toplam
hasar yiikiimliliigii hasar hasar yiikiimliiliigi hasar
yiikiimliiliigii reasiiror payr  yiikiimliiliigii yiikiimliiliigii reasiiror payl yiikiimliiliigii
TL 99.172.945 6.889.833 92.283.112 89.711.565 10.619.024 79.092.541
Toplam) 99.172.945 6.889.833 92.283.112 89.711.565 10.619.024 79.092.541

(M Toplam hasar yiikiimliiliigii, fiilen gergeklesmis tahmini tazminat bedellerini igermektedir.
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31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devami)
Finansal riskin yonetimi
Giris ve genel aciklamalar

Bu not, asagida belirtilenlerin her biri i¢in Sirket’in maruz kaldigi riskleri, Sirket’in bu dogrultuda risklerini
yonetmek ve 6lgmek igin uyguladigi politika, prosediir ve amaglari ile sermaye yonetimi ile ilgili bilgileri
gostermektedir. Sirket, sahip oldugu finansal varliklar, reasiirans varliklar1 ve sigortacilik
yiikiimliiliiklerinden dolay1 finansal risklere maruz kalmaktadir. Ozet olarak temel finansal risk, finansal
varliklardan saglanan gelirlerin, sigorta s6zlesmelerinden kaynaklanan yiikiimliiliiklerin karsilanmasinda
yetersiz kalmasidir. Finansal riskin en 6nemli bilesenleri piyasa riski (kur riski, piyasa degeri faiz orani riski,
nakit akimi faiz orani riski ve fiyat riskini igerir), kredi riski ve likidite riskidir. Sirket’in genel risk yonetimi
programi, finansal piyasalarin degiskenligine ve bunun Sirket’in finansal performansi iizerindeki muhtemel
olumsuz etkilerinin asgari seviyeye indirilmesine yogunlagmaktadir. Sirket, herhangi bir tiirev finansal
enstriiman kullanmamaktadir. Risk yonetimi, Sirket yonetimi tarafindan Yo6netim Kurulu’nca onaylanmig
usuller dogrultusunda gergeklestirilmektedir.

Sirket’in risk yonetim politikalart; Sirket’in karsilagtig1 riskleri tanimlamak ve analiz etmek, risk limitlerini
ve kontrolleri belirlemek, riskleri ve belirlenen limitlere uyumu izlemek icin tesis edilmistir. Risk yonetim
politikalar1 ve sistemleri, piyasa kosullarindaki ve sunulan iiriin ve hizmetlerdeki degisikleri yansitacak
sekilde diizenli bir sekilde gozden gegirilir. Sirket, egitim ve yonetim standartlar1 ve prosediirleri ile biitiin
calisanlarinin kendi gorev ve sorumluluklarini anladigi, disipline edilmis ve yapici bir kontrol c¢evresi
gelistirmeyi amaglamaktadir.

Kredi riski

Kredi riski, en basit sekilde karsi tarafin iizerinde mutabik kalinan sdzlesme sartlarina uygun olarak
yiikiimliiliiklerini yerine getirememe olasiligi olarak tanimlanir. Sirket’in kredi riskine maruz kaldig: baglica
bilango kalemleri agsagidaki gibidir:

bankalar

satilmaya hazir finansal varliklar

alim satim amagh finansal varliklar

sigortalilardan prim alacaklari

acentelerden alacaklar

reasiirorlerden komisyon ve 6denen hasarlarla ilgili alacaklar
sigorta yiikiimliiliklerinden kaynaklanan reasiirans paylari
iliskili taraflardan alacaklar

diger alacaklar

Sigorta riskini yonetmede en yaygin yontem reasiirans sdzlesmesi yapmaktir. Fakat reasiirans sdzlesmesi
yoluyla sigorta riskinin devredilmesi, ilk sigorta yapan olarak Sirket’in yiikiimliiliigiinii ortadan
kaldirmamaktadir. Eger reastirans sirketi hasar1 6demezse, Sirket’in polige sahibine karsi olan sorumlulugu
devam eder. Sirket, reasiirans sirketinin giivenilirligini, y1llik yapilan s6zlesme 6ncesi s6z konusu sirketin
finansal durumunu inceleyerek degerlendirir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi
31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar

(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)
4 Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devami)

4.2 Finansal riskin yonetimi (devami)

Kredi riski (devami)
Kredi riskine maruz varliklarin defter degerleri asagidaki tabloda gosterilmistir:
31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
Nakit ve nakit benzeri varliklar (Not 14) 56.525.588 46.175.355
Esas faaliyetlerden alacaklar (Not 12) 1.186.176.365 823.066.658
Diger alacaklar (Not 12) 10.931 9.749
Is avanaslar1 401.850 -
Muallak tazminat kargiligindaki reasiirér pay1 (Not 10), (Not 17) 2.124.547 8.350.119
Toplam 1.245.239.281 877.601.881

(*) Sirket’in yazilim gelistirmesine iligkin 6denen avans tutarindan olusmaktadir.

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibartyla, esas faaliyetlerden alacaklarin yaslandirmas: asagidaki

gibidir:
31 Arahik 2021 31 Aralik 2020

Briit tutar Ayrilan karsihk Briit tutar Ayrilan karsihk
Vadesi gelmemis alacaklar() 1.185.416.606 - 823.070.883 -
Vadesi 0-30 giin gecikmis alacaklar 759.759 - - -
Vadesi 31-60 giin gecikmis alacaklar - - - -
Vadesi 61-180 giin gecikmis alacaklar - - - -
Vadesi 181-365 giin gecikmis alacaklar 352.185 (352.185) 340.988 (345.213)
Vadesi 1 yildan fazla gecikmis alacaklar - - - -
Toplam 1.186.528.550 (352.185) 823.411.871 (345.213)

(1) 1.004.029.158 TL tutarindaki emeklilik faaliyetlerinden alacaklar vadesi gelmemis alacaklar igerisine simiflandirilmistir (31 Arahik
2020: 735.564.535 TL).

Esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar karsiliginin donem igindeki hareketi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2021 31 Aralik 2020

Donem bagi esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar karsiligi 345.213 341.255
Doénem i¢inde ayrilan siipheli alacaklar karsihigi (Not 47) 6.972 3.958
Donem iginde kapanan karsiliklar (Not 47) - -
Ddénem sonu esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar karsihg 352.185 345.213
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi
31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan
Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devami)

Finansal riskin yonetimi (devami)

Likidite riski

Likidite riski, Sirket’in net fonlama yiikiimliiliiklerini yerine getirmeme olasiligidir.

Likidite riskinin yonetimi

Likidite riskinden korunmak amacryla varlik ve yiikiimliilikler arasinda vade uyumunun saglanmasi
gozetilmekte, ortaya cikabilecek likidite ihtiyacinin eksiksiz bir bigimde saglanabilmesi amaciyla likit

degerler muhafaza edilmektedir.

Parasal varlik ve yiikiimliliiklerin kalan vade dagilimlari:

31 Arahk 2021 Defter degeri 3 aya kadar 3ay—1yil 1yil-5yil 5 yidan uzun Dagitilamayan
Nakit ve nakit benzeri varliklar 56.525.588 56.525.588 - - - -
Finansal varliklar 38.179.563 - - - - 38.179.563
Esas faaliyetlerden alacaklar 1.186.176.365 105.161.349  76.985.858 - - 1.004.029.158
Diger alacaklar 10.931 5.171 - 5.760 - -
Gelecek aylara ait giderler ve gelir

tahakkuklart 92.440.689 - 92.440.689 - - -
Diger varliklar 401.850 - 401.850 - - -
Toplam parasal varhklar 1.373.734.986 161.692.108  169.828.397 5.760 - 1.042.208.721
Esas faaliyetlerden borglar 1.057.998.457 34.457.243 19.512.056 - - 1.004.029.158
iliskili taraflara borglar 29.746 29.746 - - - -
Sigortacilik teknik karsiliklari® 12.578.564 - 12.578.564 - - -
Hayat matematik karsiliklart 12.717.959 - 1.112.147 11.605.812 - -
Odenecek vergi ve benzeri diger yiik. 12.547.292 12.547.292 - - - -
Diger risklere iligkin karsiliklar 3.010412 - 1.684.249 1.326.163 - -
Gelecek aylara ait gelirler ve gider

tahakkuklart - - - - - -
Finansal borglar 818.236 436.365 279.973 101.898

Diger kisa vadeli yiikiimliiliikler 46.754 46.754 - - - -
Toplam parasal yiikiimliiliikler 1.099.747.420 47.517.400  35.166.989  13.033.873 - 1.004.029.158
31 Arahk 2020 Defter degeri 3ayakadar 3ay—-1yil 1yil-5yil  S5yildanuzun  Dagitilamayan
Nakit ve nakit benzeri varliklar 46.175.355 17.175.355 29.000.000 - - -
Finansal varliklar 23.066.896 - - - - 23.066.896
Esas faaliyetlerden alacaklar 823.066.658 87.502.123 - - - 735.564.535
Diger alacaklar 9.749 3.989 - 5.760 - -
Gelecek aylara ait giderler ve gelir

tahakkuklar1 39.214.295 - 39.214.295 - - -
iliskili taraflardan alacaklar 409 409 - - - -
Toplam parasal varhklar 931.533.362 104.681.876  68.214.295 5.760 - 758.631.431
Esas faaliyetlerden borglar 751.229.527 15.664.992 - - - 735.564.535
fliskili taraflara borglar 2.401.986 2.401.986 - - - -
Sigortacilik teknik karsiliklari® 15.417.594 - 15.417.594 - - -
Hayat matematik kargiliklar 3.108.669 - 106.228 3.002.441 - -
Odenecek vergi ve benzeri diger yiik. 713.151 713.151 - - - -
Diger risklere iligkin kargiliklar 1.617.979 - 1.077.854 540.125 - -
Gelecek aylara ait gelirler ve gider

tahakkuklart 1.920.063 1.920.063 - - - -
Finansal borglar 2.017.838 - 1.411.843 605.995 - -
Diger kisa vadeli yiikiimliiliikler 17.486 17.486 - - - -
Toplam parasal yiikiimliiliikler 778.444.293 20.717.678  18.013.519 4.148.561 - 735.564.535

(1 Muallak tazminat kargiliklarinin tamamu iligikteki finansal tablolarda kisa vadeli yiikiimliiliikler i¢inde gosterilmistir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devami)
Finansal riskin yonetimi (devami)
Piyasa riski

Piyasa riski, Sirket portfoyiinde yer alan enstriimanlarin; piyasadaki faiz oranlari, hisse senedi fiyatlari. emtia
fiyatlar1 ve doviz kurlarinda meydana gelebilecek degisikliklerden etkilenmesi sonucu ortaya g¢ikabilecek
olasi kayiplar1 ifade eder. Piyasa riski yonetimiyle amaclanan; potansiyel risklerin belirlenmesi. 6l¢iilmesi.
limitler yardimiyla izlenmesi ve raporlanarak Sirket’in risk igtah1 dogrultusunda gerekli kararlarin alinmasina
destek olmasin1 saglamaktir.

Kur riski

Yabanci para iglemlerden dogan kur fark: gelirleri ve giderleri islemin yapildigr donemde kayitlara intikal
ettirilmektedir. Donem sonlarinda, yabanci para aktif ve pasif hesaplarin bakiyeleri. donem sonu kurlardan
evaliiasyona tabi tutularak TL’ye ¢evrilmekte ve olusan kur farklar1 kambiyo islemleri kar1 veya zarari olarak
kayitlara yansitilmaktadir.

Sirket’in yabanc1 para tutarlarindan kaynakl: kur riski bulunmamaktadir.

Dovize dayali islemler, islem tarihlerindeki gecerli kurlar esas alinarak muhasebelestirilmis olup, bilango
tarihi itibarryla yabanci para cinsinden parasal varlik ve yiikiimliiliikler 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020
tarihli T.C. Merkez Bankasi (“TCMB”) alig kurlar1 tizerinden degerlemeye tabi tutulmuslardir. Yalnizca
hayat matematik karsiliklar1 ve ikrazlar policeler iizerinde belirtildigi tizere TCMB efektif satis kurlari
iizerinden degerlemeye tabi tutulmuslardir.

Bilango tarihi itibariyla yabanci para bakiyelerin ¢evriminde kullanilan kurlar asagidaki gibidir:

31 Aralik 2021 ABD Dolan Avro
Bilango kalemlerinin ¢evriminde kullanilan doviz kurlari 13.3290 15.0867
31 Aralik 2020 ABD Dolan Avro
Bilango kalemlerinin ¢evriminde kullanilan doviz kurlari 7.3405 9.0079

Maruz kalinan faiz orani riski

Alim-satim amagli menkul kiymet portfoyiiniin maruz kaldigi risk, faiz oranlarindaki degisim sonucu ilgili
menkul kiymetlerin piyasa fiyatlarindaki dalgalanmadir. Alim-satim amaclh olmayan portféylerin maruz
kaldig1 temel risk. piyasa faiz oranlarindaki degisim sonucu, gelecek nakit akimlarinda meydana gelecek
dalgalanma ve finansal varliklarin ger¢ege uygun degerlerindeki azalma sonucu olusacak zarardir. Faiz oram
riskinin yonetimi faiz oran1 aralifinin izlenmesi ve yeniden fiyatlandirma bantlar1 i¢in énceden onaylanmis
limitlerin belirlenmesi ile yapilmaktadir.
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31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devami)
Finansal riskin yonetimi (devami)
Piyasa riski (devami)

Raporlama dénemi sonu itibartyla, Sirket’in alim-satim amag¢l menkul kiymetleri ve yatirim amagh menkul
kiymetleri olmamasi sebebiyle sadece faiz getirili ve faiz gotiiriilii finansal varlik ve yilikiimliiliiklerinin faiz
profili asagidaki tabloda detaylandirilmistir:

31 Arahk 2021 31 Arahlk 2020

Sabit getirili finansal varhklar:
Sabit faizli finansal varliklar:
Bankalar (Not 14) 52.878.686 43.240.601

Finansal enstriimanlarin faize duyarhiligi

Finansal araglarin faize duyarlilifi asagida varsayilan nispetlerde faiz oranlarindaki degisim sonucu; 31
Aralik 2021 tarihinde sona eren ara donemde portfoyde bulunan satilmaya hazir finansal varliklarin gercege
uygun degerlerindeki degisim ile degisken faizli finansal araclarin degerindeki degisim dikkate alinarak
hesaplanmaktadir. Bu analiz sirasinda, diger degiskenlerin, ozellikle doviz kurlarinin. sabit oldugu
varsayilmaktadir. Sirket’in 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine
iligkin faize duyarli finansal aract bulunmadigindan finansal enstriimanlarin faize duyarlilifi analizi
yapilmamustir.

Gergege uygun deger gosterimi

Finansal araglarin ger¢ege uygun degerleri, elde bulunan piyasa verileri kullanilarak ve eger miimkiinse
uygun degerleme yontemleri kullanilarak belirlenmektedir. Sirket, kendi portfoyiinde bulundurdugu
menkul kiymetlerini ve polige sahipleri adina yatirnma yonlendirdigi tutarlari satilmaya hazir finansal
varliklar olarak siniflandirmistir.

Sirket yonetimi, diger finansal varlik ve yiikiimliiliiklerin ger¢ege uygun degerlerinin kayitli degerlerinden
onemli Olgiide farkli olmadigini tahmin etmektedir. Sirket’in uzun vadeli alacak ve borglar rakamini
olusturan emeklilik fonlar1 fon toplam degerleri gercege uygun degerleri ile muhasebelestirilmektedir.

Gergege uygun deger ile olgiime iligkin siniflandirma

“TFRS 7 — Finansal Araglar: A¢iklama” standardi finansal tablolarda gercege uygun degerleri iizerinden
oOlgiilerek gosterilen finansal araglarin gergege uygun degerlerinin belirlenmesinde kullanilan verilerin
Onemini yansitan bir sira dahilinde simiflandirilarak gosterilmesini gerektirmektedir. Bu siniflandirma esas
olarak s6z konusu verilerin gozlemlenebilir nitelikte olup olmamasina dayanmaktadir. Gézlemlenebilir
nitelikteki veriler. bagimsiz kaynaklardan edinilen piyasa verilerinin kullanilmasi; gézlemlenebilir nitelikte
olmayan veriler ise Sirket’in piyasa tahmin ve varsayimlarinin kullanilmas: anlamina gelmektedir. Bu
sekilde bir ayirim. genel olarak asagidaki siniflamalari ortaya ¢ikarmaktadir.

Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar 31 Aralik 2021 tarihi itibartyla bulunmamaktadir (31 Aralik
2020: Bulunmamaktadir).

1’inci Sira: Ozdes varliklar ya da borglar igin aktif piyasalardaki kayith (diizeltilmemis) fiyatlar;

2’nci Stra: ’inci sirada yer alan kayith fiyatlar disinda kalan ve varliklar ya da borglar agisindan dogrudan
(fiyatlar araciligryla) ya da dolayli olarak (fiyatlardan tiiretilmek suretiyle) gozlemlenebilir nitelikteki
veriler;

3’lincli Sira: Varlik ya da borglara iliskin olarak gozlemlenebilir piyasa verilerine dayanmayan veriler
(g6zlemlenebilir nitelikte olmayan veriler).

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu

127



Finansal Bilgiler ve Risk Yonetimi I |

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devami)
Finansal riskin yonetimi (devami)

Piyasa riski (devami)

Gergege uygun deger ile dlgiime iliskin suniflandirma (devami)

Siniflandirma, kullanilabilir olmast durumunda gézlemlenebilir nitelikteki piyasa verilerinin kullanilmasini
gerektirmektedir. Bu c¢ercevede gercege uygun degerleri {izerinden Olgiilen finansal varlik ve
yiikiimliiliikklerin ger¢ege uygun deger siniflandirmasi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021

1.Sira 2. Sira 3. Sira Toplam
Finansal varliklar:
Bagli ortakliklar (Not 9) - - 37.625.243 37.625.243
Toplam finansal varhklar - - 37.625.243 37.625.243
Satilmaya hazir finansal yiikiimliiliikler:
Emeklilik faaliyetlerinden bor¢lar — katilimeilara borglar 1.004.029.158 - - 1.004.029.158
Toplam finansal yiikiimliiliikler 1.004.029.158 - - 1.004.029.158

31 Arahk 2020

1. Sira 2. Sira 3. Sira Toplam
Finansal varliklar:
Bagli ortakliklar (Not 9) - - 22.625.243 22.625.243
Toplam finansal varhklar - - 22.625.243 22.625.243
Satilmaya hazir finansal yiikiimliiliikler:
Emeklilik faaliyetlerinden borglar — katilimcilara borglar 735.564.535 - - 735.564.535
Toplam finansal yiikiimliiliikler 735.564.535 - - 735.564.535

Sermaye yonetimi
Sirket’in baglica sermaye yonetim politikalar1 agsagida belirtilmistir:

e T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig: tarafindan belirlenen sermaye yeterliligi sartlarina uymak

o Sirket’in siirekliligini saglayarak hissedarlara ve paydaslara devamli getiri saglamak

o Sigorta poligelerinin fiyatlamasini, alinan sigorta risk diizeyi ile orantili belirleyerek, hissedarlara yeterli
getirinin saglanmasi

T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan 19 Ocak 2008 tarih ve 26761 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik Sirketlerinin Sermaye Yeterliliklerinin Olgiilmesine ve
Degerlendirilmesine Iliskin Yonetmelik” uyarinca 31 Arahk 2021 tarihi itibariyla Sirket’in gerekli
Ozsermayesi 80.648.713 TL (31 Aralik 2020: 41.587.867 TL) olarak belirlenmistir. 31 Aralik 2021 tarihi
itibartyla Sirket 6zsermayesi 116.126.776 TL (31 Aralik 2020: 64.904.750 TL) olup, yonetmelik uyarinca
hesaplanan sermaye yeterliligi sonucuna gore 35.478.061 TL sermaye fazlasi bulunmaktadir.

Finansal varhiklardan kaynaklanan kazang ve kayiplar

Gelir tablosunda muhasebelestirilen finansal kazang ve kayiplar: 31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
Banka mevduatlarindan elde edilen kar pay: gelirleri 8.086.195 3.487.259
Finansal yatirimlarin degerlemesi 378.686 490.601
Kambiyo karlar1 58.007 296.594
Yatirim gelirleri 8.522.888 4.274.454
Yatirim yonetim giderleri (453.229) (235.698)
Kambiyo zararlari (139.949) (50.642)
Yatirim giderleri (593.178) (286.340)
Gelir tablosunda muhasebelestirilen finansal kazanc¢ ve kayiplar, net 7.929.710 3.988.114
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Boliim bilgileri

Boliimlere gore raporlama, Sirket’in faaliyet alan1 boliimlerine gore sunulmaktadir. Sirket’in temel boliim
raporlama esas1 faaliyet alanina dayanmaktadir. Tlgili béliimlerin aktif ve pasifleri ile boliimlerin faaliyet
sonuglar. “Onemli Muhasebe Politikalar1” kisminda anlatilan muhasebe uygulamalarina uygun olarak
hazirlanmagtir.

Faaliyet alam boliimleri:

Sirket halka ag¢ik Anonim Sirket statiisiinde olmadigi i¢in faaliyet alan1 boliimlerine gdre raporlama
sunulmamustir.

Cografi boliimlere gore raporlama

Sirket’in faaliyet gosterdigi ana cografi bolge Tirkiye oldugu igin cografi boliimlere goére raporlama
sunulmamustir.

Maddi duran varhklar

1 Ocak — 31 Aralik 2021 tarihleri arasindaki maddi duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2021 Girisler  Cikislar  Transfer 31 Arahk 2021

Maliyet:

Demirbas ve tesisatlar 6.161.196 423.569 (117.346) - 6.467.419
Ozel maliyetler 340.797 - - - 340.797
Motorlu tagitlar 280.000 104.000  (95.000) - 289.000
Kullanim hakki varliklar1 @ 3.888.145 359.176 - - 4.247.321
Toplam 10.670.138 886.745 (212.346) - 11.344.537
Demirbas ve tesisatlar (3.161.931) (1.194.994) 109.878 - (4.247.047)
Ozel maliyetler (186.316) (68.159) - - (254.475)
Motorlu tasitlar (98.000)  (54.300)  47.083 - (105.217)
Kullanim hakki varliklar1 ) (2.121.263) (1.472.843) - - (3.594.106)
Toplam (5.567.510) (2.790.296) _ 156.961 - (8.200.845)
Net defter degeri 5.102.628 3.143.692

) 31 Aralik 2021 itibartyla kullanim hakki varliklari, gayrimenkul ve tasit kiralarinin TFRS 16 kapsaminda muhasebelestirilmesi
sonucu olugmaktadir. Detayli agiklama i¢in Not 20’ye bakiniz.

1 Ocak — 31 Aralik 2020 tarihleri arasindaki maddi duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2020 Girisler  Cikislar  Transfer 31 Arahk 2020

Maliyet:

Demirbas ve tesisatlar 5.631.126 607.661  (77.592) - 6.161.196
Ozel maliyetler 340.797 - - - 340.797
Motorlu tagitlar 330.000 - (50.000) - 280.000
Kullanim hakk1 varliklar1 3.496.125 392.020 - - 3.888.145
Toplam 9.798.049 999.681 (127.592) - 10.670.138
Birikmis amortismanlar:

Demirbas ve tesisatlar (2.117.899) (1.095.513) 51.481 - (3.161.931)
Ozel maliyetler (118.156) (68.160) - - (186.316)
Motorlu tagitlar (49.500) (62.667) 14.167 - (98.000)
Kullanim hakki varliklar1 ©) (1.127.382)  (993.881) - - (2.121.263)
Toplam (3.412.937) (2.220.221) 65.648 - (5.567.510)
Net defter degeri 6.385.112 5.102.628

) 31 Aralik 2020 itibartyla kullanim hakk: varliklari, gayrimenkul ve tasit kiralarinin TFRS 16 kapsaminda muhasebelestirilmesi
sonucu olugmaktadir. Detayli agiklama i¢in Not 20’ye bakiniz.
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6 Maddi duran varhklar (devam)
Amortisman hesaplama yontemlerinde cari donemde yapilan bir degisiklik bulunmamaktadir.

Sirket’in maddi duran varliklar tizerinde ipotek bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Yoktur).

7 Yatirim amach gayrimenkuller
Yoktur.
8 Maddi olmayan duran varhklar

1 Ocak — 31 Aralik 2021 tarihleri arasindaki maddi olmayan duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2021 Girisler Cikislar  Transfer 31 Arahk 2021
Maliyet:
Bilgisayar yazilimlar 9.542.910  2.320.797 - - 11.863.707

9.542.910  2.320.797 - - 11.863.707
Birikmis amortismanlar:
Bilgisayar yazilimlari (8.280.141)  (936.251) - - (9.216.392)
(8.280.141)  (936.251) - - (9.216.392)

Net defter degeri 1.262.769 2.647.315

1 Ocak — 31 Aralik 2020 tarihleri arasindaki maddi olmayan duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2020 Girisler  Cikislar Transfer 31 Arahik 2020
Maliyet:
Bilgisayar yazilimlari 8.966.632 576.278 - - 9.542.910
8.966.632 576.278 - - 9.542.910
Birikmis amortismanlar:
Bilgisayar yazilimlari (7.379.650)  (900.491) - - (8.280.141)
(7.379.650)  (900.491) - - (8.280.141)
Net defter degeri 1.586.982 1.262.769

9 Cari olmayan finansal varhklar

Sirket, 10.000.000 TL sermaye ile Bereket Katilim Hayat A.S. {invanlt sirketi tek pay sahipli kurucu ortak
olarak 30 Mayis 2019 tarihinde kurmaya karar vermistir. Sirket, Bereket Katilim Hayat Anonim Sirketi'ne 17
Temmuz 2019 tarihinde 2.500.000 TL ve 27 Agustos 2019 tarihinde ise 7.500.000 TL olmak {izere toplam
10.000.000 TL sermaye tutar1 6demistir.

Sirket’in bagli ortaklig1 Bereket Katilim Hayat A.S.’nin 30 Eyliil 2020 tarihi itibarryla mali degerine iliskin
Yeditepe Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S. tarafindan degerleme yapilmistir. Sirket
degerlemesi yapilirken toplama yontemi, indirgenmis nakit akis yontemi ve borsadaki kilavuz emsaller
yontemi kullanilmistir. 25 Ocak 2021 tarihli degerleme raporuna goére sirketin gergege uygun degeri
22.625.243 TL olarak belirlenmistir.

Bereket Katilim Hayat A.S., 15 Haziran 2021 tarihinde yapmis oldugu Genel Kurul toplantisinda mevcut
sermayesini 15.000.000 TL artirarak, 25.000.000 TL’ye yiikseltilmesine karar vermistir. Artirilan sermaye
Bereket Katilim Hayat A.S.’nin ana hissedari olan Sirket tarafindan 17 Haziran 2021 tarihinde nakden 6denmis
olup, sermaye artis1 9 Temmuz 2021 tarihinde tescil edilmistir. Sermaye artisina bagli bagl ortaklik tutar
37.625.243 TL olmustur.

31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
Bereket Katilim Hayat Anonim Sirketi 37.625.243 22.625.243
Bagh Ortakliklar, net 37.625.243 22.625.243
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Reasiirans varhklari/borg¢lar

Sirket’in sedan isletme sifatiyla mevcut reastirans anlagmalar1 geregi reasiirans varliklar1 ve yiikiimliiliikleri

asagidaki tabloda detayl olarak gosterilmistir:

Reasiirans varhklar: 31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
Muallak tazminat karsiligindaki reasiiror pay1 (Not 4.2), (Not 17) 2.124.547 8.350.119
Kazanilmamig primler karsiligindaki reasiiror pay1 (Not 17) 11.059.327 5.734.226
Toplam 13.183.874 14.084.345

Reasiirans varliklari ile ilgili muhasebelestirilen deger diistikliigii bulunmamaktadir.

Reasiirans borc¢lari 31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
Reasiirans sirketlerine yazilan primlerle ilgili 6denecek borglar (Not 19) 11.351.666 11.866.944
Toplam 11.351.666 11.866.944

Sirket’in reasiirans sozlesmeleri geregi gelir tablosunda muhasebelestirilmis kazang ve kayiplar asagidaki

tabloda gosterilmistir:

31 Arahk 2021

31 Aralik 2020

Donem igerisinde reasiirére devredilen primler (Not 17) (26.444.151) (14.020.751)
Donem bagi1 kazanilmamis primler karsiliginda reasiiror pay1 (Not 17) (5.734.226) (31.453.249)
Donem sonu kazanilmamis primler karsiliginda reasiirér pay1 (Not 17) 11.059.327 5.734.226
Reasiirore devredilen primler (Not 17) (21.119.050) (39.739.774)
Donem igerisinde 6denen hasarlarda reasiiror pay1 (Not 17) 6.889.833 10.619.024
Dénem bas1 muallak tazminat karsilifinda reasiirér pay1 (Not 17) (8.350.119) (5.442.985)
Donem sonu muallak tazminat karsiliginda reasiiroror payi (Not 17) 2.124.547 8.350.119
Hasarlardaki reasiiror pay1 (Not 17) 664.261 13.526.158
Dénem igerisinde reasiirdrlerden tahakkuk eden komisyon gelirleri - 3.240.072
Dénem basi ertelenmis komisyon gelirleri 565.115 12.580.506
Donem sonu ertelenmis komisyon gelirleri - (565.115)
Reasiirorlerden kazanilan komisyon gelirleri (Not 32) 565.115 15.255.463
Hayat matematik karsihig reasiiror payinda degisim - (1.138.539)

Toplam, net (19.889.674)

(12.096.692)
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(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Finansal varhklar

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla Sirket’in finansal varlik portfoyii asagidaki gibidir:

Finansal varliklar ile riski sigortalilara ait finansal yatirnmlar

31 Aralk 2021

31 Aralik 2020

Diger finansal varliklar) 554.320 441.653
Bagli ortakliklar 37.625.243 22.625.243
Toplam 38.179.563 23.066.896

() Emeklilik Gozetim Merkezi istirak bedelinden olusmaktadir.

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla vadeye kadar elde tutulacak finansal varligi bulunmamaktadir (31 Aralik

2020: Bulunmamaktadir).

Sirket’in iligkili kuruluglar tarafindan ¢ikarilmis finansal varliklar1 bulunmamaktadir.

Doénem igerisinde Sirket tarafindan ihrag edilen veya daha once ihrag edilmis olunup dénem igerisinde itfa
edilen borglanmay1 temsil eden menkul krymet bulunmamaktadir.

Sirket’in finansal varlik portfoyleri icerisinde vadesi ge¢mis ancak heniiz deger diisiikliigiine ugramamis

finansal varlik bulunmamaktadir.

Finansal varliklarin dénem igerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021

Satilmaya hazir

Bagh ortakliklar finansal varhklar Toplam
Dénem basindaki deger (Not 4.2) 22.625.243 441.653 23.066.896
Donem igindeki alimlar 15.000.000 112.667 15.112.667
Elden ¢ikarilanlar (itfa veya satig) - - -
Finansal varliklarin gergege uygun degerlerindeki degisim - - -
Finansal varliklarin itfa edilmis maliyet gelirlerindeki degisim - - -
Diénem sonundaki deger 37.625.243 554.320 38.179.563

31 Aralik 2020
Vadeye kadar elde tutulacak Satilmaya hazir

finansal varhklar finansal varhklar Toplam
Donem basindaki deger (Not 4.2) 10.000.000 441.653 10.441.653
Donem igindeki alimlar 12.625.243 - 12.625.243
Elden ¢ikarilanlar (itfa veya satis) - - -
Finansal varliklarin gergege uygun degerlerindeki degisim - - -
Finansal varliklarin itfa edilmis maliyet gelirlerindeki degisim - - -
Dénem sonundaki deger 22.625.243 441.653 23.066.896

31 Aralik 2021 tarihi itibarryla Sirket’in finansal varliklari {izerinde blokaj bulunmamaktadir (31 Aralik 2020:

Bulunmamaktadir).
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12 Kredi ve alacaklar

31 Arahk 2021

31 Arahk 2020

Esas faaliyetlerden alacaklar (Not 4.2) 1.186.176.365 823.066.658
Diger alacaklar (Not 4.2) 10.931 9.749
Iliskili taraflardan alacaklar - 409
Toplam 1.186.187.296 823.076.816
Kisa vadeli alacaklar 182.152.378 87.506.521
Orta ve uzun vadeli alacaklar (Not 4.2) 1.004.034.918 735.570.295
Toplam 1.186.187.296 823.076.816
Sirket’in 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibartyla esas faaliyetlerden alacaklar hesabinin detay1
asagidaki gibidir:
31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
Sigortalilar ve acentelerden alacaklar 179.321.257 83.684.653
Reasiirorlerden alacaklar 536.479 1.955.557
Sigortacilik faaliyetlerinden alacaklar 179.857.736 85.640.210
Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar 1.006.318.629 737.426.448
Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar 1.006.318.629 737.426.448
Esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar (Not 4.2) 352.185 345.213
Esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar karsilif1 (Not 4.2) (352.185) (345.213)
Esas faaliyetlerden alacaklar 1.186.176.365 823.066.658
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12 Kredi ve alacaklar (devami)

Vadesi gelmis bulunan ve heniiz vadesi gelmeyen alacaklar icin ayrilan siipheli alacak tutarlan

a) Kanuni ve idari takipteki alacaklar (vadesi gelmis): 352.185 TL (31 Aralik 2020: 345.213 TL).

b) Prim alacak karsiliklari (vadesi gelmis): Yoktur (31 Aralik 2020: Yoktur).

¢) Giris aidatlarindan alacaklar i¢in ayrilan deger diigiikliigii karsiligi: Yoktur (31 Aralik 2020: Yoktur).

d) Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar i¢in ayrilan deger diisiikliigii karsiligi: Y oktur (31 Aralik 2020: Yoktur).

Isletmenin ortaklar, istirakler ve bagli ortakliklarla olan alacak ve borg iliskisi 45 — fliskili taraflarla islemler

notunda detayl1 olarak verilmistir.

13 Tiirev finansal araclar

Sirket’in 31 Aralik 2021 tarihi itibartyla tiirev finansal arac1 bulunmamaktadir (31 Aralik 2020 Yoktur).

14 Nakit ve nakit benzeri varhklar

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla, nakit ve nakit benzeri varliklarin detay1 asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Doénem sonu Doénem basi  Dénem sonu Doénem bas1

Bankalar 53.605.195 43.658.376 43.658.376 26.898.443

Banka garantili ve ii¢ aydan kisa vadeli kredi kart1 alacaklari 2.920.393 2.516.979 2.516.979 2.249.448

Bilancoda gosterilen nakit ve nakit benzeri varhklar 56.525.588 46.175.355 46.175.355 29.147.891

Bankalar mevduati reeskontlari (serbest kisim) (378.686) (490.601) (490.601) (160.930)

Bloke edilmis tutarlar (Not 17) (33.000.000)  (29.000.000)  (29.000.000) (11.000.000)
Nakit akis tablosundaki nakit ve nakit benzerlerinin

mevcudu 23.146.902 16.684.754 16.684.754 17.986.961

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibartyla bankalar hesabinin detay1 agagidaki gibidir:

31 Arahk 2021 31 Aralk 2020

TL bankalar mevduati

- vadeli (Not 4.2) 52.878.686 43.240.601
- vadesiz 726.509 417.775
Bankalar 53.605.195 43.658.376

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla Sirket’in sigortacilik faaliyetleri geregi T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 lehine
33.000.000 TL (31 Aralik 2020: 29.000.000 TL) tutarinda bloke bankalar mevduati bulunmaktadir.

Sirket’in vadeli mevduatlarinin tamami TL’dir. Vadeli mevduatlara uygulanan kar payr oranlari % 15,02—

17,63 arasindadir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Ozsermaye
Odenmis sermaye

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla, Sirket’in 6denmis sermayesi 30.000.000 TL (31 Aralik
2020: 30.000.000 TL) olup Sirket’in sermayesi, ihra¢ edilmis ve her biri 1 TL nominal degerde 30.000.000
adet (31 Aralik 2020: 30.000.000 adet) hisseden meydana gelmistir.

Sermayeyi temsil eden hisse senetlerine taninan imtiyaz bulunmamaktadir.

Sirket tarafindan veya istiraki veya bagl ortakliklar1 tarafindan bulundurulan Sirket’in kendi hisse senedi
bulunmamaktadir.

Vadeli islemler ve s6zlesmeler geregi yapilacak hisse senetleri satiglari i¢in ¢ikarilmak iizere Sirket’in hisse
senedi bulunmamaktadir.

Sirket’in sermayesinde dogrudan veya dolayli hakimiyeti s6z konusu olan sermaye grubu %89.09 pay ile
Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’dir.

Yasal ve olaganiistii yedekler

Tirk Ticaret Kanunu’na gore yasal yedek akgeler; birinci ve ikinci tertip yasal yedek akgelerden
olusmaktadir. Birinci tertip yasal yedek akgeler. Sirket sermayesinin %20’sine ulasincaya kadar, kanuni
donem karinin %5’i oraninda ayrilmaktadir. ikinci tertip yasal yedek akgeler, sirket sermayesinin %5’ini agan
tim kar payr dagitimlarinin %10’u oraninda ayrilmaktadir. Birinci ve ikinci yasal yedek akgeler, toplam
sermayenin %50’sini asmadig1 siirece dagitilamazlar; ancak ihtiyari yedek akcelerin tiikkenmesi halinde
zararlarin karsilanmasinda kullanilabilirler.

Sirket’in 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla 1.353.899 TL yasal yedekleri ve 25.724.062 TL olaganiistii yedekleri
bulunmaktadir (31 Aralik 2020: Yasal yedekleri 1.353.899 TL. olaganiistii yedekleri 25.724.062 TL).

Diger kar yedekleri

TMS 19°da yapilan revizyon uyarinca; kidem tazminati karsiligi hesaplamasinda daha 6nce gelir tablosunda
muhasebelestirilen aktiieryal kazang ve kayiplar, cari donem finansal tablolarinda 6zkaynaklar altinda “diger
kar yedekleri” hesabinda muhasebelestirilmigtir. 31 Aralik 2021 tarihli kidem tazminati karsilig
hesaplamasinda, aktiieryal hesaplamaya iligkin ilave 198.336 TL diger kar yedekleri hesabinda sunulmustur
(31 Aralik 2020: 32.801 TL).

Diger kar yedeklerine iliskin hareket tablosu asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021 31 Aralk 2020

Donem bagindaki diger kar yedekleri 810.267 777.466
Kidem tazminati aktiieryal fark 198.336 32.801
Doénem sonundaki diger kar yedekleri 1.008.603 810.267

Finansal varhiklarin degerlemesi

Satilmaya hazir finansal varliklarin gergege uygun degerlerindeki degisikliklerden kaynaklanan ve
menkullerin etkin faiz yontemiyle hesaplanan itfa edilmis maliyet bedelleri ile ger¢ege uygun degerleri
arasindaki farki ifade eden gergeklesmemis kar veya zararlar 6zkaynak kalemleri igerisinde “Finansal
Varliklarin Degerlemesi” hesabinda gosterilmektedir.

Sirket’in bagli ortaklig1 Bereket Katilim Hayat A.S.’nin 30 Eyliil 2020 tarihi itibariyla mali degerine iliskin
Yeditepe Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S. tarafindan degerleme yapilmistir. Sirket
degerlemesi yapilirken toplama yontemi, indirgenmis nakit akis yontemi ve borsadaki kilavuz emsaller
yontemi kullanilmistir. 25 Ocak 2021 tarihli degerleme raporuna gore sirketin gercege uygun degeri
22.625.243 TL olarak belirlenmistir. Sirket’in 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla finansal varliklarin gercege
uygun deger degisim farklarina iliskin gergeklesmemis kar veya zarar1 bulunmamaktadir (31 Aralik 2020:
12.625.243 TL).
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi
31 Aralik 2021 Tarihi Itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar

(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Diger yedekler ve istege bagh katilimin sermaye bileseni

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla, Sirket’in 6zsermaye i¢inde gosterilen diger yedekler ve istege bagl katilimin
sermaye bileseni hesabinda muhasebelestirilen diger yedekleri bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Y oktur).

Sigorta yiikiimliiliikleri ve reasiirans varhklari

Sirket’in 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla, sigorta sdzlesmeleri icin ayrilan teknik

karsiliklariin detay1 agsagidaki gibidir:

31 Aralik 2021

31 Arahk 2020

Briit kazanilmamis primler karsilig1 150.576.678 92.183.404
Kazanilmamis primler karsiliginda reasiirdr pay1 (Not 10) (11.059.327) (5.734.226)
Kazanilmamis primler karsiligi, net 139.517.351 86.449.178
Briit hayat matematik karsiliklari 12.717.959 3.108.668
Hayat matematik karsiliklarinda reasiirdr pay1 (Not 10) - -
Hayat matematik karsihgi, net 12.717.959 3.108.668
Briit muallak tazminat karsilig1 14.703.111 23.767.713
Muallak tazminat karsiliginda reasiiror pay1 (Not 4.2), (Not 10) (2.124.547) (8.350.119)
Muallak tazminat karsihig, net 12.578.564 15.417.594
Devam eden riskler karsihgi, net - -
Dengeleme karsilig1 (Not 2.28) 9.597.526 4.881.456
Diger teknik karsihklar 9.597.526 4.881.456
Toplam teknik karsiliklar. net 174.411.400 109.856.896
Kisa vadeli 153.208.062 101.973.000
Orta ve uzun vadeli 21.203.338 7.883.896
Toplam sigorta teknik karsihklari, net 174.411.400 109.856.896

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine iliskin, sigorta yiikiimliiliikleri

ve reastirans varliklarmin hareket tablosu agagidaki gibidir:

31 Arahk 2021

Kazanmilmamis primler karsihig Briit Reasiiror pay1 Net
Donem bagi1 kazanilmamis primler karsilig 92.183.404 (5.734.226) 86.449.178
Donem igerisinde yazilan primler 303.231.347 (26.444.151) 276.787.196
Dénem igerisinde kazanilan primler (244.838.073) 21.119.050  (223.719.023)
Doénem sonu kazanilmamis primler karsihg (Not 10) 150.576.678 (11.059.327) 139.517.351
31 Aralik 2020
Kazanilmamis primler karsihigi Briit Reasiiror pay1 Net
Donem bag1 kazanilmamis primler karsilig 80.199.122 (31.453.249) 48.745.873
Donem igerisinde yazilan primler 180.722.994 (14.020.751) 166.702.243
Donem igerisinde kazanilan primler (168.738.712) 39.739.774  (128.998.938)
Dénem sonu kazamlmamis primler karsihg (Not 10) 92.183.404 (5.734.226) 86.449.178
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Aciklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta yiikiimliiliikleri ve reasiirans varhklar: (devami)
31 Arahk 2021
Muallak tazminat karsihg Reasiiror payi Net
Donem bagt muallak tazminat karsiligi (Not 10) 23.767.713 (8.350.119) 15.417.594
Dénem igerisinde bildirimi yapilan hasarlar ve donem bas1 muallak
tazminat kargiligina iligkin tahminlerdeki degisiklikler 90.108.343 (664.261) 89.444.082
Donem i¢inde 6denen hasarlar (Not 10) (99.172.945) 6.889.833  (92.283.112)
Dénem sonu muallak tazminat karsihg: 14.703.111 (2.124.547) 12.578.564
31 Arahk 2020
Muallak tazminat karsihg Reasiiror pay1 Net
Donem bagt muallak tazminat kargilig1 (Not 10) 12.643.563 (5.442.985) 7.200.578
Donem igerisinde bildirimi yapilan hasarlar ve donem bas1 muallak
tazminat kargiligina iliskin tahminlerdeki degisiklikler 100.835.715 (13.526.158) 87.309.557
Donem i¢inde 6denen hasarlar (Not 10) (89.711.565) 10.619.024  (79.092.541)
Doénem sonu muallak tazminat karsihg 23.767.713 (8.350.119) 15.417.594

Sirket hayat ve hayat dis1 dallar icin tesis etmesi gereken teminat tutarlari ile varhklar itibariyla hayat

ve hayat dis1 dallara gore tesis edilmis teminat tutarlar:

31 Arahk 2021

31 Arahk 2020

Tesis edilmesi

Tesis edilmesi

gereken” Tesis edilen™ gereken” Tesis edilen
Hayat 44.605.628 45.000.000 16.666.319 25.000.000
Hayat dis1 4.715.146 5.000.000 1.897.657 4.000.000
Toplam 49.320.774 50.000.000 18.563.976 29.000.000

™ “Sigorta ve Reasiirans Sirketleri ile Emeklilik Sirketlerinin Mali Biinyelerine iliskin Y6netmelik”in teminatlarin tesisi ve serbest
birakilmasini diizenleyen 7 nci maddesi uyarinca sigorta sirketleri ile hayat ve ferdi kaza bransinda faaliyet gosteren emeklilik sirketleri
teminatlarini, sermaye yeterliligi hesaplama donemlerini takip eden iki ay igerisinde tesis etmek zorundadir. “Sigorta ve Reasiirans ile
Emeklilik Sirketlerinin Sermaye Yeterliliklerinin Olgiilmesine ve Degerlendirilmesine iliskin Yonetmelik” uyarinca sirketler sermaye
yeterliligi tablosunu Aralik ve Haziran dénemleri olmak iizere yilda iki defa hazirlar ve 2 ay iginde T.C. Sigortacilik ve Ozel Emeklilik

Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na gonderirler.

()31 Aralik 2021 itibariyla Sirket’in T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 lehine 33.000.000 TL bloke vadeli mevduati bulunmaktadir.
Raporlama tarihimiz itibartyla Sirket’in tesis edilen blokaj tutar1 50.000.000 TL olarak giincellenmistir.

Sirket hayat police adetleri ile donem icinde giren, ayrilan hayat ve mevcut hayat sigortalilarin adet ve

matematik karsihklari:

31 Arahk 2021 31 Aralik 2020

Matematik Matematik

Police sayisi karsihk Police sayisi karsihk

Doénem bast 35.779 3.108.669 49.677 6.291.680
Doénem iginde giren 57.701 10.636.092 15.053 1.993.515
Doénem iginde ayrilan 14.367 (323.949) 28.951 (4.457.486)
Donem iginde azalis/ artig - 702.853 - (719.039)
Mevcut 79.113 12.717.959 35.779 3.108.669
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31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta yiikiimliiliikleri ve reasiirans varhklari (devami)
Sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan tutarlari tammlayan ve gosteren bilgiler (devami)

1 Ocak — 31 Aralik 2021 ve 1 Ocak — 31 Aralik 2020 donemlerinde grup sigorta sézlesmelerinden

kaynaklanan ve matematik karsiliklardaki degisiklik ile portfdy artisini saglayan unsurlar agagida
sunulmustur:

Matematik karsihiklar
31 Aralk 2021 31 Arahk 2020
Yeni yazilan policeler 10.636.092 1.993.515
Portfoy artis1 toplami 10.636.092 1.993.515

Ferdi sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan bir police yazilimi olmadig: i¢in ilgili donem igerisinde tablo igerisinde gdsterim
yapilmamustir.
1 Ocak — 31 Aralik 2021 ve 1 Ocak — 31 Aralik 2020 donemlerinde ferdi sigorta sdzlesmelerinden
kaynaklanan ve matematik karsiliklardaki degisiklik ile portfdy azalisina yol acan unsurlar agagida
sunulmustur:

Matematik karsihiklar
31 Aralik 2021 31 Arahk 2020
Doénem iginde azalis 702.853 719.039
Vadesi sona erenler 72.290 3.761.580
Istiralar 246.269 662.671
Riskin olusmasi ile sona erenler 5.391 33.235
Portfoy azalisi toplam 1.026.803 5.176.525
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31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar

(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta yiikiimliiliikleri ve reasiirans varhklari (devami)

Sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan tutarlar1 tammlayan ve gosteren bilgiler

Hayat dis1 sigortalara branslar itibariyla verilen sigorta teminat tutarlari:

31 Arahk 2021

31 Arahk 2020

Kaza vefat teminati
Kaza maluliyet teminati
Kaza Sonucu Kirik
Kaza Sonucu Yanik
Acil Sifa

25.963.276.700
25.963.268.261
3.332.004.250
3.332.316.500
333.202.600

28.294.820.000
28.294.820.000
1.676.889.900
1.676.982.000
100.614.480

Toplam

58.924.068.311

60.044.126.380

Satin alinan reasiirans nedeniyle kar veya zararda muhasebelestirilmis kazanc ve kayiplar

Satin alinan reasiirans nedeniyle kar veya zararda muhasebelestirilmis kazan¢ ve kayiplar 10 — Reasiirans

varliklari, bor¢lar: notunda sunulmustur.

Gergeklesen hasarlarin gelisim siireci

Son 5 yilda gerceklesen hayat bransi hasarlarinin 6demelerine iliskin hasar gelisim tablosu:

Hasar yil 2017 2018 2019 2020 2021 Toplam
Hasar yil1 igerisinde 59.719 119.455 34.509.553 74.099.768 73.783.062 182.571.557
1 Y1l Sonra 10.000 730.435  6.740.072 11.499.615 - 18.980.122
2 Y1l Sonra - - 474.719 - - 474.719
3 Y1l Sonra - 25.500 - - - 25.500
4 Y1l Sonra - - - - - -
5 Y1l Sonra - - - - - -
Yillar itibariyla 6denen hasar

toplamlari,briit 69.719 875.390 41.724.344 85.599.383  73.783.062 202.051.898
Son 5 yilda gergeklesen ferdi kaza bransi hasarlarinin 6demelerine iliskin hasar gelisim tablosu:

Hasar yil 2017 2018 2019 2020 2021 Toplam
Hasar yili igerisinde 50.000 - 4.596.600 5.581.610 7.211.259 17.439.469
1 Y1l Sonra 25.000 54.960 3.615.380 5.915.340 - 9.610.680
2 Yil Sonra - - 263.450 - - 263.450
3 Y1l Sonra - - - - - -
4 Y1l Sonra - - - - - -
5 Y1l Sonra - - - - - -
Yillar itibariyla 6denen hasar

toplamlar,briit 75.000 54.960 8.475.430  11.496.950 7.211.259 27.313.599

Yapilan hasar 6demesi kapsaminda, briit 6liim-maluliyet tazminatlar1 sunulmustur.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu

139



Finansal Bilgiler ve Risk Yonetimi I |

17

18

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sigorta yiikiimliiliikleri ve reasiirans varhklari (devami)

Finansal tablolar iizerinde 6nemli etkiye sahip olan her degisikligin etkisini ayr1 olarak gostererek
sigorta varlik ve bor¢larinin dl¢iimiinde kullanilan varsayimlardaki degisikliklerin etkileri

Sigorta varlik ve bor¢larinin 6l¢timiinde kullanilan varsayimlardaki degisikliklerin etkileri 4 — Sigorta ve
finansal riskin yonetimi notunda sunulmustur.

Ertelenmis iiretim komisyonlari

Sirket. polige tiretimi ile ilgili aracilara 6denen komisyonlarinin ertesi donemlere sarkan kisimlari ile yillik
sigorta sdzlesmeleri ile yillik yenilenen sigorta teminati igeren bir y1ldan uzun siireli sigorta s6zlesmelerinde
gider ertelemelerini “gelecek aylara ait giderler” hesabi i¢erisinde aktiflestirmektedir. 31 Aralik 2021 tarihi
itibartyla finansal tablolarda gosterilen 92.440.689 TL (31 Aralik 2020: 39.214.295 TL) tutarindaki gelecek
aylara ait giderler, 68.538.299 TL (31 Aralik 2020: 37.428.657 TL) tutarinda ertelenmis iretim
komisyonlar1, ve 23.902.390 TL (31 Aralik 2020: 1.785.638 TL) tutarinda gelecek aylara ait diger
giderlerden olugmaktadir.

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihlerine iliskin ertelenmis liretim komisyonlarinin hareketi asagidaki
gibidir:

31 Arahk 2021 31 Aralik 2020

Donem bagindaki ertelenmis liretim komisyonlari 37.428.657 33.535.817
Donem iginde tahakkuk eden aracilara komisyonlar (Not 32) 51.661.997 36.923.230
Donem iginde giderlesen komisyonlar (Not 32) (20.552.355) (33.030.391)
Doénem sonu ertelenmis iiretim komisyonlari 68.538.299 37.428.657

Yatirnm anlagsmas yiikiimliiliikleri
Bireysel emeklilik

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla Sirket’in kurucusu oldugu 11 adet (31 Aralik 2020: 11 adet ) emeklilik
yatirim fonu bulunmaktadir.

Sirket’in 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla emeklilik faaliyetlerinden alacaklar ve borglar
hesaplarinin detay1 asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Saklayici sirketten alacaklar (Not 4.2) 1.004.029.158 735.564.535
Fon isletim gideri kesintisi alacaklari 1.675.240 1.233.337
Katilimeilardan alacaklar 614.231 628.576
Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar 1.006.318.629 737.426.448

31 Arahk 2021

31 Aralk 2020

Katilimcilara borglar 1.004.029.158 735.564.535
Katilimeilar gegici hesabi 4.668.404 3.496.910
Saklayici sirkete ve EGM’ye borglar 55.907 50.349
Portfdy yonetim sirketine borglar 195.439 204.688
Bireysel emeklilik araglarina borglar 19.159 (17.094)
Diger borglar 27.903 28.037
Emeklilik faaliyetlerinden borg¢lar (Not 19) 1.008.995.970 739.327.425
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi
31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar

(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Yatirim anlagmas yiikiimliiliikleri (devamu)

Bireysel emeklilik (devam:)

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla. Sirket’in kurdugu emeklilik yatirim fonlar1 ve birim

fiyatlar1 asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021
Birim fiyatlari

31 Arahk 2020
Birim fiyatlan

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Baslangi¢ Katilim Emeklilik Yatirim Fonu 0,019827 0,016788
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Altin Katilim Emeklilik Yatirim Fonu 0,083371 0,048524
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Biiyiime Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 0,038620 0,031504
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu 0,034700 0,026797
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Hisse Senedi Emeklilik Yatirim Fonu 0,088112 0,063971
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Katki Emeklilik Yatirim Fonu 0,026132 0,022128
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu 0,027363 0,022988
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Muhafazakar Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 0,033642 0,026729
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. OKS Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu 0,021740 0,016436
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. OKS Agresif Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 0,026575 0,019071
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.OKS Dinamik Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 0,023979 0,017797

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla, portfdydeki katilim belgeleri ve dolagimdaki katilim

belgelerinin adet ve tutarlar1 asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021
Dolasimdaki Dolasimda olmayan
katilma belgeleri katilma belgeleri
Adet Tutar Adet
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Baslangi¢ Katilim Emeklilik Yatirim Fonu 4.360.650.765 3.504.319 99.124.114.242
Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. Altin Katilim Emeklilik Yatirim Fonu 48.982.989.468 223.696.593 98.549.830.306
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Biiytime Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 37.783.120.232 66.600.989 97.769.255.154
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu 48.336.918.637 73.009.280 96.926.651.990
Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. Katilim Hisse Senedi Emeklilik Yatirim Fonu 36.957.796.733 155.920.362 97.934.845.410
Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. Katilm Katki Emeklilik Yatirim Fonu 98.549.122.647 125.641.031 94.921.175.365
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu 80.464.014.546 97.319.002 95.404.785.653
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Muhafazakar Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 109.944.641.731 165.832.602 93.125.376.105
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. OKS Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu 65.821.322.451 82.251.907 99.873.572.258
Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. OKS Agresif Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 1.444.520.967 5.944.847 99.999.793.265
Bereket Emeklilik ve Hayat A.$.OKS Dinamik Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 1.396.839.388 4.308.226 99.999.823.437

Toplam 534.041.937.565  1.004.029.158 1.073.629.223.185
31 Arahk 2020

Dolasimda

Dolasgimdaki olmayan katilma

katilma belgeleri belgeleri

Adet Tutar Adet

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Baslangi¢ Katilim Emeklilik Yatirim Fonu 3.824.385.147 2.386.650 99.124.114.242

Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. Altin Katilim Emeklilik Yatirim Fonu 41.163.577.836 121.426.776 98.549.830.306

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Biiyiime Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 32.538.894.152 55.229.636 97.769.255.154

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu 41.743.338.432 60.018.294 96.926.651.990

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Hisse Senedi Emeklilik Yatirim Fonu 31.725.696.108 112.652.644 97.934.845.410

Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. Katilim Katki Emeklilik Yatirim Fonu 84.203.234.071 103.956.442 94.921.175.365

Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu 69.636.717.907 85.594.070 95.404.785.653

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Muhafazakar Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 94.970.270.592 135.149.384 93.125.376.105

Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. OKS Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu 54.789.611.845 56.111.767 99.873.572.258

Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. OKS Agresif Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 995.592.446 1.533.324 99.999.793.265

Bereket Emeklilik ve Hayat A.$.OKS Dinamik Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 994.040.436 1.505.548 99.999.823.437

Toplam 456.585.358.972 735.564.535 1.073.629.223.185
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18  Yatirim anlasmasi yiikiimliiliikleri (devami)

Bireysel emeklilik (devami)

Dénem icinde giren, sonlanan ve mevcut bireysel emeklilik ve grup emeklilik katihmcilarinin adetce portfoy

tutarlar::
31 Aralik 2021
Doénem icinde giren Dénem icinde sonlanan Mevcut Mevcut tutar
Bireysel 2.600.979 24.738.776  371.991.002 349.853.205
Grup 4.105.742 34.808.101  463.227.981 432.525.623
OKS 11.193.082 20.053.196  104.869.414 96.009.300
Toplam 17.899.803 79.600.073  940.088.397 878.388.128
31 Arahik 2020
Doénem icinde giren Ddénem icinde sonlanan Mevcut Mevcut tutar
Bireysel 1.603.833 22.036.917 274.336.204 253.903.121
Grup 2.632.699 29.306.457  342.558.100 315.884.342
OKS 6.107.130 10.971.873 66.685.374 61.820.631
Toplam 10.343.662 62.315.247  683.579.678 631.608.094

Doénem icinde yeni giren bireysel emeklilik katilimecilarimin adet ile briit ve net katihm paylarinin bireysel ve

kurumsal olarak dagihmlar::

31 Aralik 2021

Dénem icinde giren  Briit katihm pay1

Net katilim pay1

Bireysel 1.813 2.097.122 2.050.887
Grup 1.317 3.307.400 3.307.296
OKS 5.195 9.549.896 9.549.896
Toplam 8.325 14.954.418 14.908.079
31 Arahk 2020

Dénem icinde giren  Briit katihm pay1 Net katihm pay1
Bireysel 250 1.347.998 1.315.851
Grup 592 2.397.411 2.397.327
OKS 4.133 5.720.256 5.720.256
Toplam 4.975 9.465.665 9.433.434

Doénem icinde yeni giren hayat sigortalilarinin adet ile briit ve ilk prim tutarlari ferdi ve grup olarak dagilimlar::

31 Arahk 2021

Police sayisi

ik prim tutari

Bireysel 91 34.360
Grup 3.899.145 252.322.346
Toplam 3.899.236 252.356.706
31 Arahk 2020

Police sayisi ik prim tutari
Bireysel 93 26.743
Grup 3.891.224 142.172.105
Toplam 3.891.317 142.198.847
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Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Yatirim anlagmas yiikiimliiliikleri (devami)
Bireysel emeklilik (devam:)

Doénem icinde portfoyden ayrilan hayat sigortalilarinin adet ve matematik karsihk tutarlarimin ferdi ve grup
olarak dagilimlari:

31 Arahk 2021
Police sayisi Matematik karsihk

Bireysel 46 149
Grup 14.321 323.800
Toplam 14.367 323.949

31 Aralik 2020

Polige sayisi Matematik karsihk

Bireysel 48 2.519
Grup 28.903 4.454.967
Toplam 28.951 4.457.486

Donem icerisinde baska sirketten gelen bireysel emeklilik katihmcilarinin adedi ile donem igerisinde 6denen
katki paylarimin kesintilerden 6nce (briit) ve kesintilerden sonra (net) tutarlarinin bireysel ve kurumsal olarak
dagihmlar::

31 Aralik 2021
Sozlesme sayis1  Briit katihm pay1 Net katihm pay1

Bireysel 10 262.294 262.294
Grup 613 7.228.535 7.228.517
Toplam 623 7.490.829 7.490.811

31 Aralik 2020
Sozlesme sayis1  Briit katihm pay1 Net katihm pay1

Bireysel 6 71.671 71.671
Grup 762 4.908.490 4.908.486
Toplam 768 4.980.160 4.980.156

Doénem icinde Sirket’in hayat portfoyiinden bireysel emeklilige gecen bireysel emeklilik katilimeilarinin adet ile
briit ve net katihm paylarinin bireysel ve kurumsal olarak dagilimi: Yoktur (31 Aralik 2020: Yoktur).
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Yatirim anlagmas yiikiimliiliikleri (devami)

Donem icinde Sirket’in portfoyiinden ayriip baska sirkete gecen ve bireysel emeklilik sisteminden zorunlu
sebeplerle veya kendi istekleri ile ayrilan her ikisi birlikte bireysel emeklilik katihmcilarinin adedi ile toplam
o0denen katki paylarinin kesintilerden once (briit) ve kesintilerden sonra (net) tutarlarinin bireysel ve kurumsal
olarak dagilimlar1 (Hesap birlestirme ile ¢ikanlar sézlesmeler haric):

31 Arahk 2021
Sozlesme sayis1  Briit katihm pay1 Net katihm pay1

Bireysel 1.436 1.492.987 1.429.950
Grup 3.769 2.022.538 1.985.932
OKS 9.122 5.423.899 5.423.899
Toplam 14.327 8.939.424 8.839.781

31 Arahk 2020
Sozlesme sayis1  Briit katihm payr Net katihm pay1

Bireysel 1.955 1.297.928 1.234.984
Grup 4.945 1.513.800 1.435.043
OKS 6.380 3.132.081 3.132.081
Toplam 13.280 5.943.808 5.802.108

Ticari ve diger borclar, ertelenmis gelirler

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Esas faaliyetlerden borglar 1.057.998.457 751.229.527
Odenecek vergi ve benzer diger yiikiimliiliikler 12.547.292 713.151
Diger ¢esitli borglar 1.331.640 1.430.803
Gider tahakkuklar1 - 565.115
Tliskili taraflara borglar 29.746 2.401.986
Toplam 1.071.907.135 756.340.582
Kisa vadeli borglar 67.751.791 20.706.001
Orta ve uzun vadeli borglar 1.004.155.344 735.634.581
Toplam 1.071.907.135 756.340.582

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibartyla 6denecek vergi ve benzer diger yiikiimliiliikler, 6denecek
personel gelir vergisi, gider vergisi ve donem kar1 vergi ve diger yasal yiikiimliiliikkler karsiligindan
olugmaktadir.

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla gelecek aylara/yillara ait gelirler ve gider tahakkuklari bulunmamaktadir (31
Aralik 2020: 565.115 TL gider tahakkuklart).

Sirket’in 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibartyla esas faaliyetlerden borglar hesabinin detayi
asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021 31 Aralik 2020

Emeklilik faaliyetlerden borglar (Not 18) 1.008.995.970 739.327.425
Reasiirans sirketlerine borglar (Not 10) 11.351.666 11.866.944
Sigortalilar ve acentelere borglar 37.609.028 19.229
Diger 41.793 15.929
Esas faaliyetlerden borclar 1.057.998.457 751.229.527
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Ticari ve diger borglar, ertelenmis gelirler (devami)

Cari ve gelecek donemlerde yararlanilacak yatirim indiriminin toplam tutari: Yoktur.

Hesaplanan kurumlar vergisi ve pesin ddenen vergiler agagidaki tabloda detaylandirilmistir:

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Hesaplanan kurumlar vergisi karsiligi (12.027.928) (969.586)
Pegin 6denen vergiler 22.629.972 346.966
Cari donem vergi varhigy/borcu, net 10.602.044 (622.620)

Finansal borg¢lar

Sirket 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla, TFRS 16 kapsaminda 818.236 TL kira yilikimliiligii ve 4.247.321 TL
kullanim hakki varligi muhasebelestirmis olup finansal tablolara yansitilmistir. (31 Aralik 2020: 2.017.838 TL
kira yikimliligi ve 3.888.145 TL kullanim hakki varligi muhasebelestirmis olup finansal tablolara

yansitilmigtir).

Ertelenmis vergiler

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla, ertelenmis vergi varlik ve yiikiimliiliiklerini doguran

kalemler asagidaki gibidir:

31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
Ertelenmis vergi Ertelenmis vergi
Varh@ / (Yiikiimliiliigii) Varhg /(Yiikiimliiliigii)

Dava karsilig1 170.339 143.757
Kullanilmayan izinler i¢in ayrilan karsiliklar 212.684 66.908
Kidem tazminati karsihigi 265.233 108.025
Dengeleme karsilig1 1.919.505 976.291
Diger 4.354 4.906
Kiralama gideri 37.955 50.191
Amortisman gideri TMS diizeltme farki (412.876) (280.529)
Ertelenmis vergi varhgi, net 2.197.194 1.069.549
Kayitlara alinmayan ertelenmis vergi varligi, net - -
Ertelenmis vergi varhgi, net 2.197.194 1.069.549

Ertelenmis vergi varliklarinin donem igerisindeki hareketi asagidaki gibidir:

2021 2020
Donem bagi - 1 Ocak 1.069.549 821.849
Ertelenen vergi geliri, net (Not 35) 895.479 239.501
Ozkaynak altinda gdsterilen ertelenmis vergi geliri / (gideri) 49.584 8.199
Devir etkisi 182.582 -
Dénem sonu, 31 Arahk 2.197.194 1.069.549

(*) Sirket devrine iligkin detayli agiklama 46. dipnot raporlama doneminden sonra ortaya ¢ikan olaylar notunda agiklanmistir.

Emeklilik sosyal yardim yiikiimliiliikleri

Sirket’in 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla emeklilik sosyal yardim yiikiimliiliikleri bulunmamaktadir (31 Aralik

2020: Yoktur).
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23 Diger yiikiimliiliikler ve masraf karsihklar
31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibarryla. diger riskler i¢in ayrilan karsiliklarin detay1 asagidaki

gibidir:

31 Aralik 2021 31 Arahk 2020
Dava karsihig1 " (Not 47) 740.603 718.783
Kullanilmayan izinler i¢in ayrilan karsiliklar (Not 47) 924.712 334.540
Diger 18.934 24.531
Performans prim karsih§i® (Not 47) - 1.354.948
Maliyet giderleri karsihig: 1.684.249 2.432.802
Kidem tazminati karsiligi 1.326.163 540.125
Diger riskler icin ayrilan karsiliklarin toplami 3.010.412 2.972.927

™ fse iade davalarmna iliskin olarak ayrilan karsilik tutarindan olusmaktadur.
@ Sirket’in, 2020 hesap y1ili i¢in personele ¢aligma siiresi ve performansi gdz Sniinde bulundurarak ayirmis oldugu performans prim karsiligindan
olugmaktadir.

1 Ocak — 31 Aralik 2021 ve 1 Ocak — 31 Aralik 2020 tarihleri arasindaki kidem tazminati karsiliginin donem
icindeki hareketi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
Donem bagi kidem tazminati karsiligi 540.125 434935
Faiz maliyeti (Not 47) 381.636 51.613
Hizmet maliyeti (Not 47) 160.177 141.147
Odeme/faydalarimn kisilmasy/isten gikarma dolayisiyla olusan
kayip/(kazang) (Not 47) 45.477 122.410
Donem igindeki 6demeler (Not 47) (49.172) (250.981)
Aktiieryal fark 247.920 41.001
Donem sonu kidem tazminat1 karsihgi 1.326.163 540.125

24 Net sigorta prim geliri

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine iliskin hayat ve hayat dis1 dallarda
yazilan primlerin dagilimi agsagidaki gibidir:

31 Arahk 2021 31 Aralik 2020
Reasiirans
Briit pay1 Net Briit  Reasiirans pay1 Net
Hayat 258.732.904 (26.444.151)  232.288.753  138.293.739 (6.143.844)  132.149.895
Ferdi kaza 44.498.443 - 44.498.443  42.429.255 (7.876.907)  34.552.348
Toplam 303.231.347 (26.444.151)  276.787.196  180.722.994 (14.020.751)  166.702.243

25 Aidat (iicret) gelirleri

Sirket’in aidat gelirleri bireysel emeklilik islemleri ile ilgili katilimcilardan ve emeklilik yatirim fonlarindan
alinan aidatlardan olugmaktadir. Bireysel emeklilik islemleri ile ilgili katilimcilardan ve emeklilik yatirim
fonlarindan alinan aidat ve ticretler asagida detaylandirilmistir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Fon isletim gelirleri 11.864.036 9.671.139
Yonetim gideri kesintisi 84.154 56.663
Giris aidat: gelirleri 107.456 144.699
Ara verme halinde yonetim gideri kesintisi 12.170 148.236
Toplam 12.067.816 10.020.737
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Yatirim gelirleri
Yukarida 4.2 — Finansal riskin yénetimi notunda gosterilmigtir.

Finansal varhklarin net tahakkuk gelirleri
Yukarida 4.2 — Finansal riskin yonetimi notunda gosterilmistir.

Gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan aktifler
Yukarida 4.2 — Finansal riskin yonetimi notunda gosterilmistir.
Sigorta hak ve talepleri

Sirket’in 31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine iliskin sigorta teknik
hesaplarindan konservasyonunda kalan tutarlar1 asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2021 31 Aralik 2020

Odenen hasarlar, reasiirér pay1 diisiilmiis olarak (92.283.112) (79.092.541)
Muallak tazminatlar karsiliginda degisim, reasiirdr pay1 diigiilmiis olarak 3.980.133 (8.217.016)
Kazanilmamis primler karsiliginda degisim, reasiiror pay1 diigiilmiis olarak (53.068.173) (37.703.305)
Dengeleme karsihiginda degisim, reasiiror pay1 diigiilmiis olarak (3.937.490) (2.541.091)
Hayat matematik karsihiginda degisim, reasiirdr pay1 diisiilmiis olarak (9.609.291) 2.044.471
Toplam gelir tablosunda muhasebelestirilen (154.917.933) (125.509.482)

Yatirim sozlesmeleri haklar:
Yoktur.
Zaruri diger giderler

Giderlerin, Sirket igindeki niteliklerine veya islevlerine dayanan gruplama asagida 32 — Gider cesitleri
notunda verilmigtir.

Gider cesitleri

31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine iligkin faaliyet giderlerinin detay1 asagidaki
gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-
31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Caliganlara saglanan fayda giderleri (Not 33) (17.436.971) (16.540.898)
Komisyon giderleri (Not 17) (20.552.355) (33.030.391)
Dénem iginde tahakkuk eden aracilara komisyonlar (Not 17) (51.661.997) (36.923.230)
Ertelenmiy iiretim komisyonlarindaki degisim (Not 17) 31.109.642 3.892.839
Reasiirdrlerden kazanilan komisyon gelirleri (Not 10) 565.115 15.255.463
Yonetim giderleri (4.963.475) (4.309.989)
Pazarlama ve satis giderleri (4.227.010) (6.672.321)
Disaridan saglanan fayda ve hizmet giderleri (5.800.729) (5.936.181)
Diger (5.304) (26.363)
Toplam (52.420.729) (51.260.680)

31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine iliskin bagimsiz denetim hizmetlerine
iligkin {icret detay1 asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2021 31 Aralik 2020

Bagimsiz denetim hizmetlerine iligkin giderler 237.000 160.000
Toplam 237.000 160.000
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33 Calisanlara saglanan fayda giderleri

31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait calisanlara saglanan fayda giderlerinin
detay1 asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2021 31 Aralik 2020

Maas ve licretler 13.028.184 11.156.412
Sosyal giivenlik primleri isveren pay1 2.182.949 1.737.039
Diger yan haklar 2.225.838 3.647.447
Toplam 17.436.971 16.540.898

34  Finansal maliyetler

Dénemin tiim finansman giderleri yukarida 4.2 — Finansal riskin yonetimi notunda gosterilmistir. Uretim
maliyetine veya sabit varliklarin maliyetine verilen finansman gideri bulunmamaktadir. Finansal giderlerin
tamamu gelir tablosuna yansitilmaktadir.

35  Gelir vergileri

Finansal tablolarda gosterilen gelir vergisi giderlerini olusturan kalemler asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
Kurumlar vergisi karsilik gideri:
Kurumlar vergisi karsiligi (22.629.972) (346.966)
Ertelenmis vergi:
Indirilebilir/vergilendirilebilir gegici farklarm olugmasindan ve kapanmasindan
kaynaklanan vergi geliri / (gideri) 895.479 239.501
Gelir tablosuna yansiyan toplam gelir vergisi geliri / (gideri) (21.734.493) (107.465)

Sirket’in finansal tablolarinda olusan 31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine iligkin
vergi Oncesi faaliyet kar1 lizerinden yasal vergi orani ile hesaplanan gelir vergisi karsiligi ile Sirket’in etkin
vergi orant ile hesaplanan fiili gelir vergisi karsilifi arasindaki mutabakati asagidaki tabloda

detaylandirilmistir:
31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
Vergi Vergi
Vergi oncesi olagan kar/ (zarar) 85.699.500 Oram (%)  (1.022.894) Oram (%)
Yasal vergi oranina gore gelir vergisi karsiligi (21.424.875) (25,00) 225.037 22,00
ilaveler / (indirimler), net (309.618) (0,36) (332.502) 32,51
Gelir tablosuna yansiyan toplam gelir vergisi (21.734.493) (25,36) (107.465) 54,51

36  Net kur degisim gelirleri
Yukarida 4.2 — Finansal riskin yonetimi notunda gosterilmistir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Arahk 2021 Tarihi itibartyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Ac¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Pay basina kazang

Pay basina kazang Sirket’in donem net karinin, ddnemin agirlikh ortalama pay senedi sayisina boliinmesi ile
hesaplanmustir.

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Hesap donemi itibariyla kar/ (zarar) 63.965.007 (783.392)
Agirhik ortalama pay sayisi 30.000.000 30.000.000
Pay basina kazang/ (kayip) 2,13217 (0,02611)

Hisse basi kar payr

Sirket’in ilgili donemde gegerli olan muhasebe standartlarina uygun olarak 31 Aralik 2021 tarihinde sona
eren ara doneme iliskin net donem kar1 63.965.007 TL’dir (31 Aralik 2020: 1.130.358 TL zarar). Sirket’in
ilgili donemi i¢inde kar dagitimi bulunmamaktadir.

Faaliyetlerden yaratilan nakit

Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akimlari iligikteki nakit akis tablolarinda gosterilmistir.

Pay senedine doniistiiriilebilir tahvil
Yoktur.

Paraya cevrilebilir imtiyazlh hisse senetleri
Yoktur.

Riskler

Normal faaliyetleri igerinde Sirket agirlikli olarak sigortacilik faaliyetlerinden kaynaklanmak tizere ¢ok
sayida hukuki anlagmazliklar davalar ve tazminat davalari ile kars1 karsiyadir. Bu davalar gerek muallak
tazminat karsiligi gerekse de maliyet gider karsiliklari igerisinde gerekli karsiliklar ayrilmak suretiyle
finansal tablolara yansitilmaktadir. 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla Sirket aleyhine
acilmis faaliyetleridisinda davalarin detay1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2021 31 Aralik 2020

Sirket aleyhine agilan ise iade davalari(Not 23) 740.603 718.783
Toplam 740.603 718.783
Taahbhiitler

Sirket’in faaliyetleri geregi hayat ve hayat dis1 sigorta branslarinda vermis oldugu teminatlarin detayr 17 —
Sigorta yiikiimliiliikleri ve reastirans varliklari notunda verilmistir.

Sirket’in verilen garanti ve kefaletlerinin detay1 agagidaki gibidir:

TL taahhiitler 31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
Teminat mektuplar: 703.594 330.594
Toplam 703.594 330.594

Isletme birlesmeleri

Bulunmamaktadir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

45  Tliskili taraflarla islemler

Toplamda Sirket’in 6denmis sermayesinde %89,09 paya sahip Tiitkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez
Birligi ve bunlarin bagli oldugu gruplar ve bu gruplarin istirak ve bagli ortakliklari bu finansal tablolar
acisindan iligkili kurulus olarak tanimlanmistir. 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla iliskili
kurulus bakiyeleri asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021 31 Aralik 2020
Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi A.S. 156.452.436 101.071.417
Tarim Kredi Birlik Tarim Uriin Hay. Amb. Petr. Nak. ith. ihr. San.
Tic. A.S. 1.520 -
Bereket Sigorta A.S. 80 -
Esas faaliyetlerden alacaklar 156.454.036 101.071.417

31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi A.S. 25.098.214 18.507.295
Tarnet Tarim Kredi Bilisim ve It. Hiz. San. Tic. A.S. 380 380
Giibre Fabrikalar1 A.S. 12 3
Bereket Sigorta A.S. (FK devri) - 7.790.945
Tarim Kredi Birlik Tarim Uriin Hay. Amb. Petr. Nak. ith. Thr.
San. Tic. A.S. - 4.225
Bereket Sigorta A.S. - 653
Esas faaliyetlerden borg¢lar 25.098.606 26.303.501

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
Tarnet Tarim Kredi Bilisim ve {It. Hiz. San. Tic. A.S. 376.676 273.518
Tarim Kredi Holding A.S. 184.808 279.113
TK Tasimacilik ve Lojistik A.S. 17.795 12.935
Bereket Sigorta A.S. 16.634 2.376.532
Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi 5.605 -
Tarim Kredi Gida San. Ve Tic. A.S. 756 660
Bereket Katilim Hayat A.S. - 392
Diger cesitli borclar 602.274 2.943.150

Ortaklar, istirakler ve bagli ortaklilar lehine verilen garanti, taahhiit, kefalet, avans, ciro gibi yiikiimliiliikkler
bulunmamaktadir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi
31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayici Dipnotlar

(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Mliskili taraflarla islemler

31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerinde iligkili kuruluslarla gergeklestirilen

islemler agagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-
31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
Tiirkiye Tarim Kredi Koop. Merkez Birligi 285.436.054 171.069.557
Tarim Kredi Birlik Tarim Ur. Hay. ith. ihr.
San. ve Tic. A.S. 11.258 1.747
Bereket Sigorta A.S. 80 -
Giibre Fabrikalar1 A.S - 64.125
Tarnet Tarim Kredi Bilisim ve Ilt. Hiz. San. Tic. A.S. - 45.709
Imece Plastik Tarim Ins. Taah. Pet. Ur. Ve Gida San. Tic. A.S. - 10.791
Tarim Kredi Gida San. Ve Tic. A.S. - 1.140
TK Tasimacilik Ve Lojistik A.S. - 380
Tarim Kredi Holding A.S. - 2.660
Yazilan primler 285.447.392 171.196.109
Bereket Katilim Hayat A.$ 18.190 -
Giibre Fabrikalar1 A.S 15 -
Bereket Sigorta A.S. - 385.112
Odenen primler 18.205 385.112
Tarnet Tarim Kredi Bilisim ve Ilt. Hiz. San. Tic. A.S. 1.328.443 1.400.455
Bereket Katilim Sigorta A.S. 477.900 669.962
Tiirkiye Tarim Kredi Koop. Merkez Birligi 399.468 268.683
Tarim Kredi Holding A.S. 234.679 506.391
TK Tagimacilik ve Lojistik A.S. 202.174 154.387
Tarim Kredi Birlik Tarim Ur. Hay. ith. Thr. San. ve Tic. A.S. 100.000 -
TK Tarim Kredi Pazarlama ve Marketgilik A.S. 22.517 -
Bereket Sigorta A.S. 18.482 1.167.741
Tarim Kredi Gida Sanayi ve T.A.S. 11.491 9.731
Bereket Katilim Hayat A.S. - 35.778
Tarim Kredi Birlik A.S. - 5.321
_Diger giderler 2.795.156 4.218.449
Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi - 31.202.306
Verilen komisyon - 31.202.306
Bereket Sigorta A.S. - 7.876.907
Devredilen primler - 7.876.907
Bereket Sigorta A.S. - 3.150.763
Alinan komisyon - 3.150.763
Bereket Sigorta A.S. 4.060.650 6.392.190
Odenen hasar reasiirans payi 4.060.650 6.392.190
Bereket Katilim Hayat A.S. 425.100 108.216
Bereket Katilim Sigorta A.S. 389.943 392
Bereket Sigorta A.S. 8.999 4.542
Diger gelirler 824.042 113.150
Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi 46.628.143 -
Odenen komisyon 46.628.143 -
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihi itibariyla Hazirlanan

Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin A¢iklayic1 Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

46  Raporlama déneminden sonra ortaya ¢ikan olaylar

Sirket’in 14 Ekim 2021 tarihli Yonetim Kurulu’nda bagl ortaklig1 olan Bereket Katilim Hayat A.S.’nin devrinin yapilmasina karar verilmistir.
Aym tarihte yapilan toplantida devir sonrasi sirket hisselerinin tamamimin 23.500.000 TL karsiliginda Tirkiye Varlik Fonu (TVF) Finansal
Yatirimlar A.S.”e satigina iliskin karar alinmustir. Sirket devri 15 Kasim 2021 tarihinde gergeklesmistir. Sirket’in devir tarihi itibariyla portfoyiiniin
tamami1 teminat ve karsiliklarla birlikte Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.’e devredilmistir. Sirket’in TVF Finansal Yatinimlar A.S$.”e satis1 7 Ocak
2022 tarihinde yapilan Genel Kurul toplantisinda onaylanmig ve ayni tarih itibariyla gergeklesmistir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.’nin teknik karsiliklara iliskin devir 6ncesi-devir sonrasi tutarlari agagida sunulmustur.

1 Ocak- 1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2021 31 Arahk 2021 31 Arahk 2021
Devir dncesi Devir tutar Devir sonrasi

Briit  Reasiirans pay1 Net Briit Reasiirans pay1 Net ) Briit Reasiirans pay1 Net

Dengeleme Karsihg 6.963.403 167.772 6.795.631 787.435 8.855 778.580 7.750.838 176.626 7.574.211

Briit 6.963.403 167.772 6.795.631 787.435 8.855 778.580 7.750.838 176.626 7.574.211

Re - - - - - - - - -
Kazamilmamis Prim

Karsiig 119.548.396 - 119.548.396  1.595.900 - 1.595.900 121.144.296 11.059.327  110.084.969

Briit 119.548.396 - 119.548.396  1.595.900 - 1.595.900 121.144.296 11.059.327  110.084.969

Re - - - - - - - - -

Muallak Tazminat

Karsihg 8.265.026 - 8.265.026 1.141.104 - 1.141.104 9.406.130 647.581 8.758.548

Briit 8.265.026 - 8.265.026  1.141.104 - 1.141.104 9.406.130 647.581 8.758.548

Re - - - - - - - - -

Matematik Karsihg 3.699.163 - 3.699.163 9.018.796 - 9.018.796  12.717.959 - 12.717.959

Briit 3.699.163 - 3.699.163  9.018.796 - 9.018.796  12.717.959 - 12.717.959

Re - - - - - - - -

(*) ligili devir tutarlar: Bereket Kattlim Hayat A.$.den Bereket Emeklilik ve Hayat A.$.’e devredilmistir.

68
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait
Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar
(Para Birimi: Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

Diger

Finansal tablolardaki “diger” ibaresini tasiyan hesap kalemlerinden dahil oldugu grubun toplam
tutarimin %?20’sini veya bilanco aktif toplaminin %5’ini asan kalemlerin ad ve tutarlari

Yukaridaki notlarda her notun kendi igerisinde gosterilmistir.

“Diger alacaklar” ile “Diger kisa veya uzun vadeli bor¢clar” hesap kalemi icinde bulunan ve bilanco
aktif toplaminin yiizde birini asan, personelden alacaklar ile personele bor¢lar tutarlarimin ayr1 ayri
toplamlar:

Yoktur.

Nazim hesaplarda takip edilen riicu alacaklarina iligkin tutarlar
Nazim hesaplarda takip edilen riicu alacaklar1 bulunmamaktadir.
Tasinmazlar iizerinde sahip olunan ayni haklar ve bunlarin degerleri
Yoktur.

Onceki doneme iliskin gelir ve giderler ile 6nceki doneme ait gider ve zararlarin tutarlarim ve
kaynaklar gosteren aciklayici not

Yoktur.

31 Arahk 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine iliskin karsihk giderlerinin detay:
asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2021 31 Aralik 2020

Performans prim karsilig1 gideri (Not 23) 1.354.948 (1.354.948)
Dava karsilig1 gideri (Not 23) (21.820) 598.789
Diger (Not 23) 5.596 (6.857)
Stipheli alacaklar karsilig1 gideri (Not 4.2) (6.972) (3.958)
Kidem tazminati karsihig1 gideri (Not 23) (214.926) (64.189)
izin karsihig: gideri (Not 23) (9.563) (111.391)
Karsiliklar hesabi 1.107.263 (942.554)
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Bagimsiz Denetgi Raporu

Bereket Emekliiik ve Hayat Anonim Sirketi Genel Kurulu’na
A} Konsolide Finansal Tablolarn Bagimsiz Denatimi

Goris

Bereket Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi‘nin {"$irket”} ve badl ortaklklarinin
{birlikte “Grup” olarak anilacakur) 31 Aralik 2021 tarihli konsolide bilangosu ile ayni tarihte
sona eren hesap donemine ait; konsalide gelir tablosu, konsolide dzsermaye dedisim
tablosu ve konsalide nakit akis tablosu ile 8nemli muhasebe politikalarinin &zeti de dahil
olmak Gzere konsolide finansal table dipnotlarindan olugan konsolide finansal tablolarini
denetlemis bulunuyoruz.

Goruslimize gore ilisikteki konsolide finansal tablolar, Grup'un 31 Aralik 2021 tarihi
tibaryla konsolide finansal durumunu ve ayni tarinte sora eren hesap donemine ait
konsolide finansal performansmi ve nakit akiglarini, sigortacilik mevzuat geredi yarirlikte
bulunan muhasebe ve finansal raporlamaya iliskin  dizenlemeler ve bunlar ile
duzenlenmeyen konularda Tlrkiye Finansal Raporlama Standartlar {"TFRS"lern
hakumilerini igeren; “Sigortacilik Muhasebe ve Finansal Raporlama Mevzuati“na uygun
clarak tum énemli yonlerivle gergede uygun bir bicimde sunmaktadir.

Gordsdin Dayanadi

Yaptidimiz bagimsiz denetim sigortaciik mevzuat gereg@i yururlikte bulunan bagimsiz
denetim ilkelerine iliskin diizenlemelere ve Kamu Gdzetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlan Kurumu (“KGK") tarafindan yayimlanan Turkive Denetim Standartlannin bir
pargasi olan Badimsiz Denetim Standartlarina (" BDS lere) uygun olarak y(iritilmistar. Bu
standartlar kapsamindaki sorumluluklanmiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin Konsolide
Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumiulukian béliminde ayrntih bir
sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayirlanan Bagimsiz Denetgiler icin Etik Kuraltar
("Etik Kurallar“} ile konsolide finansal tablolarin bagimsiz denetimiyle ilgili mevzuatta yer
alan etik hikimlere uygun olarak Grup'tan bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik
Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iligkin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine
getirilmigtir. Bagimsiz deretim sirasinda elde ettiGimiz badimsiz denetim kanitlanmn,
gorugiimUzin olusturulmas igin yeterli ve uygun bir dayanak clusturduguna inaniyoruz.
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Kilit Denetim Konular

Kilit denetim konulari, mesleki muhakememize gére cari déneme ait konsolide finansal tablolarin
bagimsiz denetiminde en ¢ok 6nem arz eden konulardir. Kilit denetim konulari, bir batin olarak
konsolide finansal tablolarin bagimsiz denetimi cercevesinde ve konsolide finansal tablolara iliskin
gorlsuimuzdn olusturulmasinda ele alinmis olup, bu konular hakkinda ayn bir gérus bildirmiyoruz.

Sigortacilik teknik karsiliklarinin muhasebelestiriimesi

Sigortacilik teknik karsiliklarinin muhasebelestiriimesi ile ilgili muhasebe politikalar ve kullanilan
onemli muhasebe tahmin ve varsayimlarinin detayi icin Dipnot 2.26 ve 17'e bakiniz.

Kilit Denetim Konusu

Sirket'in 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla
toplam teknik karsihklan 174.411.400 TL

olup, bu tutar  Sirket'in  toplam
yukamldiGklerinin yuzde 13Und
olugturmaktadir. Sirket, sigorta

sozlegmelerine iliskin ileride &denmesi
muhtemel hasarlar igin net 12.678.5664 TL
tutannda muallak hasar karsilign ayrrrustir.
Bahse konu muallak hasar karsiik
tutaninin icinde muhasebelestiriten net,
5.445.795 TL tutanndaki Gergeklesmisg
Ancak Rapor Edilmemis ("IBNR™) hasar

kargh@inin hesaplamasinda Sirket
Yonetimi  aktlieryal varsayimlan  ve
tahminleri  kullanmistir. Teknik  karsihk

nesaplamalannda, yapisi geredi dnemli
tahminler ve ydnetim vargisi igermesi
nedeniyle, bu konu kilit denetim konusu
olarak belirlenmistir.

Konunun denetimde nastl sle alindig

Bu alanda uyguladigimiz denetim prosedirlerimiz
asadidakileri icermektedir;

Jrket  tarafindan  muallak  hasar  karsihgi
hesaplamasinda kullanilan tahmin ve varsayimlanin
uygunlugunu  aktder uzmanlanmizdan vardim
alinmak suretiyle degerlendirdik.

Bu kapsamda, Sirket'in gergeklesmis hasar dosya
muallaklannin - kayitlara  alinmasina iliskin  bilgi
sistemleri uzmanlanmizdan da destek alarak
sUrecteki ic kontrollerin tasanm, uygulanma ve
igleyis etkinligini test ettik. Gergeklesmis hasar
dosya muallaklanni  Grnekleme  yintemiyle
segerek, dosya bazinda alinan destekleyici
belgelerle karglastirarak test ettik. Gergeklesmis
hasar dosya muallaklannin davalikk olan kismr igin
Sirket avukatindan yazili olarak sorgulama mektubu
temin ettik.

Sirket aktleri tarafindan belirlenen ortalama hasar
dosya tutar ve dosya agihs tutan hesaplamalarini,
hesaplama verisinin ve sonucunun matematiksel
dogrulugunu kontrol ettik. Sirket'in her {irGn igin
kullanmig  oldugu  teknik karsilk  hesaplama
yénteminin hem lgili (irin ézelliklerine hem de
Qirket'in hasar ddeme gegmisine uygun olup
olmadigini dederlendirdik.

Sitket tarafindan hesaplanan teknik  karsilik
tutarlanni  yeniden hesapladik. Sirket aktieri
tarafindan yapilan analizlerin hem sigortacilik
mevzuat, hem de Sirket'in gegmis deneyimine
uygunliugunu ve tutarltidin kontrol ettik,
Sigortacilik teknik karsiliklarina iliskin finansal tablo
dipnotlannda yapilan agiklamalann yeterliligini ve
uygunlugunu degerlendirdik.
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Yonetimin ve Ust Yonetimden Sorumiu Olanfarin Konsolide Finansal Tablolara fliskin
Sorumiuiuiian

Grup yonetimi; konsolide finansal tablolann Sigortaciik Muhasebe ve Finansal Raporlama
Mevzuati'na uygun olarak hazirlanmasindan, gergege uygun bir bigimde sunurmundan ve hata
veya hile kaynakl onemli vanlishk igermeyecek sekilde hazirlanmasi igin gerekli gbérdugl i
kontrelden sorumludur,

Konsolide finansal tablolar hazirlarken yonetim; Grup’un sirekliligini devam ettirme kabiliyetinin
degerlendirimesinden, gerektiginde sireklilicle ilgili hususlar agiklamaktan ve Grup’u tasfive
etme va da ticari faaliyeti sona erdirme niveti ya da mecburiyeti bulunmadigi sirece igletmenin
surekiiligi esasini kullanmaktan sarumludur,

Ust yénetimden sorumlu olanlar, Grup'un konsolide finansal raporlama sirecinin gozetiminden
sorumludyr,

Bagims:iz Denetginin Konsolide Finansal Tablolann Bagimstz Danetimine fliskin Sorumbulukiar:
Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorumiluluklan sunlardir:

Amacimiz, bir butdn olarak konsolide finansal tablolarin hata veya hile kaynakl énernli bir yanhslik
icerip igermedigine iligkin makul glvence elde etmek ve gdriisimzy iceren bir bagimsiz denatgi
raporu duzenlemektir. Sigortacilik mevzuati geregi ylrirlikte bulunan bagimsiz denetim ilkelerine
ligkin duzenlemelere ve BDS'lere uygun olarak yiiritilen bir bagimsiz denetim sonucunda verilen
makul glvence; yliksek bir givence seviyesidir ancak, var olan énemli bir yanhshdin her zaman
tespit edilecegini garanti etmez. Yanhghklar hata veya hile kaynakli olabilir. Yanlgliklarin, tek bagina
veya toplu olarak, konsolide finansal tabla kullaniciannin bu tablolara istinaden alacaklan
ekonomik kararlar etkilemesi makul dlglide bekleniyorsa bu yanlishiklar dnemili olarak kabul edilir,

Sigortacilik mevzuat geregi yurdrilikte bulunan bagimsiz denetim ilkelerine iligkin diizenlemalare
ve BDS'lere uygun olarak ylrltilen bir bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim
boyunca mesleki muhakermemizi kullanmakta ve mesleki sipheciligimizi sirdirmektayiz.
Tarahimizca ayrica:

» Konsolide finansal tablolardaki hata veya hile kaynakl: "énemli yanlisiik” riskieri belirlenmekte ve
degerlendiriimekte; bu risklers kargilk veren denetim prosedirleri tasarlanmakta ve
uygulanmakta ve gorlsimize dayanak teskil edecek yeterli ve uygun denetim kanitl elde
edilmektedir. Hile; muvazaa, sahtekarlik, kasith ihmal, gercede aykin beyan veya ig kontrol ihlali
fillerini igerebildiginden, hile kaynakli dnemli bir yanhsh@r tespit edememe riski, hata kaynakl
dnemli bir yanlishgr tespit edememe riskinden vilksektir,

e Grup'un ig kentrollndn etkinliging iligkin bir géris bildirmek amaciyla dedil ama duruma uygun
denetim prosedurlerini tasarlamak amaciyla denetimie ilgili i¢ kontrol degerlendirimektedir.

* Yonetim taratindan kullanilan muhasebe politikalarimin uygunlugu ile vapian muhasebe
tahminlerinin ve ilgili agiklarmalarin makul elup oimadig degerlendiriimektedir.

» Elde edilen denetim karutlanna dayanarak Grup'un strekfiligini devam ettirme kahiliyetine iliskin
ciddi sUphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili Gnemli bir belirsizligin mevcut olup olmadids
hakkinda ve yinetimin igletmenin sirekliligi esasini kullanmasimin uygunlugu hakkinda sonuca
varimaktadir. Onemli bir belirsizligin meveut oldudu sorucuna varmamiz halinde, raporumuzda,
konsclide finansal tablolardaki ilgili agiklamalara dikkat gekmemiz ya da bu agiklamalarin yetersiz
olmasi durumunda olumiu géris disinda bir goris vermemiz gerekmektedir. Vardigimiz sonuglar,
bagimsiz denetci raporu tarihine kadar elde edilen denetim kanitlanna dayanmaktadir. Bununla
birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Grup'un surekliligini sona erdirebilir.
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» Konsolide finansal tablolann, agiklamalar dahil almak (zere, genel sunumu, yapist ve gerid ile
bu tablolann temelini olusturan islem ve olaylan gercege uygun sunumu saglayvacak sekilde
yvansitip yansitmadi§r degeriendiriimektedir.

» Konsolide finansal tablolar hakkinda gériig vermek amacivla, grup icerisindeki isletmelere veya
faaliyet bolumlerine ifiskin konsolide finansal bilgiler hakkinda yeterli ve uygun denetim kanit) elde
edilmektedir. Grup denstiminin yonlendiriimesinden, gozetiminden ve yUrit(imasinden
sorumiuyuz. Verdigimiz denetim gérisinden de tek basiniza sorumluyuz.

Diger hususlann yani sira, denetim sirasinda tespit ettidimiz dnemii i¢ kontrol eksiklikleri dahil
clmak Uzere, bagimsiz denetimin planlanan kapsamt ve zamanlamasi ile 6nemli denetim
bulgularini Gst yonetimden sorumlu olanlara bildirmekteyiz.

Badimsizhga iliskin etik hikimlere uygunluk sagladigimizi (ist yinetimden sorumlu clanlara
bildirmig bulunmaktayiz. Ayrica bagimsizik Gzerinde etkisi oldudu dusindlebilecek tim iliskiler ve
diger hususlari ve -varsa- ilgili dnlemleri st yonetimden sorumiu olanlara iletmis tulunmaktayiz.

Ust yénetimden sorumlu olanlara bildirilen kanular arasindan, cari déneme ait konsolide finansal
tablolann bagimsiz denetiminde en gok énem arz eden konulan vani kilit denetim konulanini
belirlemekteyiz. Mevzuatin konunun kamuya aciklanmasina izin vermedigi durumlarda veya
konuyu kamuya agiklamanin doguracadn olumsuz senuglanin, kamuya agtklamanin doguracag
kamu yaranni agacadinin makul sekilde beklendigi oldukga istisnai durumlarda, ilgil hususun
bagimsiz denetgi raporumuzda bildirilmemesine karar verebiliriz.

B} Mevzuattan Kaynaklanan Dider YUkimliil(ikler

1) 8102 sayil Turk Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 402'nci maddesinin dérdinet fikras: uyannca
Sirket'in 1 Ocak - 31 Aralk 2021 hesap doneminde defter tutma duzeninin TTK ile Sirket esas
sozlegmesinin finansal raporlamaya iliskin hikimlerine uygun olmadigina dair Snemli bir hususa
rastlanmamugtir,

2} TIK'nin 402 nci maddesinin dordincd fikrasi uyannca Yonetim Kurulu tarafimiza denetim
kapsaminda istenen agiklarnalan yapmis ve talep edilen belgsleri vermistir.

10 Mart 2022
Istanbul, Turkiye
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi
31 Arahk 2021 Tarihi itibariyla Konsolide Bilanco

(Para birimi - Aksi belirtilmedik¢e Tiirk Lirasi (TL) olarak gosterilmistir)

VARLIKLAR

I- Cari Varhklar

1- Kasa

Dipnot

Bagimsiz
Denetimden Gegmis
Cari Dénem

31 Arahk 2021

Bagimsiz
Denetimden Gegmis
Onceki Donem

31 Arahk 2020

2- Alinan Cekler

3- Bankalar

14

85.339.827

56.161.920

4- Verilen Cekler ve Odeme Emirleri

5- Banka Garantili ve U¢ Aydan Kisa Vadeli Kredi Kart1 Alacaklar

14

2.920.393

2.517.278

6-Diger Nakit ve Nakit Benzeri Varliklar

1- Satilmaya Hazir Finansal Varliklar

2- Vadeye Kadar Elde Tutulacak Finansal Varliklar

3- Alim Satim Amagli Finansal Varliklar

4- Krediler

5- Krediler Karsihigi

6- Riski Hayat Poligesi Sahiplerine Ait Finansal Yatirimlar

7- Sirket Hissesi

8- Finansal Varliklar Deger Diisiikliigii Karsilig

1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar

12

179.321.257

87.573.457

2- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar Karsgiligi

3- Reasiirans Faaliyetlerinden Alacaklar

12

536.479

1.955.557

4- Reasiirans Faaliyetlerinden Alacaklar Kargilig

5- Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Nezdindeki Depolar

6- Sigortalilara Krediler (Ikrazlar)

7- Sigortalilara Krediler (ikrazlar) Karsilig:

8- Emeklilik Faaliyetlerinden Alacaklar

12,18

2.289.471

1.861.913

9- Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar

42,12

352.185

345.213

10- Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar Karsiligt

1- Ortaklardan Alacaklar

42,12

352.185

345213

2- Istiraklerden Alacaklar

3- Bagli Ortakliklardan Alacaklar

4- Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiislerden Alacaklar

5- Personelden Alacaklar

6- Diger Iligkili Taraflardan Alacaklar

7- Iliskili Taraflardan Alacaklar Reeskontu

8- liskili Taraflardan Siipheli Alacaklar

9- liskili Taraflardan Siipheli Alacaklar Karsilig:

1- Finansal Kiralama Alacaklar1

2- Kazanilmamis Finansal Kiralama Faiz Gelirleri

3- Verilen Depozito ve Teminatlar

4- Diger Cesitli Alacaklar

42,12

5.171

3.989

5- Diger Cesitli Alacaklar Reeskontu

6- Siipheli Diger Alacaklar

7- Siipheli Diger Alacaklar Karsilig

1- Ertelenmis Uretim Giderleri

68.538.299

37.457.758

2- Tahakkuk Etmis Faiz ve Kira Gelirleri

3- Gelir Tahakkuklart

4- Gelecek Aylara Ait Diger Giderler ve Gelir Tahakkuklari

1- Gelecek Aylar ihtiyaci Stoklar

23.902. 390

1.927. 120

2- Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar 12 - 143.558
3- Ertelenmis Vergi Varliklar - -
4- Is Avanslari 4.2,12 401.850 -

5- Personele Verilen Avanslar

6- Sayim ve Teselliim Noksanlar1

7- Diger Cesitli Cari Varliklar

8- Diger Cari Varliklar Karsilig1

Sayfa 12 ile 57 arasinda yer alan dipnotlar bu konsolide finansal tablolarin tamamlayici parcalaridir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi
31 Arahk 2021 Tarihi itibariyla Konsolide Bilanco

(Para birimi - Aksi belirtilmedikce Tiirk Lirasi (TL) olarak gosterilmistir)

VARLIKLAR

II- Cari Olmayan Varhklar

1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar

Dipnot

Bagimsiz
Denetimden Gegmis
Cari Dénem

31 Arahk 2021

Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis
Onceki Dénem

31 Arahk 2020

2- Sigortacilik Faalivetlerinden Alacaklar Karsilig1

3- Reasiirans Faalivetlerinden Alacaklar

4- Reasiirans Faalivetlerinden Alacaklar Karsilig1

5- Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Nezdindeki Depolar

6- Sigortalilara Krediler (Ikrazlar)

7- Sigortalilara Krediler (Ikrazlar) Karsilisi

8- Emeklilik Faalivetlerinden Alacaklar

9- Esas Faalivetlerden Kavnaklanan Siipheli Alacaklar

10- Esas Faalivetlerden Kavnaklanan Siipheli Alacaklar Karsilisi

1- Ortaklardan Alacaklar

2- Istiraklerden Alacaklar

3- Bagli Ortakliklardan Alacaklar

4- Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiislerden Alacaklar

5- Personelden Alacaklar

6- Diger Iliskili Taraflardan Alacaklar

7- lliskili Taraflardan Alacaklar Reeskontu

8- Iliskili Taraflardan Siipheli Alacaklar

9- {liskili Taraflardan Siipheli Alacaklar Karsilig1

1- Finansal Kiralama Alacaklart

2- Kazanilmamuis Finansal Kiralama Faiz Gelirleri

3- Verilen Depozito ve Teminatlar

=
o

4- Diger Cesitli Alacaklar

5- Diger Cesitli Alacaklar Reeskontu

6- Siipheli Diger Alacaklar

7- Siipheli Diger Alacaklar Karsiligi

1- Bagli Menkul Kiymetler

2- istirakler

3- Istirakler Sermave Taahhiitleri

4- Bagli Ortakliklar

5- Bagli Ortakliklar Sermave Taahhiitleri

6- Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiisler

7- Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiisler Sermave Taahhiitleri

8- Finansal Varliklar ve Riski Sigortalilara Ait Finansal Yatirimlar

9- Diger Finansal Varliklar

4.11

10- Finansal Varliklar Deger Diisiikliigii Karsiligi

1- Yatirim Amacli Gavrimenkuller

554.320

441.653

2- Yatirim Amacli Gayrimenkuller Deger Diisiikliigii Karsiligi

3- Kullanim Amacli Gavrimenkuller

4- Makine ve Techizatlar

5- Demirbas ve Tesisatlar

6.467.419

6.195.687

6- Motorlu Tasitlar

8- Kiralama Yoluvla Edinilmis Maddi Varliklar

9- Birikmis Amortismanlar

6
_ 6 289.000 280.000
7- Diger Maddi Varliklar (Ozel Malivet Bedelleri Dahil) 6 340.797 340.797
6 4.247.321 3.888.145

6

10- Maddi Varliklara iliskin Avanslar (Yapilmakta Olan Yatirimlar Dahil

1- Haklar

e

(8.200.845)

11.863.707

(5.572.105)

2- Serefive

9.766.637

3- Faalivet Oncesi Déneme Ait Giderler

4- Arastirma ve Gelistirme Giderleri

6- Diger Maddi Olmavan Varliklar

7- Birikmis itfalar

o0

(9.216.392)

(8.319.613)

8- Maddi Olmayan Varliklara Iliskin Avanslar

1- Gelecek Yillara Ait Giderler

2- Gelir Tahakkuklari

3- Gelecek Yillara Ait Diger Giderler ve Gelir Tahakkuklari

1- Efektif Yabanci Para Hesaplart

2- Doviz Hesaplart

3- Gelecek Yillar fhtivaci Stoklar

4- Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar

5- Ertelenmis Vergi Varliklar

(53
—

2.197.194

1.146.750

6- Diger Cesitli Cari Olmavan Varliklar

7- Diger Cari Olmavan Varliklar Amortismant

8- Diger Cari Olmavan Varliklar Karsilig1

Sayfa 12 ile 57 arasinda yer alan dipnotlar bu konsolide finansal tablolarin tamamlayici parcalaridir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi
31 Arahk 2021 Tarihi itibariyla Konsolide Bilanco
(Para birimi - Aksi belirtilmedik¢e Tiirk Lirasi (TL) olarak gosterilmistir)

YUKUMLULUKLER
Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gegmis Denetimden Gegmis
Cari Dénem Onceki Dénem

III- Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler Dlinot 31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

1- Kredi Kuruluslarina Borglar
2- Finansal Kiralama Islemlerinden Borglar 20 7164338 1.6794851
3- Ertelenmis Finansal Kiralama Bor¢lanma Maliyetleri 20 - (268.008)
4- Uzun Vadeli Kredilerin Ana Para Taksitleri ve Faizleri - -

5- Cikarilmig Tahviller(Bonolar) Anapara, Taksit ve Faizleri - -
6- Cikarilmig Diger Finansal Varliklar - -
7- Cikarilmus Diger Finansal Varliklar Thra¢ Farki - -
8- Diger Finansal Borglar (Yiikiimliiliikler] - -

1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Borglar 19 48.960.694 11.886.173
2- Reasiirans Faaliyetlerinden Borglar - -
3- Sigorta ve Reasiirans Sirketlerinden Alinan Depolar - -
4- Emeklilik Faaliyetlerinden Borglar 18,19 4.966.812 3.762.890
5- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar 41.793 15.929

6- Dlier Esas Faahietlerden Borilar Bori Senetleri Reeskontu

1- Ortaklara Borglar
2- istiraklere Borglar - -
3- Bagli Ortakliklara Borglar - -
4- Miisterek Yonetime Tabi Tegebbiislere Bor¢lar 19 16.634 2.376.547
5- Personele Borglar 13.112 25.454

6- Dlier Illiklll Taraflara Borilar

1- Alinan Depozito ve Teminatlar

2- Diger Cesitli Borglar 1.205.454 1.490. 595
3- Dlier iieilth Borilar Reeskontu

1- Kazanilmamig Primler Karsiligi — Net 224,17 139.517.351 86.494.681
2- Devam Eden Riskler Karsiligi — Net - -
3- Hayat Matematik Karsiligi — Net 4,17 1.112.147 110.873
4- Muallak Hasar ve Tazminat Karsiligi — Net 2.26,17 12.578.564 15.927.557

5- Ikramiye ve indirimler Karsiligi — Net N N
6- Yatirim Riski Hayat Sigortas1 Polige Sahiplerine Ait Poligeler igin
Ayrilan Kargilik — Net

7- Dlier Teknik Karilhklar — Net

1- Odenecek Vergi ve Fonlar 1.497.570 1.129.849
2- Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 482.676 321.272
3- Vadesi Gegmis, Ertelenmis veya Taksitlendirilmis Vergi ve Diger

Yiikiimliliikler - -
4- Odenecek Diger Vergi ve Benzeri Yiikiimliiliikler - -
5- Donem Kari Vergi ve Diger Yasal Yiikiimliilik Karsiliklart 35 24.951.844 346.966
6- Dénem Karmin Pesin Odenen Vergi ve Diger Yiikiimliiliikleri (13.586. 624) (969. 586)

7- Dlier Veril ve Benzeri Yiikiimlilik Karilhklan

1- Kidem Tazminat: Kargiligi
2- Sosyal Yardim Sandig1 Varlik Ag¢iklar1 Karsiligt

3- Malliet Giderleri Karilllil 1.684. 249 2.785. 657

1- Gelecek Aylara Ait Gelirler 565.115
2- Gider Tahakkuklari

3- Gelecek Ailara Ait Dlier Gelirler ve Gider Tahakkuklari

1- Ertelenmis Vergi Yikimligi

2- Saylm ve Teselliim Fazlaliklari - -
ger Cesitli Kisa Vadeli Yiikiimliilikler 19 46.754 17.486

Sayfa 12 ile 57 arasinda yer alan dipnotlar bu konsolide finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu

163



Finansal Bilgiler ve Risk Yonetimi I |

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi
31 Arahk 2021 Tarihi itibariyla Konsolide Bilanco
(Para birimi - Aksi belirtilmedikce Tiirk Lirasi (TL) olarak gosterilmistir)

YUKUMLULUKLER
Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gegmis Denetimden Gegmis
Cari Dénem Onceki Dénem

IV- Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler Dipnot 31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

1- Kredi Kuruluslarina Borglar - -
2- Finansal Kiralama Islemlerinden Bor¢lar 20 101.898 753.226
3- Ertelenmis Finansal Kiralama Bor¢lanma Maliyetleri 20 - (147.231)
4- Cikarilmig Tahviller - -
5- Cikarilmig Diger Finansal Varliklar - -
6- Cikarilmis Diger Finansal Varliklar ihra¢ Farki - -
7- Diger Finansal Borglar (Yikiimlilikler - -

1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Borglar - R
2- Reasiirans Faaliyetlerinden Borglar - -
3- Sigorta ve Reasiirans Sirketlerinden Alinan Depolar - -
4- Emeklilik Faaliyetlerinden Borglar 18,19 1.004.029.158 735.564.535
5- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar - R
6- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar Bor¢ Senetleri Reeskontu

1- Ortaklara Borglar - -
2- Istiraklere Borglar - -
3- Bagli Ortakliklara Borglar - -
4- Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiislere Borglar - -
5- Personele Borglar - -
6- Diger Iliskili Taraflara Borclar

1- Alinan Depozito ve Teminatlar 19 126.186 70.046
2- Diger Cesitli Borglar - R
3- Diger Cesitli Bor¢lar Reeskontu

1- Kazanilmamig Primler Kargsiligi — Net - -
2- Devam Eden Riskler Karsiligi — Net - -
3- Hayat Matematik Kargilig1 — Net 4.2,17 11.605.812 8.618.080
4- Muallak Hasar ve Tazminat Karsilig1 — Net - -
5- Ikramiye ve Indirimler Karsiligi — Net - -
6- Yatirim Riski Hayat Sigortast Polige Sahiplerine Ait Poligeler I¢in
Ayrilan Kargilik — Net - -
7- Diger Teknik Kargiliklar — Net 2.28,17 9.597.526 5.129.544

1- Odenecek Diger Yiikiimliiliikler R _
2- Vadesi Ge¢mis, Ertelenmisg veya Taksitlendirilmis Vergi ve Diger
Yiikiimliiliikler - -
3- Diger Bor¢ ve Gider Karsiliklar

1- Kidem Tazminat1 Karsilig1 1.326.163 658.973
2- Sosyal Yardim Sandig1 Varlik Ag¢iklari Karsiligt - -

1- Gelecek Yillara Ait Gelirler - -
2- Gider Tahakkuklar1 - -

3- Gelecek Yillara Ait Diger Gelirler ve Gider Tahakkuklari

1- Ertelenmis Vergi Yiikiimlaligi - -
2- Diger Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler - R

Sayfa 12 ile 57 arasinda yer alan dipnotlar bu konsolide finansal tablolarin tamamlayici parcalaridir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi
31 Aralik 2021 Tarihi Itibariyla Konsolide Bilanco

(Para birimi - Aksi belirtilmedikg¢e Tiirk Lirasi1 (TL) olarak gosterilmistir)

OZSERMAYE
Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis Denetimden Geemis
. Cari Donem Onceki Donem
V- Ozsermaye Dipnot 31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
1- (Nominal) Sermaye 2.13,15 30.000.000 30.000.000

2- Odenmemis Sermaye

3- Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklari

1- Hisse Senedi Ihrac Primleri

4- Sermaie Diizeltmesi Olumsuz Farklari - -

2- Hisse Senedi Iptal Karlar:

3- Sermayeye Eklenecek Satis Karlari

4- Yabanci Para Cevirim Farklar

5- Dii'er Sermaie Yedekleri - -

1- Gegmis Yillar Karlar - ]

1- Gegmis Yillar Zararlart ] 1457595 | .|

69.949.384 -

1- Donem Net Kart

1- Yasal Yedekler 15 1.367.865 1.367.865
2- Statii Yedekleri - -
3- Olaganiistii Yedekler 15 25.989.414 25.989.414
4- Ozel Fonlar (Yedekler) - R
5- Finansal Varliklarin Degerlemesi - -
6- Diger Kar Yedekleri 15 1.008.603) (905.345)

2- Donem Net Zarar1

- (1.457.595)

3- Dai 1ttma Konu Olmaian Doénem Kart - -
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Finansal Bilgiler ve Risk Yonetimi I |

Bereket Emeklilk ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait

Konsolide Gelir Tablosu

(Para birimi - Aksi belirtilmedikce Tiirk Lirasi (TL) olarak gosterilmistir)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gecmis | Denetimden Gegmis
1 Ocak — 1 Ocak —
I-TEKNIiK BOLUM Dipnot 31 Aralk 2021 31 Aralik 2020
1- Kazanilmig Primler (Reasiiror Pay1 Diistilmiig Olarak) 41.981.358 7.708.823
1.1- Yazilan Primler (Reasiirdr Pay1 Diigiilmiis Olarak) 17 44.498.950 34.552.348
1.1.1- Briit Yazilan Primler 17,24 44.498.950 42.429.255
1.1.2- Reasiirore Devredilen Primler 17,24 - (7.876.907)
1.2- Kazanilmamis Primler Karsiliginda Degisim (Reasiirér Pay1 ve
Devreden Kisim Diisiilmiig Olarak) 17,29 (2.517.592) (26.843.525)
1.2.1- Kazanilmamig Primler Karsiligi 17 (1.104.806) (694.966)
1.2.2- Kazanmilmamig Primler Karsiliginda Reasiirdr Pay1 10,17 (1.412.786) (26.148.559)
1.3- Devam Eden Riskler Karsiliginda Degisim (Reasiiror Pay1 ve
Devreden Kisim Diisiilmiig Olarak) - -
1.3.1- Devam Eden Riskler Kargilig1 - -
1.3.2- Devam Eden Riskler Kargiliginda Reasiiror Pay1 - -
2- Teknik Olmayan Boliimden Aktarilan Yatirim Gelirleri - -
3- Diger Teknik Gelirler (Reasiirdr Pay1 Diisiilmiis Olarak) - -
3.1- Briit Diger Teknik Gelirler - -
3.2- Briit Diger Teknik Gelirlerde Reasiiror Pay1 - -
1- Gergeklesen Hasarlar (Reasiirdr Pay1 Diisiilmiis Olarak) (12.155.983) (3.346.076)
1.1- Odenen Hasarlar (Reasiirér Pay1 Diisiilmiis Olarak) 29 (8.739.399) (1.337.550)
1.1.1- Briit Odenen Hasarlar (13.390.049) (9.196.990)
1.1.2- Odenen Hasarlarda Reasiiror Pay1 4.650.650 7.859.440
1.2- Muallak Hasarlar Karsiliginda Degisim (Reasiirér Pay1 ve Devreden
Kisim Diisiilmiis Olarak) 17,29 (3.416.584) (2.008.526)
1.2.1- Muallak Hasarlar Karsilig1 17 2.087.727 (4.930.207)
1.2.2- Muallak Hasarlar Karsiliginda Reasiirdr Pay1 10,17 (5.504.311) 2.921.681
2- ikramiye ve Indirimler Karsihiginda Degisim (Reasiirdr Pay1 ve
Devreden Kisim Diigiilmiig Olarak) - -
2.1- Tkramiye ve indirimler Karsilig1 - -
2.2- Tkramiye ve indirimler Karsiliginda Reasiirér Pay1 - -
3- Diger Teknik Karsiliklarda Degisim (Reasiirér Pay1 ve Devreden Kisim
Diisiilmiis Olarak) 17,29 (1.000.376) (778.702)
4- Faaliyet Giderleri 32 15.506.359 2.173.071
1- Kazanilmig Primler (Reasiirdr Pay1 Diisiilmiis Olarak) 208.388.241 139.313.197
1.1- Yazilan Primler (Reasiiror pay1 Diisiilmiis Olarak) 17 258.893.319 150.218.480
1.1.1- Briit Yazilan Primler 17,24 296.777.479 156.502.324
1.1.2- Reasiirére Devredilen Primler 17,24 (37.884.160) (6.283.844)
1.2- Kazanilmamis Primler Karsiliginda Degisim (Reastirér Pay1 ve
Devreden Kisim Diisiilmiig Olarak) 17,29 (50.505.078) (10.905.283)
1.2.1- Kazanilmamis Primler Kargiligi 17 (58.838.866) (11.334.819)
1.2.2- Kazanmilmamig Primler Karsiliginda Reasiiror Pay1 10,17 8.333.788 429.536
1.3- Devam Eden Riskler Karsiliginda Degisim (Reasiiror Pay1 ve
Devreden Kisim Diisiilmiig Olarak) - -
1.3.1- Devam Eden Riskler Kargilig1 - -
1.3.2- Devam Eden Riskler Kargiliginda Reasiiror Pay1 - -
2- Hayat Brang1 Yatirim Geliri - -
3- Yatinmlardaki Gergeklesmemis Karlar - -
4- Diger Teknik Gelirler (Reasiiror Pay1 Diisiilmiis Olarak) - -
5- Tahakkuk Eden Riicu Gelirleri - 409.974

Sayfa 12 ile 57 arasinda yer alan dipnotlar bu konsolide finansal tablolarin tamamlayici parcalaridir.
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Bereket Emeklilk ve Hayat Anonim Sirketi
31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait
Konsolide Gelir Tablosu

(Para birimi - Aksi belirtilmedikg¢e Tiirk Lirasi (TL) olarak gosterilmistir)

Sayfa 12 ile 57 arasinda yer alan dipnotlar bu konsolide finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Ge¢cmis | Denetimden Gegmis
1 Ocak — 1 Ocak —
I-TEKNIiK BOLUM Dipnot 31 Arahk 2021 31 Aralik 2020
1- Gergeklesen Hasarlar (Reasiiror Pay1 Diigiilmiis Olarak) (78.168.835) (84.603.303)
1.1- Odenen Tazminatlar (Reasiirdr Pay: Diisiilmiis Olarak) 17,29 (84.934.412) (77.884.850)
1.1.1- Briit Odenen Tazminatlar 17 (87.223.595) (80.644.434)
1.1.2- Odenen Tazminatlarda Reasiiror Pay1 10,17 2.289.183 2.759.584
1.2- Muallak Tazminatlar Karsiliginda Degisim (Reasiiror Pay1 ve
Devreden Kisim Diisiilmiis Olarak) 17,29 6.765.577 (6.718.453)
1.2.1- Muallak Tazminatlar Karsilig1 17 7.486.838 (6.703.906)
1.2.2- Muallak Hasarlar Kargihiginda Reasiiror Pay1 10,17 (721.261) (14.547)
2- Ikramiye ve Indirimler Karsiliginda Degisim (Reasiirér Pay1 ve
Devreden Kisim Diisiilmiis Olarak) - -
2.1- ikramiye ve Indirimler Karsihig1 - -
2.2- ikramiye ve Indirimler Karsiliginda Reasiiror Pay1 - -
3- Hayat Matematik Karsiliginda Degisim (Reasiiror Pay1 ve Devreden
Kisim Diigiilmiig Olarak) 17,29 (3.989.006) (3.575.812)
3.1- Hayat Matematik Karsilig 17 (13.007.802) (2.437.273)
3.2- Hayat Matematik Karsiliginda Reasiirér Pay1 10,17 9.018.796 (1.138.539)
4- Yatirrm Riski Hayat Sigortasi Polige Sahiplerine Ait Poligeler Igin
Ayrilan Karsiliklarda Degisim (Reasiiror Pay1 ve Devreden Kisim
Diisiilmiis Olarak) - -
4.1- Yatim Riski Hayat Sigortast Polige Sahiplerine Ait Poligeler Igin
Ayrilan Karsiliklar - -
4.2- Yatirrm Riski Hayat Sigortasi Polige Sahiplerine Ait Poligeler Igin
Ayrilan Karsiliklarda Reasiirdr Pay1 - -
5- Diger Teknik Karsiliklarda Degisim (Reasiirér Pay1 ve Devreden Kisim
Diisiilmiis Olarak) 17,29 (3.467.606) (2.010.477)
6- Faaliyet Giderleri 32 (51.848.193) (49.739.823)
7- Yatinm Giderleri - -
8- Yatinimlardaki Ger¢eklesmemis Zararlar - -
9- Teknik Olmayan Boliime Aktarilan Yatirim Gelirleri - -
1- Fon Isletim Gelirleri 25 11.864.036 9.671.139
2- Yonetim Gideri Kesintisi 25 84.154 56.663
3- Giris Aidat1 Gelirleri 25 107.456 144.699
4- Ara Verme Halinde Yo6netim Gideri Kesintisi 25 12.170 148.236
5- Ozel Hizmet Gideri Kesintisi - -
6- Sermaye Tahsis Avanst Deger Artis Gelirleri - -
7- Diger Teknik Gelirler - -
1- Fon Isletim Giderleri (1.149.207) (811.578)
2- Sermaye Tahsis Avanslar1 Deger Azalis Giderleri - -
3- Faaliyet Giderleri 32 (10.064.482) (11.978.368)
4- Diger Teknik Giderler (148) (14.389)
5-Ceza Odemeleri (204.803) (347.272)
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Finansal Bilgiler ve Risk Yonetimi I |

Bereket Emeklilk ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait

Konsolide Gelir Tablosu

(Para birimi - Aksi belirtilmedikce Tiirk Lirasi (TL) olarak gosterilmistir)

Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden Ge¢mis | Denetimden Gegmis

1 Ocak — 1 Ocak —

I-TEKNIK OLMAYAN BOLUM 31 Aralik 2021 31 Aralik 2020

1- Finansal Yatirimlardan Elde Edilen Gelirler . 12.021.105 4.433.324
2- Finansal Yatirimlarin Nakde Cevrilmesinden Elde Edilen Karlar - -
3- Finansal Yatirimlarin Degerlemesi 42 386.720 634.086
4- Kambiyo Karlari 4.2 58.007 296.698

5- istiraklerden Gelirler - -
6- Bagli Ortakliklar ve Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiislerden Gelirler - -
7- Arazi. Arsa ile Binalardan Elde Edilen Gelirler - -
8- Tiirev Uriinlerden Elde Edilen Gelirler - -
9- Diger Yatirimlar - -
10- Hayat Teknik Boliimiinden Aktarilan Yatirim Gelirleri - -

1- Yatirim Yonetim Giderleri — Faiz Dahil 4.2 (658.899) (287.693)
2- Yatirimlar Deger Azalislart -

3- Yatirimlarin Nakde Cevrilmesi Sonucunda Olusan Zararlar - -
4- Hayat Dig1 Teknik Boliimiine Aktarilan Yatirim Gelirleri - -
5- Tiirev Uriinler Sonucunda Olusan Zararlar - -
6- Kambiyo Zararlari 4.2 (189.475) (54.317)
7- Amortisman Giderleri 6,8 (3.795.753) (3.164.779)
8- Diger Yatirim Giderleri - -

1- Karsiliklar Hesab1 47 1.103.442 (1.050.954)
2- Reeskont Hesab1 47 (207.033) (232.341)
3- Ozellikli Sigortalar Hesab1 -

4- Enflasyon Diizeltmesi Hesabi - -
5- Ertelenmis Vergi Varlig1 Hesab1 35 867.449 292.051

6- Ertelenmis Vergi Yiikiimliiligii Gideri - -
7- Diger Gelir ve Karlar 473.387 46.954

8- Diger Gider ve Zararlar (40.139) (97.508)
9- Onceki Y1l Gelir ve Karlart -
10- Onceki Y1l Gider ve Zararlar - -

1- Donem Kar1 ve Zarari 94.901.228 (1.110.629)
2- Donem Kar1 Vergi ve Diger Yasal Yiikiimlilik Kargiliklar 19,35 (24.951.844) (346.966)
3- Donem Net Kar veya Zarart 69.949.384 (1.457.595)

4- Enflasyon Diizeltme Hesabi1 - -

Sayfa 12 ile 57 arasinda yer alan dipnotlar bu konsolide finansal tablolarin tamamlayici parcalaridir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait

Konsolide Nakit Akis Tablosu

(Para birimi — Aksi belirtilmedikce Tiirk Lirasi (TL) olarak gosterilmistir)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gecmis Denet_i.mden Geg¢mis
Cari Dénem Onceki Dénem
Dipnot 31 Arahk 2021 31 Aralik 2020
A. ESAS FAALIYETLERDEN KAYNAKLANAN
NAKIT AKIMLARI
1. Sigortacilik faaliyetlerinden elde edilen nakit girisleri 358.744.648 217.710.526
2. Reasiirans faaliyetlerinden elde edilen nakit girisleri 1.419.078 -
3. Emeklilik faaliyetlerinden elde edilen nakit girisleri 281.736.361 207.670.973
4. Sigortacilik faaliyetleri nedeniyle yapilan nakit ¢ikisi (272.026.047) (190.568.181)
5. Reasiirans faaliyetleri nedeniyle nakit ¢ikis1 - (379.939)
6. Emeklilik faaliyetleri nedeniyle nakit ¢ikist (279.903.911) (210.562.882)
7. Esas faaliyetler sonucu olusan nakit 89.970.129 23.870.497
8. Faiz 6demeleri - -
9. Gelir vergisi ddemeleri 19 (13.586.624) (969.586)
10. Diger nakit girisleri 30.545.213 7.212.767
11. Diger nakit ¢ikislari (95.206.964) (20.377.616)
12. Esas faaliyetlerden kaynaklanan net nakit 11.721.754 9.736.062
B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN
KAYNAKLANAN NAKIT AKIMLARI
1. Maddi varliklarin satis1 6,8 847.723 127.592
2. Maddi varliklarin iktisab1 6,8 (3.225.525) (1.442.157)
3. Mali varlik iktisabi 11 (112.667) (12.625.243)
4. Mali varliklarin satigt - -
5. Alinan faizler 12.407.825 5.067.410
6. Alinan temettiiler - -
7. Diger nakit girigleri 6.808.884 27.693.480
8. Diger nakit cikiglari (11.769.811) (31.430.131)
9. Yatirim faaliyetlerinden kaynaklanan net nakit 4.956.429 (12.609.050)
C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN
KAYNAKLANAN NAKIT AKIMLARI
1. Hisse senedi ihraci - -
2. Kredilerle ilgili nakit girisleri - -
3. Finansal kiralama borglar1 6demeleri (1.649.795) (2.506.701)
4. Odenen temettiiler - -
5. Diger nakit girigleri - -
6. Diger nakit cikiglari - -
7. Finansman faaliyetlerinden kaynaklanan net nakit (1.649.795) (2.506.701)
D. KUR FARKLARININ NAKIT VE NAKIT
BENZERLERINE OLAN ETKIiSI - -
E. Nakit ve nakit benzerlerinde meydana gelen net artis 15.028.388 (5.379.689)
F. Donem basindaki nakit ve nakit benzerleri mevcudu 14 22.845.112 28.224.801
G. Dénem sonundaki nakit ve nakit benzerleri mevcudu 14 37.873.500 22.845.112

Sayfa 12 ile 57 arasinda yer alan dipnotlar bu konsolide finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait

Konsolide Kar Dagitim Tablosu

(Para birimi - Aksi belirtilmedik¢e Tiirk Lirasi1 (TL) olarak gosterilmistir)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Geg¢mis | Denetimden Gegmis
Cari Déonem Cari Dénem

Dipnot 31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

I. DONEM KARININ DAGITIMI

1.1. DONEM KARI / (ZARARI)

69.949.384 (1.457.595)

1.2. ODENECEK VERGI VE YASAL YUKUMLULUKLER

35 867.449 292.051

1.2.1. Kurumlar Vergisi (Gelir Vergisi)

1.2.2. Gelir Vergisi Kesintisi

1.2.3. Diger Vergi ve Yasal Yiikiimliiliikler

35 867.449 292.051

A.NET DONEM KARI / (ZARARD) (1.1 - 1.2)

70.816.833 (1.165.544)

1.3. GECMIS DONEMLER ZARARI (-)

(1.457.595) -

1.4. BIRINCI TERTIP YASAL AKCE

YASAL FONLAR (-)

1.5. SIRKETTE BIRAKILMASI VE TASARRUFU ZORUNLU

B. DAGITILABILIR NET DONEM KARI [ (A- (1.3 +1.4+1.5) ] 69.359.238 (1.165.544)

1.6. ORTAKLARA BIRINCI TEMETTU (-)

1.6.1. Hisse Senedi Sahiplerine

1.6.2. Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine

1.6.3. Katilma Intifa Senedi Sahiplerine

1.6.4. Kara Istirakli Tahvil Sahiplerine

1.6.5. Kar ve Zarar Ortaklig1 Belgesi Sahiplerine

1.7. PERSONELE TEMETTU (-)

1.8. KURUCULARA TEMETTULER (-)

1.8. YONETIM KURULUNA TEMETTU (-)

1.9. ORTAKLARA IKINCI TEMETTU (-)

1.9.1. Hisse Senedi Sahiplerine

1.9.2. Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine

1.9.3. Katilma Intifa Senedi Sahiplerine

1.9.4. Kara Istirakli Tahvil Sahiplerine

1.9.5. Kar ve Zarar Ortaklig1 Belgesi Sahiplerine

1.10. IKINCI TERTIP YASAL YEDEK AKCE (-)

1.11. STATU YEDEKLERI (-)

1.12. OLAGANUSTU YEDEKLER

1.13. DIGER YEDEKLER

1.14. OZEL FONLAR

1. YEDEKLERDEN DAGITIM

2.1. DAGITILAN YEDEKLER

2.2. IKINCI TERTIP YASAL YEDEKLER (-)

2.3. ORTAKLARA PAY (-)

2.3.1. Hisse Senedi Sahiplerine

2.3.2 imtiyazl Hisse Senedi Sahiplerine

2.3.3. Katilma intifa Senedi Sahiplerine

2.3.4 Kara lstirakli Tahvil Sahiplerine

2.3.5 Kar ve Zarar Ortaklig1 Belgesi Sahiplerine

2.4. PERSONELE PAY (-)

2.5. YONETIM KURULUNA PAY (-)

II1. HISSE BASINA KAR ¢

3.1. HISSE SENEDI SAHIPLERINE

2,33165 (0,04859)

3.2. HISSE SENEDI SAHIPLERINE (%)

233,17 4,859

3.3. IMTIYAZLI HiSSE SENEDI SAHIPLERINE

3.4. IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE (%)

IV. HiSSE BASINA TEMETTU

4.1. HISSE SENEDI SAHIPLERINE

4.2. HISSE SENEDI SAHIPLERINE (%)

4.3. IMTiYAZLI HiSSE SENEDI SAHIPLERINE

4.4. IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE (%)

(*) 2021 yilina iligkin kar dagitim 6nerisi heniiz Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanmamis oldugundan 2021 yili kar dagitim tablosu doldurulmamugtir.
(**) Hisse bagina kar oran1 konsolide olmayan donem net kari {izerinden hesaplanmugtir.

Sayfa 12 ile 57 arasinda yer alan dipnotlar bu konsolide finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait Konsolide
Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar

(Para birimi - Aksi belirtilmedikce Tiirk lirasi1 (TL) olarak gosterilmistir)

1. Genel bilgiler
1.1  Ana sirketin ad1 ve grubun son sahibi:

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi (“Sirket”), 1 Temmuz 2011 tarihinde Asya Emeklilik ve Hayat
Anonim Sirketi ad1 altinda kurulmustur. Sirket’in ana sozlesmesi Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu’nca 1
Temmuz 2011 tarihinde 27229 numara ile tescil edilerek Ticaret Sicil Gazetesi’nin 7 Temmuz 2011 ve 7853
sayili niishasinda ilan edilmistir.

17 Ocak 2017 tarihinde 176 numarali Yonetim Kurulu Kararr’yla Sirket’in unvaninin Bereket Emeklilik ve
Hayat Anonim Sirketi olarak degistirilmesine karar verilmistir. Sirket isim degisikligi tescili icin Istanbul
Ticaret Sicil Miidiirliigii'ne basvurmus, isim degisikligi 13 Subat 2017 tarihinde Istanbul Ticaret Sicil
Miidiirliigii tarafindan onaylanmustir.

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla, Sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli hakimiyeti s6z konusu olan
sermaye grubu %89,09 pay ile Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’dir.

1.2 Kurulusun ikametgahi ve yasal yapisi, Sirket olarak olustugu iilke ve kayith biironun adresi:
Sirket, Saray Mah. Dr. Adnan Biiyiikdeniz Caddesi No:8 34768 Umraniye / Istanbul adresinde faaliyet
gostermekte olup, Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”) hiikiimlerine gore kurulmus Anonim Sirket statiisiindedir.
Sirket, 5684 sayili Sigortacilik Kanunu ve 4632 Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu’nda
belirlenen esaslara gore Tiirkiye’de emeklilik, emeklilik yatirim fonlarinin kurulusu ve isleyisi ile hayat ve
ferdi kaza sigortacilig1 faaliyetlerinde bulunmak tizere kurulmustur.

1.3 isletmenin fiili faaliyet konusu: Sirket, bireysel emeklilik, sigortacilik ve sermaye piyasasi ile ilgili
diger mevzuatin 6ngordiigii ve ongorecegi sinirlamalar ¢ercevesinde her tiirlii bireysel emeklilik, hayat ile
ferdi kaza sigortalar1 ve reasiirans iglemlerinin yapilmasi ve Sirket’in faaliyet sahasina giren her tiirlii hukuki
muamele, fiil ve iglerin yerine getirilmesi amaciyla kurulmustur. Sirket, emeklilik faaliyetlerini 4632 sayili
Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu’nda belirlenen esaslara gore, hayat bransi
faaliyetlerini ise 5684 sayili Sigortacilik Kanunu’nda belirlenen esaslara gore yiiriitmektedir.

Sirket, T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1’na bireysel emeklilik sistemi faaliyetlerinde bulunabilme ruhsati igin
16 Eyliil 2011 tarihinde bagvuruda bulunmus olup, basvurusu 23 Ocak 2012 tarihinde onaylanmis ve 9 Subat
2012 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanmuistir.

Sirket, sigortacilik faaliyetlerinde bulunabilmek i¢in T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’'na 31 Aralik 2011
tarihinde bagvuruda bulunmustur. T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’nin 17 Mayis 2012 tarih ve 8368 sayili
yazisinda belirtilen gerekli kosullar saglanmig oldugundan hayat, evlilik, dogum, yatirim fonlu, sermaye itfa
ve kaza sigortalar1 branglarinda faaliyet ruhsati verilmesi uygun goriilmiistiir.

31 Aralik 2021 tarihi itibartyla, Sirket’in katilimcilara sundugu 11 adet (31 Aralik 2020: 11 adet) Bireysel
Emeklilik Yatirim Fonu bulunmaktadir.

1.4 Kurulusun faaliyetlerinin ve esas ¢caliyma alanlarimin niteliklerinin a¢iklamasi: Faaliyetlerini, 14
Haziran 2007 tarih ve 26552 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5684 say1li Sigortacilik Kanunu (“Sigortacilik
Kanunu”) ile 7 Nisan 2001 tarih ve 4366 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ve 1 Ocak 2013 tarihinden
itibaren gecerli olmak iizere 6327 sayili kanun ile degisik 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanunu (“Bireysel Emeklilik Kanunu™) ve yiiriirlilkte bulunan diger yonetmelik ve diizenlemeler
gergevesinde yliriitmekte olan Sirket, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla hayat, ferdi kaza ve emeklilik branslarinda
police/sdzlesme imzalamaktadir.

172 Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu



Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi
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Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar

(Para birimi - Aksi belirtilmedikce Tiirk lirasi1 (TL) olarak gosterilmistir)

1. Genel bilgiler (devamn)

1.5 Kategorileri itibariyla yil icinde calisan personelin sayisi:

31 Aralik 2021 31 Arahk 2020
Ust kademe yoneticiler 2 1
Yonetici 38 33
Uzman 53 31
Toplam 93 65

1.6 Yonetim kurulu baskan ve iiyeleriyle genel miidiir, genel koordinator, genel miidiir yardimcilan
gibi iist yoneticilere cari donemde saglanan iicret ve benzeri menfaatlerin toplam tutari: 31 Aralik 2021
tarihinde sona eren hesap doneminde, yonetim kurulu baskan ve iiyeleriyle genel miidiir, genel miidiir
yardimcilar gibi iist kademe yoneticilere cari donemde saglanan ticret ve benzeri menfaatlerin toplam tutari
565.710 TL’dir (31 Aralik 2020: 787.452 TL).

1.7 Finansal tablolarda; yatirim gelirlerinin ve faaliyet giderlerinin (personel, yonetim, arastirma
gelistirme, pazarlama ve satiy, disaridan saglanan fayda ve hizmetler ile diger faaliyet giderleri)
dagitiminda kullamlan anahtarlar:

Sirketlerce hazirlanacak olan konsolide finansal tablolarda kullanilan anahtara iligkin usul ve esaslar, T.C.
Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan 4 Ocak 2008 tarih ve 2008/1 sayili “Sigortacilik Hesap Plam
Cergevesinde Hazirlanmakta Olan Finansal Tablolarda Kullamlan Anahtarlarin Usul ve Esaslarma Iliskin
Genelge”si ¢ercevesinde belirlenmistir.

S6z konusu genelge uyarinca sirketler, T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan dnerilen yontem veya T.C.
Hazine ve Maliye Bakanligi’ndan onay alinmasi sart1 ile kendi belirleyecekleri bir yontem ile teknik boliim
faaliyet giderlerini, sigorta boliimlerine dagitabilirler. Bu ¢ergevede hayat disi, hayat veya bireysel emeklilik
branslar1 i¢in yapildig1 kesin olarak belgelenen ve bu branslara ait oldugu konusunda tereddiit olmayan
giderler. direkt ilgili bransa aktarilmaktadir. Bu giderlerin disinda kalan teknik boliim faaliyet giderleri ise,
T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan 1 Ocak 2011 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere yayinlanan 9
Agustos 2010 tarih ve 2010/9 say1ili ‘Sigortacilik Tek Diizen Hesap Plan1 Cergevesinde Hazirlanmakta Olan
Finansal Tablolarda Kullanilan Anahtarlarm Usul ve Esaslarma Iliskin Genelgede Degisiklik Yapilmasina
Iliskin Genelge’si cercevesinde belirlenmistir.

1.8 Finansal tablolarin tek bir sirketi mi yoksa sirketler grubunu mu icerdigi:

Ilisikteki konsolide finansal tablolar, Grup’un konsolide finansal bilgilerini icermekte olup, uygulanan
konsolidasyon esaslarina iligkin bilgiler 2.2 — Konsolidasyon notunda detaylandirilmistir.

Sermayesinde sahip oldugu %100 oranindaki payla Sirket’in istiraki konumundaki Bereket Katilim Hayat
A.S.’nin (“Bereket Katilim Hayat™) 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla hazirlanan konsolide finansal tablolar: tam
konsolidasyon yontemine gore konsolide edilmistir. Bereket Katilim Hayat’in gerekli kosullar saglanmis
oldugundan hayat, evlilik, dogum, hastalik/saglik ve kaza sigortalar1 branslarinda faaliyet ruhsat: verilmesi
uygun goriilmiistiir. Sirket tekaful hayat sigortaciligi faaliyeteri yiiriitmektedir.

1.9 Raporlayan isletmenin adi veya diger kimlik bilgileri ve bu bilgide 6nceki bilanc¢o tarihinden beri
olan degisiklikler: Grup’un ve Bagli Ortaklik’in ad1 ve diger kimlik bilgileri ile degisiklikler 1.1, 1.2 ve 1.3’de
belirtilmistir.

1.10 Bilanco tarihinden sonraki olaylar : Sirket’in 14 Ekim 2021 tarihli Yonetim Kurulu’nda bagl ortakligt
olan Bereket Katilim Hayat A.S.’nin devrinin yapilmasina karar verilmistir. Ayni tarihte yapilan toplantida
devir sonrasi sirket hisselerinin tamaminin 23.500.000 TL karsiliginda Tiirkiye Varlik Fonu (TVF) Finansal
Yatirnmlar A.S.’e satigina iligkin karar alinmigtir. Sirket devri 15 Kasim 2021 tarihinde gerceklesmistir.
Sirket’in devir tarihi itibarryla portfoyiiniin tamami teminat ve karsiliklarla birlikte Bereket Emeklilik ve Hayat
A.S.’e devredilmistir. Sirket’in TVF Finansal Yatirimlar A.S.’e satist 7 Ocak 2022 tarihinde yapilan Genel
Kurul toplantisinda onaylanmis ve ayni tarih itibariyla gergeklesmistir.
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(Para birimi - Aksi belirtilmedikce Tiirk lirasi1 (TL) olarak gosterilmistir)

2. Onemli muhasebe politikalarimin 6zeti
2.1 Hazirlhk esaslar

2.1.1 Finansal tablolarin diizenlenmesinde kullanilan temeller ve kullanilan 6zel muhasebe
politikalaryla ilgili bilgiler:

Grup, 6362 Sayili Sermaye Piyasast Kanunu’nun VIII'nct kisim, 136’nc1 maddesi 5’inci fikrast hitkmii
uyarinca, kurulus, gézetim, muhasebe ve bagimsiz denetim standartlar1 konularinda kendi mevzuatina tabi
olarak faaliyet gostermektedir. Dolayisiyla Grup, konsolide finansal tablolarmi, Sigortacilik Kanunu’nun
18’inci maddesi ile 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu’nun (“Bireysel
Emeklilik Kanunu™) 11’inci maddelerine dayanilarak T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan
“Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik Sirketlerinin Finansal Raporlamalar1 Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimleri
geregince ylrlirliikte bulunan diizenlemeler ¢ergevesinde Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (“TMS”), Tiirkiye
Finansal Raporlama Standartlar1 (“TFRS”) ve T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan muhasebe ve
finansal raporlama esaslarina iligkin yayimlanan diger yonetmelik, agiklama ve genelgelere (tiimii “Raporlama
Standartlar1”) uygun olarak hazirlamaktadir. Bu kapsamda Grup, finansal tablolarini, 14 Haziran 2007 tarih ve
26522 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 5684 sayili Sigortacilik Kanunu ve 18 Ekim 2019 tarihli
Cumbhurbaskanhgi Kararnamesi ile kurulan Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
(“SEDDK?”) tarafindan yayimlanan diizenlemelere gore hazirlamaktadir. SEDDK'nin kurulmasi ve sigortacilik
sektoriine iligkin diizenleme faaliyetine baglamasindan dnceki sigortacilik mevzuati ise T.C. Hazine ve Maliye
Bakanligi ("Hazine ve Maliye Bakanlig1") tarafindan yayimlanmistir. S6z konusu yonetmeligin 4’lincii
maddesinde; sigorta sozlesmelerine, bagli ortaklik, birlikte kontrol edilen ortaklik ve istiraklerin
mubhasebelestirilmesi ve konsolide finansal tablolar, kamuya agiklanacak konsolide finansal tablolar ile bunlara
iligkin agiklama ve dipnotlarin diizenlenmesine iligskin usul ve esaslarin T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’nca
¢ikarilacak tebligler ile belirlenecegi belirtilmistir. 18 Nisan 2008 tarih ve 26851 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan “Finansal Tablolarin Sunumu Hakkinda Teblig” ile konsolide finansal tablolarin &nceki
donemlerle ve diger sirketlerin konsolide finansal tablolari ile karsilastirilmasini teminen, sirketlerin
hazirlayacaklart konsolide finansal tablolarin sekil ve igerigi diizenlenmistir. Konsolide finansal tablolar;
sigortacilik mevzuat: geregi yiiriirlilkte bulunan muhasebe ve finansal raporlamaya iliskin diizenlemeler ve
bunlar ile diizenlenmeyen konularda Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 hiikiimlerine uygun olarak hazirlanir. 31
Aralik 2021 tarihli konsolide finansal tablolar Grup’un TFRS ve Sigortacilik Muhasebe ve Finansal Raporlama
Mevzuati’'na gore hazirlanan konsolide finansal tablolar 10 Mart 2022 tarihinde Sirket Yonetim Kurulu
tarafindan onaylanmstir.

2.1.2 Finansal tablolarin anlasilmasi icin uygun olan diger muhasebe politikalar
Yiiksek enflasyon dénemlerinde finansal tablolarin diizeltilmesi

Tiirkiye’de faaliyet gdsteren sirketlerin finansal tablolar1 31 Aralik 2004 tarihi itibartyla TMS 29 — Yiiksek
Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama’ya uygun olarak, TL’nin genel satin alim giiciindeki
degismeler nedeniyle yapilan diizeltmeleri yansitacak sekilde ifade edilmistir. TMS 29, yiiksek enflasyonlu
ekonomilerin para birimi ile hazirlanan finansal tablolarin raporlama dénemi sonundaki 6l¢im biriminden
gosterilmesini ve 6nceki donemlere ait bakiyelerin de ayni birimden gosterilmesini dngdrmektedir.

T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’nin 4 Nisan 2005 tarihli ve 19387 numarali yazisina istinaden, Grup 31
Aralik 2004 tarihli finansal tablolarini, Sermaye Piyasas1 Kurulu (“SPK”’)’nin 15 Ocak 2003 tarihli ve 25290
sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Sermaye Piyasasinda Muhasebe Standartlar1 Hakkinda
Teblig”de (“Seri: XI No: 25 Sayili Teblig”) yer alan “Yiiksek Enflasyon Donemlerinde Mali Tablolarin
Diizeltilmesi” ile ilgili kisimdaki hiikiimlere gore diizelterek 2005 yil1 agilis finansal tablolarini hazirlamigtir.
Ayrica, T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’nin ayni yazisina istinaden 2005 yili bagindan itibaren finansal
tablolarin enflasyona gore diizeltilmesi uygulamasi sona erdirilmistir.

Dolayisiyla, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla hazirlanan bilangoda tablolarda yer alan parasal olmayan varlik ve
yukiimliiliikler ile sermaye dahil 6zkaynak kalemleri, 31 Aralik 2004 tarihine kadar olan giriglerin 31 Aralik
2004 tarihine kadar enflasyona gore diizeltilmesi, bu tarihten sonraki girislerin ise nominal degerlerinden
taginmastyla gosterilmistir.
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(Para birimi - Aksi belirtilmedikce Tiirk lirasi1 (TL) olarak gosterilmistir)

2. Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devam)

2.1 Hazrhk esaslari (devami)

2.1.2 Finansal tablolarin anlagilmasi icin uygun olan diger muhasebe politikalar: (devami)

Yiiksek enflasyon dénemlerinde finansal tablolarin diizeltilmesi (devami)

KGK tarafindan yapilan 20 Ocak 2022 tarihli duyuru uyarinca, Tiiketici Fiyat Endeksi’ne (“TUFE”) gore son
ii¢ y1lin genel satin alim giiciindeki kiimiilatif degisiklik %74.41 oldugundan, TFRS’yi uygulayan igletmelerin
2021 yilma ait finansal tablolarinda, TMS 29 Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama

Standardi kapsaminda herhangi bir diizeltme yapmalarina gerek bulunmayacag belirtilmistir. Bu sebeple, 31
Aralik 2021 tarihli finansal tablolar hazirlanirken TMS 29°a gore enflasyon diizeltmesi yapilmamistir

2.1.3 Gegerli olan ve raporlama para birimi:
Grup’un gecerli olan ve raporlama para birimi Tiirk Liras1 (TL)'dir.
2.1.4 Finansal tabloda sunulan tutarlarin yuvarlanma derecesi:

Konsolide finansal tablolarda ve ilgili dipnotlarda aksi belirtilmedikge tiim tutarlar TL olarak ve
yuvarlanmadan gosterilmistir.

2.1.5 Finansal tablolarin diizenlenmesinde kullanilan él¢iim temelleri:

Konsolide finansal tablolar, daha 6nce bahsedilen enflasyon diizeltmeleri ve gercege uygun degerleri ile
gosterilen satilmaya hazir ve alim satim amagl finansal varliklar disinda, tarihsel maliyet esasina gore
hazirlanmustir.

2.1.6 Muhasebe politikalari, muhasebe tahminlerinde degisiklikler ve hatalar:

Cari donemde muhasebe politikalarinda yapilan bir degisiklik veya tespit edilmis bir hata bulunmamaktadir.
Muhasebe tahminlerine iliskin aciklamalar 3 — Onemli muhasebe tahminleri ve hiikiimleri notunda verilmistir.

Diinyada ve Tiirkiye’de yayilan ve Diinya Saglik Orgiitii tarafindan 11 Mart 2020°de pandemi olarak ilan
edilen Covid-19 salgimi ve salgina kars1 alinan dnlemler, salgina maruz kalan tiim iilkelerde operasyonlarda
aksakliklara yol agmakta ve hem kiiresel olarak hem de iilkemizde ekonomik kosullari olumsuz ydnde
etkilemektedir. Bu salginin ekonomik etkilerinin, Grup’un iist yonetimi tarafindan yapilan degerlendirmeye
istinaden raporlama tarihi itibariyla dnemli derecede olumsuz bir etkisi olmadigi degerlendirilmistir.

2.1.7 Karsilagtirmal bilgiler

Grup’un 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla sona eren hesap donemine ait konsolide finansal tablolarinda
“Satilmaya Hazir Finansal Varlik” icerisinde siniflanan 441.653 TL karsilastrmali sunulan finansal
tablolarda “Diger Finansal Varliklar” hesabi icerisinde siniflanmustir.

2.2 Konsolidasyon

T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’nin 31 Aralik 2008 tarihli ve 27097 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan
Sigorta ve Reasiirans Sirketleri ile Emeklilik Sirketlerinin Konsolide Finansal Tablolarinin Diizenlenmesine
fliskin Teblig’i uyarinca Grup 31 Mart 2009 tarihinden itibaren konsolide finansal tablolarim diizenlemeye
baslamugtir. Grup ve Bagli Ortaklik’in konsolide olmayan finansal tablolar1 T.C. Hazine ve Maliye
Bakanligi’na ayrica sunulmaktadir. Kontrol, Grup’un dogrudan ya da dolayli olarak bir igletmenin sermayesi
tizerinde %50°den fazla oy hakkina sahip olarak s6z konusu isletmenin faaliyetlerinden fayda elde etmek
amactyla mali ve isletme politikalari iizerinde yonetim giiciiniin olmasi ile saglanmaktadir. Bagl: ortakliklarin
donem kar/zararlar satin alma/ana ortaklik tarafindan kurulma tarihinden itibaren konsolide gelir tablosuna
dahil edilmislerdir. Konsolide finansal tablolar benzer islem ve olaylara ortak muhasebe prensipleri
kullanilarak ve Grup ve Bagli Ortaklik ile ayni hesap diizeni ile hazirlanmigtir. Tiim Grup igi islemler,
bakiyeler, gelir ve giderler, gerceklesmemis kazanclar ve zararlar da dahil olmak iizere konsolidasyon
kapsaminda elimine edilmistir.

Konsolidasyona tabi bagli ortaklik ile ilgili bilgiler asagidaki gibidir;

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
Ortakhk  Toplam  Toplam Donem net Ortakhk  Toplam Toplam  Ddénem net
Bagh Ortakhik orani varlik 6zsermaye Kari/(Zararn) orani varhk 6zsermaye Kary/(Zarar)
Bereket Katilim Hayat A.S.  %100,00 31.734.632 30.936.458 5.984.377 %100,00 16.998.140 9.857.003 (327.237)
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(Para birimi - Aksi belirtilmedikce Tiirk lirasi1 (TL) olarak gosterilmistir)

2. Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
2.3 Boéliim raporlamasi

Bir faaliyet bolimii, Grup’un faaliyet gosterdigi ig alanlarinin, diger faaliyet boliimleri ile yapilan islemlerden
dogan hasilat ve harcamalar dahil, hasilat elde eden ve harcama yapabilen ve Yonetim Kurulu (karar almaya
yetkili mercii olarak) tarafindan faaliyet sonuglari diizenli bir sekilde gdzden gegirilen, performansi 6lgiilen ve
finansal bilgileri ayirt edilebilen bir pargasidir. Grup’un faaliyet gosterdigi ana cografi alan Tiirkiye oldugu
i¢in cografi boliimlere gore raporlama sunulmamustir.

2.4 Yabanci para cevrimi

Grup, yabanci para cinsinden yapilan polige islemleri islem tarihinde gegerli olan Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez
Bankasi (“TCMB”) doviz satig kurlari, diger iglemlerde ise islem tarihinde gegerli olan TCMB doviz alig
kurlar1 esas alinmaktadir. Grup dénem sonu yabanci para cinsinden bakiyeleri kullanilan para birimine
cevirirken TCMB doviz alis kurlarin1 kullanmaktadir. Yabanci para cinsinden olan islemlerin kullanilan para
birimine ¢evrilmesinden veya parasal kalemlerin ifade edilmesinden dogan kur fark: gider ya da gelirleri ilgili
donemde konsolide gelir tablosuna yansitilmaktadir.

2.5 Maddi duran varhklar

Maddi duran varliklar, satin alim maliyet degerlerinden birikmis amortisman ve kalic1 deger diisiisleri ayrilarak
kayitlara yansitilmistir. Kiralama veya idari amagh ya da halihazirda belirlenmemis olan diger amaglar
dogrultusunda insa edilme asamasindaki varliklar, maliyet degerlerinden varsa deger diistikliigii kaybi
diistilerek gosterilirler. Maliyete yasal harglar da dahil edilir.

Arazi ve yapilmakta olan yatirimlar disinda, maddi duran varliklarin maliyet tutarlari, beklenen faydali
Omiirlerine gore dogrusal amortisman yontemi kullanilarak amortismana tabi tutulur. Beklenen faydali 6miir,
kalint1 deger ve amortisman yontemi, tahminlerde ortaya ¢ikan degisikliklerin olasi etkileri i¢in her y1l gézden
gegirilir ve tahminlerde bir degisiklik varsa ileriye doniik olarak muhasebelestirilir. Maddi duran varliklarin
faydali 6miirleri esas alinarak tahmin edilen amortisman donemleri, asagida belirtilmistir:

Varlik Tiirii Faydali Omiir
Demirbas ve tesisatlar 3-15y1l
Diger maddi varliklar (6zel maliyet bedelleri dahil) Syl
Kullanim hakki varliklar 2-5 yil

Finansal kiralama ile alinan varliklar, beklenen faydali 6mrii ile s6z konusu kiralama siiresinden kisa olan1 ile
sahip olunan maddi duran varliklarla ayni sekilde amortismana tabi tutulur. Maddi duran varliklarin elden
¢ikarilmasi ya da bir maddi duran varligin hizmetten alinmasi sonucu olusan kazang veya kayip satis hasilati
ile varligin defter degeri arasindaki fark olarak belirlenir ve gelir tablosuna dahil edilir.

2.6 Yatirnm amach gayrimenkuller

Grup’un elinde bulundurdugu yatirim amaglh gayrimenkulii bulunmamaktadir.

2.7 Maddi olmayan duran varhklar

Maddi olmayan duran varliklar iktisap edilmis bilgisayar yazilimlarini icermektedir.

Maddi olmayan duran varliklar, elde etme maliyeti {izerinden kaydedilmektedir ve elde edildikleri tarihten
sonra tahmini faydali émiirleri (3-5 yil) tizerinden dogrusal amortisman yontemi ile kist amortismana tabi
tutulmaktadir. Deger diisiikliigiiniin olmasi durumunda maddi olmayan duran varliklarin kayith degeri, geri
kazanilabilir degerine getirilmektedir.

2.8 Finansal varhklar

Finansal varliklar; nakit mevcudunu, sézlesmeden dogan ve karsi taraftan nakit veya bagka bir finansal varlik
edinme veya karsilikli olarak finansal araglart degistirme hakkini ya da karsi tarafin sermaye araci iglemlerini
ifade eder. Finansal varliklar, alim-satim amagl finansal varliklar, vadeye kadar elde tutulacak finansal
varliklar, satilmaya hazir finansal varliklar ve kredi ve alacaklar olarak dort grupta siniflandirilabilir.
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2. Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
2.8 Finansal varhklar (devami)

Alim-satim amach finansal varlikiar, gercege uygun degerlerin {lizerinden 6l¢iilmekte ve bu 6lglim sonucu
olusan kazang¢ ya da kayiplar kar veya zarara yansitilmaktadir. Alim-satim amagli menkul degerlerin elde
tutulmas siiresince kazanilan faiz gelirleri ile elde etme maliyeti ile ilgili menkul degerlerin gergege uygun
degerleri arasindaki fark, gelir tablosunda faiz gelirleri iginde gosterilmekte olup s6z konusu finansal
varliklarin vadesinden 6nce elden c¢ikarilmasi sonucunda olusan kar veya zarar ticari gelir/gider olarak
muhasebelestirilmektedir. Grup’un, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla alim-satim amagli finansal varliklar1 yoktur
(31 Aralik 2020: Yoktur).

Kredi ve alacaklar, sabit veya belirlenebilir nitelikte 6demelere sahip olan, aktif bir piyasada islem gérmeyen
ve borgluya para, mal ve hizmet saglama yoluyla yaratilan tiirev olmayan finansal varliklardir. S6z konusu
krediler ve alacaklar ilk olarak gercege uygun degerlerini yansitan elde etme maliyet bedellerine islem
maliyetlerinin eklenmesi ile kayda alinmakta ve kayda alinmay1 miiteakiben maliyet bedellerinden varsa deger
diisiikliigii icin karsilik ayrilarak takip edilmektedir. Tlgili alacaklarin teminati olarak alinan varliklara iliskin
O0denen harglar ve benzeri diger masraflar iglem maliyeti olarak kabul edilmemekte ve gider hesaplarina
yansitilmaktadir.

Satilmaya hazwr finansal varliklar, kredi ve alacaklar, vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar ve alim-
satim amagclilar disinda kalan finansal varliklardan olugsmaktadir. Satilmaya hazir finansal varliklarin ilk kayda
alinmalart maliyet bedelleri iizerinden olup, miiteakip donemlerde degerlemesi ilgili finansal varliklarin
gercege uygun degerleri {izerinden yapilmaktadir. Aktif bir piyasada islem gormeyen bagli ortakliklar
satilmaya hazir olarak siniflandirmakta ve ilgili yatinmlar i¢in ilgili finansal varliklarmn gergege uygun
degerleri, deger belirleme yontemleri kullanilarak hesaplanmakta; faiz, vade ve benzeri diger kosullar
bakimindan ayni nitelikli piyasalarda islem géren benzer menkul degerlerin piyasa fiyatlar1 baz alinarak
gercege uygun deger tespiti yapilmaktadir. Satilmaya hazir finansal varliklarin ger¢ege uygun degerlerindeki
degisikliklerden kaynaklanan ve menkullerin etkin faiz yontemiyle hesaplanan itfa edilmis maliyet bedelleri
ile gercege uygun degerleri arasindaki farki ifade eden gerceklesmemis kar veya zararlar 6zkaynak kalemleri
icerisinde “Finansal Varliklarin Degerlemesi” hesabinda gosterilmektedir. Satilmaya hazir finansal varliklarin
elden ¢ikarilmas: durumunda gergege uygun deger uygulamasi sonucunda 6zkaynak hesaplarinda olusan
deger, kar veya zarara yansitilmaktadir. Biitiin normal finansal varlik alim ve satimlar1 islem tarihinde, yani
Grup’un varligr almay1 veya satmay1 taahhiit ettigi tarihte kayitlara yansitilmaktadir. S6z konusu alim ve
satimlar genellikle piyasada olugan genel teamiil ve diizenlemelerle belirlenen zaman dilimi igerisinde finansal
varligin teslimini gerektiren alim satimlardir. Grup’un, 31 Aralik 2021 tarihi itibartyla satilmaya hazir finansal
varligi bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).

Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar, vade sonuna kadar elde tutulma niyetiyle edinilen, fonlama
kabiliyeti dahil olmak {izere vade sonuna kadar elde tutulabilmesi i¢in gerekli kosullarin saglanmis oldugu,
sabit veya belirlenebilir 6demeleri ile sabit vadesi bulunan ve kredi ve alacaklar diginda kalan finansal
varliklardan olusmaktadir. Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar ilk kayda alimlarini takiben, var ise
deger diisiikliigii icin ayrilan karsilik tutar1 diistilerek, etkin faiz yontemiyle hesaplanan itfa edilmis maliyet
bedelleri iizerinden muhasebelestirilmektedir. Grup’un, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla vadeye kadar elde
tutulacak finansal varlig1 bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Yoktur).

Tkrazlar, Grup®un tasdikli hayat sigortas: tarifelerine iliskin olarak teknik esaslarda belirtilen siire boyunca
prim 6demesi yapan hayat sigortalilariyla ilgili tarifenin istira tablosundaki tutarlarin belirli bir oran1 dahilinde
hayat sigorta poligesinin iadesi karsiliginda verdikleri 6diing para tutarlarimi ifade etmektedir. Grup’un, 31
Aralik 2021 tarihi itibartyla sigortalilara kullandirdig1 krediler yoktur (31 Aralik 2020: Yoktur).

Riski hayat poligesi sahiplerine ait finansal yatirnmlar, Grup tarafindan hayat poligesi sahipleri adina yatirima
yonlendirilen tutarlar iizerinden iktisap edilen finansal varliklardan olusmaktadir. Riski hayat policesi
sahiplerine ait finansal yatirimlar, sigortalilarin hak ve menfaatleri aleyhine bir durum yaratmamasi kaydiyla,
her biri kendi i¢inde; alim-satim amagli, satilmaya hazir ve vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar
olarak smiflandirilabilmekte ve yukaridaki esaslar dahilinde degerlemeye tabi tutulmaktadir. Sirket’in 31
Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla riski hayat poligesi sahiplerine ait finansal yatirimlari
bulunmamaktadir.
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2, Onemli muhasebe politikalarmn 6zeti (devam)
2.8 Finansal varhklar (devami)

Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar, emeklilik yatinm fonlarina yapilan sermaye avanslari, fonlardan fon
isletim kesintisi alacaklar1, emeklilik sistemine giris aidatlar1 ve saklayici sirketten alacaklardan olugmaktadir.

Sirket, fonlardan fon isletim kesintisi alacaklar1 hesabi altinda, fonlarin yonetiminden kaynaklanan ve ayni1 giin
igerisinde tahsil edilemeyen fon isletim gideri kesintisi alacaklarin takip etmektedir.

Sirket tarafindan kurulan emeklilik yatirim fonlarina tahsis edilen avanslar, emeklilik yatirim fonlarina yapilan
sermaye avanslari hesabinda takip edilmektedir.

Katilimcilar adina saklayici girketten fon bazinda alacaklar, saklayici sirketten alacaklar kalemi altinda
smiflandirilmaktadir. Bu tutar ayn1 zamanda bireysel emeklilik sistemi borglart kalemi altinda satist
gerceklesen fonlar igin katilimcilara borglar olarak gosterilmektedir.

Kayitlardan ¢ikarma

Sirket, finansal varlik veya yiikiimliilikkleri, ilgili finansal ara¢ sozlesmelerine taraf oldugu takdirde
bilangosuna yansitmaktadir. Sirket finansal varligin tamamini veya bir kismini, sadece s6z konusu varliklarm
konu oldugu sézlesmeden dogan haklar iizerindeki kontroliinii kaybettigi zaman kayittan ¢ikarmaktadir. Sirket
finansal ytikiimliiliikleri ancak sézlesmede tanimlanan yiikiimliiliigii ortadan kalkar, iptal edilir veya zaman
asimina ugrar ise kayittan ¢ikarmaktadir.

2.9 Varliklarda deger diisiikliigii
Finansal varhiklarda deger diisiikliigii

Sirket her raporlama doéneminde, bir finansal varlik veya finansal varlik grubunun deger disiikliigiine
ugradigina iligkin ortada tarafsiz gostergelerin bulunup bulunmadigi hususunu degerlendirir. Bir finansal varlik
ya da finansal varlik grubu, sadece ve sadece ilgili varligin ilk muhasebelestirilmesinden sonra bir veya birden
fazla zarar/kayip olaymin meydana geldigine ve s6z konusu zarar olayinin ilgili finansal varligin veya varlik
grubunun giivenilir bir bigimde tahmin edilebilen gelecekteki tahmini nakit akiglart iizerindeki etkisi
sonucunda deger diisiikliigliine ugradigina iliskin tarafsiz bir gostergenin bulunmasi durumunda deger
diisiikliigline ugradif1 varsayilir ve deger diisiikliigii zarar1 olusur.

Alacaklar, tahsil edilememe riskine kars1 6zel karsiliklar diigiildiikten sonraki net tutarlariyla gosterilmistir.
Kredi ve alacaklar tutarlarinin tahsil edilemeyecek oldugunu diizenli incelemeler neticesinde gdsteren bir
durumun s6z konusu olmasi halinde alacaklar i¢in tahsil edilebilecegi tutara kadar 6zel karsilik ayrilir.

Sermaye araglarnin geri kazanilabilir tutar1 o aracin gercege uygun degeridir. Gergege uygun degerleriyle
ol¢iilen borglanma araglarmin geri kazanilabilir tutar1 tahmini gelecekteki nakit akimlarinin piyasadaki faiz
oranlari ile bugiinkii degere indirgenmis halini ifade eder.

Deger diisiikliigii kayitlara alindiktan sonra olusan bir olay eger deger diisiikliigiiniin geri ¢evrilmesini nesnel
olarak sagliyorsa deger diisiikliigii geri gevrilir. Itfa edilmis maliyet ile 6lgiilen finansal varliklar ile satilmaya
hazir finansal varlik olarak siniflandirilmis borglanma senetlerindeki deger diisiikliigiiniin geri ¢cevrilmesi gelir
tablosundan yapilir. Satilmaya hazir finansal varlik olarak siniflandirilmis sermaye araglarindan olugan
finansal varliklardaki deger diisiikliigiiniin geri ¢evrilmesi ise dogrudan 6zkaynaklardan yapilir.

Duran varhklarda deger diisiikliigii

Sirket, her raporlama doneminde varliklarimin deger diisiikliigline ugramis olabilecegine dair herhangi bir
belirtinin bulunup bulunmadigin1 degerlendirmektedir. Boyle bir belirtinin mevcut olmasi durumunda ilgili
varhgm geri kazanilabilir tutarim TMS 36 — Varliklarda Deger Diisiikliigiine Iliskin Tiirkiye Muhasebe
Standard1 ¢er¢evesinde tahmin etmekte ve geri kazanilabilir tutarin ilgili varligin defter degerinin altinda
olmasit durumunda deger diisiikliigii karsiligi ayirmaktadir.

Donemin reeskont ve karsilik giderleri 47 — Diger notunda detayli olarak sunulmustur.
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2. Onemli muhasebe politikalarimn ézeti (devami)
2.10 Tiirev finansal araclar

Sirket tiirev islemlerini, TMS 39 — Finansal Araglar: Muhasebe ve Olgme standard: hiikiimleri uyarinca alim-
satim amagli islemler olarak simiflandirmaktadir. Tiirev islemler bilangoya gercege uygun degerleriyle
yansitilmaktadir. Tiirev islemlerden dogan yiikiimliilik ve alacaklar sdzlesme tutarlari {izerinden nazim
hesaplara kaydedilmektedir. Tiirev islemler kayda alinmalarini izleyen dénemlerde gercege uygun degerleri
iizerinden Olciilmekte ve gergege uygun degerin pozitif veya negatif olmasina gore “Alim-satim amacgh
finansal varliklar” veya “Diger finansal borglar” hesaplarinda bilango icerisinde gosterilmektedir. Yapilan
6l¢iim sonucu ilgili tlirev finansal araglarin gergege uygun degerlerinde meydana gelen degisimler, gelir
tablosuna yansitilmaktadir. 31 Aralik 2021 tarihi itibarryla Grup’un tiirev finansal araclar1 bulunmamaktadir
(31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).

2.11 Finansal varlhiklarin netlestirilmesi (mahsup edilmesi)

Finansal varliklar ve borglar, Grup’un netlestirmeye yonelik bir hakka veya yaptirim giiciine sahip olmasi ve
ilgili finansal aktif ve pasifi net tutarlar1 lizerinden tahsil etme/6deme niyetinde olmasi veya ilgili finansal
varlig1 ve borcu eszamanli olarak sonuclandirma hakkina sahip olmasi durumlarinda bilangoda net tutarlar
iizerinden gosterilmektedir. Gelir ve giderler, sadece Raporlama Standartlari’nca izin verildigi siirece veya
Grup’un alim satim islemleri gibi benzer islemler sonucu olusan kar ve zararlar i¢in net olarak
gosterilmektedir.

2.12 Nakit ve nakit benzerleri

Nakit akig tablolarinin hazirlanmasina esas olan “nakit ve nakit benzerleri”’; Grup’un serbest kullaniminda
olan veya bloke olarak tutulmayan kasa, alinan ¢ekler, diger nakit ve nakit benzeri varliklar ve vadesiz banka
mevduatlari ile orijinal vadesi ii¢ aydan kisa olan bankalardaki vadeli mevduat ile menkul kiymetlere yapilan
yatirimlar olarak tanimlanmaktadir.

2.13 Sermaye

2.13.1 31 Aralik 2021 tarihi itibartyla, Grup’un sermayesinde dogrudan veya dolayli hakimiyeti s6z konusu
olan sermaye grubu %89,09 pay ile Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi’dir. 31 Aralik 2021 ve
31 Aralik 2020 tarihleri itibartyla Grup’un sermaye ve ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021 31 Aralik 2020

Pay tutan Pay Pay tutan Pay
Adi (TL) orani (%) (TL) orani (%)
Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi 26.727.000 89,09 26.727.000 89,09
Tarim Kredi Kooperatifleri ve Birlikleri Personeli Sosyal
Yardim Vakfi 2.970.000 9,90 2.970.000 9,90
Diger 303.000 1,01 303.000 1,01
Odenmis sermaye 30.000.000 100,00  30.000.000 100,00

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla, Grup’un nominal sermayesi 30.000.000 TL (31 Aralik 2020: 30.000.000 TL)
olup 30.000.000 TL’si (31 Aralik 2020: 30.000.000 TL) 6denmis her biri 1 TL degerindeki 30.000.000 paydan
(31 Aralik 2020: 30.000.000 pay) ibarettir.

Grup, 31 Aralik 2021 tarihinde sonra eren donem iginde sermaye artirimi yapmamistir (31 Aralik 2020:
Yoktur).

2.13.231 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibartyla sermayeyi temsil eden hisse senetlerine taninan
imtiyazlar bulunmamaktadir.

2.13.3 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla Grup kayitli sermaye sistemine tabi degildir.
2.13.4 Grup un sermayesi ile ilgili diger bilgiler Not 15’te agiklanmugtir.

2.14 Sigorta ve yatirim sozlesmeleri - siniflandirma

Poli¢e sahibinin olumsuz etkilenmesine neden olan, dnceden tanimlanmis gelecekteki belirsiz bir olaym
(sigorta ile teminat altina alinan olay) gerceklesmesi durumunda, Grup’un polige sahibinin zararini tazmin
etmeyi kabul etmek suretiyle 6nemli bir sigorta riskini kabullendigi s6zlesmeler sigorta s6zlesmesi olarak
smiflandirilmaktadir. Sigorta riski, finansal risk disinda kalan riskleri kapsamaktadir. Sigorta sdzlesmeleri
kapsaminda alinmis olan biitiin primler yazilan primler hesab1 altinda gelir olarak muhasebelestirilmektedir.
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2. Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
2.14 Sigorta ve yatirim sézlesmeleri — sinifflandirma (devami)

Degiskeni sozlesmenin taraflarindan birine 6zgii olmayan, finansal olmayan bir degisken durumunu hesaba
katan, belirli bir faiz orani, finansal ara¢ fiyat1, mal fiyati, déviz kuru, faiz veya fiyat endeksleri, kredi notu ya
da kredi endeksi veya diger degiskenlerin bir veya daha fazlasindaki yalnizca degisikliklere dayanan 6demeyi
yapmay1 ongoren sozlesmeler yatirim sézlesmeleri olarak siniflandirilmaktadir. Grup tarafindan iiretilen ana
sozlesmeler; ferdi kaza, risk ve birikimli poligeleri igeren hayat sozlesmeleri ile bireysel emeklilik
sozlesmeleridir.

Reasiirans sozlesmeleri

Reasiirans sozlesmeleri, Sirket tarafindan imzalanan bir veya daha fazla sigorta sozlesmesiyle ilgili
olusabilecek kayiplar i¢in Sirket ve reasiirans girketi tarafindan yiirtirliige konulan, bedeli 6denen ve sigorta
sozlesmeleri olarak siniflandirilabilmesi i¢in gerekli sartlar1 karsilayan sozlesmelerdir. Sirket 31 Aralik 2021
tarihi itibariyla galigilan reasiirans sirketleri agsagidaki tabloda sunulmustur:

Reasiiror sirket Derecesi Degerlendiren kurulus Tarih
General Reinsurance A+ (Superior) AM Best 25.09.2019
HCC International Ins Co PLC A+ (Superior) AM Best 30.09.2019
Arch Re A+ (Superior) AM Best -

2.15 Sigorta ve yatirim sézlesmelerinde istege bagh katilim 6zellikleri

Sigorta ve yatirim sdzlesmelerindeki istege bagl katilim 6zelligi, garanti edilen faydalara ilaveten, asagida yer
alan ek faydalara sahip olmaya yonelik s6zlesmeye dayali bir haktir:

(i)  Sozlesmeye dayali toplam faydalarin dnemli bir kismin teskil etmeye namzet;
(ii)  Tutar1 ve zamanlamas1 sdzlesme geregi ihrac edenin takdirinde olan; ve
(iii) Sozlesme geregi asagidakilere dayali olan:
(1)  Belirli bir sdzlesmeler havuzunun veya belirli bir s6zlesme tiiriiniin performansina;

(2) Ihrag eden tarafindan elde tutulan belirli bir varlik havuzunun gergeklemis ve/veya
gerceklesmemis yatirim gelirlerine; veya

(3) Sozlesme ihrag eden sirketin, fonun veya baska bir isletmenin kar veya zararina,

Grup’un raporlama dénemi sonu itibariyla, istege bagl katilim 6zelligi olan sigorta veya yatirim sdzlesmesi
bulunmamaktadir.

2.16 istege bagh katiim 6zelligi olmayan yatirim sézlesmeleri

31 Arahk 2021 tarihi itibarryla Grup’un istege baghi katilim Ozelligi olmayan yatirim sdzlesmesi
bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).

2.17 Borglar

Finansal yiikiimliiliikler; bagka bir igletmeye nakit ya da bagka bir finansal varlik verilmesini gerektirecek
islemler sonucunda olusan ytikiimliiliikleri ifade etmektedir. Grup’un konsolide finansal tablolarinda finansal
yiikiimliiliikler, etkin faiz yontemine gore itfa edilmis maliyet bedelleri lizerinden gosterilmektedir. Bir
finansal yiikiimliiliik 6dendiginde kayitlardan ¢ikarilmaktadir.

Emeklilik faaliyetlerinden bor¢lar, katilimcilara borglar hesabi, katilimcilar gegici hesabi ve bireysel emeklilik
aracilarina borglardan olusmaktadir. Katilimcilara borglar hesabi, bireysel emeklilik s6zlesmesi sahipleri adina
yatirima yOnlendirilen katki paylan tutarlari ile bu yatirimlardan elde edilen gelirlerin takip edildigi hesap
olup, raporlama donemi itibariyla bireysel emeklilik sézlesmesi sahiplerine olan borglar ifade etmektedir.
Katilimeilar gegici hesabi, katilimcilar adina heniiz yatirima yonlendirilmemis katki paylari ile katilimcilarin
sistemden ayrilmasi veya birikimlerini baska bir sirkete aktarmasi durumunda, katilimciya ait fon paylarinin
satis1 sonrasi, s6z konusu satig igleminden elde edilen bedelden varsa giris aidati borglar1 ve benzeri kesintilerin
yapilarak katilimcilara 6denecek veya diger bir sirkete aktarim yapilacak tutarin izlendigi hesap kalemidir.
Bireysel emeklilik aracilarina borglar hesabi, Grup’un bireysel emeklilik s6zlesmesi {iretimine aracilik eden
acente ve kuruluglara sagladiklari hizmet karsilig1 olusan Grup’un yiikiimliiliiklerini ifade etmektedir.
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2. Onemli muhasebe politikalarimin ézeti (devami)

2.18 Vergiler

Kurumlar Vergisi

Sirket ve Tirkiye’de yerlesik bagli ortakliklari, Tiirkiye’de yiiriirliikte bulunan vergi mevzuati ve
uygulamalarina tabidir. Kurumlar vergisi, ilgili oldugu hesap déneminin sonunu takip eden doérdiincii ayin
yirmi besinci giinii aksamina kadar beyan edilmekte ve ilgili ayin sonuna kadar tek taksitte ddenmektedir.

Tiirkiye’de kurumlarin ticari kazancina vergi yasalar1 geregince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave
edilerek, vergi yasalarinda yer alan istisnalarin indirilerek bulunacak yasal vergi matrahina uygulanan
kurumlar vergisi oran1 1 Ocak 2021 tarihinden sonra % 20 olarak uygulanmaktayd1 (2020: %22). Ancak, 22
Nisan 2021 tarihli ve 31462 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren 7316 Sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 11
inci maddesi ile 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununa eklenen Gegici 13 iincii madde ile kurumlar vergisi
orani 2021 yili vergilendirme dénemine ait kurum kazanglari i¢in %25, 2022 y1l1 vergilendirme donemine ait
kurum kazanglar1 igin %23 olarak uygulanacak sekilde diizenlenmistir. Bu degisiklik 1 Temmuz 2021
tarihinden itibaren verilmesi gereken beyannamelerden baslamak iizere 1 Ocak 2021 tarihinden itibaren
baslayan donemlere ait kurum kazanglarinin vergilendirilmesinde gegerli olmustur. Vergi orani degisikliginin
22 Nisan 2021 itibariyle yliriirliige girmesi nedeniyle, 31 Aralik 2021 tarihli finansal tablolarda donem vergisi
hesaplamalarinda vergi oran1 %25 olarak kullanilmigtir. S6z konusu degisiklik kapsaminda, 31 Aralik 2021
tarihli konsolide finansal tablolarda ertelenmis vergi varlik ve yiikiimliiliikleri, gecici farklarin 2021, 2022 ve
sonraki donemlerde vergi etkisi olusturacak kisimlari i¢in sirasiyla %25, %23 ve %20 oranlan ile
hesaplanmistir.

Kurumlar Vergisi Kanunu’na gore beyanname iizerinde gosterilen mali zararlar 5 yili asmamak kaydiyla
donemin kurumlar vergisi matrahindan indirilebilir. Beyanlar ve ilgili muhasebe kayitlar1 vergi dairesince bes
yil icerisinde incelenebilmekte ve vergi hesaplar revize edilebilmektedir. 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla
Sirket’in indirilecek mali zarar1 bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).

Tiirkiye’de mukim anonim sirketlerden, kurumlar vergisi ve gelir vergisinden sorumlu olmayanlar ve muaf
tutulanlar haricindekilere yapilanlarla Tiirkiye’de mukim olan ve olmayan gercek kisilere ve Tiirkiye’de
mukim olmayan tiizel kisilere yapilan temettii ddemeleri %15 gelir vergisine tabidir. Tiirkiye’de mukim
anonim sirketlerden yine Tiirkiye’de mukim anonim sirketlere yapilan temettii demeleri gelir vergisine tabi
degildir. Ayrica karin dagitilmamasi veya sermayeye eklenmesi durumunda gelir vergisi hesaplanmamaktadir.

Kurumlari tam miikellefiyete tabi bir baska kurumun sermayesine istirakten elde ettikleri temettii kazanglar
(yatirim fonlarinin katilma belgeleri ile yatirim ortakliklar: hisse senetlerinden elde edilen kar paylar1 harig)
kurumlar vergisinden istisnadir. Ayrica, kurumlarin en az iki tam yil siireyle aktiflerinde yer alan istirak
hisseleri ile ayni siireyle sahip olduklar1 gayrimenkullerinin (tasinmazlarinin) kurucu senetleri, intifa senetleri
ve rlichan haklarinin satisindan dogan kazanglarm %75°1ik kismi, 31 Aralik 2017 itibartyla kurumlar
vergisinden istisnadir. Bununla birlikte, 7061 sayili kanunla yapilan degisiklikle bu oran taginmazlar agisindan
%75’ten %50’ye indirilmis ve 2018 yilindan itibaren hazirlanacak vergi beyannamelerinde bu oran %50 olarak
kullammaktadr. Istisnadan yararlanmak igin séz konusu kazancin pasifte bir fon hesabinda tutulmasi ve 5 yil
stire ile isletmeden ¢ekilmemesi gerekmektedir. Satis bedelinin satigin yapildigi yili izleyen ikinci takvim yili
sonuna kadar tahsil edilmesi gerekir. Tiirkiye’de ddenecek vergiler konusunda vergi idaresi ile mutabakat
saglama gibi bir uygulama yoktur. Kurumlar vergisi beyannameleri hesap doneminin kapandig: ay1 takip eden
dort ay igerisinde verilir. Vergi incelemesine yetkili makamlar, hesap donemini takip eden bes y1l siiresince
vergi beyannamelerini ve bunlara temel olan muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve bulgulari neticesinde
yeniden tarhiyat yapabilirler.

Ertelenmis gelir vergisi

Ertelenmis vergi borcu veya varligi, TMS 12 — Gelir Vergileri standardi uyarinca varliklarin ve borglarin
finansal tablolarda gosterilen degerleri ile yasal vergi matrah1 hesabinda dikkate alinan tutarlar1 arasindaki
“gecici farklar” iizerinden vergi etkilerinin hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Vergi mevzuatina gore
varliklarin ya da borglarin iktisap tarihinde olusan mali ya da ticari kar1 etkilemeyen farklar bu hesaplamanin
disinda tutulmaktadir.
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2. Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
2.18 Vergiler (devami)
Ertelenmiyg gelir vergisi (devami)

Hesaplanan ertelenmis vergi varliklar1 ile ertelenmis vergi yiikiimliilikkleri, finansal tablolarda, sadece
Sirket’in cari vergi varliklarini, cari vergi yiikiimliliikleri ile netlestirmek igin yasal bir hakk: varsa net olarak
gosterilmektedir.

Varliklarin degerlemesi sonucu olusan degerleme farklar1 gelir tablosunda muhasebelestirilmigse, bunlara
iligkin cari donem kurumlar vergisi ile ertelenmis vergi geliri veya gideri de gelir tablosunda
muhasebelestirilmektedir. Tlgili varliklarin degerlemesi sonucu olusan degerleme farklar1 dogrudan dogruya
Ozkaynak hesaplarinda muhasebelestirilmisse, ilgili vergi etkileri de dogrudan 6zkaynak hesaplarinda
muhasebelestirilmektedir.

Transfer fiyatlandirmasi

Tiirkiye’de, transfer fiyatlandirmasi diizenlemeleri Kurumlar Vergisi Kanunu’nun “Transfer fiyatlandirmasi
yoluyla ortiilii kazang dagitimi” baslikli 13 {incii maddesinde belirtilmistir. Transfer fiyatlandirmasi yoluyla
ortiilii kazang dagitimi hakkindaki 18 Kasim 2007 tarihli teblig uygulama ile ilgili detaylar1 diizenlemektedir.

Vergi miikellefi, iliskili kisilerle emsallere uygunluk ilkesine aykir1 olarak tespit ettikleri bedel veya fiyat
lizerinden mal veya hizmet alim ya da satiminda bulunursa, kazan¢ tamamen veya kismen transfer
fiyatlandirmasi yoluyla ortiilii olarak dagitilmig sayilir. Bu gibi transfer fiyatlandirmasi yoluyla ortiilii kazang
dagitimi kurumlar vergisi i¢in kanunen kabul edilmeyen gider olarak dikkate alinir.

2.19 Calsanlara saglanan faydalar

Tiirk Is Kanunu’na gore, Sirket bir senesini doldurmus olan ve istifa veya kotii davrams disindaki sebeplerden
Sirket’le iliskisi kesilen veya hizmet yilin1 dolduran ve emekliligini kazanan, askere ¢agrilan veya vefat eden
personeli icin kidem tazminat1 5demekle yiikiimliidiir. Odenecek tazminat her hizmet yil1 igin bir aylik maas
tutar1 kadardir ve bu miktar 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla, hiikiimet tarafindan belirlenen 8.285 TL (31 Aralik
2020: 7.137 TL) ile smirlandirtlmigtir. TMS 19 — Calisanlara Saglanan Faydalar standardi kidem tazminati
karsilig1 hesaplamasinda aktiieryal metotlarin kullanilmasimi gerektirmektedir. 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik
2020 tarihleri itibariyla kullanilan aktiieryal tahminler soyledir:

31 Arahk 2021 31 Aralik 2020
Iskonto orani %4,24 %3,96
Beklenen maag/Tavan artis orant %18,00 %12,80
Kidem tazminatina hak kazanma orani %23,00 %3,50

Cahsanlara saglanan diger faydalar

Grup, c¢alisanlarinin bir hesap donemi boyunca sundugu hizmetler karsiliginda 6denmesi beklenen iskonto
edilmemis, caliganlara saglanan diger faydalar i¢in konsolide finansal tablolarinda TMS 19 kapsaminda
karsilik ayirmaktadir.

2.20 Karsiliklar, kosullu varlik ve yiikiimliiliikler

Gegmis olaylardan kaynaklanan mevcut bir yiikimliiliigiin bulunmasi, yiikiimliliigiin yerine getirilmesinin
muhtemel olmasi ve yiikiimliiliik tutarinin giivenilir bir sekilde 6l¢iilebilmesi durumunda s6z konusu karsilik
muhasebelestirilmektedir. Karsiliklar, raporlama dénemi sonu itibariyla yiikiimliiliigiin yerine getirilmesi i¢in
yapilacak harcamanin Grup yonetimi tarafindan yapilan en iyi tahminine gore hesaplanir ve etkisinin dnemli
oldugu durumlarda bugiinkii degerine indirmek suretiyle iskonto edilir. Tutarin yeterince giivenilir olarak
Olgtilemedigi ve ylikiimliiliiglin yerine getirilmesi i¢in Grup’tan kaynak ¢ikma ihtimalinin bulunmadig:
durumlarda s6z konusu yiikiimliiliik “kosullu” olarak kabul edilmekte ve dipnotlarda agiklanmaktadir. Kosullu
varliklar gegmis olaylardan kaynaklanan ve Grup’un tam anlamiyla kontroliinde bulunmayan, bir veya daha
fazla kesin mahiyette olmayan olayin ileride gergeklesip gerceklesmemesi ile teyit edilecek olan varliklardir.
Grup kosullu varliklar1 konsolide finansal tablolara yansitmamaktadir ancak ilgili gelismelerin konsolide
finansal tablolarda dogru olarak yansitilmalarini teminen kosullu varliklarim siirekli olarak degerlendirmeye
tabi tutmaktadir.
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2. Onemli muhasebe politikalarinn ézeti (devami)

2.20 Karsiliklar, kosullu varlik ve yiikiimliiliikler (devami)

Ekonomik faydanin Sirket’e girmesinin neredeyse kesin hale gelmesi durumunda ilgili varlik ve buna iliskin
gelir, degisikligin olustugu donemin konsolide finansal tablolara dahil edilmekte, ekonomik fayda giriginin
muhtemel hale gelmesi durumunda ise s6z konusu kosullu varlik konsolide finansal tablo dipnotlarinda
gosterilmektedir. Kosullu varliklar gegmis olaylardan kaynaklanan ve Grup’un tam anlamiyla kontroliinde
bulunmayan, bir veya daha fazla kesin mahiyette olmayan olayin ileride gerceklesip ger¢eklesmemesi ile teyit
edilecek olan varliklardir. Grup kosullu varliklart konsolide finansal tablolara yansitmamaktadir ancak ilgili
gelismelerin konsolide finansal tablolarda dogru olarak yansitilmalarini teminen kosullu varliklarin siirekli
olarak degerlendirmeye tabi tutmaktadir. Ekonomik faydanin Sirket’e girmesinin neredeyse kesin hale gelmesi
durumunda ilgili varlik ve buna iligkin gelir, degisikligin olustugu donemin konsolide finansal tablolarina dahil
edilmekte, ekonomik fayda girisinin muhtemel hale gelmesi durumunda ise s6z konusu kosullu varlik
konsolide finansal tablo dipnotlarinda gosterilmektedir.

2.21 Gelirlerin muhasebelestirilmesi

Yazilan primler

Yazilan primler, dénem i¢inde tanzim edilen poligelerin yani sira ge¢mis yillarda tanzim edilen police
primlerinden iptaller, vergiler ve reasiirorlere devredilen primler diislildiikten sonra kalan tutari temsil
etmektedir. Yazilan briit primler iizerinden reasiirdr firmalara devredilen primler kar/zarar hesaplarinda
“reasiirore devredilen primler” igerisinde gosterilmek suretiyle muhasebelestirilmektedir.

Tazminatlar 6dendikce gider yazilmaktadir. Dénem sonunda rapor edilip heniiz fiilen 6denmemis hasarlar ile
gergeklesmis ancak rapor edilmemis hasarlar, muallak hasar ve tazminatlar karsiligi ayrilmak suretiyle
giderlestirilmektedir. Muallak ve Odenen tazminatlardaki reasiiror paylart ilgili hesaplar igerisinde net
gosterilmek suretiyle muhasebelestirilmektedir.

Alinan ve 6denen komisyonlar

Sigorta poligelerinin {iretimi ile ilgili aracilara 6denen komisyon giderleri ile devredilen primler karsiliginda
reasiirorlerden alinan komisyon gelirleri agagida 2.24 — Kazanilmamis primler karsiligi notunda daha detayl
anlatildig1 {izere; 1 Ocak 2008 tarihinden oOnce iiretilen poligeler icin kazanilmamis primler karsilig
hesaplamasinda, 1 Ocak 2008 tarihinden sonra iiretilen poligeler igin ise sirasiyla ertelenmis komisyon
giderleri ve ertelenmis komisyon gelirleri hesaplarinda dikkate alinmak suretiyle poli¢cenin émrii boyunca
faaliyet sonuglarina yansitilmaktadir.

Hayat dis1 branglarda acente komisyon karsiligi tahakkuk ettirilmezken, hayat bransinda tahsil edilmemis
alacaklar Tlizerinden tahsil edilmesi halinde Odenmesi gereken komisyon tutart police bazinda
hesaplanmaktadir.

Reasiirans komisyonlari ise, reasiirorler ile yapilan s6zlesmeler uyarinca muhasebelestirilmektedir. T.C.
Hazine ve Maliye Bakanlig: tarafindan yayimlanan 28 Aralik 2007 tarih ve 2007/25 sayili genelge uyarinca
10 Ocak 2008 tarihinden itibaren reasiirérlerden alinan komisyonlarin gelecek donemlere isabet eden kismi
bilangoda “Gelecek aylara ait gelirler” hesabinda muhasebelestirilmektedir.

Faiz gelir ve giderleri

Faiz gelir ve giderleri, tahakkuk esasina gore etkin faiz yontemi kullanilarak muhasebelestirilmektedir. Etkin
faiz, finansal varlik ya da ylikiimliiliigiin 6mrii siiresince tahmin edilen nakit 6demeleri ve akimlarimi defter
degerine iskontolayan orandir. Etkin faiz orani bir finansal varlik ya da yiikiimliiliigiin kayitlara alinmasiyla
hesaplanmakta ve miiteakip olarak degistirilmemektedir.

Etkin faiz orani1 hesaplamasi, etkin faizin ayrilmaz bir parcasi olan iskonto ve primleri, ddenen ya da alinan
iicret ve komisyonlar1 ve islem maliyetlerini kapsamaktadir. Islem maliyetleri, finansal bir varlik ya da
yiikiimliiligiin iktisap edilmesi, ihrag edilmesi ya da elden ¢ikarilmast ile direkt ilisgkili olan ek maliyetlerdir.

Ticari gelir/gider

Ticari gelir/gider, gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar ile satilmaya hazir
finansal varliklarin elden ¢ikarilmasi sonucu ortaya ¢ikan kazang ve kayiplart igcermektedir. Ticari gelir ve
ticari gider, ilisikteki konsolide finansal tablolarda sirastyla “Finansal yatirimlarin nakde ¢evrilmesinden elde
edilen karlar” ve “Yatirimlarin nakde gevrilmesi sonucunda olusan zararlar” hesaplari igerisinde gosterilmistir.
Temettii

Temettii gelirleri, ilgili temettiiyl elde etme hakkinin ortaya ¢ikmasi ile muhasebelestirilmektedir.
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2. Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)

2.21 Gelirlerin muhasebelestirilmesi (devam)

Emeklilik faaliyetlerinden gelirler

Fonlarin yonetim ve temsili ile fonlara tahsis edilen donanim, personel ve muhasebe hizmetleri karsilig1 olan
fon isletim gideri kesintisi, Sirket hesaplarinda gelir olarak kaydedilmekte ve Sirket ile Yonetici arasinda,
anlagsma dahilindeki oranlar ¢ercevesinde paylastiritlmaktadir. S6z konusu tiicretlerin tamami Grup’un teknik
gelirleri igerisinde fon isletim gider kesintisi olarak “Fon isletim gelirleri” hesabinda, yoneticiye ait olan kismi
ise Grup’un teknik giderleri igerisinde fon isletim karsiliginda 6denen tutar olarak “Fon isletim giderleri”
hesabinda gosterilmektedir.

Katilimeilarmn bireysel emeklilik hesabina yapilan katk: paylari lizerinden azami yiizde sekiz oranin1 agmamak
kaydiyla alinan gider kesintileri, “Ydnetim gideri kesintisi” hesabi altinda takip edilmektedir.

Giris aidat1 gelirleri hesabinda, katilimeilarin bireysel emeklilik sistemine ilk kez katilmast sirasinda veya yeni
bir bireysel emeklilik hesab1 agtirmasi durumunda emeklilik s6zlesmesinin imzalandig: tarihte gegerli olan
asgari ticretin aylik tutariin yarisin1 agmamak kaydiyla katilimcilardan tahakkuk eden tutarlar izlenmektedir.
Grup’un mevcut bireysel emeklilik planlari ¢ercevesinde iiretilen bireysel emeklilik s6zlesmelerinin biiyiik bir
kisminda giris aidatlar ¢ikisa ertelenmis olup, cikisa ertelenen ve kosula baglh giris aidatlar1 gelir olarak
muhasebelestirilmemektedir.

1 Ocak 2016 tarihinde yiirlirliige giren “Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yo6netmelik” uyarinca kesinti tutarlar1 ve tahsilat siire¢lerinde degisiklige gidilmistir. 1 Ocak
2016 tarihi dncesi yiiriirliige girmis sézlesmeler igin;

-Yiriirliik tarihinden itibaren 5 yilin1 dolduran s6zlesmelerden tanimli olsa dahi bu tarihten itibaren herhangi
bir kesinti yapilmayacaktir.

-Yiiriirliik tarihinden itibaren 5 yilin1 doldurmamis s6zlesmeler igin ise, yillik {ist sinirin {izerinde kesinti varsa
yil doniimiine kadar bagka kesinti yapilmayacak, 5 yillik {ist sinirin lizerinde kesinti varsa bu tarih itibariyla
baska herhangi bir kesinti yapilmayacaktir.

1 Ocak 2016 tarihinden sonra yiiriirliige girmis sdzlesmeler icin, katilimcilarin bireysel emeklilik hesabina
yaptiklari katki paylari ya da birikimleri iizerinden giris aidatt adi altinda kesinti yapilmamaktadir.
Katilimeilarin  bireysel emeklilik hesabina yaptiklar1 katki paylar1 ya da birikimleri iizerinden, ilgili
sozlesmenin yiiriirliik tarihinden itibaren 5 yil boyunca her y1l i¢in ilgili yilin ilk alt1 ayinda gecerli Aylik Briit
Asgari Ucret tutarinin yiizde sekiz bugugu oranini asmamak kaydiyla yonetim gideri kesintisi alinmakta ve
yonetim gideri kesintisi hesab1 altinda takip edilmektedir. 5 y1ldan &nce s6zlesmenin sistemden ¢tkmasi ya da
baska sirkete aktarilmasi halinde, ilgili s6zlesmenin 5’inci yili sonuna kadar olan siireye karsilik gelen ve
ayrilma tarihine kadar sirketce tahsil edilmemis olan yonetim gideri kesintisi tutarlar1 ¢ikis ya da aktarim
aninda sozlesmenin birikiminden alinmaktadir. Emeklilik yatinm fonlarina iliskin fon portfoyiiniin
olusturuldugu tarih ile fon paylarinin satildig: tarih arasinda olusan portfoy deger degisimleri sermaye avans
tahsisi faiz gelirleri olarak gelir tablosunda kaydedilmektedir.

2.22 Finansal kiralamalar

Finansal kiralama sdzlesmelerinin siiresi azami 5 yildir. Finansal kiralama yoluyla edinilen maddi duran
varliklar Grup’un aktifinde varlik, pasifinde ise finansal kiralama iglemlerinden borglar olarak
kaydedilmektedir. Bilangoda varlik ve borg olarak yer alan tutarlarin tespitinde, varliklarin gergege uygun
degerleri ile kira 6demelerinin bugiinkii degerlerinden kiigiik olani esas alinarak, kiralamadan dogan finansman
maliyetleri, kiralama siiresi boyunca sabit bir faiz orani olusturacak sekilde donemlere yayilmaktadir.
Finansal kiralama yoluyla edinilen varliklarin degerinde meydana gelmis diisiis ve varliklardan gelecekte
beklenen yarar, varligin defter degerinden disiikse, kiralanan varliklar net gerceklesebilir degeri ile
degerlenmektedir. Finansal kiralama yoluyla alinan varliklara, maddi duran varliklar i¢in uygulanan esaslara
gdre amortisman hesaplanmaktadir. Kira yiikiimliiliigi TFRS 16 uyarinca kiralamanin fiilen basladig tarihte
6denmemis olan kira 6demelerinin bugilinkii degeri iizerinden oOlglilmektedir. Kira odemeleri, alternatif
bor¢lanma faiz orani kullanilarak iskonto edilmektedir. Kiralamanin fiilen basladigi tarihten sonra, kira
ylikiimliiliigiiniin defter degeri; kira yiikiimliliigiindeki faizi yansitacak sekilde arttirilarak, yapilan kira
O6demelerini yansitacak sekilde azaltilarak, tiim yeniden degerlendirmeleri ve kiralamada yapilan degisiklikleri
yansitacak sekilde ya da revize edilmis 6zl itibartyla sabit kira 6demelerini yansitacak sekilde yeniden
Olciilmektedir.
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2. Onemli muhasebe politikalarimin ézeti (devami)

2.22 Finansal kiralamalar (devami)

Kiralama siiresindeki her bir doneme ait kira ylikiimliiliigine iligskin faiz, kira yiikiimliligiinin kalan
bakiyesine sabit bir donemsel faiz oran1 uygulanarak bulunan tutardir.

Kiralamanin fiilen basladigi tarihten sonra, kira yiikiimliiliigii, kira 6demelerindeki degisiklikleri yansitacak
sekilde yeniden olgiilmektedir. Kira yiikiimliiliigliniin yeniden ol¢lilmiis tutari, kullanim hakki varliginda
diizeltme olarak konsolide finansal tablolara yansitilmaktadir.

Ilk kiralama siiresinde veya satm alma se¢eneginin kullanilmasiyla ilgili bir degisiklik olmas1 durumunda faiz
oranindaki degisiklikleri yansitan revize edilmis bir iskonto orani kullanilmaktadir. Ancak, gelecekteki kira
O0demelerinin  belirlenmesinde  kullanilan  bir  endeksteki  degisiklikten kaynaklanan kiralama
yiikiimliiliiklerinde veya kalint1 deger taahhiidii kapsaminda 6denmesi beklenen tutarlarda degisiklik olmasi
durumunda degistirilmemis iskonto orani kullanilir.

2.23 Kar pay1 dagitimi

2020 y1l1 Olagan Genel Kurul toplantis1 15 Haziran 2021 tarihinde gergeklestirilmis olup, sirketin dagitilacak
kar1 bulunmamasi sebebiyle kar dagitimina iliskin karar alinmamustir.
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2. Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
2.24 Kazamlmamis primler karsihigi

7 Agustos 2007 tarih ve 26606 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak 1 Ocak 2008 tarihinden itibaren yiiriirliige
giren “Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik Sirketlerinin Teknik Kargiliklarina ve Bu Karsiliklarin Yatirilacagi
Varliklara {liskin Yonetmelik” (“Teknik Karsiliklar Yonetmeligi”) uyarinca, kazanilmamis primler karsihigi,
yiiriirliikte bulunan sigorta sdzlesmeleri igin tahakkuk etmis primlerin herhangi bir komisyon veya diger bir
indirim yapilmaksizin briit olarak giin esasina gore ertesi hesap dénemi veya hesap donemlerine sarkan
kismindan olusmaktadir. Yiiriirliikte bulunan ferdi kaza, yillik hayat sigortalart ile siiresi bir yil1 asan birikim
priminin de alindig1 hayat sigortalarinda yazilan briit primlerden varsa birikime ayrilan kisim diisiildiikten
sonra kalan tutarin takip eden donem veya donemlere sarkan kisimlar i¢in kazanilmamig primler karsilig
hesaplanmaktadir. Oliim, yasama ve her ikisinin kapsandigi hem 6liim hem de yasama ihtimallerine bagli
teminatlar ile bu teminatlara ek olarak verilen teminatlara iliskin sozlesmeler hayat sigortasi s6zlesmesi sayilir
ve bunlara ait primler hayat sigortasi primi olarak kabul edilmektedir.

Kazanilmamis primler karsiligi; T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan 27 Mart 2009 tarih
ve 2009/9 say1l1 “Teknik Karsiliklarla flgili Mevzuatin Uygulanmasina liskin Sektér Duyurusu”na istinaden
kazanilmamis primler karsilifinin hesaplanmasi sirasinda, poligelerin 6glen saat 12:00°da baslay1p yine 6glen
saat 12:00’da bittigi dikkate alinarak tiim poligeler i¢in diizenlendigi giin ile bitis giinii i¢in yarim giin olarak
hesaplanmistir. Teknik Karsiliklar Yonetmeligi uyarinca, dovize endeksli sigorta sozlesmelerine iliskin
kazanilmamis primler karsiliginin hesabr sirasinda, sigorta s6zlesmesinde ayrica bir kur belirtilmemisse ilgili
primin tahakkuk tarihindeki Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi’nin Resmi Gazete’de ilan ettigi doviz satis
kurlart dikkate alinmaktadir.

Grup, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla finansal tablolarinda 139.517.351 TL (31 Aralik 2020: 86.494.681 TL)
net kazanilmamis primler karsilig1 ayirmastir.

2.25 Devam eden riskler karsihigi

Teknik Karsiliklar Yonetmeligi kapsaminda sirketler, kazanilmamis primler karsiligini ayirirken yiirtirliikte
bulunan sigorta sézlesmeleri dolayisiyla ortaya ¢ikabilecek hasar ve tazminatlarin ilgili s6zlesmeler i¢in
ayrilmis kazanilmamis primler karsiligindan fazla olma ihtimaline karsi, her hesap donemi itibarryla, son 12
ay1 kapsayacak sekilde yeterlilik testi yapmak zorundadir. Bu test yapilirken, net kazanilmamig primler
karsihiginin beklenen net hasar prim orani ile ¢arpilmasi gerekmektedir. Beklenen net hasar prim orani,
gerceklesmis hasarlarin (muallak tazminatlar (net) + 6denen tazminatlar (net) - devreden muallak tazminatlar
(net)) kazanilmig prime (yazilan primler (net) + devreden kazanilmamis primler karsiligi (net)- kazanilmamis
primler karsiligi (net)) boliinmesi suretiyle bulunur. Kazanilmig primlerin hesaplamasinda; devreden
kazanilmamig primler karsilig1 ile ilgili donemin kazanilmamis primler karsiligi i¢inde net olarak gosterilen
aracilara 6denen komisyonlar ile reasiirorlerden alinan komisyonlarin ertelenen kisimlar1 dikkate alinmaz.

T.C. Hazine ve Maliye Bakanli§i’nin 2012/15 say1l1 genelgesi uyarinca; dénceki dénemlerde her bir alt brang
icin yapilan hesaplamalar 31 Aralik 2012 tarihi itibariyla ana brang bazinda yapilmaya baglanmistir. Bu
hesaplamaya gore beklenen hasar prim oraninin %95’in iizerinde olmasi halinde, %95°1 asan oranin net
kazanilmamis primler karsilig1 ile ¢arpilmasi sonucunda bulunan tutar ilgili ana brangin kazanilmamis primler
karsihigima ilave edilir. Tlgili test sonucu, 31 Aralik 2021 tarihi itibartyla Grup’un ayirmasi gereken devam eden
riskler karsilig1 bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).

2.26 Muallak tazminat karsihg

Tahakkuk etmis ve hesaben tespit edilmis ancak daha dnceki hesap donemlerinde veya cari hesap doneminde
fiilen 6denmemis tazminat bedelleri veya bu bedel hesaplanamamis ise tahmini bedelleri ile ger¢eklesmis
ancak rapor edilmemis tazminat bedelleri i¢cin muallak tazminat karsilig1 ayrilmaktadir.

Bu ¢ergevede Grup, 31 Aralik 2021 tarihi itibartyla, gergeklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedelleri
ile ilgili olarak finansal tablolarinda 12.578.564 TL (31 Aralik 2020: 15.927.557 TL) tutarinda net muallak
tazminat karsilig1 ayirmastir.
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2. Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devam)

2.26 Muallak tazminat karsihigi (devami)

Bir yildan uzun siireli sézlesmeler igin Sirket’in gegmis yillarda yazilan primlerinin ve ortalama teminat
tutarlarinin tutarli hesaplama igin yetersiz olmasi nedeniyle gerceklesmis ancak rapor edilmemis hasar ve
tazminat bedelleri hesaplamasi 2016 yil1 Kasim ay1 itibariyla gelecek donemlerdeki hasar dalgalanmalarina
kars1 yetersiz kalinmamasi i¢in Kimlik Paylagimi Sistemi (KPS) sorgusu ile elde edilen veriye istinaden Grup
portfoyiinde bulunan miisterilerden polige siiresi igerisinde hasari gergeklesmis olan ve bildirimi heniiz resmi
olarak Grup’a ulagmayan sigortalilara ait teminat tutarlar1 ger¢eklesmis ancak heniiz rapor edilmemis hasar
tazminat karsilig1 olarak ayrilmigtir. Bir yildan uzun siireli s6zlesmeler i¢in, KPS sorgusu ile elde edilen veriye
ek olarak, aktiierin goriisii dogrultusunda, sektor ortalamasi ve iiretilen prim kullanilarak ek karsilik ayrilmastir.
Grup’un, 31 Aralik 2021 tarihi itibartyla, aktiieryal zincirleme merdiven metodu uyarinca muallak tazminat
karsiligi yeterlilik farki hesaplamasi sonucu ayirmasit gereken ilave muallak tazminat karsilig
bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).

2.27 Matematik karsihiklar

Teknik Karsiliklar Yonetmeligi uyarinca, hayat ve hayat dis1 bransinda faaliyet gosteren sirketler bir yildan
uzun siireli hayat, saglik ve ferdi kaza sigorta sozlesmeleri i¢in sigorta ettirenler ile lehdarlara olan
yikiimliliiklerini karsilamak iizere aktiieryal esaslara gore yeterli diizeyde matematik karsilik ayirmak
zorundadir. Matematik karsiliklar, aktiieryal matematik karsiliklar1 ve kar pay1 karsiliklarindan olugsmaktadir.

Aktlieryal matematik karsiliklar, bir yildan uzun siireli hayat sigortalar i¢in tarifelerin onayli teknik
esaslarinda belirtilen formiil ve esaslara gore; Sirket’in ileride yerine getirecegi yilikiimliiliiklerinin pesin degeri
ile sigorta ettiren tarafindan ileride 6denecek primlerin bugiinkii degeri arasindaki farkin bulunmasi seklinde
(prospektif yontem) hesaplanmaktadir. Birikim priminin de alindig1 hayat sigortalarinda aktiieryal matematik
karsilik, primlerin birikimine kalan kisimlarinin toplamindan olugmaktadir.

Kar pay: karsiliklari, Sirket’in kar pay1 vermeyi taahhiit ettigi sozlesmeler i¢in sigorta ettirenler ile lehdarlara
olan yiikiimliiliiklerine istinaden ayirdig1 karsiliklarin yatirildiklar: varliklarin gelirlerinden, onayli kar pay1
teknik esaslarinda belirtilen kar pay1 dagitim sistemine gore hesaplanan teknik faiz geliri ile sinirli olmak
kaydiyla garanti edilen kismin da dahil oldugu miktar ile dnceki yillara ait birikmis kar pay1 karsiliklarindan
olusmaktadir. Kar payli hayat sigortalarinda kar paymin hesaplanmasinda kullanilan degerleme yontemi,
Sirket’in lehdarlara olan yiikiimliiliiklerine istinaden ayirdifi karsiliklarin yatirildiklar1 varliklarin finansal
tablolarda yukarida 2.8 — Finansal varliklar notunda belirtilen esaslar ¢ercevesinde dahil edildikleri portfoye
iligkin degerleme esaslari ile aynidir.

2.28 Dengeleme karsihig

Teknik Kargiliklar Yonetmeligi ile birlikte sirketlerin takip eden hesap donemlerinde meydana gelebilecek
tazminat oranlarindaki dalgalanmalar1 dengelemek ve katastrofik riskleri kargilamak tizere kredi ve deprem
teminatlar1 i¢in dengeleme karsilig1 ayirmasi gerekmektedir.

Ayrica her bir yila tekabiil eden deprem ve kredi net primlerinin %12’si oraninda hesaplanir. Net primin
hesaplanmasinda, boliismesiz reasiirans anlagmalari i¢in 6denen tutarlar devredilen prim olarak telakki edilir.
Birden fazla brans1 kapsayan boliismesiz reasiirans anlagsmalarinda devredilen prim tutarinin deprem ve kredi
branglarina isabet eden kismi, girket tarafindan bagka bir hesaplama yontemi ongoriilmemisse, bu branglarin
toplam prim tutar1 icerisindeki agirliklar1 dikkate alinarak belirlenir. Karsilik ayrilmasina son bes finansal yi1lda
yazilan net primlerin en yiiksek tutariin %150’sine ulasilincaya kadar devam edilir. Besinci yilin gegmesini
miiteakiben prim iiretimi rakamina bagl olarak karsilik rakaminin bir 6nceki yilki bilangoda yer alan karsilik
tutara gore daha diisiik ¢ikmasi durumunda aradaki fark 6zsermaye altinda diger kar yedekleri icerisinde
gosterilir. Ozsermayeye aktarilan bu tutar yedek olarak tutulabilecegi gibi sermaye artirimia konu olabilir
veya tazminat Odemelerinde kullanilabilir. Vefat teminatinin verildigi hayat sigortalarinda dengeleme
karsiliginin hesab1 sirasinda sirketler kendi istatistik verilerini kullanacaklardir. Gerekli hesaplamay1
yapabilecek veri seti bulunmayan sirketler vefat net priminin %11’ini deprem primi kabul edecek ve bu
tutarlarin %12’si oraninda karsilik ayiracaklardir. Depremin meydana gelmesi veya kredi bransinda ilgili
finansal yilda teknik zarar gergeklesmesi durumunda, kredi ve deprem teminatlart igin ayrilan karsiliklar
tazminat 6demelerinde kullanilabilir. Hasarin meydana gelmesi durumunda, reasiirore isabet eden miktarlar
ile sozlesmede belirtilen muafiyet limitinin altinda kalan miktarlar dengeleme karsiliklarindan indirilemez.
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2. Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)
2.28 Dengeleme karsihigi (devami)

2010/1 nolu Dengeleme Karsiligmin Kullamlmas: ile Baz1 Genelgelere Iliskin Ilave Agiklamalar Hakkinda
Genelge’ye gore, deprem tazminatlari i¢in ayrilan dengeleme karsiliginin, deprem nedeniyle yapilan tazminat
o6demelerinde kullanilmasi miimkiindiir. Ayrica, eksper raporu veya afet durumunda resmi kurumlardan temin
edilecek belgeler gibi kanitlara dayanilarak ayrilan muallak tazminat karsiliginin da dengeleme kargiligindan
indirilmesi miimkiindiir. Ancak, s6z konusu indirim cari y1l i¢in ayrilan dengeleme karsiligindan yapilamaz.
Ayrica, gergeklesen deprem hasar tutarlarmin, gelir tablosunda ilgili teknik gider hesaplarina kaydedilmesi,
dengeleme karsiligindan karsilanacak kismin ise dengeleme karsiligi bilango hesabina borg, diger teknik
karsiliklarda degisim hesabina alacak kaydedilmesi gerekmektedir. Diger taraftan, gerceklesmis ancak rapor
edilmemis muallak tazminatlar hesaplamasina konu doénemlerdeki deprem hasarlarinin dengeleme
karsiligindan 6denen kisimlarimin gerceklesmis ancak rapor edilmemis muallak tazminatlar hesaplamasina
dahil edilmemesi miimkiindiir.

Dengeleme karsiliklari, iligikteki finansal tablolarda uzun vadeli ylikiimliliikler altinda “Diger Teknik
Karsiliklar” hesabr icerisinde gosterilmistir. Sirket, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla net 9.597.526 TL tutarinda
dengeleme karsilig1 ayirmistir (31 Aralik 2020: 5.129.544 TL).

2.29 ikramiye ve indirimler karsiig

Ikramiye ve indirimler karsih@i, cari dénemde yasayan policelere iliskin olarak sigortaliya miiteakip
donemlerde yenilemeye bagli olmaksizin bir ikramiye veya indirim taahhiidiinde bulunuldugu takdirde
ayrilmasi gereken karsiliktir. Sirket’in ikramiye ve indirim uygulamasina gitmesi durumunda, cari yilin teknik
sonuglarina gore sigortalilar ve lehdarlar igin ayrilan ikramiye ve indirim tutarlarindan olusur. Tkramiyeler ve
indirimler cari hesap donemi i¢inde lehdar veya sigortalinin Iehine tahakkuk etmis ve ddenmis ya da 6denecek
tiim tutarlar kapsar. Bu 6deme sigortalinin ilerideki primlerinden indirim yapilmasi veya sigortacilik teknik
karsiliklarinda artirim yapilmasi seklinde gerceklestirilir. Sirket, taahhiitte bulunduklari ikramiye ve indirim
tutarlarin sézlesmede belirtmek zorundadir. 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla ikramiye ve indirimler karsilig
bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).
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2. Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (devami)

2.30 Iiliskili taraflar

Konsolide finansal tablolarini hazirlayan igletmeyle (bu Standartta ‘raporlayan isletme’ olarak kullanilacaktir)

iliskili olan kisi veya isletmedir.

(a) Bir kisi veya bu kisinin yakin ailesinin bir iiyesi, asagidaki durumlarda raporlayan igletmeyle iliskili
sayilir:

S6z konusu kiginin,

(i)  Raporlayan isletme iizerinde kontrol veya miisterek kontrol giicline sahip olmasi durumunda,

(il)) Raporlayan isletme iizerinde dnemli etkiye sahip olmasi durumunda,

(iii) Raporlayan isletmenin veya raporlayan isletmenin bir ana ortakliginin kilit yonetici personelinin
bir iiyesi olmas1 durumunda.

(b) Asagidaki kosullardan herhangi birinin mevcut olmasi halinde isletme raporlayan isletme ile iliskili
sayilir:

(i)  Isletme ve raporlayan isletmenin ayn1 grubun iiyesi olmasi halinde (yani her bir ana ortaklik, bagl
ortaklik ve diger bagl ortaklik digerleri ile iliskilidir).

(ii)  Isletmenin, diger isletmenin (veya diger isletmenin de iiyesi oldugu bir grubun iiyesinin) istiraki
ya da is ortaklig1 olmasi halinde.

(i)  Her iki igletmenin de ayni bir iigiincii tarafin is ortaklig1 olmasi halinde.

(iv) Isletmelerden birinin iigiincii bir isletmenin is ortaklig1 olmasi ve diger isletmenin s6z konusu
iiciincii isletmenin istiraki olmas1 halinde.

(v) Isletmenin, raporlayan isletmenin ya da raporlayan isletmeyle iliskili olan bir isletmenin
calisanlarina iligkin olarak isten ayrilma sonrasinda saglanan fayda planlarinin olmasi halinde.
Raporlayan isletmenin kendisinin bdyle bir planinin olmasi halinde, sponsor olan igverenler de
raporlayan igletme ile iliskilidir.

(vi) Isletmenin (a) maddesinde tamimlanan bir kisi tarafindan kontrol veya miistereken kontrol
edilmesi halinde.

(vii) (a) maddesinin (i) bendinde tanimlanan bir kiginin isletme {izerinde 6nemli etkisinin bulunmasi
veya sz konusu igletmenin (ya da bu igletmenin ana ortakliginin) kilit yonetici personelinin bir
iiyesi olmasi halinde.

Iliskili tarafla yapilan islem raporlayan isletme ile iligkili bir taraf arasinda kaynaklarin, hizmetlerin ya da
yiikiimliiliiklerin, bir bedel karsilig1 olup olmadigina bakilmaksizin transferidir.

Miskili taraflarla yapilan islem, iliskili taraflar arasinda kaynaklarini, hizmetlerin ya da yiikiimliiliiklerin bir
bedel karsilig1 olup olmadigina bakilmaksizin transferidir.

31 Aralik 2021 tarihli konsolide finansal tablolar ve ilgili agiklayici dipnotlarda ortaklar disindaki Bereket
Grubu sirketleri, diger ortaklarin iligkili taraflari ve Grup yonetimi iligkili taraflar olarak tanimlanmistir.

2.31 Hisse basina kazang

Hisse bagina kazang, hissedarlara dagitilabilecek net donem karinin y1l igindeki hisselerin agirlikli ortalama
sayisina boliinmesiyle hesaplanir. Donem igerisinde i¢sel kaynaklardan sermaye artirrmi yapilmasi halinde
hisse adedinin agirlikli ortalamasi hesaplanirken yeni bulunan degerin dénem basi itibariyla de gegerli oldugu
kabul edilir.

2.32 Diger parasal bilanco kalemleri

Kayitli degerleri ile bilangoya yansitilmistr.

2.33 Bilanco tarihinden sonra ortaya ¢ikan olaylar

Grup’un bilango tarihinden sonra ortaya ¢ikan ve bilango tarihindeki durumunu etkileyebilecek olaylar
(diizeltme gerektiren olaylar) konsolide finansal tablolara yansitilmaktadir. Diizeltme gerektirmeyen olaylar
belli bir 6nem arz ettikleri takdirde dipnotlarda aciklanmaktadir.
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2. Onemli muhasebe politikalarmn ozeti (devam)

2.34 Heniiz uygulanmayan yeni standart ve yorumlar

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla yayimlanmis ama heniiz yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmayan
degisiklikler

Raporlama tarihi itibartyla yayimlanmig fakat heniiz yiiriirlige girmemis ve erken uygulanmasina izin
verilmekle birlikte Grup tarafindan erken uygulanmayan bazi yeni standartlar, yorumlar ve degisiklikler
asagidaki gibidir.

COVID-19’1a llgili Olarak Kira Odemelerinde 30 Haziran 2021 Tarihi Sonrasinda Devam Eden
imtiyazlar-TFRS 16ya iliskin Degisiklikler

Uluslararas1 Muhasebe Standartlart Kurulu (“UMSK”) , vadesi 30 Haziran 2022 tarihinde veya dncesinde
dolan kira ddemelerinde diisiise neden olan imtiyazlar1 da kapsayacak sekilde kolaylagtirici hitkmiin
uygulanma kapsamina girilmesini 12 ay uzatmistir. Bu hususta yapilan ilk degisiklik, kiracilarin indirimler
veya belirli siire kira 6denmemesi gibi Covid-19 ile ilgili kendilerine saglanan kira imtiyazlarim
muhasebelestirmelerini kolaylastirmak ve yatirimcilara kira sozlesmeleri hakkinda faydali bilgiler saglamaya
devam etmek {izere UMSK tarafindan May1s 2020'de yayimlanmistir. ilgili degisiklikler KGK tarafindan da
TFRS 16’da Yapilan Degisiklikler olarak 5 Haziran 2020 tarihinde yayimlanmuistir.

Bu degisiklik ise, 1 Nisan 2021 tarihinde veya sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri i¢in gegerlidir.
Kiracilarin, bu degisikliligin yayimlandig tarih olan 31 Mart 2021 itibariyla finansal tablolar yayimlanmak
iizere heniiz i¢in onaylanmamis olmast durumunda da erken uygulamaya izin verilmektedir. Diger bir ifadeyle
degisikligin yayimlandigi tarihten dnceki hesap donemlerine iligkin finansal tablolar heniiz yayimlanmamaissa,
bu degisikligin ilgili finansal tablolar i¢in uygulanmas1 miimkiindiir. 2021 degisiklikleri, degisikligin ilk kez
uygulanmas: sonucunda olusan birikimli etki, degisikligin ilk kez uygulandigt yillik hesap doneminin
basindaki gegmis yillar karlarinin agilis bakiyesinde bir diizeltme olarak finansal tablolarina yansitilarak geriye
doniik uygulanir.

Kolaylastirict uygulamanin ilk versiyonu istege bagli olarak uygulanmakta olup, halihazirda istege bagli olarak
uygulamaya devam edecektir. Bununla birlikte, 2021 degisikliklerinin uygulamasi istege bagli degildir. Bunun
nedeni, 2020 degisikliklerinin getirdigi kolaylagtirict hiikmii uygulamay1 segen bir kiracinin, siirelerdeki
uzatmay1 benzer ozelliklere ve benzer kosullara sahip uygun sozlesmelere tutarli bir sekilde uygulamaya
devam etmesi gerekliligidir.

Bu durum, bir kira imtiyaz1 2020 degisiklikleri uyarinca ilk kolaylastirici uygulama i¢in uygun olmamakla
birlikte yeni uzatma sonucunda muafiyet i¢in uygun hale gelirse, kiracilarin dnceki kiralamada yapilan
degisiklikle ilgili muhasebelestirme islemlerini tersine ¢evirmesi gerekecegi anlamina gelmektedir.

TFRS 3'de Kavramsal Cerceve’ye Yapilan Atiflara iliskin Degisiklik

Mayis 2020'de UMSK, UFRS 3'de Kavramsal Cer¢eve’ye yapilan atiflara iliskin degisiklik yayimlamistir
Degisiklikle, UMSK tarafindan UFRS 3’de, Finansal Raporlamaya Iliskin Kavramsal Cerceve’nin eski bir
siiriimiine yapilan referanslar, Mart 2018'de yayimlanan en son siiriime yapilan referanslar ile degistirilmistir.
Ardindan KGK tarafindan da bu degisiklikleri yansitmak tizere TFRS 3 degisikligi 27 Temmiz 2020 tarihinde
yayimlanmistir.

Grup’un bu degisiklikleri 1 Ocak 2022 tarihinde veya sonrasinda baslayan raporlama dénemlerinden itibaren
uygulamasi gerekmekle birlikte, erken uygulamasina izin verilmektedir.

Maddi Duran Varhklar — Kullanim amacina uygun hale getirme (TMS 16’da yapilan degisiklik)

Mayis 2020'de UMSK, UMS 16 Maddi Duran Varliklar standardinda degisiklik yapan “Maddi Duran Varliklar
- Kullanim amacina uygun hale getirme” degisikligini yayimlamistir. KGK tarafindan da bu degisiklikleri
yansitmak iizere TMS 16 degisikligi 27 Temmiz 2020 tarihinde yayimlanmistir.

S6z konusu degisiklik, bu husustaki muhasebelestirme hiikiimlerini acgikliga kavusturarak seffafligi ve
tutarliligi artirmaktadir, 6zellikle, yapilan degisiklikle birlikte, artik varligir kullanim amacina uygun hale
getirirken {iretilen iriinlerin satigindan elde edilen gelirlerin, maddi duran varlik kaleminin maliyetinden
diisiilmesine izin vermemektedir. Bunun yerine, bir sirket bu tiir satis gelirlerini ve ilgili maliyetleri artik kar
veya zarara yansitacaktir.
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2. Onemli muhasebe politikalarimin ézeti (devami)
2.34 Heniiz uygulanmayan yeni standart ve yorumlar (devami)

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla yayimlanmis ama heniiz yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmayan
degisiklikler (devam)

Maddi Duran Varhklar — Kullanim amacina uygun hale getirme (TMS 16’da yapilan degisiklik)
(devam)

Grup’un bu degisiklikleri 1 Ocak 2022 tarihinde ve sonrasinda baslayan raporlama donemlerinden itibaren
uygulamasi gerekmekle birlikte, erken uygulamasina izin verilmektedir. S6z konusu degisiklikler geriye doniik
olarak; ancak sadece degisikliklerin ilk kez uygulandigi finansal tablolarda sunulan en erken dénemin basinda
veya sonrasinda, yonetim tarafindan amaglanan kosullarda ¢alisabilmesi i¢in gereken yer ve duruma getirilen
maddi duran varlik kalemlerine uygulanir. Degisikliklerin ilk kez uygulanmasinin birikimli etkisi, sunulan en
erken donemin basindaki dagitilmamig karlarin ya da uygun olan bagka bir 6zkaynak bileseninin agilig
bakiyesinde bir diizeltme olarak finansal tablolara alinir.

Ekonomik acidan dezavantajh sézlesmeler-Sozlesmeyi yerine getirme maliyetleri (TMS 37°de yapilan
degisiklik)

UMSK, Mayis 2020'de, UMS 37 Karsiliklar, Kosullu Bor¢lar ve Kosullu Varliklar’da degisiklik yapan
“Ekonomik ac¢idan dezavantajli sozlesmeler - Sozlesmeyi yerine getirme maliyetleri” degisikligini
yayimlamuigtir.

UMSK, bir sozlesmenin ekonomik agidan dezavantajli olup olmadigini degerlendirmek amaciyla,
sozlesmeyi yerine getirme maliyetinin hem katlanilmasi gereken zorunlu ilave maliyetler hem de diger
dogrudan maliyetlerin dagitimi ile ilgili maliyetleri igerdigini agikliga kavusturmak amacryla UMS 37'ye
yonelik bu degisikligi yayimlamistir. Ardindan KGK tarafindan da bu degisiklikleri yansitmak iizere TMS
37 degisikligi 27 Temmiz 2020 tarihinde yayimlanmustir.

Degisiklikler, bir s6zlesmenin yerine getirilip getirilmedigini degerlendirmek amaciyla bir sdzlesmenin
yerine getirilmesinin maliyetinin belirlenmesinde isletmenin hangi maliyetleri dahil edebilecegini
belirlemistir.

Grup’un bu degisiklikleri 1 Ocak 2022 tarihinde ve sonrasinda baslayan raporlama dénemlerinden itibaren
uygulamast gerekmekle birlikte, erken uygulamasina izin verilmektedir. Degisikliklerin ilk kez
uygulanmasinin birikimli etkisi, ilk uygulama tarihindeki dagitilmamis karlarin ya da uygun olan baska bir
Ozkaynak bileseninin agilis bakiyesinde bir diizeltme olarak finansal tablolara alinir. Karsilastirmali bilgiler
yeniden diizenlenmez.

TFRS 17 Sigorta Sozlesmeleri

16 Subat 2019'da, KGK tarafindan TFRS 17 Sigorta Sozlesmeleri standardi yayimlanmigtir. Sigorta
sozlesmeleri igin uluslararasi gegerlilikte ilk standart olan TFRS 17, yatirnmcilarin ve ilgili diger kisilerin
sigortacilarin maruz kaldigi riskleri, karhiliklarii ve finansal durumunu daha iyi anlamalari
kolaylastiracaktir. TFRS 17, gecici bir standart olarak getirilen TFRS 4'iin yerini almigtir. TFRS 4, sirketlerin
sigorta sozlesmelerinin yerel muhasebe standartlarini kullanarak muhasebelestirmelerine izin verdiginden
uygulamalarda ¢ok ¢esitli muhasebe yaklagimlarinin kullanilmasina neden olmustur. Bunun sonucu olarak,
yatinmcilarin benzer sirketlerin finansal performanslarimi karsilastirmalart giiclesmistir. TFRS 17, tim
sigorta sOzlesmelerinin tutarli bir sekilde muhasebelestirilmesini ve hem yatirimcilar hem de sigorta
sirketleri agisindan TFRS 4’iin yol ag¢tig1 karsilastirilabilirlik sorununu ¢dzmektedir. Yeni standarda gore,
sigorta yiiktimliiliikleri tarihi maliyet yerine giincel degerler kullanilarak muhasebelestirilecektir. Bu bilgiler
diizenli olarak giincelleneceginden finansal tablo kullanicilarina daha yararl bilgiler saglayacaktir. TFRS
17°nin ylrirlik tarihi 1 Ocak 2023 tarihinde veya sonrasinda baslayan raporlama déonemleri olmakla birlikte,
erken uygulanmasina izin verilmektedir.

Grup, TFRS 17°nin uygulanmasimin konsolide finansal tablolar1 iizerindeki muhtemel etkilerini
degerlendirmektedir.
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degisiklikler (devami)
TFRS 17 ile TFRS 9’un ilk Uygulamas - Karsilastirmal Bilgiler (TFRS 17’ye iliskin Degisiklikler)

Aralik 2021'de UMSK, UFRS 17 ile UFRS 9'un [k Uygulamas: - Karsilastirmali Bilgiler (UFRS 17'ye Mliskin
Degisiklikler)’i yayimlamugtir. Tlgili degisiklikler KGK tarafindan da TFRS 17’ye Iliskin Degisiklikler olarak
31 Aralik 2021 tarihinde yayimlanmistir.

Degisiklik, TFRS 17'nin ilk uygulamasinda finansal tablolarda sunulan finansal varliklara yonelik
karsilagtirmali bilgiler bakimindan gegis hiikiimlerine iliskindir. Degisiklik, isletmelerin finansal varliklar ile
sigorta sozlesme yiikiimliliikleri arasinda gegici muhasebe uyumsuzluklarmi gidermeyi ve dolayisiyla
karsilastirmali bilgilerin finansal tablo kullanicilar1 agisindan faydasim arttirmaktadir. TFRS 17°ye Iliskin
Degisiklikler, 1 Ocak 2023 tarihinde ve sonrasinda baslayan yillik raporlama dénemleri i¢in gegerlidir. Grup,
TFRS 17 degisikliginin uygulanmasinin konsolide finansal tablolar1 {izerindeki muhtemel etkilerini
degerlendirmektedir.

TFRS 4’deki Degisiklikler- TFRS 4 Sigorta Sozlesmeleri ile TFRS 9’un Uygulanmasima iliskin
Degisiklik

TFRS 4, yeni sigorta sozlesmeleri standardi ve TFRS 9'un farkli yiirtirliik tarihlerinin etkilerini azaltmak
amactyla UMSK tarafindan yapilan degisiklik ¢ercevesinde KGK tarafindan da degistirilmistir. TFRS 4'de
yapilan degisiklikler sigorta sirketleri i¢in uygulamalarla ilgili endiseleri azaltmak igin iki istege bagl ¢oziim
sunmaktadir: i) TFRS 9 uygulanirken Sigortacilar tarafindan finansal varliklarina sigorta sirketinin kar veya
zarar ve diger kapsamli gelir ile TFRS 9 uyarinca kar veya zararda muhasebelestirilen tutarlar ile TMS 39
uyarinca raporlananlar arasindaki farki yeniden siniflandirmasina izin verilecek; veya ii) 1 Ocak 2023
tarihinden Once faaliyetleri agirlikli olarak sigortaya bagli olan sirketler icin TFRS 9'u uygulamaya iliskin
istege bagli gecici bir muafiyet. Bu sirketlerin TMS 39'da finansal araglar igin mevcut gereksinimleri
uygulamaya devam etmelerine izin verilecektir. Grup, TFRS 4 degisikliginin uygulanmasinin konsolide
finansal tablolar1 izerindeki muhtemel etkilerini degerlendirmektedir.

Yiikiimliiliiklerin Kisa veya Uzun Vadeli Olarak Simiflandirilmasi (TMS 1’de Yapilan Degisiklikler)

UMSK tarafindan 23 Ocak 2020 tarihinde UMS 1’e gére yiikiimliilikklerin kisa veya uzun vadeli olarak
siniflandirilmasina yonelik finansal durum tablosundaki sunumunun daha agiklayici hale getirilmesi amaciyla
yayimlanan, “Yikiimliiliikklerin Kisa veya Uzun Vadeli Olarak Siniflandirilmasi”na iligskin degisiklikler, KGK
tarafindan da 12 Mart 2020 tarihinde “TMS 1°de Yapilan Degisiklikler - Yiikiimliiliiklerin Kisa veya Uzun
Vadeli Olarak Siniflandirilmasi1” bashgiyla yayimlanmastir.

Bu degisiklik, isletmenin en az on iki ay sonraya erteleyebildigi yiikiimliiliiklerin uzun vadeli olarak
smiflandirilmasina iligkin ek agiklamalar ve yiikiimliiliiklerin siniflandirilmasiyla ilgili diger hususlara agiklik
getirmistir. TMS 1°de yapilan degisiklikler asagidaki hususlari ele almaktadir:

a. Yikiimliliklerin siniflandirilmasinda isletmenin yiikiimliliigii erteleme hakkinin raporlama donemi
sonunda mevcut olmasi gerektigi hususuna agik¢a yer verilmesi.

b. Isletmenin yiikiimliliigi erteleme hakkim kullanmasima iliskin isletme yonetiminin beklenti ve
amaglarinin, yiikimliiliigiin uzun vadeli olarak siniflandirilmasini etkilemeyecegine yer verilmesi.

c. Isletmenin bor¢lanma kosullarinin s6z konusu simiflandirmayi nasil etkileyeceginin agiklanmasi.

Isletmenin kendi ozkaynak araglariyla odeyebilecegi yiikiimliilikklerin smiflandirilmasima iliskin
hiikiimlerin agiklanmasi.

Grup’un bu degisiklikleri 1 Ocak 2022 tarihinde veya sonrasinda baglayan raporlama dénemlerinden itibaren
geriye doniik olarak uygulamasi gerekmektedir. Bununla birlikte, erken uygulamasina izin verilmektedir. Son
olarak, UMSK tarafindan 15 Temmuz 2020 tarihinde yayimlanan degisiklikle UMS 1 degisikliginin ytiriirlik
tarihinin 1 Ocak 2023 tarihine kadar ertelenmesine karar verilmis olup, s6z konusu degisiklik KGK tarafindan
da 15 Ocak 2021 tarihinde yayimlanmistir. TMS 1’de yapilan bu degisikligin uygulanmasinin, Grup’un
konsolide finansal tablolar lizerinde 6nemli bir etkisinin olmasi beklenmemektedir.
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Tek Bir islemden Kaynaklanan Varhk ve Borglara iliskin Ertelenmis Vergi - UMS 12 Gelir
Vergileri’nde yapilan Degisiklikler

Mayis 2021'de UMSK tarafindan, UMS 12 Gelir Vergileri’nde “Tek Bir Islemden Kaynaklanan Varlik ve
Borglara Iliskin Ertelenmis Vergi” degisikligi yayimlanmistir. Tlgili degisiklikler KGK tarafindan da TMS 12’¢
Iliskin Degisiklikler olarak 27 Agustos 2021 tarihinde yayimlanmistir.

UMS 12 Gelir Vergileri'nde yapilan bu degisiklikler, sirketlerin belirli islemlerde, 6rnegin; kiralama ve
hizmetten ¢ekme (sokme, eski haline getirme, restorasyon vb.) karsiliklarina iliskin ertelenmis vergiyi nasil
muhasebelestirmesi gerektigini agikliga kavusturmaktadir.

Degisiklikle, ilk muhasebelestirme muafiyetinin kapsamini daraltarak, esit ve gecici farklari netlestirilen
islemlere uygulanmamasi 6ngoriilmektedir. Sonug olarak, sirketlerin bir kiralamanin ilk defa finansal tablolara
almmasindan kaynaklanan gegici farklar ve hizmetten ¢ekme karsiliklar igin ertelenmis vergi varligi ve
ertelenmis vergi borcu muhasebelestirmesi gerekecektir.

Degisiklikler, muafiyetin kiralama ve hizmetten ¢ekme yiikiimliiliikleri gibi islemler i¢in gecerli olmadigina
aciklik getirmektedir. Bu islemler esit ve denklestirici gegici farklar ortaya ¢ikaracaktir.

Kiralamalar ve hizmetten ¢ekme yiikiimliiliikleri i¢in, ilgili ertelenmis vergi varliklar1 ve borglarimin,
karsilastirmali olarak sunulan en erken donemin baslangicindan itibaren muhasebelestirilmesi gerekecektir ve
herhangi bir kiimiilatif etki dnceki donem dagitilmamis karlarinda veya diger 6zkaynak bilesenlerinde bir
diizeltme olarak muhasebelestirilecektir. Bir girket daha once net yaklasim kapsaminda kiralamalar ve
hizmetten ¢ekme yiikiimliiliikleri {izerinden ertelenmis vergi muhasebelestirmisse, gegis lizerindeki etkinin
ertelenmis vergi varlig1 ve ertelenmis vergi borcunun ayri sunumuyla sinirli olmasi muhtemel olacaktir.

S6z konusu degisiklikler, 1 Ocak 2023 veya sonrasinda baglayan raporlama donemleri igin gegerli olup, erken
uygulamaya izin verilmektedir.

UMS 12'de yapilan bu degisikligin uygulanmasinin, Grup’un konsolide finansal tablolari iizerinde 6énemli bir
etkisinin olmasi beklenmemektedir.

Muhasebe Tahminlerine iliskin Tanim (UMS 8'e iliskin Degisiklikler)

UMSK tarafindan 12 Subat 2021 tarihinde yayimlanan s6z konusu degisiklikler, muhasebe tahminleri i¢in yeni
bir tanim getirmektedir: bunlarin finansal tablolarda Ol¢iim belirsizliine neden olan parasal tutarlar
olduklarma agiklik getirilmesi amaglanmaktadir.

Degisiklikler ayrica, bir girketin bir muhasebe politikasi tarafindan belirlenen amaca ulagmak igin bir
muhasebe tahmini gelistirdigini belirterek, muhasebe politikalari ile muhasebe tahminleri arasindaki iliskiyi
acikliga kavusturmustur.

Bir muhasebe tahmini gelistirmek, asagidakilerin her ikisini de igermektedir:

* Bir 6lglim yontemi se¢me (tahmin veya degerlemeydntemi ) — Ornegin, UFRS 9 Finansal Araglar
uygulanirken beklenen kredi zararlari i¢in zarar karsiligini 6lgmek i¢in kullanilan bir tahmin teknigi ve

* Secilen dlglim yontemi uygularken kullanilacak girdileri segme — 6rnegin, TMS 37 Karsiliklar, Kosullu
Borglar ve Kosullu Varliklar uygulanirken garanti yiikiimliiliikleri i¢in bir karsilik belirlemek igin beklenen
nakit ¢ikiglart.

Bu tiir girdilerdeki veya degerleme tekniklerindeki degisikliklerin etkileri, muhasebe tahminlerindeki
degisikliklerdir. Muhasebe politikalarinin taniminda herhangi bir degisiklige gidilmemis olup ayni sekilde
kalmistir. S6z konusu degisiklikler, 1 Ocak 2023 tarihinde veya sonrasinda baglayan raporlama dénemleri igin
gegerli olup, erken uygulamaya izin verilmektedir ve Grup’un bu degisiklikleri uyguladigi ilk yillik raporlama
doneminin basinda veya sonrasinda meydana gelen muhasebe tahminlerindeki ve muhasebe politikalarindaki
degisikliklere ileriye yonelik uygulanacaktir.

TMS 8'de yapilan bu degisikligin uygulanmasinin, Grup’un konsolide finansal tablolari {izerinde 6énemli bir
etkisinin olmas1 beklenmemektedir.
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2.34 Heniiz uygulanmayan yeni standart ve yorumlar (devami)

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla yayimlanmis ama heniiz yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmayan
degisiklikler (devami)

Muhasebe Politikalarimin Ac¢iklanmasi (TMS 1 ve UFRS Uygulama Standardi 2’ye iliskin Degisiklikler)

UMSK tarafindan 12 Subat 2021 tarihinde sirketlerin, muhasebe politikalarina iligkin agiklamalarin faydali
olacak sekilde yapmalarini saglanmasina yardimer olmak amacryla UMS 1 Finansal Tablolarin Sunulusu'nda
degisiklikler ve UFRS Uygulama Standard1 2 Onemlilik Kararlar1 Olusturma'da giincelleme yayimlamistir.
Bu degisikliklerden UMS 1°e iliskin olanlar1 KGK tarafindan da TMS 1’e liskin Degisiklikler olarak 11
Agustos 2021 tarihinde yayimlanmistir. TMS 1'deki temel degisiklikler sunlar igermektedir:

 Sirketlerden 6nemli muhasebe politikalarindan ziyade oOnemlilik diizeyine bagli olarak muhasebe
politikalarini agiklamalarini istemek;

+ Onemlilik diizeyi altinda kalan islemler, diger olaylar veya kosullarla ilgili muhasebe politikalarmnin énemsiz
oldugunu ve bu nedenle agiklanmalarina gerek olmadigini agikliga kavusturmak ve

+ Onemlilik diizeyi iizerinde kalan islemler, diger olaylar veya kosullarla ilgili tiim muhasebe politikalarinin
bir sirketin finansal tablolari i¢in 6nemlilik arz etmedigine agiklik getirmek.

Degisiklikler 1 Ocak 2023 tarihinden itibaren gegerli olmakla birlikte sirketler daha erken uygulayabilirler.
Grup, TMS 1 Finansal Tablolarin Sunulusu'nda degisiklikler uygulanmasiin konsolide finansal tablolar:
iizerindeki muhtemel etkilerini degerlendirmektedir.

Yillik fyilestirmeler 2018-2020 Dénemi
TFRS’deKi iyilestirmeler

Yirtirliikteki standartlar icin KGK tarafindan 27 Temmuz 2020 tarihinde yayimlanan “TFRS’de Yillik
Tyilestirmeler / 2018-2020 Dénemi” asagida sunulmustur. Bu degisiklikler 1 Ocak 2022 tarihinden itibaren
gegerli olup, erken uygulamaya izin verilmektedir. TFRS’lerdeki bu degisikliklerin uygulanmasinin, Grup’un
konsolide finansal tablolari izerinde dnemli bir etkisinin olmasi beklenmemektedir.

TFRS 1- Tiirkive Finansal Raporlama Standartlarimn Ilk Uygulamas:

Bu degisiklik, bir bagli ortakligin ana ortakliktan daha sonra TFRS‘leri uygulamaya baslamasi durumunda
TFRS 1'in uygulamasini kolaylastirmaktadir; 6rnegin; bir bagl ortaklik ana ortakliktan daha sonra TFRS’leri
uygulamaya baglamasi durumunda TFRS 1.D16(a) paragrafimdaki muafiyetten yararlanmak suretiyle tiim
yabanci para iglemler i¢in birikmis yabanci para ¢evrim farklarini, ana ortakligin TFRS Standartlarina gegis
tarihine gore ana ortakligin konsolide finansal tablolarina dahil edilen tutarlar {izerinden 6lgmeyi secebilir. Bu
degisikliklikle birlikte, bagli ortakliklar i¢in bu istege bagli bu muafiyetin uygulanmasi suretiyle i) gereksiz
maliyetleri diigiirmeyi ve ii) benzer es anli muhasebe kayitlarinin tutulmasi ihtiyacinin ortadan kaldirilmasim
saglayarak TFRS’lere gecisi kolaylagtiracaktir.

TFRS 9 Finansal Ara¢lar

Bu degisiklik, finansal yiikiimliiliiklerin finansal tablo dis1 birakilmasi igin '% 10 testinin' gerceklestirilmesi
amaciyla alinan tcretlerin bu islemler i¢in 6denen iicretler diisiilerek net tutar iizerinden belirlenmesinde,
dikkate alinacak iicretlerin yalnizca borglu ve bor¢ veren sifatlari ile bunlar arasinda veya bunlar adina
karsilikl1 olarak ddenen veya alinan ticretleri icerdigini agikliga kavusturmaktadir.

TMS 41 Tarimsal Faaliyetler

Bu degisiklik, gercege uygun degerin belirlenmesinde vergiler i¢in yapilan ddemelerindikkate alinmamasina
yonelik hiikmii kaldirmak suretiyle, TMS 41'deki gergege uygun deger 6l¢iim hiikiimlerinin TFRS 13 Gergege
Uygun Deger Olciimii'nde gercege uygun degerin belirlenmesinde dikkate almmasi &ngériilen islem
maliyetleri ile uyumlu hale getirmistir. Bu degisiklik, uygun olan durumlarda, TFRS 13’lin kullanilmasina
yonelik esneklik saglamaktadir.

Yiiriirliige girerek uygulanmaya baslanmus degisiklikler
1 Ocak 2021 tarihinde ve sonrasinda baslayan hesap donemleri i¢in yiiriirliige girmis olan degisiklikler ise su
sekildedir:

1) Gosterge Faiz Orami Reformu — 2. Asama (TFRS 9 Finansal Araglar, TMS 39 Finansal Araglar:
Muhasebelestirme Ve Olgme, TFRS 7 Finansal Araglar: Aciklamalar, TFRS 4 Sigorta Sozlesmeleri ve TFRS
16 Kiralamalar’da Yapilan Degisiklikler)
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3. Onemli muhasebe tahminleri ve hiikiimleri

Konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda Grup yonetiminin, raporlanan varlik ve yiikiimliiliik tutarlarim
etkileyecek, bilango tarihi itibariyla vukuu muhtemel yiikiimliiliik ve taahhiitleri ve raporlama dénemi
itibartyla gelir ve gider tutarlarini belirleyen varsayimlar ve tahminler yapmasi gerekmektedir. Gergeklesmis
sonuglar tahminlerden farkli olabilmektedir. Tahminler diizenli olarak gozden gegirilmekte, gerekli
diizeltmeler yapilmakta ve gerceklestikleri donemde konsolide gelir tablosuna yansitilmaktadirlar. Kullanilan
tahminler, baslica; sigorta muallak hasar ve tazminat karsiliklari, diger teknik karsiliklar ve varliklarin deger
diigtikligi karsiliklari ile baglantili olup ilgili dipnotlarda bu tahmin ve varsayimlar detaylariyla agiklanmistir.
Bunlarin disinda konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda kullanilan 6nemli tahminler asagida yer
almaktadir:

Kidem tazminati karsiligi:

Grup, ilisikteki konsolide finansal tablolarda kidem tazminati karsiligini aktiieryal varsayimlar kullanarak
hesaplamis ve kayitlarina yansitmigtir.

Siipheli alacaklar karsiligi:

Grup ilgili aracilarin ve sigortalilarin geri ddeme yapamayacak olanlart ile icra veya dava asamasinda olan
riicu alacaklari i¢in siipheli alacak karsilig1 ayirmaktadir (Dipnot:12).

Ertelenmis vergi:

Ertelenmis vergi varliklar1 gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle gecici farklardan ve birikmis
zararlardan faydalanmanin kuvvetle muhtemel olmasi durumunda kaydedilmektedir. Kaydedilecek olan
ertelenmis vergi varliklarin tutar belirlenirken gelecekte olusabilecek olan vergilendirilebilir karlara iliskin
o6nemli tahminler ve degerlendirmeler yapmak gerekmektedir (Dipnot:21).

4. Sigorta ve finansal riskin yonetimi
Sigorta riski

Sigorta sozlesmelerine iliskin risk, sigorta konusu olayin ger¢eklesmesi ihtimali ve bu olaydan kaynaklanacak
olan hasar tutarinin bilinemiyor olmasidir. Sigorta sézlesmelerinin dogas1 geregi, soz konusu riskin olusumu
rastlantisaldir ve dolayistyla tam olarak tahmin edilemez.

Fiyatlandirma ve karsilik ayirma metotlarma ihtimal teorisinin uygulandigi bir polige portfdyilinde, Grup’un
sigorta sdzlesmeleriyle ilgili olarak maruz kaldigi temel risk, ugranilan tazminatlarin sigortacilik karsiliklarinin
kayith degerlerinin listiinde gerceklesmesidir. Grup’un polige iiretim stratejisi, listlenilen riskin; riskin tiiriine,
biiyiikliigline, gére en dogru sekilde dagitilmasina dayanmaktadir. Sirket police yazma stratejisini, kabul edilen
sigorta risklerinin tipine ve olusan hasarlara gore belirlemektedir.

Sirket s6z konusu riskleri, sekillendirmis oldugu polige yazma stratejisi ve biitiin branglarda tarafi oldugu
reasiirans anlagmalari ile yonetmektedir. Sirket, deprem gibi dogal afetlerde, terdr veya biiyiik boyutlu
kazalarda olusabilecek biiyiik capli riskleri, katastrofik hasar fazlas1 anlasmalariyla reasiirorle paylasmaktadir.

Hayat ve Ferdi Kaza branslarinda risk kabul politikasinda asagidaki unsurlar dikkate alinmaktadir:
Medikal risk degerlendirmesi

Risk degerlendirmesinin ilk adim1 olup, hayat sigortasi teminat tutarlaria gore belirlenmis olunan kosullarda
miisterilerin check-up yaptirmalari talep edilmekte ve bu sekilde miisterilerin saglik durumlar: hakkinda bilgi
edinilmektedir. Bu kapsamda ilk degerlendirme Sirket doktoru ve tibbi degerlendirme yolu ile yapilmaktadir.
Reasiirdrlerle mutabik kalinan sonuglara gore islem yapilmakta olup tibbi anlamda risk igeren bagvurular
reddedilmektedir.

Moral risk degerlendirmesi

Ikinci adimda, miisterilerden cinsiyet, yasam kosullari, yasam yeri ve yapti§1 meslek gibi bilgiler elde
edilmektedir. Bu siire¢ i¢inde satis ekiplerinden siipheli goriilen hususlarda destek isteyip siipheli durumlarin
yeniden gézlemlenmesi istenmektedir.
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4. Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devami)

Sigorta riski (devami)

Finansal risk degerlendirmesi

Ugiincii adimda, miisterilerin talep etmis oldugu hayat sigortasi teminat tutari ile yillik geliri ve/veya kredi

tutarinin  birbirleri ile uyumlu olmasimin gerekliligi arastirilmaktadir. Sirket portfoyiliniin %95°1 banka

iriinlerinden kaynaklanan risklerden olugsmasi nedeniyle verilen teminat tutarlarinin banka riskleri ile

ortlismesi yapilmaktadir. Kredi sigortalarinda ilk finansal analiz banka tarafinda yapiliyor olmasi ve kredinin

verilebiliyor olmasi Sirket acisindan 6nemli bir analizin tamamlanmasini saglamaktadir. Grup’un faaliyet

gosterdigi hayat branginda verilen sigorta teminatlari agsagidaki gibidir:
31 Aralik 2021

31 Aralik 2020

Teminat Teminat
tutar1 (TL) Adet tutar1 (TL) Adet
Hayat 25.217.448.830 3.461.758 20.583.357.479  2.765.196
Ferdi Kaza 58.924.068.311 1.666.313  60.044.126.380 1.677.000
Toplam 84.141.517.141 5.128.071  80.627.483.859  4.442.196

Grup’un risk teminati bazinda toplam riskin reasiirorlere devredilen kismi agsagida agiklanmustir:

31 Arahk 2021

31 Arahk 2020

Ecelen vefat
Kazaen vefat
Kazaen maluliyet

Hastalik sonucu maluliyet

Kritik hastaliklar

Kaza sonucu kirik
Kaza sonucu yanik

Acil sifalar

16.970.096.746
26.471.101.700
30.565.259.145
1.398.525.000
1.739.011.200
3.332.004.250
3.332.316.500
333.202.600

14.911.830.551
30.450.211.951
30.312.086.026
464.538.950
1.034.330.000
1.676.889.900
1.676.982.000
100.614.480

Grup’un 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibartyla “hasar/prim oranlar1” asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021

31 Arahk 2020

Net
Briit

23%
22%

%47
%47

Grup risk analizlerini; sigorta konusu rizikonun kiimiilatif risk ihtimallerini, hasar sonug¢larini1 degerlendirerek
mevcut risklerin cinsi, mahiyeti ve cografi konumu ile optimum hasar sonuglarinin elde edilebilmesi igin risk
gruplari itibariyla biiyiik adetler kanununu da dikkate alarak yapmaktadir. Grup, hayat sigortasi ve ferdi kaza
branglarinda sigorta s6zlesmesi yapmaktadir. Buna gore, diizenlenen sigorta sdzlesmelerinde, sigortalanin
mabhiyetine gore sigorta riski yogunlagmasi briit ve net olarak agagidaki tabloda 6zetlenmistir:

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
Toplam briit Toplam risk Grup’un net Toplam briit Toplam risk Grup’un net
risk yiikiimliiliigiinde risk risk yiikiimliiliigiinde risk
yiikiimliliigii reasiiror payl yiikiimliiliigii yiikiimliiliigii reasiiror payi yiikiimliiliigii
Hayat 25.217.448.830 1.739.011.200  23.478.437.630  20.583.357.479 464.538.950 20.118.818.529
Ferdi kaza 58.924.068.311 - 58.924.068.311  60.044.126.380 11.007.128.530 49.036.997.850
Toplam 84.141.517.141 1.739.011.200  82.402.505.941 80.627.483.859 11.471.667.480 69.155.816.379

() Toplam risk yitkiimliiliigii, yiiriirliikte olan tiim polielerin vefat ve ek teminat tutarlarini igermektedir.

Diizenlenen sigorta sozlegsmelerinin, para birimine gore hasar yiikiimliiliigli yogunlagmasi briit ve net

(reasiirans sonrasi) olarak agagidaki tabloda 6zetlenmistir:
31 Aralik 2021

31 Arahk 2020

Briit toplam Toplam hasar Net toplam Briit toplam Toplam hasar Net toplam

hasar yiikiimliiliigii hasar hasar yiikiimliliigii hasar

yiikiimliiliigii reasiiror payi yiikiimliiliigii yiikiimliiliigii reasiiror payi yiikiimliiliigii

TL 99.172.945 6.889.833 92.283.112 89.841.424 10.619.024 79.222.400
Toplam® 99.172.945 6.889.833 92.283.112 89.841.424 10.619.024 79.222.400

) Toplam hasar yiikiimliiliigii, fiilen gergeklegmis tahmini tazminat bedellerini igermektedir.
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Finansal risk yonetimi
Giris ve genel aciklamalar

Bu not, agagida belirtilenlerin her biri i¢in Grup’un maruz kaldig: riskleri, Grup’un bu dogrultuda risklerini
yonetmek ve 6lgmek i¢in uyguladigr politika, prosediir ve amaglari ile sermaye yonetimi ile ilgili bilgileri
gostermektedir. Grup, sahip oldugu finansal varliklar, reasiirans varliklari ve sigortacilik yiikiimliiliiklerinden
dolay1 finansal risklere maruz kalmaktadir. Ozet olarak temel finansal risk, finansal varliklardan saglanan
gelirlerin, sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan yiikiimliiliiklerin karsilanmasinda yetersiz kalmasidir.
Finansal riskin en dnemli bilesenleri piyasa riski (kur riski, piyasa degeri faiz oran1 riski, nakit akimi faiz oran
riski ve fiyat riskini igerir), kredi riski ve likidite riskidir. Grup’un genel risk yonetimi programi, finansal
piyasalarin degiskenligine ve bunun Grupin finansal performans: iizerindeki muhtemel olumsuz etkilerinin
asgari seviyeye indirilmesine yogunlagsmaktadir. Sirket, herhangi bir tlirev finansal enstriiman
kullanmamaktadir. Risk yonetimi, Grup yoOnetimi tarafindan Yonetim Kurulu’'nca onaylanmis usuller
dogrultusunda gergeklestirilmektedir.

Grup’un risk yonetim politikalari; Grup’un karsilastigi riskleri tanimlamak ve analiz etmek, risk limitlerini ve
kontrolleri belirlemek, riskleri ve belirlenen limitlere uyumu izlemek i¢in tesis edilmistir. Risk yonetim
politikalar1 ve sistemleri, piyasa kosullarindaki ve sunulan {iriin ve hizmetlerdeki degisikleri yansitacak sekilde
diizenli bir sekilde gbzden gecirilir. Grup, egitim ve yonetim standartlari ve prosediirleri ile biitiin
calisanlarinin kendi gorev ve sorumluluklarini anladigi, disipline edilmis ve yapict bir kontrol cevresi
gelistirmeyi amaglamaktadir.

Kredi riski

Kredi riski, en basit sekilde karsi tarafin iizerinde mutabik kalinan sozlesme sartlarina uygun olarak
yiikiimliiliiklerini yerine getirememe olasilig1 olarak tanimlanir. Grup’un kredi riskine maruz kaldig1 baglica
bilango kalemleri asagidaki gibidir:

. bankalar

. satilmaya hazir finansal varliklar

. alim satim amagcli finansal varliklar

. sigortalilardan prim alacaklari

. acentelerden alacaklar

. reasiirdrlerden komisyon ve 6denen hasarlarla ilgili alacaklar
. sigorta yuikiimliiliiklerinden kaynaklanan reasiirans paylart

. iligkili taraflardan alacaklar

. diger alacaklar

Sigorta riskini yonetmede en yaygin yontem reasiirans sdzlesmesi yapmaktir. Fakat reasiirans sozlesmesi
yoluyla sigorta riskinin devredilmesi, ilk sigorta yapan olarak Grup’un yiikiimliiliigiini ortadan
kaldirmamaktadir. Eger reasiirans sirketi hasar1 ddemezse, Grup’un poli¢e sahibine karsi olan sorumlulugu
devam eder. Grup, reasiirans sirketinin giivenilirligini, yillik yapilan sdzlesme oncesi sdz konusu sirketin
finansal durumunu inceleyerek degerlendirir.

Kredi riskine maruz varliklarin defter degerleri asagidaki tabloda gosterilmistir:
31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Nakit ve nakit benzeri varliklar (Not 14) 88.260.220 58.679.198
Esas faaliyetlerden alacaklar (Not 12) 1.186.176.365 826.955.462
Diger alacaklar (Not 12) 10.931 9.749
Pesin ddenen vergiler ve fonlar (Not 12) - 143.558
Muallak tazminat karsiligindaki reasiiror pay1 (Not 10), (Not 17) 2.124.547 8.350.119
Is avanslar® (Not 12) 401.850 -
Toplam 1.276.973.913 894.138.086

(*) Yazilim gelistirme i¢in 6denen avans tutarindan olugmaktadir.
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4. Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devami)

Finansal risk yonetimi (devamni)

Kredi riski (devami)
31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla, esas faaliyetlerden alacaklarin yaglandirmasi asagidaki
gibidir:
31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
Ayrilan Ayrilan
Briit tutar karsihk Briit tutar karsihk
Vadesi gelmemis alacaklar® 1.185.416.606 - 826.882.694 -
Vadesi 0-30 giin gecikmis alacaklar 759.759 - 76.993 -
Vadesi 31-60 giin gecikmis alacaklar - - - -
Vadesi 61-180 giin gecikmis alacaklar - - - -
Vadesi 181-365 giin gecikmis alacaklar 352.185 (352.185) 340.988 (345.213)
Toplam 1.186.528.550 (352.185) 827.300.675 (345.213)

(*) 1.004.029.158 TL tutarindaki emeklilik faaliyetlerinden alacaklar vadesi gelmemis alacaklar icerisine siniflandirilmistir (31 Aralik 2020: 735.564.535 TL).

Esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar karsiliginin donem igindeki hareketi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2021 31 Aralik 2020

Donem bagi esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar karsihigi 345.213 341.255
Donem iginde ayrilan siipheli alacaklar karsiligi (Not 47) 6.972 3.958
352.185 345.213

Likidite riski

Likidite riski bir sirketin fonlanma ihtiyaglarini karsilayamama riskidir. Grup likidite riskini bagli oldugu grubun
likidite risk politikalarina uyumu ¢ercevesinde donemsel olarak dlgmekte ve degerlendirmektedir.

Grup’un 31 Aralik 2021 tarihi itibarryla parasal varlik ve yiikiimliiliikklerin kalan vadelerine gore dagilimi

asagidaki gibidir:

31 Aralik 2021 Defter degeri 3 aya kadar 3ay—1yil 1yil-5yil 5 yildan uzun Dagitilamayan
Nakit ve nakit benzeri varliklar 88.260.220  88.260.220 - - - -
Finansal varliklar 554.320 - - - - 554.320
Esas faaliyetlerden alacaklar 1.186.176.365 105.161.349 76.985.858 - - 1.004.029.158
Diger alacaklar 10.931 5.171 - 5.760 - -
Gelecek aylara ait giderler ve gelir

tahakkuklari 92.440.689 - 92.440.689 - - -
[liskili taraflardan alacaklar - - - - - -
Diger varliklar 401.850 - 401.850 - - -
Toplam parasal varhiklar 1.367.844.375 193.426.740  169.828.397 5.760 - 1.004.583.478
Finansal bor¢lar 818.236 436.365 279.973 101.898 - -
Esas faaliyetlerden borglar 1.057.998.457  34.457.243 19.512.056 - - 1.004.029.158
iliskili taraflara borglar 29.746 29.746 - - - -
Sigortacilik teknik kargiliklari® 12.578.564 - 12.578.564 - - -
Hayat matematik karsiliklart 12.717.959 - 1.112.147 11.605.812 - -
Odenecek vergi ve benzeri diger

yiikiimliiliikler 13.345.466  13.345.466 - - - -
Diger risklere iliskin karsiliklar 3.010.412 - 1.684.249  1.326.163 - -
Diger kisa vadeli yiikiimliiliikler 93.712 93.712 - - - -
Toplam parasal yiikiimliiliikler 1.100.592.552  48.362.532 35.166.989 13.033.873 - 1.004.029.158

(*) Muallak tazminat karsiliklarinin tamamu iligikteki finansal tablolarda kisa vadeli yiikiimliliikler i¢inde gosterilmistir.
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(Para birimi - Aksi belirtilmedikce Tiirk lirasi1 (TL) olarak gosterilmistir)
4. Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devami)

Finansal risk yonetimi (devami)

Likidite riski (devami)

31 Arahk 2020 Defter degeri 3 ayakadar 3ay—1yill 1yl-Syil Syldan uzun Dagitilamayan
Nakit ve nakit benzeri varliklar 58.679.198  29.679.198 29.000.000 - - -
Finansal varliklar 441.653 441.653 - - - -
Esas faaliyetlerden alacaklar 826.955.462 90.351.272  1.039.655 - - 735.564.535
Diger alacaklar 9.749 3.989 - 5.760 - -
Gelecek aylara ait giderler ve gelir

tahakkuklar1 39.384.878 - 39.384.878 - - -
iliskili taraflardan alacaklar 17 17 - - - -
Toplam parasal varhklar 925.470.957 120.476.129 69.424.533 5.760 - 735.564.535
Finansal borglar 2.017.838 - 1.411.843 605.995 - -
Esas faaliyetlerden borglar 751.229.527 15.664.992 - - - 735.564.535
iliskili taraflara borglar 2.402.001 2.402.001 - - - -
Sigortacilik teknik karsiliklari®) 2.402.001 2.402.001 - - - -
Hayat matematik kargiliklart 8.728.953 - 106.228  8.622.725 - -
Odenecek vergi ve benzeri diger

yiikiimliiliikler 828.501 828.501 - - - -
Diger risklere iliskin karsiliklar 3.444.630 - 2.785.657 658.973 - -
Gelecek aylara ait gelirler ve gider

tahakkuklar1 565.115 565.115 - - - -
Toplam parasal yiikiimliiliikler 785.144.122 19.460.609 20.231.285  9.887.693 - 735.564.535

Piyasa riski

Piyasa riski, Grup portfdyiinde yer alan enstriimanlarin; piyasadaki faiz oranlari, hisse senedi fiyatlari, emtia
fiyatlar1 ve doviz kurlarinda meydana gelebilecek degisikliklerden etkilenmesi sonucu ortaya ¢ikabilecek olasi
kayiplar1 ifade eder. Piyasa riski yonetimiyle amaglanan; potansiyel risklerin belirlenmesi, dl¢tilmesi, limitler
yardimiyla izlenmesi ve raporlanarak Grup’un risk istah1 dogrultusunda gerekli kararlarin alinmasina destek
olmasini saglamaktir.

Kur riski

Yabanci para islemlerden dogan kur farki gelirleri ve giderleri islemin yapildigi donemde kayitlara intikal
ettirilmektedir. Donem sonlarinda, yabanci para aktif ve pasif hesaplarin bakiyeleri, donem sonu kurlardan
evalliasyona tabi tutularak TL’ye c¢evrilmekte ve olusan kur farklar1 kambiyo iglemleri kar1 veya zarari olarak
kayitlara yansitilmaktadir. Grup’un yabanci para tutarlarindan kaynakli kur riski bulunmamaktadir.

Maruz kalinan faiz oram riski

Alim-satim amacgli menkul kiymet portfoyiiniin maruz kaldig: risk, faiz oranlarindaki degisim sonucu ilgili
menkul kiymetlerin piyasa fiyatlarindaki dalgalanmadir. Alim-satim amaghi olmayan portfoylerin maruz
kaldig1 temel risk, piyasa faiz oranlarindaki degisim sonucu, gelecek nakit akimlarinda meydana gelecek
dalgalanma ve finansal varliklarin gergege uygun degerlerindeki azalma sonucu olusacak zarardir. Faiz orani
riskinin yonetimi faiz orani araliginin izlenmesi ve yeniden fiyatlandirma bantlar i¢in dnceden onaylanmis
limitlerin belirlenmesi ile yapilmaktadir. Raporlama dénemi sonu itibariyla, Grup’un alim-satim amagl
menkul kiymetleri ve yatirim amagli menkul kiymetleri olmamasi sebebiyle sadece faiz getirili ve faiz gotiiriilii
finansal varlik ve ylikiimliiliiklerinin faiz profili asagidaki tabloda detaylandirilmastir:

Sabit faizli finansal varhklar: 31 Aralhik 2021 31 Arahk 2020
Sabit faizli finansal varliklar:
Bankalar (Not 14) 83.988.558 54.384.086

Finansal enstriimanlarin faize duyarliligi

Finansal araglarin faize duyarhilig asagida varsayilan nispetlerde faiz oranlarindaki degisim sonucu; 31 Aralik
2021 tarihinde sona eren hesap donemde portféyde bulunan satilmaya hazir finansal varliklarin ger¢ege uygun
degerlerindeki degisim ile degisken faizli finansal araglarin degerindeki degisim dikkate alinarak
hesaplanmaktadir. Bu analiz sirasinda, diger degiskenlerin, oOzellikle doviz kurlarinin, sabit oldugu
varsayilmaktadir. Grup’un 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine iliskin
faize duyarl: finansal arac1 bulunmadigindan finansal enstriimanlarin faize duyarlilig1 analizi yapilmamuistir.
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4. Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devami)

Finansal risk yonetimi (devamni)

Piyasa riski (devami)

Gergege uygun deger gosterimi

Finansal araglarin ger¢ege uygun degerleri, elde bulunan piyasa verileri kullanilarak ve eger miimkiinse uygun
degerleme yontemleri kullanilarak belirlenmektedir. Sirket, kendi portfoyiinde bulundurdugu menkul
kiymetlerini ve polige sahipleri adina yatirima yonlendirdigi tutarlar1 satilmaya hazir finansal varliklar olarak
siniflandirmistir. Sirket yonetimi, diger finansal varlik ve yiikiimliiliiklerin gercege uygun degerlerinin kayitl
degerlerinden 6nemli dlclide farkli olmadigim tahmin etmektedir. Grup’un uzun vadeli alacak ve borglar
rakamini  olugturan emeklilik fonlar1 fon toplam degerleri ger¢ege uygun degerleri ile
muhasebelestirilmektedir.

Gergege uygun deger ile ol¢giime iliskin siniflandirma

“TFRS 7 — Finansal Araclar: Ag¢iklama” standardi konsolide finansal tablolarda gergege uygun degerleri
lizerinden Olgiilerek gosterilen finansal araglarin gercege uygun degerlerinin belirlenmesinde kullanilan
verilerin Onemini yansitan bir sira dahilinde siniflandirilarak gosterilmesini gerektirmektedir. Bu siniflandirma
esas olarak sdz konusu verilerin gozlemlenebilir nitelikte olup olmamasina dayanmaktadir. Gézlemlenebilir
nitelikteki veriler, bagimsiz kaynaklardan edinilen piyasa verilerinin kullanilmasi; gézlemlenebilir nitelikte
olmayan veriler ise Grup’un piyasa tahmin ve varsayimlarinin kullanilmasi anlamina gelmektedir. Bu sekilde
bir ayirim, genel olarak asagidaki siniflamalart ortaya ¢ikarmaktadir. Vadeye kadar elde tutulacak finansal
varliklar 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).

1’inci Sira: Ozdes varliklar ya da borglar igin aktif piyasalardaki kayith (diizeltilmemis) fiyatlar;

2’nci Stra: 1’inci sirada yer alan kayith fiyatlar disinda kalan ve varliklar ya da borglar agisindan dogrudan
(fiyatlar aracilifryla) ya da dolayli olarak (fiyatlardan tiiretilmek suretiyle) gézlemlenebilir nitelikteki veriler;
3’iincii Sira: Varlik ya da borglara iliskin olarak goézlemlenebilir piyasa verilerine dayanmayan veriler
(g6zlemlenebilir nitelikte olmayan veriler).

Siniflandirma, kullanilabilir olmas1 durumunda gézlemlenebilir nitelikteki piyasa verilerinin kullanilmasini
gerektirmektedir. Bu ¢ergevede gergege uygun degerleri lizerinden dl¢iilen finansal varlik ve ylikiimliiliiklerin
gercege uygun deger siniflandirmasi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021

1.Sira 2.Sira 3.Sira Toplam
Satilmaya hazir finansal varhiklar:
Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar —
saklayici sirketten alacaklar (Not 18) 1.004.029.158 - - 1.004.029.158
Toplam finansal varhklar 1.004.029.158 - - 1.004.029.158
Satilmaya hazir finansal yiikiimliiliikler:
Emeklilik faaliyetlerinden borglar — katilimeilara
borg¢lar (Not 19) 1.004.029.158 - - 1.004.029.158
Toplam finansal yiikiimliiliikler 1.004.029.158 - - 1.004.029.158

31 Aralik 2020

1.Sira 2.Sira 3.Sira Toplam
Sanlmaya hazir finansal varliklar:
Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar —
saklayici sirketten alacaklar (Not 18) 735.564.535 - - 735.564.535
Toplam finansal varhiklar 735.564.535 - - 735.564.535
Satilmaya hazir finansal yiikiimliiliikler:
Emeklilik faaliyetlerinden borglar — katilimcilara
borglar (Not 19) 735.564.535 - - 735.564.535
Toplam finansal yiikiimliiliikler 735.564.535 - - 735.564.535
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4. Sigorta ve finansal riskin yonetimi (devami)

Finansal risk yonetimi (devami)

Sermaye yonetimi

Sirket’in baslica sermaye yonetim politikalar1 asagida belirtilmistir:

e T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan belirlenen sermaye yeterliligi sartlarina uymak

o Sirket’in siirekliligini saglayarak hissedarlara ve paydaslara devamli getiri saglamak

e Sigorta policelerinin fiyatlamasini, alinan sigorta risk diizeyi ile orantili belirleyerek, hissedarlara yeterli
getirinin saglanmasi

T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan 19 Ocak 2008 tarih ve 26761 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik Sirketlerinin Sermaye Yeterliliklerinin Olgiilmesine ve
Degerlendirilmesine Iliskin Yonetmelik” uyarica 31 Aralik 2021 tarihi itibartyla Grup’un gerekli 6zsermayesi
80.648.713 TL (31 Aralik 2020: 41.587.867 TL) olarak belirlenmistir. 31 Aralik 2021 tarihi itibartyla Sirket
Ozsermayesi 116.126.776 TL (31 Aralik 2020: 64.904.750 TL) olup, yonetmelik uyarinca hesaplanan sermaye
yeterliligi sonucuna gore 35.478.061 TL sermaye fazlasi bulunmaktadir.

Finansal varhklardan kaynaklanan kazang ve kayiplar

Gelir tablosunda muhasebelestirilen finansal kazancg ve kayiplar: 31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
Banka mevduatlarindan elde edilen kar pay1 gelirleri 12.021.105 4.433.324
Finansal yatirimlarin degerlemesi 386.720 634.086
Kambiyo karlar 58.007 296.594
Yatirim gelirleri 12.465.832 5.364.004
Yatirim yonetim giderleri (658.899) (287.693)
Kambiyo zararlari (189.475) (54.317)
Yatirim giderleri (848.374) (342.010)
Gelir tablosunda muhasebelestirilen finansal kazan¢ ve kayiplar, net 11.617.458 5.021.994

5. Boliim bilgileri
2.3 no’lu dipnotta agiklanmustir.
6. Maddi duran varhklar
1 Ocak — 31 Aralik 2021 donemleri arasindaki maddi duran varlik hareketleri agagidaki gibidir:
1 Ocak 2021 llaveler  Cikislar Transferler 31 Arahk 2021

Maliyet:

Demirbag ve tesisatlar 6.195.687 438.747 (167.015) - 6.467.419
Ozel maliyetler 340.797 - - - 340.797
Motorlu tagitlar 280.000 104.000  (95.000) - 289.000
Kullanim hakki varliklar1 3.888.145 359.176 - - 4.247.321
Toplam maliyet 10.704.629 901.923  (262.015) - 11.344.537
Birikmis amortisman:

Demirbag ve tesisatlar (3.166.526) (1.204.273) 123.752 - (4.247.047)
Ozel maliyetler (186.316) (68.159) - - (254.475)
Motorlu tagitlar (98.000) (54.300) 47.083 - (105.217)
Kullanim hakki varliklar1 (2.121.263) (1.472.843) - - (3.594.106)
Toplam birikmis amortisman (5.572.105) (2.799.575) 170.835 - (8.200.845)
Net kayith deger 5.132.524 3.143.692

(*) 31 Aralik 2021 itibarryla kullanim hakki varliklari, gayrimenkul ve tasit kiralarimin TFRS 16 kapsaminda muhasebelestirilmesi sonucu olusmaktadir.
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6. Maddi duran varhklar (devami)
1 Ocak — 31 Aralik 2020 donemleri arasindaki maddi duran varlik hareketleri agagidaki gibidir:

1 Ocak 2020 ilaveler Cikislar Transferler 31 Aralik 2020
Maliyet:
Demirbas ve tesisatlar 5.631.126 642.152 (77.592) - 6.195.687
Ozel maliyetler 340.797 - - - 340.797
Motorlu tagitlar 330.000 - (50.000) - 280.000
Kullanim hakki varliklar1 ©) 3.496.125 392.020 - - 3.888.145
Toplam maliyet 9.798.048 1.034.172  (127.592) - 10.704.629
Birikmis amortisman:
Demirbas ve tesisatlar (2.117.899)  (1.100.117) 51.490 - (3.166.526)
Ozel maliyetler (118.156) (68.160) - - (186.316)
Motorlu tagitlar (49.500) (62.658) 14.158 - (98.000)
Kullanim hakki varliklar1 @) (1.127.382) (993.881) - - (2.121.263)
Toplam birikmis amortisman (3.412.937)  (2.224.816) 65.648 - (5.572.105)
Net kayith deger 6.385.111 5.132.524

(*) 31 Aralik 2020 itibartyla kullanim hakki varliklari, gayrimenkul ve tasit kiralarmin TFRS 16 kapsaminda muhasebelestirilmesi sonucu olusmaktadir.

Kullanim amagli gayrimenkuller {izerinde T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig lehine ipotek bulunmamaktadir.

Grup’un finansal kiralama islemlerinde kiraci olarak edindigi maddi duran varlig1 bulunmamaktadir (31 Aralik
2020: Bulunmamaktadir).

7. Yatirim amagh gayrimenkuller
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).

8. Maddi olmayan duran varhklar
1 Ocak — 31 Aralik 2021 dénemi arasindaki maddi olmayan duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:
1 Ocak 2021 ilaveler Cikislar Transferler 31 Arahk 2021
Maliyet:
Bilgisayar yazilimlari 9.766.637 2.682.778 (585.708) - 11.863.707
Toplam maliyet 9.766.637 2.682.778 (585.708) - 11.863.707
Birikmis amortisman:
Bilgisayar yazilimlari (8.319.613) (996.178) 99.399 - (9.216.392)
Toplam birikmis amortisman (8.319.613) (996.178) 99.399 - (9.216.392)
Net kayith deger 1.447.024 2.647.315
1 Ocak — 31 Aralik 2020 dénemi arasindaki maddi olmayan duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:
1 Ocak 2020 Girisler Cikislar Transfer 31 Aralik 2020
Maliyet:
Bilgisayar yazilimlari 8.966.632 800.005 - - 9.766.637
8.966.632 800.005 - - 9.766.637
Birikmis amortismanlar:
Bilgisayar yazilimlari (7.379.650) (939.963) - - (8.319.613)
(7.379.650) (939.963) - - (8.319.613)
Net kayith deger 1.586.982 1.447.024

9. istiraklerdeki yatirimlar
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).
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10. Reasiirans varhklar:

Grup’un 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla, yapmis oldugu mevcut reasiirans anlagmalari
geregi reasiirans varliklari ve yiikiimliiliikleri asagidaki tabloda detayl1 olarak gdsterilmistir:

Reasiirans varhklari 31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Muallak tazminat karsiliindaki reasiiror pay1 (Not 4.2), (Not 17) 2.124.547 8.350.119
Kazanilmamisg primler karsihigindaki reasiiror pay1 (Not 17) 11.059.327 5.734.226
Toplam 13.183.874 14.084.345

Reasiirans varliklari ile ilgili muhasebelestirilen deger diisiikliigii bulunmamaktadir.

Reasiirans yiikiimliiliikleri 31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Reasiirans sirketlerine yazilan primlerle ilgili 6denecek borglar (Not 19) 11.351.666 11.866.944

Toplam 11.351.666 11.866.944

Grup’un reasiirans sozlesmeleri geregi gelir tablosunda muhasebelestirilmis kazang ve kayiplar asagidaki
tabloda gosterilmistir:

31 Aralik 2021
(37.884.160)

31 Aralik 2020
(14.160.751)

Donem igerisinde reasiirdre devredilen primler (Not 17)

Do6nem basi kazanilmamug primler karsiliginda reasiiror pay1 (Not 17) (5.734.226) (31.453.249)
Donem sonu kazanilmamis primler kargiliginda reasiirdr pay1 (Not 17) 11.059.327 5.734.226
Reasiirore devredilen primler (Not 17) (32.559.059) (39.879.774)

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Donem igerisinde 6denen hasarlarda reasiirdr pay1 (Not 17) 6.939.833 10.619.024
Donem bags1 muallak tazminat karsiliginda reastiror pay1 (Not 17) (8.350.119) (5.442.985)
Donem sonu muallak tazminat karsilifinda reasiirdr pay1 (Not 17) 2.124.547 8.350.119
Hasarlardaki reasiiror payi 714.261 13.526.158

31 Aralik 2021 31 Arahk 2020

Donem igerisinde reasiirdrlerden tahakkuk eden komisyon gelirleri - 3.240.072
Donem bagi ertelenmis komisyon gelirleri (Not 19) 565.115 12.580.506
Do6nem sonu ertelenmis komisyon gelirleri (Not 19) - (565.115)
Reasiirorlerden kazanilan komisyon gelirleri (Not 17), (Not 32) 565.115 15.255.463
Hayat matematik karsihg reasiiror payinda degisim 9.018.796 (1.138.539)
Toplam, net (22.260.887) (12.236.692)

11. Finansal varhklar

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibarryla Grup’un finansal varliklarinin detay: asagidaki gibidir:

Finansal varhklar
Diger finansal varliklar (*)

31 Arahk 2021

31 Arahk 2020

554.320

441.653

Toplam

554.320

441.653

(*) EGM katilim payimdan olugmaktadir.

31 Aralik 2021 tarihi itibartyla satilmaya hazir finansal varlig1 ve vadeye kadar elde tutulacak finansal varlig
bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).

Grup’un iligkili kuruluslari tarafindan ¢ikarilmig finansal varliklar1 bulunmamaktadir.

Doénem igerisinde Sirket tarafindan ihra¢ edilen veya daha once ihra¢ edilmis olunup dénem igerisinde itfa
edilen bor¢lanmay1 temsil eden menkul kiymet bulunmamaktadir.

Grup’un finansal varlik portfoyleri igerisinde vadesi ge¢mis ancak heniiz deger diisiikliigiine ugramamis
finansal varlik bulunmamaktadir.
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11.  Finansal varhklar (devami)

Finansal varliklarin donem icerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021

31 Arahik 2020

Vadeye kadar Satilmaya Vadeye kadar ~ Satilmaya
elde tutulacak hazir Diger elde tutulacak hazir Diger
finansal finansal finansal finansal finansal finansal
varhiklar  varhiklar varhklar Toplam varhklar varhiklar varhklar Toplam
Doénem basindaki deger (Not 4.2) - - 441.653  441.653 - - 441.653 441.653
Dénem igindeki alimlar - 112.667 112.667 - - -
Elden ¢ikarilanlar (itfa veya satis) - - - - - - -
Finansal varliklarin gergege uygun
degerlerindeki degisim - - - - - -
Finansal varliklarm itfa edilmis
maliyet gelirlerindeki degisim'” - - - - - - - -
Donem sonundaki deger - - 554.320 554.320 - - 441.653 441.653

31 Aralik 2021 tarihi itibarryla Grup’un finansal varliklar izerinde blokaj bulunmamaktadir (31 Aralik 2020:

Bulunmamaktadir).
12. Alacaklar

31 Aralk 2021

31 Arahk 2020

Esas faaliyetlerden alacaklar (Not 4.2) 1.186.176.365 826.955.462
Is avanslar1 (Not 4.2) 401.850
Diger ¢esitli alacaklar (Not 4.2) 10.931 9.749
iliskili taraflardan alacaklar (Not 4.2) - 17
Pesin ddenen vergiler ve fonlar (Not 4.2) - 143.558
Toplam 1.186.589.146 827.108.786
Kisa vadeli alacaklar 182.152.378 91.538.491
Orta ve uzun vadeli alacaklar (Not 4.2) 1.004.034.918 735.570.295
Toplam 1.186.187.296 827.108.786
Grup’un 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla esas faaliyetlerden alacaklar hesabinin detayi
asagidaki gibidir:
31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
Sigortalilar ve acentelerden alacaklar 179.321.257 87.573.457
Reasiirorlerden alacaklar 536.479 1.955.557
_Sigortacilik faaliyetlerinden alacaklar 179.857.736 89.529.014
Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar 1.006.318.629 737.426.448
Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar 1.006.318.629 737.426.448
Esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar 352.185 345213
Esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar karsili§1 (352.185) (345.213)
Esas faaliyetlerden alacaklar 1.186.176.365 826.955.462

13. Tiirev finansal araclar

Bilango tarihi itibariyla Grup’un tiirev finansal araglart bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).
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14. Nakit ve nakit benzerleri

31 Aralik 2021 tarihinde sona eren hesap donemine ait nakit akis tablosuna esas teskil eden nakit ve nakit
benzerleri 2.12 no’lu dipnotta gosterilmistir.

31 Arahk 2021 31 Aralik 2020
Donem sonu  Doénem basi Donem sonu  Ddénem basi

Bankalar 85.339.827 56.161.920  56.161.920 37.216.391
Banka garantili ve ii¢ aydan kisa vadeli kredi kart1 alacaklar1 2.920.393 2.517.278 2.517.278 2.249.448
Bilanc¢oda gosterilen nakit ve nakit benzeri varhklar 88.260.220 58.679.198  58.679.198 39.465.839
Bankalar mevduati reeskontlari (serbest kisim) (386.720) (634.086) (634.086) (241.038)
Bloke edilmis tutarlar (50.000.000)  (35.200.000) (35.200.000) (11.000.000)
Nakit akis tablosundaki nakit ve nakit benzerlerinin mevcudu 37.873.500 22.845.112  22.845.112 28.224.801

Grup’un 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla katilim hesaplar1 vade detaylar1 asagida
sunulmustur:

31 Arahk 2021 31 Aralk 2020
TL bankalar mevduati
- vadeli (Not 4.2) 83.988.558 54.384.086
- vadesiz 1.351.269 1.777.834
Toplam 85.339.827 56.161.920

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla Grup’un sigortacilik faaliyetleri geregi T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 lehine
50.000.000 TL (31 Aralik 2020: 35.200.000 TL) tutarinda bloke bankalar mevduati bulunmaktadir.

Grup’un vadeli mevduatlarinin tamami TL’dir. Vadeli mevduatlara uygulanan kar pay1 oranlart % 15,02 —
17,63 arasindadir.

15. Sermaye

Grup’un bilango tarihi itibariyla ortaklik yapisi Not 1.1.’de verilmistir. Grup’un 31 Aralik 2021 tarihi itibarryla
nominal sermayesi olan 30.000.000 TL’nin (31 Aralik 2020: 30.000.000 TL) 30.000.000 TL'si 6denmis olup,
(31 Aralik 2020: 30.000.000 TL) 6denmis her biri 1 TL degerinde 30.000.000 paydan (31 Aralik 2020:
30.000.000 pay) olusmaktadir. Grup, kayithi sermaye sistemine tabi degildir.

Sermayeyi temsil eden hisse senetlerine tanian imtiyaz bulunmamaktadir. Grup tarafindan veya istiraki veya
bagli ortakliklar1 tarafindan bulundurulan Grup’un kendi hisse senedi bulunmamaktadir. Vadeli islemler ve
sozlesmeler geregi yapilacak hisse senetleri satiglar1 igin c¢ikarilmak tizere Grup’un hisse senedi
bulunmamaktadir.

Yasal yedekler

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore, yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak iizere ikiye ayrilir.
Tiirk Ticaret Kanunu’na gore birinci tertip yasal yedekler, girketin 6denmis/cikarilmig sermayesinin %20’sine
ulagilincaya kadar, kanuni net karin %5’i olarak ayrilir. Ikinci tertip yasal yedekler ise ddenmis/cikarilmis
sermayenin %5’ini asan dagitilan karin %10’udur. Tiirk Ticaret Kanunu'na gore, yasal yedekler
O6denmis/cikarilmig sermayenin %50’sini gegmedigi siirece sadece zararlari netlestirmek i¢in kullanilabilir,
bunun diginda herhangi bir sekilde kullanilmasi miimkiin degildir.

Yasal yedeklerin donem igindeki hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Donem basi 1.367.865 184.656
Donem iginde ayrilan yedekler - 1.183.209
Dénem sonu 1.367.865 1.367.865
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15. Sermaye (devam)

Olaganiistii yedekler
Olaganiistii yedeklere iligkin hareket tablosu asagidaki gibidir:
1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
Doénem basi 25.989.414 3.508.445
Donem iginde ayrilan yedekler - 22.480.969
Dénem sonu 25.989.414 25.989.414
Diger kar yedekleri

TMS 19’da yapilan revizyon uyarinca; kidem tazminati karsilig1 hesaplamasinda daha 6nce gelir tablosunda
muhasebelestirilen aktiieryal kazang ve kayiplar, cari donem konsolide finansal tablolarinda 6zkaynaklar
altinda “diger kar yedekleri” hesabinda muhasebelestirilmistir. 31 Aralik 2021 tarihli kidem tazminati karsilig
hesaplamasinda, aktiieryal hesaplamaya iliskin ilave 1.008.603 TL diger kar yedekleri hesabinda sunulmustur
(31 Aralik 2020: 127.879 TL). Diger kar yedeklerine iliskin hareket tablosu asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-
31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Doénem basindaki diger kar yedekleri 905.345 777.466
Kidem tazminati aktiieryal fark 103.258 127.879
Dénem sonundaki diger kar yedekleri 1.008.603 905.345

Sermaye hareketleri

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibartyla Grup'un ddenmis sermayesi, birim nominal degeri 1 TL
olan, 30.000.000 adet hisseden olugmaktadir. Grup’un sermayesi ile ilgili diger detay bilgilere 2.13 no’lu
dipnotta yer verilmektedir.

16. Diger karsiliklar ve istege bagh katilimin sermaye bileseni

31 Aralik 2021 tarihi itibartyla, Grup’un 6zsermaye iginde gosterilen diger yedekler ve istege bagl katilimin
sermaye bileseni hesabinda muhasebelestirilen diger yedekleri bulunmamaktadir (31 Aralik 2020:
Bulunmamaktadir).
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17.  Sigorta yiikiimliiliikleri ve reasiirans varhklar

Grup’un 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla, sigorta sdzlesmeleri igin ayrilan teknik

karsiliklarinin detay1 agagidaki gibidir:

31 Arahk 2021 31 Aralik 2020
Briit kazanilmamis primler karsilig1 150.576.678 92.228.907
Kazanilmamig primler karsihiginda reasiirdr pay1 (Not 10) (11.059.327) (5.734.226)
Kazanilmamis primler karsihgi, net 139.517.351 86.494.681
Briit hayat matematik karsiliklar 12.717.959 8.728.953
Hayat matematik karsiliklarinda reasiirdr pay: (Not 10) - -
Hayat matematik karsihigi, net 12.717.959 8.728.953
Briit muallak tazminat karsilig1 14.703.111 24.277.676
Muallak tazminat karsiliginda reasiiror pay1 (Not 4.2), (Not 10) (2.124.547) (8.350.119)
Muallak tazminat karsiligi, net 12.578.564 15.927.557
Devam eden riskler karsihgl, net - -
Dengeleme karsilig1 9.597.526 5.129.544
Diger teknik karsihklar 9.597.526 5.129.544
Toplam teknik karsiliklar, net 174.411.400 116.280.735
Kisa vadeli 153.208.062 102.533.111
Orta ve uzun vadeli 21.203.338 13.747.624
Toplam sigorta teknik karsiliklari, net 174.411.400 116.280.735

Muallak hasar kargiliginin hesap donemindeki hareket tablosu asagidaki gibidir:

Muallak tazminat karsii1

31 Arahk 2021
Briit  Reasiiror pay1 Net

Donem bag1 muallak tazminat karsiligi (Not 10)

Dénem igerisinde bildirimi yapilan hasarlar ve donem bas1

24.277.676 (8.350.119) 15.927.557

muallak tazminat karsiligina iligkin tahminlerdeki degisiklikler 91.039.079 (714.261) 90.324.818

Donem i¢inde 6denen hasarlar (Not 10)

(100.613.644) 6.939.833  (93.673.811)

Doénem sonu muallak tazminat karsihg

14.703.111 (2.124.547) 12.578.564

Muallak tazminat karsiig1

31 Arahk 2020
Briit  Reasiiror payi Net

Donem bagt muallak tazminat karsiligi (Not 10)

12.643.563 (5.442.985) 7.200.578

Doénem igerisinde bildirimi yapilan hasarlar ve donem bas1 muallak

tazminat kargiligina iliskin tahminlerdeki degisiklikler
Donem i¢inde 6denen hasarlar (Not 10)

101.475.537 (13.526.158) 87.949.379
(89.841.424) 10.619.024  (79.222.400)

Doénem sonu muallak tazminat karsihg

24.277.676 (8.350.119) 15.927.557

Toplam kazanilmamis primler karsiliginin hareket tablosu asagidaki gibidir:

Kazamilmamis primler karsihgi

31 Arahk 2021
Briit Reasiiror payi Net

Donem bagi kazanilmamis primler karsiligi
Dénem igerisinde yazilan primler
Dénem igerisinde kazanilan primler

92228907  (5.734.226) 86.494.681
341276429  (37.884.160)  303.392.269
(282.928.658) 32.559.059  (250.369.599)

Doénem sonu kazamilmamis primler karsihg: (Not 10)

150.576.678 (11.059.327) 139.517.351
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17.  Sigorta yiikiimliiliikleri ve reasiirans varhiklari (devam)

31 Arahk 2020

Kazanilmamis primler karsihigi Briit Reasiiror payi Net
Donem bagi1 kazanilmamis primler karsiligi 80.199.122 (31.453.249) 48.745.873
Donem igerisinde yazilan primler 198.931.579 (14.160.751) 184.770.828
Donem igerisinde kazanilan primler (186.901.794) 39.879.774  (147.022.020)
Dénem sonu kazamlmamis primler karsihg (Not 10) 92.228.907 (5.734.226) 86.494.681

Grup’un 31 Arahk 2021 tarihi itibariyla hasar gelisim tablosu nihai hasar maliyet tahminleri ile

asagidaki gibidir:

Son 5 yilda gerceklesen hayat brans: hasarlarinin 6demelerine iligkin hasar gelisim tablosu:

Hasar yil 2017 2018 2019 2020 2021 Toplam
Hasar yil1 igerisinde 59.719 119.455 34.509.553 74.099.768 75.217.632 184.006.127
1 Y1l Sonra 10.000 730.435 6.740.072 11.505.744 - 18.986.251
2 Yil Sonra - - 474.719 - - 474719
3 Y1l Sonra - 25.500 - - - 25.500
4 Y1l Sonra - - - - - -
5 Y1l Sonra - - - - - -
Yillar itibariyla 6denen hasar

toplamlary,briit 69.719 875.390 41.724.344 85.605.512 75.217.632 203.492.597
Son 5 yilda gergeklesen ferdi kaza bransi hasarlarinin 6demelerine iliskin hasar gelisim tablosu:

Hasar yil 2017 2018 2019 2020 2021 Toplam
Hasar yili igerisinde 50.000 - 4.596.600 5.581.610 7.211.259 17.439.469
1 Y1l Sonra 25.000 54.960 3.615.380 5.915.340 - 9.610.680
2 Yil Sonra - - 263.450 - - 263.450
3 Y1l Sonra - - - - - -
4 Y1l Sonra - - - - - -
5 Y1l Sonra - - - - - -
Yillar itibariyla 6denen hasar

toplamlari,briit 75.000 54.960 8.475.430 11.496.950 7.211.259 27.313.599

Yapilan hasar 6demesi kapsaminda, briit 6liim-maluliyet tazminatlari sunulmustur.

Ertelenmis iiretim komisyonlar:

Sirket, polige iiretimi ile ilgili aracilara 6denen komisyonlarin ertesi dénemlere sarkan kisimlar ile yillik
sigorta sozlesmeleri ile yillik yenilenen sigorta teminati igeren bir yildan uzun siireli sigorta s6zlesmelerinde
gider ertelemelerini “gelecek aylara ait giderler” hesabi igerisinde aktiflestirmektedir. 31 Aralik 2021 tarihi
itibarryla finansal tablolarda gosterilen 92.440.689 TL (31 Aralik 2020: 39.384.878 TL) tutarindaki gelecek
aylara ait giderler, 68.538.299 TL (31 Aralik 2020: 37.457.758 TL) tutarinda ertelenmis {iretim komisyonlari
ve 23.902.390 TL (31 Aralik 2020: 1.927.120 TL) tutarinda gelecek aylara ait diger giderlerden olusmaktadir.
31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihlerine iliskin ertelenmis iiretim komisyonlarinin hareketi asagidaki

gibidir:

31 Arahk 2021 31 Arahlik 2020

Donem bagindaki ertelenmis liretim komisyonlari 37.457.758 33.535.818
Doénem iginde tahakkuk eden aracilara komisyonlar (Not 32) 72.147.632 46.932.638
Doénem iginde giderlesen komisyonlar (Not 32) (39.843.130) (43.010.698)
Devredilen komisyonlar ) (1.223.961) -
Dénem sonu ertelenmis iiretim komisyonlari 68.538.299 37.457.758

(*) Devir etkisine iligkin detay agiklama 46. dipnot raporlama doneminden sonra ortaya ¢ikan olaylar notunda agiklanmistir.
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18. Yatirim anlasmas: yiikiimliiliikleri

Bireysel emeklilik

31 Aralik 2021 tarihi itibartyla Grup’un kurucusu oldugu 11 adet (31 Aralik 2020: 11 adet) emeklilik yatirim

fonu bulunmaktadir.

Grup’un 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibarryla emeklilik faaliyetlerinden alacaklar ve borglar

hesaplarinin detay1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2021 31 Aralik 2020

Saklayic sirketten alacaklar 1.004.029.158 735.564.535
Fon igletim gideri kesintisi alacaklari 1.675.240 1.233.337
Katilimcilardan alacaklar 614.231 628.576
Emeklilik faaliyetlerinden alacaklar 1.006.318.629 737.426.448
Katilimcilara borglar 1.004.029.158 735.564.535
Katilimcilar gegici hesabi 4.668.404 3.496.910
Saklayici sirkete ve EGM’ye borglar 55.907 50.349
Portfdy yonetim sirketine borglar 214.598 204.688
Diger borglar 27.903 10.943
Emeklilik faaliyetlerinden borc¢lar 1.008.995.970 739.327.425

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla, Grup’un kurdugu emeklilik yatirim fonlar1 ve birim

fiyatlar1 asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021
Birim fiyatlan

31 Arahk 2020
Birim fiyatlan

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Baslangi¢ Katilim Emeklilik Yatirim Fonu

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Altin Katilim Emeklilik Yatirim Fonu

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Bilyiime Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Hisse Senedi Emeklilik Yatirim Fonu

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Katki Emeklilik Yatirim Fonu

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Muhafazakar Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. OKS Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. OKS Agresif Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.OKS Dinamik Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu

0,019827 0,016788
0,083371 0,048524
0,038620 0,031504
0,034700 0,026797
0,088112 0,063971
0,026132 0,022128
0,027363 0,022988
0,033642 0,026729
0,021740 0,016436
0,026575 0,019071
0,023979 0,017797

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla, portféydeki katilim belgeleri ve dolasimdaki katilim

belgelerinin adet ve tutarlar asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021
Dolasimdaki Dolasgimda olmayan
katilma belgeleri katilma belgeleri
Adet Tutar Adet
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Baglangi¢ Katilim Emeklilik Yatirim Fonu 4.360.650.765 3.504.319 99.124.114.242
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Altin Katilim Emeklilik Yatirim Fonu 48.982.989.468 223.696.593 98.549.830.306
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Biiytime Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 37.783.120.232 66.600.989 97.769.255.154
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu 48.336.918.637 73.009.280 96.926.651.990
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Hisse Senedi Emeklilik Yatirim Fonu 36.957.796.733 155.920.362 97.934.845.410
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Katki Emeklilik Yatirim Fonu 98.549.122.647 125.641.031 94.921.175.365
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu 80.464.014.546 97.319.002 95.404.785.653
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Muhafazakar Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 109.944.641.731 165.832.602 93.125.376.105
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. OKS Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu 65.821.322.451 82.251.907 99.873.572.258
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. OKS Agresif Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 1.444.520.967 5.944.847 99.999.793.265
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.OKS Dinamik Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 1.396.839.388 4.308.226 99.999.823.437

Toplam 534.041.937.565

1.004.029.158

1.073.629.223.185
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18. Yatirim anlagmas yiikiimliiliikleri (devami)
Bireysel emeklilik (devami)

31 Arahk 2020

Dolasimdaki Dolasimda

katilma olmayan katilma

belgeleri belgeleri

Adet Tutar Adet

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Baslangi¢ Katilim Emeklilik Yatirim Fonu 3.824.385.147 2.386.650 99.124.114.242
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Altin Katilim Emeklilik Yatirim Fonu 41.163.577.836  121.426.776 98.549.830.306
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Biiyiime Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 32.538.894.152 55.229.636 97.769.255.154
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu 41.743.338.432 60.018.294 96.926.651.990
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Hisse Senedi Emeklilik Yatirim Fonu 31.725.696.108  112.652.644 97.934.845.410
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Katki Emeklilik Yatirim Fonu 84.203.234.071  103.956.442 94.921.175.365
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu 69.636.717.907 85.594.070 95.404.785.653
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Muhafazakar Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 94.970.270.592  135.149.384 93.125.376.105
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. OKS Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu 54.789.611.845 56.111.767 99.873.572.258
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. OKS Agresif Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 995.592.445 1.533.324 99.999.793.265
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.OKS Dinamik Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu 994.040.436 1.505.548 99.999.823.437
Toplam 456.585.358.972  735.564.535  1.073.629.223.184

19. Ticari ve diger borg¢lar, ertelenmis gelirler

Grup’un 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla esas faaliyetlerinden borglari asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021 31 Aralik 2020
Esas faaliyetlerden borglar 1.057.998.457 751.229.527
Odenecek vergi ve benzer diger yiikiimliiliikler 13.345.466 828.501
Diger ¢esitli borglar 1.331.640 1.560.641
Alman depozito ve teminatlar 126.186 70.046
Diger kisa vadeli yiikiimliiliikler 46.754 17.486
fliskili taraflara borglar 29.746 2.402.001
Gelecek aylara ait gelirler ve gider tahakkuklari - 565.115
Toplam 1.072.878.249 756.673.317
Kisa vadeli borglar 68.596.719 20.968.690
Orta ve uzun vadeli borglar (Not 4.2) 1.004.281.530 735.704.627
Toplam 1.072.878.249 756.673.317

31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibartyla 6denecek vergi ve benzer diger yiikiimliiliikler, ddenecek
personel gelir vergisi, gider vergisi ve donem kar1 vergi ve diger yasal yiikiimliiliikkler karsiligindan
olusmaktadir. 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla gelecek aylara/yillara ait gelirler ve gider tahakkuklar
bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: 565.115 TL gider tahakkuklar1). Grup’un 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020
tarihleri itibartyla esas faaliyetlerden borglar hesabinin detay: asagidaki gibidir:

31 Aralik 2021

31 Arahk 2020

Emeklilik faaliyetlerden borglar (Not 18) 1.008.995.970 739.327.425
Sigortalilar ve acentelere borglar 37.609.028 19.229
Reasiirans sirketlerine borglar (Not 10) 11.351.666 11.866.944
Diger 41.793 15.929
Esas faaliyetlerden borclar 1.057.998.457 751.229.527

Grup’un iligkili taraflarla olan islemlerinin ve dénem sonu itibartyla olan bakiyelerinin detayli agiklamasi

“Iliskili taraf agiklamalar1” dipnotunda verilmistir.

Cari ve gelecek donemlerde yararlamlacak yatirim indiriminin toplam tutari: Yoktur.

Hesaplanan kurumlar vergisi ve pesin 6denen vergiler asagidaki tabloda detaylandirilmigtir:

31 Arahk 2021

31 Arahk 2020

Pesin 6denen vergiler 24.951.844 (346.966)
Hesaplanan kurumlar vergisi kargiligi (13.586.624) 1.113.144
Cari donem vergi varhii/borcu, net 11.365.220 766.178
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20. Finansal borg¢lar

Grup, 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla, TFRS 16 kapsaminda 818.236 TL kira yikiimliiligii ve 4.247.321 TL
kullanim hakki varligi muhasebelestirmis olup finansal tablolara yansitilmistir. (31 Aralik 2020: 2.017.838 TL
kira yikiimliligi ve 3.888.145 TL kullamim hakki varligi muhasebelestirmis olup finansal tablolara

yansitilmistir).
21.
30 Haziran 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla

Ertelenmis vergi

ertelenmis vergiye konu olan gegici farklar ve etkin

vergi oranlari kullanilarak ertelenmis vergi varlik ve ylikiimliiliikklerinin dagilimi agagidaki gibidir:

Ertelenmis vergi
Varhg / (Yiikiimliiliigii)

Ertelenmis vergi
Varhg / (Yiikiimliiliigii)

31 Aralik 2021 31 Arahk 2020

Dengeleme karsilig1 1.919.505 1.025.909
Kidem tazminati kargiligt 265.233 131.795
Kullanilmayan izinler i¢in ayrilan karsiliklar 212.684 76.799
Dava kargilig1 170.339 143.757
Kiralama gideri 37.955 50.191
Diger 4.354 6.340
Amortisman gideri TMS diizeltme farki (412.876) (288.041)
Ertelenmis vergi varhgi, net 2.197.194 1.146.750
Kayitlara alinmayan ertelenmis vergi varligi, net - -
Ertelenmis vergi varhgi, net 2.197.194 1.146.750
Ertelenmis vergi varliklarinin donem icerisindeki hareketi asagidaki gibidir:
Ertelenmis vergi varh@y/ (yiikiimliiliigii) hareketleri 2021 2020
1 Ocak itibartyla agilis bakiyesi 1.146.750 822.730
Gelir tablosunda muhasebelestirilen 867.449 292.051
Ozsermayede muhasebelestirilen 49.584 31.969
Devir etkisi ) 133.411 -
31 Aralik itibariyla kapams bakiyesi 2.197.194 1.146.750

(*) Devir etkisine iligkin detay agiklama 46. dipnot raporlama doneminden sonra ortaya ¢ikan olaylar notunda agiklanmistir.

22. Emeklilik sosyal yardim yiikiimliiliikleri

Grup’un 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla emeklilik sosyal yardim yiikiimliiliikleri bulunmamaktadir (31 Aralik

2020: Bulunmamaktadir).

23. Diger yiikiimliiliikler ve masraf karsiliklar:

23.1 Personel sosyal giivencesiyle ilgili karsihiklar ve digerleri:

Kullamlmamuisg izin karsiliklar:

31 Arahk 2021 31 Aralik 2020

Performans primi karsilig1 - 1.651.172
Dava kargihigi®” 740.603 718.783
Kullanilmayan izinler i¢in ayrilan karsiliklar 924.712 383.997
Diger 18.934 31.705
Maliyet giderleri karsihg: 1.684.249 2.785.657
Kidem tazminat1 karsilig ¢ 1.326.163 658.973
Diger riskler icin ayrilan karsiliklarin toplami 3.010.412 3.444.630

(*) Ise iade davalarina iliskin olarak ayrilan karsilik tutarindan olusmaktadir.

(**) Bereket Katilim Sigorta A.S. devredilen personele iliskin karsilik tutarlari yer almaktadir.

Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. 2021 Faaliyet Raporu

211



Finansal Bilgiler ve Risk Yonetimi I |

Bereket Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi

31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait Konsolide

Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar

(Para birimi - Aksi belirtilmedikce Tiirk lirasi1 (TL) olarak gosterilmistir)

23. Diger yiikiimliiliikler ve masraf karsihiklar: (devami)

23.1 Personel sosyal giivencesiyle ilgili karsiliklar ve digerleri (devami)

1 Ocak — 31 Aralik 2021 ve 1 Ocak — 31 Aralik 2020 tarihleri arasindaki kidem tazminati kargiliginin dénem

icindeki hareketi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021

31 Aralk 2020

Donem bagi kidem tazminati karsiligi 658.973 434.935
Faiz maliyeti (Not 47) 381.636 51.613
Hizmet maliyeti (Not 47) 160.177 141.147
Odeme/faydalarin kisilmasi/isten ¢ikarma dolayisiyla olusan

kayip/(kazang) (Not 47) 45.477 122.410
Doénem i¢indeki 6demeler (Not 47) (49.172) (250.981)
Aktiieryal fark 247.920 159.849
Devir etkisi ) (118.848) -
Diger riskler icin ayrilan karsiliklarin toplam 1.326.163 658.973

(*) Bereket Katilim Sigorta A.$. devredilen personele iliskin karsilik tutarlar1 yer almaktadir.

24. Net sigorta prim geliri

Grup’un 31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine iligskin hayat ve hayat dis1 dallarda

yazilan primlerin dagilimi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Reasiirans
Briit  Reasiirans payi Net Briit pay1 Net
Hayat 296.777.479 (37.884.160) 258.893.319  156.502.324 (6.283.844)  150.218.480
Ferdi kaza 44.498.950 - 44.498.950 42.429.255 (7.876.907) 34.552.348
Toplam 341.276.429 (37.884.160)  303.392.269 198.931.579 (14.160.751)  184.770.828

25. Aidat (iicret) gelirleri

Grup’un aidat gelirleri bireysel emeklilik islemleri ile ilgili katilimcilardan ve emeklilik yatirim fonlarindan
alman aidatlardan olugmaktadir. Bireysel emeklilik islemleri ile ilgili katilimcilardan ve emeklilik yatirim

fonlarindan alinan aidat ve iicretler asagida detaylandirilmistir:

1 Ocak-
31 Aralik 2021

1 Ocak-
31 Aralik 2020

Fon isletim gelirleri 11.864.036 9.671.139
Yonetim gideri kesintisi 84.154 56.663
Giris aidat: gelirleri 107.456 144.699
Ara verme halinde yonetim gideri kesintisi 12.170 148.236

12.067.816 10.020.737

Toplam

26. Yatirim gelirleri ve giderleri

Yukarida 4.2 — Finansal riskin yénetimi notunda gosterilmistir.

27. Finansal varhiklarin net tahakkuk gelirleri

Yukarida 4.2 — Finansal riskin yénetimi notunda gosterilmistir.

28.  Gercege uygun deger farki gelir tablosuna yansitilan aktifler

Yukarida 4.2 — Finansal riskin yénetimi notunda gosterilmistir.
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29. Sigorta hak ve talepleri

Grup’un 31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine iligkin sigorta teknik hesaplarindan
konservasyonunda kalan tutarlar1 agagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2021 31 Aralik 2020

Odenen hasarlar, reasiirér pay1 diisiilmiis olarak (93.673.811) (79.222.400)
Muallak tazminatlar karsihiginda degisim, reasiiror pay1 diigiilmiis olarak 3.348.992 (8.726.979)
Kazanilmamis primler karsiliginda degisim, reasiiror pay1 diistilmiis olarak (53.022.670) (37.748.808)
Dengeleme karsiliginda degisim, reasiiror pay1 diistilmiis olarak (4.467.982) (2.789.179)
Hayat matematik kargiliginda degisim, reasiirdr pay: diigiilmiis olarak (3.989.006) (3.575.813)
Toplam gelir tablosunda muhasebelestirilen (151.804.477) (132.063.179)

30. Yatirmm anlasmasi haklar

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).

31. Zaruri diger giderler

Giderlerin isletme ig¢indeki niteliklerine veya islevlerine dayanan gruplama 32 numarali dipnotta sunulmustur.
32. Gider cesitleri

31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine iliskin faaliyet giderlerinin detay1 asagidaki
gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-
31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Calisanlara saglanan fayda giderleri (Not 33) (20.773.169) (18.116.336)
Komisyon giderleri (Not 17) (39.843.130) (43.010.698)
Dénem iginde tahakkuk eden aracilara komisyonlar (Not 17) (72.147.632) (46.932.638)
Ertelenmis iiretim komisyonlarindaki degisim (Not 17) 32.304.502 3.921.940
Reasiirérlerden kazanilan komisyon gelirleri(Not 10) 565.115 15.255.463
Yonetim giderleri (5.555.809) (4.731.025)
Pazarlama ve satig giderleri (4.764.241) (6.884.040)
Disaridan saglanan fayda ve hizmet giderleri (7.038.445) (6.519.878)
Diger (9.355) 115.252
Toplam (77.419.034) (63.891.262)

31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine iligkin bagimsiz denetim hizmetlerine
iliskin {icret detay1 asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Arahk 2021 31 Aralhik 2020

Bagimsiz denetim hizmetlerine iliskin giderler 237.000 160.000
Toplam 237.000 160.000

33. Calisanlara Saglanan Faydalar

31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait ¢alisanlara saglanan fayda giderlerinin
detay1 asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2021 31 Arahk 2020

Maas ve lcretler 15.442.441 12.380.796
Sosyal giivenlik primleri igveren pay1 2.613.114 1.928.604
Diger yan haklar 2.717.614 3.806.936
Toplam 20.773.169 18.116.336

Yénetim Kurulu baskan ve iiyeleriyle Genel Miidiir, Genel Koordinatér, Genel Miidiir Yardimcilar ve I¢
Denetim Miidiirii gibi {ist yoneticilere cari donemde saglanan iicret ve benzeri menfaatlerin toplam tutar1 1.6
numarali dipnotta agiklanmistir.
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34. Finansal Maliyetler
Dénemin tiim finansman giderleri yukarida 4.2 — Finansal riskin yénetimi notunda gosterilmistir. Uretim
maliyetine veya sabit varliklarin maliyetine verilen finansman gideri bulunmamaktadir. Finansal giderlerin
tamamu gelir tablosuna yansitilmaktadir.
35. Gelir vergileri
Konsolide finansal tablolarda gosterilen gelir vergisi giderlerini olusturan kalemler asagidaki gibidir:
31 Aralik 2021 31 Aralik 2020

Kurumlar vergisi karsilik gideri:
Kurumlar vergisi karsiligi (24.951.844) (346.966)

Ertelenmis vergi:

Indirilebilir/vergilendirilebilir gecici farklarin olusmasindan ve

kapanmasindan kaynaklanan vergi geliri / (gideri) 867.449 292.051
Gelir tablosuna yansiyan toplam gelir vergisi geliri / (gideri) (24.084.395) (54.915)

Grup’un konsolide finansal tablolarinda olusan 31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap
donemlerine iligkin vergi 6ncesi faaliyet kar1 lizerinden yasal vergi orani ile hesaplanan gelir vergisi karsilig
ile Grup’un etkin vergi orani ile hesaplanan fiili gelir vergisi karsili1 arasindaki mutabakat: asagidaki tabloda

detaylandirilmistir:
31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
Vergi Vergi
Vergi oncesi olagan kar/ (zarar) 94.033.779 Oram (%)  (1.402.681) Oram (%)
Yasal vergi oranina gore gelir vergisi karsiligi (23.508.445) 25.00 308.590 (22,00)
flaveler / (indirimler), net (575.950) (2.45) (363.505) 25,92
Gelir tablosuna yansiyan toplam gelir vergisi (24.084.395) 2745 (54.915) 3,92

36. Net kur degisim gelirleri / giderleri

Yukarida 4.2 — Finansal riskin yonetimi notunda gosterilmistir.

37. Hisse basina kazan¢

Pay basina kazang Grup’un dénem net karinin, dénemin agirlikli ortalama pay senedi sayisina boliinmesi ile

hesaplanmastir.
1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
Hesap donemi itibariyla kar/ (zarar) 69.949.384 (1.457.595)
Agirhik ortalama pay sayist 30.000.000 30.000.000
Pay bagina kazang/ (kayip) 2,33165 (0,04859)

38. Hisse basi kar pay

Grup’un ilgili donemde gegerli olan muhasebe standartlarina uygun olarak 31 Aralik 2021 tarihinde sona eren
hesap donemine iligkin net donem kar1 69.949.384 TL’dir (31 Aralik 2020: 1.457.595 TL zarar). Grup’un ilgili
donemi i¢inde kar dagitimi bulunmamaktadir.

39. Faaliyetlerden yaratilan nakit

Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akimlari ilisikteki nakit akis tablolarinda gosterilmistir.
40. Hisse senedine doniistiiriilebilir tahvil

Yoktur (31 Aralik 2020: Yoktur).
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41. Paraya cevrilebilir imtiyazh hisse senetleri

Yoktur.

42. Riskler

Normal faaliyetleri igerinde Grup agirlikli olarak sigortacilik faaliyetlerinden kaynaklanmak iizere ¢ok sayida
hukuki anlagmazliklar davalar ve tazminat davalar ile karst karsiyadir. Bu davalar gerek muallak tazminat
karsilig1 gerekse de maliyet gider karsiliklari igerisinde gerekli karsiliklar ayrilmak suretiyle konsolide finansal
tablolara yansitilmaktadir. 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla Grup aleyhine acilmis
faaliyetleri disinda davalarin detay1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
Grup aleyhine acilan ise iade davalari (Not 23) 740.603 718.783
Toplam 740.603 718.783

43. Taahbhiitler

Grup’un faaliyetleri geregi hayat ve hayat dis1 sigorta branglarinda vermis oldugu teminatlarin detay1 17 —
Sigorta yiikiimliiliikleri ve reasiirans varliklar1 notunda verilmistir. Grup’un verilen garanti ve kefaletlerinin
detay1 asagidaki gibidir:

TL taahbhiitler 31 Arahik 2021 31 Aralik 2020
Teminat mektuplari 703.594 330.594
703.594 330.594

44. lsletme birlesmeleri
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).
45  Tligkili taraflarla islemler

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi A.S. 156.452.436 101.071.417
Tarim Kredi Birlik Tarim Uriin Hay. Amb. Petr. Nak. Ith. Thr. San. Tic.

AS. 1.520 -
Bereket Sigorta A.S. 80 -
Esas faaliyetlerden alacaklar 156.454.036 101.071.417

31 Arahk 2021 31 Arahk 2020

Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi A.S. 25.098.214 18.507.295
Tarnet Tarim Kredi Bilisim ve lIt. Hiz. San. Tic. A.S. 380 380
Giibretas Madencilik A.S. 12 -
Giibre Fabrikalar1 A.S. - 3
Bereket Sigorta A.S. - 653
Tarim Kredi Birlik Tarim Uriin Hay. Amb. Petr. Nak. ith. Ihr.

San. Tic. A.S. - 4.225
Bereket Sigorta A.S. (FK devri) - 7.790.945
Esas faaliyetlerden borclar 25.098.606 26.303.501

31 Arahk 2021 31 Aralik 2020

Tarnet Tarim Kredi Bilisim ve ilt. Hiz. San. Tic. A.S. 376.676 319.772
Tarim Kredi Holding A.S. 184.808 279.113
TK Tagimacilik ve Lojistik A.S. 17.795 12.935
Bereket Sigorta A.S. 16.634 2.376.532
Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi 5.605 -
Tarim Kredi Gida San. Ve Tic. A.S. 756 660
Diger cesitli bor¢lar 602.274 2.989.012
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45  Tligkili taraflarla islemler (devami)

Ortaklar, istirakler ve bagli ortaklilar lehine verilen garanti, taahhiit, kefalet, avans, ciro gibi yiikiimlilikler

bulunmamaktadir.
31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerinde iligkili kuruluslarla gerceklestirilen islemler agagidaki
gibidir:
1 Ocak- 1 Ocak-
31 Arahk 2021 31 Aralik 2020
Tiirkiye Tarim Kredi Koop. Merkez Birligi 285.436.054 171.069.557
Giibre Fabrikalar1 A.S 79.584 64.125
Bereket Sigorta A.S. 49.027 -
Tarnet Tarim Kredi Bilisim ve {lt. Hiz. San. Tic. A.S. 36.392 45.709
Tarim Kredi Birlik Tarim Ur. Hay. ith. Thr. San. Ve Tic. A.S. 11.258 1.747
Bereket Katilim Sigorta A.S. 4.565 -
Imece Plastik Tarim Ins. Taah. Pet. Ur. Ve Gida San. Tic. A.S. 2.937 10.971
Tarim Kredi Gida San. Ve Tic. A.S. - 1.140
TK Tasimacilik Ve Lojistik A.S. - 380
Tarim Kredi Holding A.S. - 2.660
Yazilan primler 285.619.817 171.196.289
Gibre Fabrikalar1 T.A.S. 15 -
Bereket Sigorta A.S. - 385.112
Odenen primler 15 385.112
Tiirkiye Tarim Kredi Koop. Merkez Birligi - 87.635.393
Odenen hasarlar - 87.635.393
Tarnet Tarim Kredi Bilisim ve Ilt. Hiz. San. Tic. A.S. 1.427.261 1.489.131
Bereket Katilim Sigorta A.S. 637.200 669.962
Tiirkiye Tarim Kredi Koop.Merkez Birligi 399.468 268.683
Tarim Kredi Holding A.S. 234.679 506.391
TK Tasimacilik ve Lojistik A.S. 202.174 154.387
Tarim Kredi Birlik Tarim Ur.Hay.ith.Ihr.San.Ve Tic.A.S. 100.000 -
Bereket Sigorta A.S. 26.709 1.167.741
TK Tarim Kredi Pazarlama ve Marketcilik A.S. 22.517 -
Tarim Kredi Gida Sanayi ve T.A.S. 11.491 9.731
Bereket Sigorta A.S. (Gider Yansitma Faturalar1) - 53.653
Tarim Kredi Birlik A.S. - 5.321
Diger giderler 3.061.499 4.484.300
1 Ocak- 1 Ocak-
31 Arahik 2021 31 Arahk 2020
Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi - 31.202.306
Verilen komisyon - 31.202.306
Bereket Sigorta A.S. - 7.876.907
Devredilen primler - 7.876.907
Bereket Sigorta A.S. - 3.150.763
Alinan komsiyon - 3.150.763
Bereket Sigorta A.S. 4.060.650 6.392.190
Odenen hasar re.pay1 4.060.650 6.392.190
Bereket Katilim Sigorta A.S. 389.943 392
Bereket Sigorta A.S. 8.999 4.542
Diger gelirler 398.942 4.934
Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi 46.628.143 -
Odenen komisyon 46.628.143 -
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31 Aralik 2021 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait Konsolide
Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar

(Para birimi - Aksi belirtilmedikce Tiirk lirasi1 (TL) olarak gosterilmistir)

46. Bilanco tarihinden sonra ortaya ¢ikan olaylar

Sirket’in 14 Ekim 2021 tarihli Yonetim Kurulu’'nda baglh ortakligi olan Bereket Katilim Hayat A.S.’nin
devrinin yapilmasina karar verilmistir. Ay tarihte yapilan toplantida devir sonrasi sirket hisselerinin
tamaminin 23.500.000 TL karsiliginda Tiirkiye Varlik Fonu (TVF) Finansal Yatirimlar A.S.’e satigina iliskin
karar almmistir. Sirket devri 15 Kasim 2021 tarihinde gerceklesmistir. Sirket’in devir tarihi itibariyla
portfoyiiniin tamami teminat ve karsiliklarla birlikte Bereket Emeklilik ve Hayat A.S.’e devredilmistir.
Sirket’in TVF Finansal Yatirimlar A.S.’e satis1 7 Ocak 2022 tarihinde yapilan Genel Kurul toplantisinda
onaylanmig ve aymi tarih itibariyla gergeklesmistir. Sirket’in devredilen teknik kargilik detaylari asagida
sunulmustur:

1 Ocak-
31 Arahk 2021
Devir tutari

Briit Reasiirans payi Net
Matematik Karsiligt 9.018.796 - 9.018.796
Kazanilmamig Prim Kargilig1 1.595.900 - 1.595.900
Muallak Tazminat Karsilig1 1.141.104 - 1.141.104
Dengeleme Karsilig 787.435 8.855 778.580
Toplam 12.543.235 8.855 12.534.380

47. Diger

47.1 Finansal tablolardaki “diger” ibaresini tasiyan hesap kalemlerinden dahil oldugu grubun toplam
tutarinin %20’sini veya bilanco aktif toplaminin %5’ini asan kalemlerin ad ve tutarlari: Yukaridaki
notlarda her notun kendi igerisinde gosterilmistir.

47.2 “Diger alacaklar” ile “Diger kisa veya uzun vadeli bor¢lar” hesap kalemi icinde bulunan ve
bilanco aktif toplaminin yiizde birini asan, personelden alacaklar ile personele borclar
tutarlarimin ayri ayri toplamlari: Bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).

47.3 Nazim hesaplarda takip edilen riicu alacaklarina iliskin tutarlar: Bulunmamaktadir (31 Aralik
2020: Bulunmamaktadir).

47.4 Onceki doneme iliskin gelir ve giderler ile 6nceki doneme ait gider ve zararlarmn tutarlarimi ve
kaynaklar1 gosteren aciklayici not: Bulunmamaktadir (31 Aralik 2020: Bulunmamaktadir).

47.5 Yer almasi gereken diger notlar

31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine iliskin reeskont giderlerinin detay1 asagidaki
gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Arahik 2021 31 Arahlik 2020

TFRS 16 reeskont giderleri (207.033) (232.341)
Reeskont hesabi (207.033) (232.341)

31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine iliskin kargilik giderlerinin detay: asagidaki
gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2021 31 Aralk 2020

Performans prim karsilig1 gideri (Not 23) 1.651.172 (1.651.172)
Dava karsilig1 gideri (Not 23) (21.820) 598.789
Diger (Not 23) 12.770 349.272
Stipheli alacaklar karsilig1 gideri (Not 4.2) (6.972) (3.958)
Kidem tazminati karsihig1 gideri (Not 23) (248.040) (183.037)
Izin karsilig1 gideri (Not 23) ) (283.668) (160.848)
Karsiliklar hesabi 1.103.442 (1.050.954)

(*) Bereket Katilim Sigorta A.$. devredilen personele iligkin karsilik tutarlart yer almaktadir.
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* |LETiSIM BILGILERI

BOLGE MUDURLUKLERI

ANKARA BOLGE MUDURLUGU

Ehlibeyt Mah. Tekstilciler Cad. Stimer is Merkezi Kat:3 Balgat/Cankaya/Ankara
T:03122307750 - F: 0312 230 34 21

M: ankarabolge@bereket.com.tr

ADANA BOLGE MUDURLUGU

Cinarli Mahallesi Turhan Cemal Beriker Bulvari No:45 Kat:7 /12 Seyhan/Adana
T: 0322 459 7487 - F: 0322 459 74 92

M: adanabolge@bereket.com.tr

ANTALYA BOLGE MUDURLUGU

Giivenlik Mah. Vatan Bulvari 282.Sok. ATA is Merkezi No:2/9 Antalya
T: 02423341616 - F: 0242 334 74 81

M: antalyabolge@bereket.com.tr

BURSA BOLGE MUDURLUGU

Lefkosa Cad. Konak Mah. Origami Is Merkezi No:42. Ofis:23 Niliifer/Bursa
T: 02242250530 - F: 0224 22505 32

M: bursabolge@bereket.com.tr

ISTANBUL ANADOLU BOLGE MUDURLUGU

Saray Mahallesi Dr. Adnan Bliyiikdeniz Caddesi No:8 Kat:1-2 Umraniye/istanbul
T:02166337100-F: 02166337100

M: istanbulanadolu@bereket.com.tr

ISTANBUL AVRUPA BOLGE MUDURLUGU

Saray Mahallesi Dr. Adnan Bilyiikdeniz Caddesi No:8 Kat:1-2 Umraniye/istanbul
T:02166337100-F: 0216 6337100

M: istanbulavrupa@bereket.com.tr

iZMiR BOLGE MUDURLUGU

Adalet Mah. 2132/2 sok. No:3/27 Bayrakli / iZMIR
T:02324830262-F: 02324831251

M: izmirbolge@bereket.com.tr

SANLIURFA BOLGE MUDURLUGU

Ulubag Mah. Recep Tayyip Erdogan Bulvari Tarim Kredi Koop. Sit. No:350/1 Sanliurfa
T: 041434101 40 - F: 0414 34101 40

M: sanliurfabolge@bereket.com.tr

DiYARBAKIR BOLGE MUDURLUGU

Urfa Blv. Bugdaycilar H Office A blok kat 4 No 34. Baglar / DIYARBAKIR
T:04122523321-F: 04122523323

M: diyarbakirbolge@bereket.com.tr

SAMSUN BOLGE MUDURLUGU

Kuzey Yildizi Mah. 100 Yil Bulvari No:38 Baran Plaza A Blok No:28 Canik Samsun
T:03622284789-F: 03622284788

M: samsunbolge@bereket.com.tr
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